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SUMMARY

Lithuania youth policy was recognized in 1996 as the Lithuanian parliament approved the
concept of youth policy, which has been identified and defined by the public authorities responsible for
youth policy objectives and targets. 2003. the adoption of the Republic of Lithuania Law on the
Fundamentals of youth, which is the basic act establishing the basic principles of youth policy and
management. The law defines young people from 14 to 29 years. Youth policy is understood as a
system or set of measures which aim to help create the conditions for young people's development,
self-development and integration into society. Today's society is very global and very rapid changes
taking place. Young people running a number of social, cultural, natural and technological
factors. Come to reason and express themselves properly becomes quite difficult, and sometimes
impossible. Not quite the huge migration taking place both within the country as young people leave
the cities, and outside, as young people leave for other countries to study or work. All of these aspects
it becomes clear youth policy-making role and importance. It is very important to properly assess the
situation in the region and identify the expectations of young people, further developing the policy. In
order for young people to remain in their city or country, the state must form a youth-friendly policies
to provide conditions for the full development.

Municipalities is very important systematic and consistent work involving all the parties of
young people making process. Youth representatives from organizations working with youth,
education specialists, administrative staff and politicians must clearly identify priorities and prepare a
proper strategy for youth. To find out how young people involved in youth problems, the
implementation of the youth policy and how policy-making model is the formation of the municipality
of youth policy.

The selected youth policy-making model is a very important point, which determines the
future of the youth situation in the municipality. As for the choice of the model need to properly assess
the political will of the representatives of the youth activity and existing legislation and the ability to
properly adapt the municipality. He object of reseaech is the youth policy development Marijampole
municipality. The project aims - to find out the policy-making model applied Marijampole
municipality shaping youth policy. Preparation of the project was to raise 4 Project Objectives: To

analyze the youth policy and public policy concept cycle stages of the public policy process, consider


https://www.lvb.lt/primo_library/libweb/action/search.do?vl(freeText0)=+youth+coordinator+&vl(314042620UI0)=lsr30&vl(314042621UI1)=all_items&vl(1UIStartWith0)=exact&fn=search&tab=default_tab&mode=Basic&vid=SU&scp.scps=scope%3a(SUBELB)%2cscope%3a(DBB01SU)%2cscope%3a(SUB01)%2cscope%3a(OCL02)%2cscope%3a(OCL01)%2cscope%3a(YSUB)%2cscope%3a(WSUB)%2cscope%3a(SUB03)%2cscope%3a(EBK01)%2cscope%3a(EBK02)%2cscope%3a(SUB02)%2cscope%3a(QSUB)%2cscope%3a(XSUB)%2cEbscoLocal%2cprimo_central_multiple_fe&ct=lateralLinking
https://www.lvb.lt/primo_library/libweb/action/search.do?vl(freeText0)=+youth+organization.&vl(314042620UI0)=lsr30&vl(314042621UI1)=all_items&vl(1UIStartWith0)=exact&fn=search&tab=default_tab&mode=Basic&vid=SU&scp.scps=scope%3a(SUBELB)%2cscope%3a(DBB01SU)%2cscope%3a(SUB01)%2cscope%3a(OCL02)%2cscope%3a(OCL01)%2cscope%3a(YSUB)%2cscope%3a(WSUB)%2cscope%3a(SUB03)%2cscope%3a(EBK01)%2cscope%3a(EBK02)%2cscope%3a(SUB02)%2cscope%3a(QSUB)%2cscope%3a(XSUB)%2cEbscoLocal%2cprimo_central_multiple_fe&ct=lateralLinking

the policy-making theories, these tasks have been completed in the first part of the work. the second
part of the implementation of the third objective - iSsisaiskinti which focuses on youth policy in
Lithuania and the European Union. And the fourth part of the implementation of the fourth task - to
make analysis a time to find out what influences the formation of youth policy Marijampole
municipality.

The project provides conclusions, summarizing all the analyzed scientific literature, laws and
marijampole municipality mayor, council decisions, orders or other strategic documents. Also at the
end of the project, according to the survey results, the conclusion was drawn that could improve youth

policy formulation and implementation of Marijampole municipality.
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IVADAS

Temos aktualumas. Lietuvoje jaunimo politika buvo pripazinta 1996 metais, kaip Lietuvos
Respublikos seimas patvirtino Jaunimo politikos koncepcija, kurioje buvo jvardintos bei apibréztos
valstybinés institucijos, kurios atsakingos uz jaunimo politikos tiksly bei uzdaviniy jgyvendinima.
2003 m. buvo priimtas Lietuvos Respublikos jaunimo pagrindy jstatymas, kuris yra pagrindinis teisés
aktas nustatantis pagrindinius jaunimo politikos principus bei jy valdyma. Jstatyme jauni zmonés
apibréziami nuo 14 iki 29 mety. Jaunimo politika suprantama kaip sistemy ar priemoniy visuma, kuriy
pagalba sieckiama sudaryti salygas jauny zmoniy tobul¢jimui, saviugdai bei integracijai | visuomeng.
Siandieniné visuomené yra labai globali, o vykstantys poky¢iai labai spartiis. Jaunima veikia daugybé
socialiniy, kultiiriniy, fiziniy ir technologiniy veiksniy. Susiprasti ir tinkamai save iSreik$ti darosi
pakankamai sudétinga, o kartais ir nejmanoma. Ne gana to, vyksta didziulé migracija tick valstybés
viduje kaip jaunimas iSvyksta j didmiescius, tiek iSoréje, kaip jauni Zmonés iSvyksta j kitas valstybes
mokytis ar dirbti. Visy $iy aspekty kontekste iSryskéja jaunimo politikos formavimo reikalingumas ir
svarba. Cia labai svarbu tinkamai vertinti regiono situacijg ir identifikuoti jaunimo likeséius, toliau
formuojant politikos principus. Norint, kad jaunimas likty savo mieste ar Salyje valstybé privalo
formuoti palankesng¢ jaunimo poltika, suteikti sglygas visapusiSkam tobuléjimui.

Savivaldybése labai svarbu sistemingas ir nuoseklus darbas jtraukiant visas Salis jaunimo
formavimo procese. Jaunimo atstovai, organizacijos dirbandios su jaunimu, $vietimo specialistai,
administracijos darbuotojai ir politikai turi aiSkiai jvardinti prioritetus ir tinkamai paruosti strategija
jaunimo klausimu. ISsiaiSkinti, kaip jaunimas jtraukiamas ] jaunimo problemy sprendima, kaip
jgyvendinama jaunimo politika bei koks politikos formavimo modelis taikomas savivaldyb¢je
formuojant jaunimo politika. Pasirinktas jaunimo politikos formavimo modelis yra labai svarbus
momentas, nuo kurio priklauso jaunimo situacijos ateitis savivaldybéje. Kalbant apie modelio
pasirinkimg reikia tinkamai jvertinti politing valig, jaunimo atstovy aktyvuma ir egzistuojancius teises
aktus bei galimybe juos tinkamai pritaikyti savivaldybéje. ISdéstyti faktai jpareigoja Siandien dienos,
ypatingai, regiono savivaldos vykdomoje politikoje iskirti ir aiSkiai deklaruoti jaunimo politikos
formavimo svarbg.

Tyrimo problema. Siuo metu, kada 3alyje taip sparéiai mazéja gyventoju, jaunimas i§vyksta j
uzsien], tinkamas jaunimo politikos formavimas sukelia dar daugiau démesio. Marijampolés
savivaldyb¢é, norédama neprarasti jaunimo, diskutuoja, jtraukia jaunimg ar jaunimo atstovus |
sprendimy priémima, kelia aktualius probleminius klausimus, juos analizuoja. Todél tyrimo problema
galima galima iSreiksti probleminiu klausimu: Kaip sprendziamos problemos, susijusios su jaunimo
politikos formavimu Marijampolés savivaldybéje?

Tyrimo objektas. Jaunimo politikos formavimas Marijampolés savivaldybéje.



Projekto tikslas: I$siaiskinti politikos formavimo modelj taikomg Marijampolés savivaldybéje
formuojant jaunimo politika.

Projekto uzdaviniai:

1. ISanalizuoti jaunimo politikos ir vieSosios politikos samprata, ciklo etapus bei vieSosios
politikos procesa.

2. I$nagrinéti politikos formavimo teorijas.

3. Issiaiskinti jaunimo politikos svarbg Lietuvoje bei Europos sgjungos Salyse.

4. Atlikti tyrimg ir iSsiaiSkinti kas turi jtakos efektyviam jaunimo politikos formavimui
Marijampolés savivaldybéje.

Tyrimo metodai:

e Mokslinés literataros, dokumenty, teisés akty analizés metodai. Remiantis moksline literattira
apibréziama jaunimo politika, vieSoji politika bei formavimo teorijos. Analizuojami Lietuvos
Respublikos teisés aktai ir dokumentai, reglamentuojantys jaunimo politikos formavima, pateikiama
jaunimo politikos reik§mé bendrame Lietuvos bei Europos sgjungos kontekste. Taip pat iSskiriami visi
veikejai, kurie prisideda prie jaunimo politikos formavimo nacionaliniu bei vietos lygmeniu.

e Kokybinis tyrimas — pusiau struktiirizuotas interviu. Remiantis $iuo metodu buvo apklausti
asmenys, kurie tiesiogiai dalyvauja formuojant jaunimo politika Marijampolés savivaldybéje bei
organizuoja ir aktyviai dalyvauja jaunimui skirtose veiklose. Interviu metu buvo siekiama atskleisti
jaunimo politikos formavimo ypatumus Marijampolés savivaldybéje bei iSsiaiskinti kokj politikos
formavimo model; taiko Marijampolés savivaldybé formuodama jaunimo politika.

Projekto struktiira Magistro baigiamojo projekto struktiirg sudaro santrauka angly kalba, paveiksly
bei lenteliy sgrasas, turinys, jvadas, teoriné bei tiriamoji dalys, i§vados, rekomendacijos, literatiiros sarasas,
bei priedai. Pirmame darbo skyriuje aptariami teoriniai temos aspektai, apibréziama vie$osios bei jaunimo
politikos reik§mé, iSskiriami politikos ciklo etapai, nagrinéjamas vieSosios politikos procesas. Antrame
skyriuje aprasomi Lietuvos Respublikos teisés aktai ir dokumentai, kurie apibrézia jaunimo politikg bei
pateikiama jaunimo politikos reik§mé Lietuvoje bei Europos Sajungos kontekste. Treciame skyriuje
atlickamas pusiau stuktlirizuoti interviu tyrimas, jy atsakymai lyginami tarpusavyje ir galiausiai

pateikiamos tyrimo iSvados. Darbo pabaigoje suformuluojamos iSvados ir pateikiamos rekomendacijos.



1. JAUNIMO POLITIKOS FORMAVIMO TEORINIAI ASPEKTAI

Siekiant nustatyti jaunimo politikos formavimo aspektus, Siame skyriuje bus analizuojama
viesosios politikos samprata pagal teoretikus W. Jankins'g, T. Dye, D. Stone, W. Parsons’g ir kt. Taip
pat politikos ciklas ir vieSosios politikos procesas, kurios taip pat nagrinéja minéti autoriai.

Analizuosime politikos formavimo teorijas bei jaunimo politikos samprata ir jos formavima.

1.1. VieSosios politikos samprata ir politikos ciklas

Terminas ,,vie$oji politika® dazniausiai vartojamas apibtdinanti jvairiy valstybiniy institucijy
elgsena, t.y., oficialiy asmeny, valstybés institucijy elgsena ar tam tikros veiklos pasirinkimas.

,»AiSkindamas ,,vieSosios politikos* sgvoka, T.Dye (1998), sitilo paprastg ir trumpag apibrézimg — tai
yra ,,viskas, kg valdzia pasirenka veikti ar neveikti®, kitaip tariant vieSojoje poltikoje atsiranda pasirinkimas
— atlikti tam tikrus veiksmus ar nedaryti nieko“ (Serikova, 2007, p. 23).

Mokslinéje literatiiroje vyrauja tam tikri porzitriai j vieSaja politika (institucionalistinis,
bihevioristinis ir pan.) Institucionalistai vieSaja politika mato kaip procediiry ir taisykliy integravimg.
Bihevioristai teigimu ,,vie$oji politika yra galiy sgveikos rezultatas® (Gerston, 2010, p. 165).

Jankins'as (1987) teigia, kad ,,vie$aja politikg galima laikyti valstybiniy institucijy santykiu su
aplinka®, kity autoriy (Dye, 1998 ir Parsons, 2001) teigimu, vie$oji valdzia yra alternatyva ka nors
daryti ar kam nors pasipriesinti. Braskauskas (2006) teigia, kad vieSoji politika — tai Strateginiai ir
ilgalaikiai veiksmai bei tam tikros vyraujancios veiklos iskelty tiksly ir uzdaviniy realizavimas. Taciau
Holett as ir Ramaeshas (2003) teigia, jog .,i$ daugelio vieSosios politikos apibréZzimy, bendras bruozas
biity tai, kad vieSoji politika yra valdzios politika ir valdZios sprendimai iSlaikant juos status quo
(faktinéje padétyje) ir jos priimamy sprendimy pasekmé* (p. 94).

Analizuodama vieSosios politikos procesus D. Stone pateikia tokig politikos samprata, ,,visa
politika yra kaip kova dél skirtingai suvokiamo vieSojo intereso* (Stone, 2013, p. 39). Teoretiké
iSskiria tokius vieSosios politikos tikslus arba principus: teisingumas, efektyvumas, saugumas, /laisve.
D. Stone yra viena i§ vieSosios politikos teoretikiy, kuri sitilo normatyving prieigg. Jai jdomus ne
politikos procesas, o principai, kuriais yra jmanoma analizuoti politika.

Raipos (2002) teigimu, vieSoji politika gali biiti priemoné, kuri sprendZia visuomeng¢je kylancias
problemas. ,,Vie$oji politika dazniausiai suprantama kaip valdZzios pastangos reguliuoti visuomengje
kylancias problemas tarp interesy grupiy, skirstyti materialias ir simbolines vertybes bei paslaugas,
fiskalinés politikos svertais reguliuoti biudZetg ir pinigy srautus® (Raipa, 2002, p. 11). VieSoji politika
daugiausiai démesio skiria visuomenei ir jos problemoms. ,,J3 domina, kaip problemos iSkeliamos ir

artikuliuojamos ir kaip jos jtraukiamos j politikos darbotvarke® (Parsons, 2001, p. 14). Taip pat biitina



pabreézti, jog ,,viesoji politika tarpininkauja tarp kultiiriniy jégy ir politikos, pasitelkdama biurokratijg ir
administravimg (Raipa ir Pauliukeviciaite, 2009, p. 102).

Viesoji politika suprantama ir ekonominiu aspektu. Sis aspektas yra svarbus tuo, kad apima
visus vieSosios politikos komponentus. Pasak Gerston'o (2010), yra ,,iSskiriami tokie vieSosios
politikos komponentai:

1. Viesojoje darbotvarkéje esantys klausimai.

2. Veikéjai, kurie atsako uz vieSojoje darbotvarkéje esancius klausimus.

3. Istekliai, veikiami svarstomo klausimo.

4. Institucijos, kurios tvarkosi su vieSojoje darbotvarkéje esanciais klausimais.

5. Vyriausybés lygiai, adresuojami vieSojoje darbotvarkéje esanciy klausimy* (p. 165).

Siuose pateiktuose komponentuose néra jtraukta visuomené. Teoretiko N. Gerston'o vie3osios
politikos samprata pakankamai siaura, kadangi ji aprépia tik vieSojo valdymo institucijy veikla
sprendimy priémimo procese. Viesajai politikai paliekama galimybé biiti tik tik jrankiu sprendziant ar
nagrinéjant konfliktus kylancius visuomenéje. Visuomenés nejtraukimas ] vieSosios politikos
sandarg,naikina vie$oji politikos atsiradimg. Vie$oji politika be visuomenés egzistuoti negali. Nes kaip
teigia Serikova (2007) ,,Viesoji politika — tai vyriausybés bandymas spresti visuomenés problemas® (p.
23).

Hollister'io (2007) teigimu, galima iSskirti ,,tris pagrindines vieSosios politikos egzistavimo
erdves:

1. Renkami organai — tai pirmoji ir sudétingiausia vieSosios politikos formavimo vieta, kur
sukuriami teisiniai pagrindai vieSosios politikos jgyvendinimui. Sioje ervéje bitina iedkoti
kompromiso, suderinti skirtingus interesus ir vertybes, svarbu, kad teisés aktas iSspresty problema,o ne
tik atsizvelgty 1 ja.

2. Teismai — tai i3siskirianti vieSosios politikos formavimo vieta. Cia gali susitikti partijos,
neradusios sutarimo jstatymy leidybos organuose. Sioje erdvéje problema neiSsprendziama, o tik
nuspredziama, kas ir kiek buvo teisus. Teismai néra kiekvieno vieSosios politikos proceso
neiSvengiama erdve, nes Cia dazniausiai tik atsakoma ] klausima: ,,Ar teisés aktai neprieStarauja
Konstitucijai ar jstatymams?.

3. Gatvé — neiSspresta problema atsiduria gatvéje. Neformali gatvés atmosfera leidzia kilti
vieSiems debatams. Tokiy debaty iSraiSka gali biiti vieSos peticijos, laiSkai jstatymy leid¢jams ir kt.
Tokius veiksmus Hollister vadina ,,gatvés strategija®“. Visuomeniniai veikéjai siekia informuoti
visuomene bei politikus apie konkreciag esamg problema. Gatvéje problema atsiduria ir tada, kai jos
nepavyksta iSspresti jstatymy leidybos organuose ar teisme. Viesoji politika gatvése formuojama
dazniausiai jautriausiose bei kritinése srityse (mazumy, aplinkosaugos ir pan. politiky klausimai)* (p.
3-4).
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Viesoji politika taip pat apibiidinama nustatant, kas yra vieSosios politikos veikejas, kg jis
veikia, ir kuo remiasi. Pasak Vaicekauskienés (2007) ,,vieSoji politika yra kuriama valdzios institucijy,
vykdoma viesyjy arba privaciy veikéjy, sudaryta i§ jstatymy leidimo, sprendimy priémimo ir veiksmy
arba neveikimo, skirta visuomeniniams tikslams bei ateities vizijai jgyvendinti ir problemoms spresti,
pagrjsta vieSuoju interesu, kuris turéty lemti vertybes ir principus* (p. 7).

Lowi (1970) iSskyré pagrindines vieSosios poltikos funkcijas, kurios apima visas vieSojo
gyvenimo sritis — ,,reguliacing, paskirstomajg, perskirstomaja. Su tiesioginiu valdingo pobidzio
poveikiu asmeniui yra susijusi tik reguliaciné politika, kuria nustatomos  elgesio taisyklés,
reikalaujancios 1§ individo konkretaus elgesio, o uz taisykliy nesilaikymg nustatomos ir taikomos
sankcijos. Taciau bendrame politikos kontekste ji yra tik viena maza, nors ir svarbi, dalis. Kitos
valdzios politikos rsys yra susijusios su netiesioginiu poveikiu“ (p. 298). Pirmoji vie$osios politikos
funkcija — reguliaciné. Ji reguliuoja paslaugy teikimg visuomenei, t.y., transporto, komunikacijos bei
komunaliniy ir kity paslaugy teikimg. Antroji funkcija — paskirstomoji, valstybés tarnautojai
jgyvendinami vieSgja politika skirto vieSuosius resursus, pavyzdziui, sudaro valstybinius, vietinius
kontraktus; disponuoja vieSuoju bistu ar zemés pardavimo léSomis; moka stipendijas ar apmoka
valstybés tarnautojams uz darba. Atliekant $ig funkcija biitina laikytis socialinio teisingumo principo,
nesukelti korupcijos apraisky, viska atlikti kruops¢iai, tiksliai ir teisingai. Trecioji vieSosios poltikos
funkcija yra perskirstomoji. Vykdant S§ig funkcijg valstybiniai resursai pagal visuomenés poreikj
perteikiami kitiems, kuriems labiau reikia. Si funkcija daZniausiai pastebima gerovés vistybés
principus deklaruojanciose Salyse, tai apima daugel; vieSosios politikos sri¢iy (jaunimo, darbo,
kulttros, mokslo ir kt.).

Todél apibendrinat galima teigti, jog svarbiausiu ir pagrindiniu vie$osios politikos pozymiu
galima laikyti tikslingg elgsena, veiksmus, veiklos pasirinkimg ir jgyvendinimg, politiniy problemy
sprendima.

,Politikos ciklas yra naudojamas pranesti, jog procesas yra cikliSkas ar testinis, t.y. ne
vienkartinis veiksmy sudarytas planas® (Kraft ir Furlong, 2004, p. 77). Mokslinéje literatiroje vyrauja
daug pozitiriy | politikos ciklg ir ciklo etapus. ,,Pats svarbiausias §io ciklo privalumas yra tas, kad jis
palengvina vieSosios poltikos formavimo supratimg, dél kurio politikos proceso kompleksas
suskirstomas j smulkesnius etapus, kuriy skaiéius ir etapai literatiiroje pateikiami skirtingai* (Serikova,
2007, p. 24). Parsons as (2001) teigia, kad ,,politiniy cikly idéja mums leidZia sukonstruoti modelj,
kuriuo vadovaudamiesi galime tirti viesaja politikg™ (p. 85). Vilpisauskas ir Nakrosis (2003) politikos
cikle pirmiausia i§skiria vieSosios politikos klausimy ir problemy identifikavimo etapa. Sis etapas
svarbus, nes nuo teisingo problemos nustatymo priklauso vieSosios politikos formavimo bei
igyvendinimo sékmé. Politikos formavimo procesas tampa geriau suprantamas, kai yra nustatomi

neigiami veiksniai, tada iSauga tikimybé, jog tos pacios problemos nesikartos. Kadangi norint



formuoti, jgyvendinti ar tirti vieSgja politika, reikia pasinaudoti politikos ciklo 1d¢ja, todél
panagrinékime lietuviy autoriy VilpiSausko ir Nakrosiaus iSskiriamus politikos ciklo etapus:
,darbotvarkés formavimas, politikos formavimas, politikos jgyvendinimas, priezidra ir vertinimas,

grjztamasis rySys* (Vilpisauskas ir Nekrosis, 2003, p. 32) (1 pav.).

Darbotvarkés
formavimas
/ - Politikos
{ formavimas
| /
|

— | |
[ / "~ Politikos
igyvendinimas

Griztamasis >/

ry$ys PrieZitra
Ir vertinimas

1 pav. Politikos proceso ciklas (Vilpisauskas ir Nekrosis, 2003)

Darbotvarkés formavimo etape iSskiriami vieSosios politikos klausimai ir problemos, kuriuos
bandoma jtraukti j darbotvarke. I darbotvarke jtraukiamos tik tos problemos, kurios tuo metu yra
svarbiausios ir aktualiausios. Politikos formavimo etape stengiamasi atrasti priemones iskeltoms
problemoms spresti, kurias atskleidus formuojama viesoji politika. Siame politikos proceso ciklo etape
jvadinami vieSosios politikos tikslai, uzdaviniai, priemonés, finansavimo S$altiniai ir t. t. bei jos
1gyvendinimo sandara. Politikos jgyvendinimo etapas prasideda tada, kaip yra patvirtinamas vieSosios
politikos sprendimas bei jgyvendinimo priemonés. Sis etapas jgyvendinamas praktikoje. PrieZifiros ir
vertinimo etape vykdoma vieSosios politikos priezilira, kurios metu jvertinami jos rezultatai ir
padariniai. Paskutiniojo, grjztamojo rySio etapo metu, apzvelgiama bei jvertinama pries tai vykdyta
politika, jzvelgiami privalumai i trikumai ir stengiamasi i§ to pasimokyti, jog véliau iSvengti
ankstesniy klaidy.

Politikos ciklas leidzia mums atskirti vieSosios politikos formavimo ir jgyvendinimo etapus, nes
per politikos ciklo kontekste galima atskirti jstatymy leidziamaja valdzig nuo vykdomosios valdzios,
nustatyti galios ir atskaitomybes rysius.

Apibendrinant galima teigti, jog viesgjq politikq daugelis autoriy apibidina skirtingai. Pati
vieSoji politika yra suprantama kaip veiksmai ar procesas, kuris veikia visuomenés labui. Viesosios
politikos turinj ir veiklos kryptis geriausiai nusako priimami sprendimai, kurie turi jtakos teisékiirai,
potvarkiams, administracinio reguliavimo taisyklems. Todél viesojoje politikoje labai svarbus yra

sprendimy rengimas ir jy jgyvendinimas, nes viesoji politika dazniausial suvokiama pagal tai, kaip
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valdzios institucijoms pavyko atlikti numatytus o darbus realiai,o ne pagal jy numatytus planus ir
ketinimus. Naudojantis viesosios politikos ciklu, kurio pagalba galime sukurti modelj ir juo
Naudojantis turime galimybe nagrinéti viesqjq politikg. Politinio ciklo pagalba galime nuosekliai istirti
viesgjq problemgq, pradedant etapu, kuris identifikuoja viesosios politikos prolemos klausimus,o
baigiant griztamojo rysio etapu, kurio metu jtvirtinami ir vertinami vykdytos politikos privalumai ir

tritkumai.

1.2. VieSosios politikos procesas

Viesoji politika yra suvokiama kaip procesas, o ne kaip susifomaves produktas, kuris visada
iSlieka toks pat, nepakitgs. Svarbu suprasti, jog vieSoji politika yra nepertraukiama, ji prasideda
atsiradus vieSajai problemai, kuriai jtakos turi socialinés ar politinés grupés, kurios siekia paveikti
biurokratijos zingsnius.

VieSojo valdymo koncepcija neatskiejama nuo vieSosios poltikos formavimo, todél Salyje
formuojama vieSoji politika daro tiesioging itaka vieSojo valdymo kokybei. ,Politikos formavimo
procesas, arba trumpiau — procesas, tai socialiné dimensija, | kurig jeina politika, psichologija ir
kultara* (Dunn, 2006, p. 57).

Monkeviciaus (2010) teigimu ,,vie$oji poltika, tai ne vien politinio proceso stadijy analize, bet ir
daug platesnis problemy, socialiniy procesy, vertybiy ir institucijy kontekstas, kuriame vyksta politinis
procesas ir jo analizé” (cit. Laswell, 1970).

Viesoji politika suprantama bei nagrin¢jama kaip procesas, kuris turi nuosekle tvarkg bei apima
4 stadijas: vieSosios darbotvarkés formavimo, vieSyjy sprendimy priémimo, jgyvendinimo ir rezultaty
vertinimo. Taciau politikos proceso etapy skaicius ir formuluotés kinta. ,,Simonas (1945) formulavo tik
informacijos, sumanymo ir pasirinkimo, o Mackas (1971) apsisprendimg priimti sprendima,
alternatyvy ir kriterijy formulavima, sprendima, realizavima, taisyma ir papildyma‘ (Parsons, 2001, p.
38). Tai rodo ne tik faziy skai¢iaus gausé¢jimg, bet ir formuluo¢iy sudétingéjimg. Pasak Parsons o
(2001) ,,8-9 deSimtmeciais jau buvo iSskirta kur kas daugiau politinio proceso stadijy: problema,
problemos apibrézimas, alternatyviy atsakymy/sprendimy paieska, alternatyvy jvertinimas,
alternatyvos pasirinkimas, jgyvendinimas, jvertinimas® (p. 83).

Furman'a ir Serikova (2007), teigia, jog ,, norint i§analizuoti politikos eiga, biitina istirti daugelj
procesy ir jo elementy, kurie sgveikauja politingje sistemoje. Sisteminé-funkciné vieSosios politikos
analizés paradigma tvirtina, kad politinis procesas susideda i§ atskiry proceso daliy — stadijy, o

kiekviena stadija gali biiti tiriama atskirai* (p. 105).



Kadangi dauguma teoretiky savaip zitri ] politikos formavimo procesa, jie iSskiria skirtingus
politikos proceso etapus. Panagrinékime A. Raipos i$skiriamus poltikos proceso etapus, kadangi Sio
autoriaus etapai yra svarbiausi ir sutampa su kity uzsienio bei Lietuvos teoretiky i$skiriamais etapais:

e politikos tiksly iSkélimas;

¢ politikos formulavimas;

e politikos priémimas;

e politikos jgyvendinimas;

e politikos vertinimas.

Politikos tiksly iSkélimas — tai etapas, kuriame apsprendziama, kurie politikos tikslai ar politikos
problemos §iuo metu yra svarbiausios ir kokias reikia nagrinéti. Sie tikslai vertinami auks$¢iausiame
valstybés valdZios lygmenyje. Siame etape biitina jvertinti turima politikos konteksta, isteklius, kurie
galéty biity skiriami tam tikslui pasiekti, nes Siame etape nustacius teisingus neigiamus veiksnius,
did¢ja tikimybeé, kad véliau politikos pasekmés turés maziau tikimybés neigiamo poziiirio atzvelgiu.
Sis, pirmasis etapas, labai svarbus dél to, jog nuo tinkamo problemos iskélimo, priklauso viesosios
politikos jgyvendinimo sé¢kmé, ¢ia pradedamas arba atmetamas iskelto politikos tikslo nagrinéjimas.

Antrasis politikos proceso etapas — politikos formulavimas. ,,Siame etape nustatomi vieSosios
politikos tikslai, uzdaviniai bei priemonés ir politikos jgyvendinimo sandara® (VilpiSauskas ir
Nekrosis, 2003, p. 28). Politikos formulavimo etape uzdavinius jvykdo centriné¢ valdzia, ji kuria
strategijas, planus, programas.

Trediasis politikos proceso etapas — politikos priémimas. Siame etape pritariama teisiskai
jvertintiems tikslams ir priemonéms. Politikos priémimo etape svarbiausig vaidmenj atlieka jstatymy
leidziamoji valdzia, kuri turi galutinio sprendimo teise. Sio etapo atlikimas priklauso nuo to, ar pavyko
susitarti vykdant antrajj politikos proceso etapa, formuojant politika. Jei politikos priémimo etape bus
atmetami sukurti projektai, politikos procesas vél grj§ j formavimo stadija arba nutriiks. Siame etape
svarbus sprendimy priémimas. Kaip teigia Dye as (1998) ,,sprendimy priémimas nulemia tolimesng
politikos formavimo eigg ir jos politikos pasekmes. Problemy sprendimas skirstomas j 5 etapus:
problemos atpazinimg, sprendimo sitlymg, sprendimo pasirinkimg, sprendimo jgyvendinimg ir
rezultaty monitoringa™ (p. 143). Brewer'is ir DeLeon'as (1983) sprendimy priémimo faz¢ apibrézia
kaip tam tikro sprendimo pasirinkima i§ galimy alternatyviy politikos problemos sprendimy pasiiilymy
(cit. i$ Holett, Ramaesh, 2003, p. 93).

Ketvirtasis etapas — politikos jgyvendinimas. Sio etapo sékmingas testinumas vyksta teisingai
priemus sprendimus, atpazinus problemg. Politikos jgyvendinimas vykdomas hierarchine tvarka
zemyn, tai reiSkia, politika jgyvendinama remiantis subsidiarumo principu, sprendimai priimami
pirmiausiai ministerijose, paskui savivaldybése ir galiausiai konkrecioje jstaigoje, kurig liecia iskelta
problema.
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Penktasis, ir galutinis, politikos proceso etapas — politikos vertinimas. Sis etapas yra pakankamai
sudétingas, nes nuo jo priklausys tolimesni veiksmai. Gilinantis j politikos tikslo jgyvendinimo
kiekybinius rezultatus galime tik pamatyti, ar pakako finansiniy iStekliy ir pan. Norint jvertinti
kokybiskiau, sudétinga, reikia atlikti daugybe tyrimy. Sis etapas priklausomas nuo rezultaty, nes
politikos jgyvendinimas gali buti tesiamas arba gali biiti grazintas j politikos formavimo stadija,
kurioje biity iStaisomos klaidos.

,Parsonsas (2001) isskiria dar vieng papildomai etapg — tam tikros problemos vie$ojoje
erdvéje pripazinimg. Bet kokios politikos iStakos, politikos formavimo procesas — tai tam tikros
problemos pripazinimas. Kas yra laikoma problema ir kaip ta problema apibréziama priklauso nuo
biido, kuriuo politikos formuotojai siekia pateikti tam tikrg reiSkinj ar jvyki. Problema turi biti
apibréziama, struktiirizuojama, lokalizuojama tam tikrose ribose ir jvardijama‘ (Parsons, 2001, p. 90-
92). Siame etape problemas iskelti gali visi — visuomené, politikai ar suinteresuoti asmenys.

Dunnoas (2006) jvardina ,,politinio proceso modelj, kurj sudaro Sios 8 fazés: darbotvarkés
nustatymas, politikos formulavimas, politikos jvedimas, politikos jgyvendinimas, politikos jvertinimas,
politikos koregavimas, politikos testinumas, politikos uzbaigimas™ (p. 28). Tai dar vienas teoretikas,
kuris politikos procesa skirto j savaip suprantamus etapus, tafiau etapai sutampa su daugeliu kity
autoriy. ,,A$tuntajj ir devintajj desimtymetj buvo isskirta keliolika politinio proceso stadijy* (Serikova,
2007, p. 24).

,»Viesosios politikos skaidymas ] stadijas, prasidedancias nuo problemy apibrézimo ir
darbotvarkés sudarymo fazés ir pasibaigiancias politikos jgyvendinimo bei jvertinimo faze, iSties
reiskia, kad primetame schema realybei, kuri yra nepalyginamai sudétingesné ir tankesné* (Parsons,
2001, p. 86).

,» Viesosios politikos formavimo proceso suskaidymas ] hipotetinius vienetus yra dirbtinis, be
to, jis reikalauja didZiuliy intelektiniy kaSty, netgi problemos apibrézimo stadija gali biiti sunkiai
formuojama, nes kartais jai skirtas jstatymas arba reglamentas nesutampa, be to, politika sudaroma is
politiky kompromisy“ (Lindblom ir Woodhouse, 1999, p. 77). Pats ,,svarbiausias politinio proceso
ciklo privalumas yra toks, kad jis palengvina vieSosios politikos formavimo supratima, kurio déka
politikos proceso kompleksas suskirstomas j smulkesnius etapus, kuriy skaicius ir etapai literatiiroje
pateikiami skirtingai* (Holett ir Ramaesh, 2003, p. 91).

Analizuojant politikos proceso etapus, biitina atkreipti démesj, jog visas sprendimo priémimo
procesas Vyksta atitinkamoje grupéje. StoSkus ir Berzinskiené (2005) spendimy priémimg suskirsté j
tris fazes: 1) grupé pateikia kelis arba vieng geriausig variantg; 2) apsvarstomos stipriosios ir silpnosios
sprendimo projekto ypatybés ir galiausiai 3) priimamas galutinis sprendimas® (p. 24). Paskutinéje
faz¢je gali susidaryti problema, kadangi kiekvienas asmuo, kuris udaro grupe, yra individuali

asmenybe, turi savus interesus, jsitikinimus, vertybes bei nuomong, todél priimant sprendima tikétini



nesutarimai grup¢je. Tokiu atveju, kaip kyla nesutarimai grupéje, iSspreti problemg bandoma
kompromiso biidu, taciau tai nevisada duoda efektyviausiy rezultaty.

Reikia pabrézti, kad toks nuoseklus vieSosios politikos procesas, dar kitaip vadinamas
,Zingsnis po zingsnio“, yra Kritikuojamas, nes praktikoje nuolat koreguojant poltikos tiklsui ir
jgyvendinimo strategijg atsizvelgiant j besikeiCiancias aplinkybes, atskiri vieSosios poltikos ciklo
etapai sutampa ir jy iSskyrimas praranda prasme¢ Lindblom ir Woodhouse (1993). ,Netikslinga
politikos formavimo procesa analizuoti ,,zingsnis po zingsnio“, t. y. nuo problemos atsiradimo iki
politikos jvertinimo. <...> Klaidinga manyti, jog politika yra nuoseklus ir racionalus procesas“
(Lindblom ir Woodhouse, 1999, p. 95-99). Autoriy nuomone, politikoje problemos gali atsirasti
jvairiausiose netikégiausiose stadijose. Furman'a ir Serikova (2007) raso, kad ,,nors teorinis politinio
proceso modelis palengvina politikos suvokima, taciau realiai politiniai sprendimai retai kada priimami
pavaizduota seka“ (cit. i§ Dye, 1972, p. 105). I8nagrinéjus vieSosios politikos procesg, panaudojant
politikos formavimo ciklo modelj, galima teigti, jog Sis modelis néra tinkama strategija viesajai
politikai jgyvendinti, taciau jis gali biiti naudojamas kaip tam tikras pagrindas ar sistema vieSosios
politikos formavime. ,,Formuojant politikg svarbiausig vaidmen;j vaidina politinés saveikos ir klaidingi
zmoniy sprendimai® (Lindblom ir Woodhouse, 1999, p. 11). Sie faktoriai daZniausiai apsunkina
sprendimy priémima, kuriy pasekmés matomos juos igyvendinus. Taciau netinkamos priemonés
pasirinkimas nepadeda priimti teisingus sprendimus, kuriy pasékmés jauciasi jgyvendinus juos.
Svarbiausiu politikos proceso etapu yra laikoma — politikos jgyvendinimo fazé¢, kadangi atsiskleid-ia
realiis sufomuotos politikos rezultatai.

Apibendrinant poskyrj galima teigti, kad vieSosios politikos procesas yra metodas, kuriuo
pasinaudojus, politikos problema skaidoma j etapus, kuriy pagalba yra apsprendziama politika,
iSkeliami politikos tikslai ir problemos, nustatomi neigiami veiksniai, kurie gali paveikti jgyvendinimg,
nustatoma politikos jgyvendinimo sandara, jvertinama teisiskai galimi sprendimo budai ir pacios
politikos vertinimas. Vieningo politikos proceso apibidinimo ir etapy suskirstymo skaiciaus néra, nes

visi teoretikai pateikia daugybe savaip suprantamy, taciau visy panasiis.

1.3. Politikos formavimo teorijos

Kiekviena politika yra hipotezé, jvardijanti pradines sglygas bei numatanti rezultatus, o
formavimas yra ,.tiksly numatymo ir juos formuojanciy veiksmy saveikos procesas* (Pressman ir
Wildavsky, 2008, p. 18).

,Formavimo tyrimas yra kaitos tyrimas. Jis apima ir politinio gyvenimo mikrostruktiiros analize:
kaip veikia ir sgveikauja politinei sistemai priklausancios ir jai nepriklausancios organizacijos; kokiais

motyvais jos vadovaujasi; kokie motyvai jas paskatinty veikti kitaip* (Parsons, 2009, p. 413 ).
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Nagrinéjant poltikos formavimg iSskiriamos dvi pagrindinés politikos formavimo teorijos, tai
yra politikos formavimas ,,i§ virSaus ] apacig” ir politikos formavimas ,,i§ apacios ] virSy™.
Hierarchinius (,,i$ virSaus j apac¢ig*) modelius tyré tokie mokslininkai kaip Hood'as (1976), Gunn'as
(1978) ir kt. Jie sieké atskleisti sékmingo politikos formavimo veiksnius. Politikos formavimo modelj
.18 apacios j vir§y“, kuris yra priesingas hierarchiniam modeliui, nagrinéjo Lipsky (1971), Wetherley
(1977), Elmore (1978) ir kt. Teorija ,,i$ apacios j virSy* didelj démesj skiria bei iSaukstina Zemesniyjy
lygiy veikéjy bei organizacijy veiklos ir jy santykiy svarba.

Gaucaités ir Vilkosnio (2011) teigimu ,hierarchiné politikos formavimo teorija ,,i§ virSaus ]
apacig“ numato, jog sékmingam politikos formavimui reikalinga vieninga, sukarinto tipo organizacija,
kuri nustatyty formavimo uzduotj“. Tokio tipo organizacijoje biitini grieztai apibrézti bei nustatyti
pavaldumo santykiai, taip pat visos uzduotys yra numatomos i§ anksto, o nustatytos normos yra
privalomos. Zmonés vykdo numatytus jsakymus bei praSymus, o tarp organizacijy ir paciose
organizacijose vyrauja visapusiSkas rySys. Neéra nustatyti laiko limitai, per kuriuos turéty biiti
formuojama politika. Taikant §j politikos formavimo modelj lengviau atskirti, kas yra atsakingas uz
politikos formavimo sékmes ar nesé¢kmes.

Pasak Vilpisausko ir Nakrosio (2003) ,norint jvertini politikos formavimo ir jgyvendinimo
veiksmingumg, neuztenka nustatyti, ar politikos tikslai ir uzdaviniai buvo pasiekti (p. 110) . Kai
kurioms politikos programoms néra budingi aiskis politikos tikslai ir uzdaviniai, o kartais jie gali biiti
tarpusavyje nesuderinti ir prieStaringi.

»Formavimo ir jgyvendinimo veiksmingumas priklauso nuo komandinés grandinés pajégumy
koordinuoti ir kontroliuoti Zmones bei iSteklius* (Parsons, 2001, p. 414).

Mokslininkai VilpiSauskas ir Nakrosis (2003) iSskiria politikos formavimui svarbius veiksnius,
nuo kuriy priklauso politikos jgyvendinimo sekmingumas:

1. Aiskiai ir tiksliai suformuluoti politikos tikslai ir uZdaviniai, del kuriy sutaria pagrindiniai
politiniai veikéjai. NeaisSkiai apibréZti, nesuderinti ar prieStaringi vieSosios politikos tikslai ir
uzdaviniai suteikia didele veiksmy laisve politika jgyvendinancioms institucijoms bei maZzina
efektyvios kontrolés galimybes.

2. Tesingai pasirinkta priezastiné teorija, kuria grindziamos politikos priemonés ir kuri daznai
priklauso nuo ekonomings, socialinés, kultiirinés aplinkos bei vyraujancios ideologijos.

3. Teisiné — instituciné jgyvendinimo, jo koordinavimo, priezitiros ir atskaitomybés struktiira,
galimybés mokytis koreguojant jgyvendinima.

4. Istekliy, kuriais disponuoja jgyvendinancios institucijos(lésos, laikas, personalo kvalifikacija

ir jgtdziai, strateginio planavimo bei kity efektyvuma didianciy priemoniy naudojimas).



5. Interesy grupiy (jgyvendinamos politikos tiesiogiai ar netiesiogiai palieciamy grupiy
interesams ar dominuojancioms idéjoms (politikos paradigmos) kurios dél jy ,teisingumo* gina
interesy grupes.

6. Ekonomings, politinés, socialinés aplinkos pokyciy, dél kuriy keiciasi ir galimybés tinkamai
jgyvendinti anks¢iau priimtus sprendimus ir kurios ypac svarbios atsizvelgiant j Lietuvoje pastaruosius
dvylika mety vykstancius pokycius ir vykdomas reformas.

,Hierarchinis modelis kritikuojamas dél to, jog formuojant politikag neatsizvelgiama |
»Zemutiniame lygmenyje* vykstancius procesus, kai tuo tarpu ,,i§ apacios ] virSy* teorija pabrézia tai,
jog zemutin¢je grandyje veikiantys politikos formuotojai turi placiag kompetencija formuodami tam
tikrg politika* (Jaunimo politika Lietuvoje, 2010). Galima teigti, jog formuojant politikg Vvieni
svarbiausiy yra tam tikros srities specialistai, taiau ne pacios politikos formuotojai, nes bitent
Zzemiausios grandies politikos formuotojai daro jtakg tiek pac¢iam formavimui, tiek kontrolei, tai
reiskia, kad jie politikg gali formuoti kitaip, nei buvo suplanuota ja formuojant ir pasiekti visai kitokiy
rezultaty, nei tie, kuriy buvo tikétasi. ,,Neretai galimybé Zzemutinés grandies politikos formuotojams
paveikti ar keisti nustatyta politika sukelia politikos interpretavimo ir taikymo problemy‘
(Vilpisauskas ir Nakrosis, 2011, p. 58). Sios problemos aktualios Europos Sajungos struktiiros atveju,
kada valstybés narés, formuodamos teisés aktus, interpretuoja juos skirtingai, atsizvelgdamos j
valstybés viduje susiklosciusias aplinkybes.

Bene dazniausiai naudojamas, todél baitinas paminéti, yra Sabatier 0 (1989) sukurtas efektyvaus
politikos formavimo modelis, jungiantis formavimo teorijas ,,i§ virSaus j apacig* ir ,,i§ apacios j virSy*.
Autorius i8skiria salygas, bitinas efektyviam politikos formavimui. Pirmaja salyga puikiai jvardina
Monkevicius (2011) ,,Tai pirmiausiai yra aiSkiai suformuluoti ir nuoseklis tikslai ir uzdaviniai, bei
(Vilpisauskas ir Nakrosis, 2007) ,Neaiskiai suformuluoti tikslai suteikia didele laisve politikg
jgyvendinancioms institucijoms bei mazina efektyvios kontrolés galimybes“(p. 47). Antroji efektyvaus
poltikos formavimo modelio salyga yra tinkamai pasirinkta motyvuojanti teorija, kuria jforminamos
pasirinktos politikos priemonés. TreCigja salyga apibudina Kucikas (2007) ,,politikg formuojancios
strukturos, turi biiti suorganizuotos taip, kad politikos formuotojai ir tie, kuriuos politika liecia, iSlikty
paklusniis®. Dar svarbus aspektas, kuris apibendrina ir ketvirtaja salyga - siekiant efektyvaus politikos
formavimo, yra biitini ryztingi ir kvalifikuoti formuotojai, kurie buity suinteresuoti pasiekti nustatytus
politikos tikslus. ,,.Svarbi yra ir visy suinteresuoty grupiy parama bei tinkamos socialinés ir
ekonominés salygos, kurioms keiciantis gali keistis ir galimybés formuoti numatytg politikg*“ (Parsons,
2001, p. 433).

Nors §ios teorijos supaprastina formavimo proceso kompleksiskuma, taciau remiantis jomis
galima geriausiai analizuoti santykj tarp Europos Sajungos institucijy ir valstybiy nariy institucijy,

formuojanciy politika. Analizuojant jaunimo politikg remiamasi prie$ tai jvardyty teorijy sinteze —
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jungiant hierarchines ir zemutinés grandies politikos formavimo teorijas bei naudojant sékmingo
politikos formavimo sglygas, kadangi Lietuvoje formuojama jaunimo politika yra didzigja dalimi
suformuota Europos Sgjungos lygmenyje ir remiasi jos nuostatomis, o prie jaunimo politikos
priemoniy formavimo vietos savivaldos lygmenyje prisideda skirtingy sri¢iy specialistai (Malinauskas
ir Miginis, 2012).

Apibendrinant poskyrj galima teigti, kad yra isskiriamos dvi pagrindinés politikos formavimo
teorijos. Pirmoji — politikos formavimas ,,is virsaus j apacig®. Tokia politikos formavimo teorija
pasizymi grieZtumu ir konkretumu, viskas vyksta pagal plang, Taikant tokj formavimo modelj
organizacijoje, is anksto nustatomi giezti pavaldumo santykiai, visos uzduotys numatomos is anksto ir
privalomos jvykdyti, egzistuoja idealus rysys tarp organizacijy ir paciy organizacijy viduje. Taikant sj
politikos formavimo modelj lengviau issiaiskinti, kas yra atsakingas uz politikos formavimo sékmes ar
nesékmes. Antroji — politikos formavimas ,,i§ apacios j virsy“. Sis poltikos formavimo modelis
daugiausiai démesio skiria Zemutinés grandies formuotojams, nes nuo jy priklauso suformavimo
sekmé. Taikant tokj formavimo modelj organizacijose, zmonés is zemiausios grandies daro jtakq tiek
paciam formavimui, tiek kontolei, tai reiskia, kad jie politikg formuoja visai kitaip, nei buvo
isivaizduota jg formuojant ir gali pasiekti kitokiy rezultaty, nei tie, kuriy buvo tikétasi. Taip pat yra P.
A. Sabatier sukurtas efektyvaus politikos formavimo modelis. Sis poltikos formavimo modelis jungia
formavimo teorijas ,,is virSaus j apaciq® ir ,,iS apacios j virsy“. Taikant si formavimo modelj, yra
svarbiis aiskiai suformuluoti ir nuosekits uzdaviniai, tinkama priezastiné teorija, kuri grindzZiama
pasirinktos politikos priemone, ir struktiros. Tai pat taikant §j modelj turi biiti kvalifikuoti ir ryztingi

formuorojai, kurie biity suinteresuoti pasiekti uzsibréztus tikslus.

1.4. Jaunimo politikos samprata ir jos formavimas

Reikéty pabréZti, jog jaunimo iSskirtinumas siejamas su amziaus riba. DidZiosios pasaulio
organizacijos (PSO, UNICEF, UNFPA) rekomenduoja jaunimo amziy apibrézti nuo 15 iki 24 mety,
paauglystés — nuo 10 iki 19 mety, o visus 10 — 24 mety asmenis laikyti jaunais Zmonémis. Kadangi
paaugliy ir jaunimo amziaus apibréZimai gali kisti priklausomai nuo Salies kultiiros, Lietuvoje Sis
amziaus tarpsnis apibréziamas kitaip — pagal LR Jaunimo politikos pagrindy jstatyma (2003) jaunas
Zmogus yra asmuo nuo 14 iki 29 mety.
politiniame dokumente ar reglamentuotas jstatymo. Jaunimo politika tai yra nuolatinis, nesibaigiantis
procesas, visuomenés rodomas démesys savo auganciam potencialui — ateities visuomenés kuréjui.

Visuomenés gerove ir sekmeé priklauso nuo to, kiek Zmoniy jsitrauks j Sig veikla, kaip vaisingai



bendradarbiaus valdzia ir nevyriausybinés organizacijos, kaip rimtai bus Zitirima ] jaunimg ir jo
keliamas problemas* (p. 9).

Jaunimo politika, kaip viena i§ vieSosios politikos sri¢iy, yra susijusi su visomis valstybés
viesosios politikos sritimis, tai Svietimo, socialine, sveikatos apsaugos, krasto apsaugos ir kt., nes
jauniems asmenims turi biiti uztikrintos palankios sglygos mokytis, dirbti, jsigyti biista, tarnauti
Tévynei ar kitaip leisti laisvalaikj.

Keletas i§ esminiy jaunimo politikos principy yra jaunimo dalyvavimas sprendziant jam
aktualius klausimus bei tarpzinybinio koordinavimo, kaip valstybés ir savivaldybiy jstaigos ir
institucijos, spresdamos jaunimo problemas bendradarbiauja. Todél formuojant jaunimo politika,
galima remtis naujojo vieSojo valdymo modeliu, nes, kaip teigia Smalskys (2010), vieSasis valdymas
XXI a. pradzioje tapo naujuoju vieSojo administravimo ,,su zmogiSkuoju veidu*“ modeliu. Pasak
mokslininko, naujasis vieSasis valdymas yra toks vieSojo administravimo modelis, kuriame
pripazjstamas platesnis pilieiy dalyvavimas valdyme, korupcijos apribojimas, demokratijos,
skaidrumo, atsakomybés ir kity moraliniy-etniniy savybiy iSkélimas, geras tarpinstitucinis
bendradarbiavimas bei aktyvi nevyriausybiniy organizacijy veikla. Bileisis (2012) vieSaji valdyma
apibrézia taip ,,<..>tai visuma vieSosios politikos nustatymo, formavimo ir (arba) dalyvavimo ja
formuojant ir jgyvendinant procesy, kuriuose dalyvaujant vieSojo valdymo institucijoms ir visuomenei
priimami ir jgyvendinami valdymo sprendimai ir teikiamos administracinés ir vieSosios paslaugos* (p.
23).

Raipa (2012) viesaji valdyma jvardija kaip dviejy sudétiniy daliy — vieSosios politikos ir vieSojo
administravimo — saveikg ir teigia, kad vieSoji politika yra itin svarbus faktorius rengiant jvairius
projektus ir programas, priimant ir jgyvendinat visy raSiy sprendimus, kurie gali biiti susij¢ su
jaunimu, administruojant visy rasiy iStekliy racionaly iSdéstymg ir pasiskirstymg, subalansuojant
valstybés biudzeta ir uZtikrinant jos finansy sistemos veiklg, siekiant visuomenés liikesCiy
patenkinimo.

Malinausko ir Kuc¢iko (2008) teigimu, ,,jaunimo politika aprépia jauny zmoniy socializacijg
lemiancias struktiiras, subsidiariai pildanc¢ias paties asmens ir ypac¢ Seimos pastangas, padedant
parengti jaung asmenj savarankiskam gyvenimui. ,,Sias struktiiras galima skirstyti j:

¢ informalias (draugai, bendraamziai, Ziniasklaida placigja prasme);

e neformalias (bendruomenés, nevyriausybiné€s organizacijos);

o formalias (mokyklos, universitetai ir t.t.)* (Malinauskas ir Kucikas, 2008, p. 27).

Taigi prie jauny Zmoniy socializacijos proceso prisideda jvairios institucijos: pradedant nuo
artimiausios — Seimos, baigiant valdzios institucijomis (mokykla, universitetas). Taip pat vis didesng
reikSme¢ jauny asmeny socializacijai daro ir vis didesnio jaunimo politikos démesio pritraukia

komercinis sektorius t.y., Siuolaikiniy technologijy, pramogy, laisvalaikio industrija.
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Kucikas (2005) teigia, kad ,, jaunimo politika - sistemy ir priemoniy visuma, siekianti kuo
palankesniy sglygy asmeninei jauno zmogaus brandai ir sékmingai integracijai j visuomeng* (p. 19).
Jaunimo politika yra visos priemonés, kuriomis naudodamasis jaunas zmogus atranda savo paskirtj
visuomengje.

Pasak Malinausko ir Kuciko (2008), ,Sivolaikiné jaunimo politika plétojama dviem
pagrindinémis kryptimis:

1) jaunimo interesy uztikrinimas atskirose vieSosios politikos srityse — Svietimo ir mokslo,
kulttros, sporto, darbo ir uzimtumo, biisto, sveikatos apsaugos ir kitose srityse;

2) darbo su jaunimu, kaip specifinés jaunimo politikos srities, plétra (p. 22). Si sritis yra
neformalusis Svietimas, kurio metu siekiama sudaryti sglygas jaunimui jgyti patirt] ir mokytis i§ jos.
Neformalyjj Svietimg vykdo valdzios jsteigtos neformaliojo Svietimo ir kultiiros jstaigos, pvz.,
savivaldybiy jaunimo laisvalaikio centrai, jaunimo centrai, sporto centrai, kulttiros centrai senitinijose.
Taip pat neformalusis Svietimas vykdomas mokyklos po pamoky. Jaunimas patirties bei nejkainojamy
ziniy gali jgyti savanoriaudami jvairiose jstaigose.

Siandieniné jaunimo veikla remiasi demokratijos, novatoriskumo, konkurencijos, subsidarumo ir
pariteto principas. Jauni Zzmonés siekia biiti:

e savarankiskais, iniciatyviais, aktyviais ir atsakingais;

e mobiliais;

e iSsilavinusiais;

e tolerantiskais;

o teisiSkai sgmoningais;

e gerbiandiais Zmogaus teises ir pagrindines laisves.

Tai yra jaunimo politikos principai, kuriais vadovaujantis pasiekiama tikslo. Jaunas Zmogus tiki,
kad laikantis taisykliy, galima jgyvendinti politika, kuri jam bus naudinga, padés tobuléti.

Apibendrinant poskyrj galima teigti, jog jaunimo politika, kaip viesoji politika, yra viena is
vieSojo valdymo sriciy, reguliuojanti jauny zmoniy tarpe susidariusius veiksnius bei sprendzianti jy
problemas, todél jaunimo politika privalo suvokti viso jaunimo likescius, pasirinkti veiklos kryptis ir
metodus, parinkti geriausias alternatyvas problemoms spresti ir numatyti galimas sprendimy
pasekmes. VieSoji politika, atstovaudama valstybés ir visuomenés interesams, tame tarpe ir jauno
Zmogaus interesams, turi priimti geriausiq sprendimgq visoms puséms. Jaunimo politikos formavimas
vyksta per institucijas, kurios turi artimq rySj su jaunais asmenimis. Taip pat siekiant stipresnio
Jjaunimo politikos formavimo, pats jaunimas jungiasi j asociacijas, jog galéty atstovauti savo tikslus.

Apibendrinant pirmgjj skyriy galima teigti, kad vieSoji politika suprantama kaip veiksmai ar
procesas, kuris veikia visuomenés labui. Viesoji politika skirstoma j viesoios poltikos ciklo etapus,

kuriy pagalba galime tirti vieSqjq problemq, nagrinéjant jq nuodugniai. Viesosios politikos ciklas



leidzia politikq identifikuoti, nagrinéti, formuoti ir vertinti. Jaunimo politika, tai poltikos riisis, Kuri
atstovauja jaunus asmenis (14 — 29 m.). Si politika yra suinteresuota, jog biity atsizvelgta j jaunimo
interesus, biity sudarytos visos sqlygos jauno zmogaus augimui visose srityse. Jaunimo poltikq galima
pavadinti viena is vieSojo valdymo sriciy, reguliuojanti jauny Zmoniy tarpe susidarusius veiksniu bei
sprendzianti jy problemas. VieSosios poltikos formavimas vyksta per institucijas, kurios turi artimg

rysj su jaunais asmenimis, kurie issako savo litkescius ar prolemas.
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2. JAUNIMO POLITIKOS FORMAVIMO ES IR LIETUVOJE ANALIZE

2.1. Jaunimo politikos reik§mé bendrajame ES kontekste

Siekiant analizuoti Europos Sajungos jaunimo politika, svarbu susipazinti ir iSnagrinti bendrosios
Europos Sajungos politikos nuostatas, kurios reglamentuoja politikos formavima Europos sajungos
valstybése narése. Jaunimo politikos augimas, viena i$ prioritetiniy Europos Sgjungos darbotvarkés
sriciy, buvo iskeltas 1997 metais pasiraSytoje Amsterdamo sutartyje. Amsterdamo sutarties, i$ dalies
pakeicianti Europos Sajungos sutartj, Europos Bendrijy steigimo sutartis ir tam tikrus su jomis
susijusius aktus, dokumente (1997), buvo numatytas tikslas ,,skatinti ekonoming¢ ir socialing pazanga,
auksto lygio uzimtumga ir siekti darnios bei tvarios plétros<..> Sis tikslas davé uzuomazgas
didesniam démesiui jaunimui, jy uzimtumo skatinimui bei kity interesy i$pildimui..

Amsterdamo sutartyje Europos sajungos valstybés narés jsipareigojo ,,Siekti ekonominio
vystymosi ir neinfliacinio augimo, patvarios socialinés apsaugos bei ly¢iy lygybés, ugdyti kvalifikuotg
darbo jéga, kuri sugebéty prisitaikyti prie darbo rinkos poreikiy, iSlaikyti darbo rinkas, sugebancias
prisitaikyti prie ekonomikos pokyc¢iy ir derindamos veiksmus politikos srityje sudaryti pagrinda
bendrai Europos strategijai (Amsterdamo sutartis, 1997). Taip pat Amsterdamo sutartimi buvo
patvirtinta Europos Uzimtumo Strategija, kuria remiantis Europos Sajungos valstybés narés galéjo
koordinuoti savo veiksmus, dalintis sukaupta informacija bei geraja savo patirtimi, ieSkoti budy, kaip
pagerinti jaunimo politikos lygj Europos Sajungoje.

Europos Strategija svarbi, nes joje patvirtintas socialinis dialogas, kuris suteiké teise visiems
suinteresuotiems veikéjams (Europos Sgjungos valstybiy vyriausybéms, ES institucijoms, socialiniams
partneriams, pilietinei bei akadameniai visuomenei) jsitraukti j poltikos formavimo procesus bei
nustatyti politikos priemones, pritaikytas problemoms ES. Tai ypatingai svarbu formuojant jaunimo
politika, kadangi jtraukimas visy suinteresuoty veike€jy, domejimasis bei dalyvavimas Siuose
formavimo procesuose suteikia galimybe geriau i$siaiSkinti jauny asmeny interesus bei formuoti tik tas
politikos priemones, kurios atitikty jaunimo poreikius. Ta¢iau turime pastebéti, jog Europos Stategijoje
yra viena labai svarbi efektuviy poltikos rezultaty salyga — turi biiti bendra neissiskianti nuomoné tarp
visy Suinteresuoty veikéjy dalyviy.

Pasak Nekrosiaus ir VilpiSausko (2007) ,strategijos formavimui buvo sukurtas atvirojo
koordinavimo metodas, kuriuo remiantis formuojama jaunimo politika ES valstybése narése. Sis
priezitiros mechanizmas tiksliai apibréztas 2000 metais, priémus Lisabonos strategija“ (p. 45).

Atviro koordinavimo meodo tikslas yra tas, jog Europos sgjungos valstybés narés rengia
nacionalines jaunimo politikos programas bei numato didinimo priemones, atsizvelgdamos j Europos

sgjungos nustatytas gaires. Kaip teigia vieSosios poltikos ir vadybos institutas (2017) ,.atvirojo



koordinavimo metodas yra taikomas tose politikos srityse, kuriose ES institucijos neturi iSimtinés ar
bendros su valstybémis narémis kompetencijos, todél nepriimami dokumentai, kurie turéty teising
galig ir jpareigoty ES nares vykdyti nustatyta politikg“. Europos Sajungos institucijos tokiu atveju
atlieka koordinavimo vaidmenj, o biidus ir priemones jaunimo politikai formuoti valstybés narés
pasirenka pacios. Pasirinktas toks priezitros metodas, nes kiekvienoje Europos sgjungos Salyje yra
nevienodos ekonominés bei socialinés aplinkybés.

Atvirojo koordinavimo metodas daugiausiai démesio skiria rezultatams, kuriuos nustato
Europos sgjungos institucijos. Nustatytus rezultatus privalo pasiekti valstybés narés, taciau
atsizvelgimas ] juos, dar negarantuoja, jog Europos sgjungos narés pasieks sickiamus rezultatus. Pasak
VilpiSausko ir Nekrosiaus (2007) ,,atvirojo koordinavimo metodas nenumato sankcijy, kurios galéty
buti taikomos nepasiekus nustatyty rezultaty, todél kyla grésmé, jog valstybés narés politika
igyvendins létai ir neefektyviai® (p. 62). Atsizvelgiant | politikos formavimo salygas, iSnagrinétas
ankstesniame poskyryje , tam, kad politika biity formuojama efektyviai ,,<...> reikalingi paklusnts ir
ryztingi formuotojai, suinteresuoti pasiekti nustatytus tikslus (Parsons, 2001, p. 433). Vadovaujantis
atvirojo koordinavimo metodu Europos sgjungos narés kickvieny mety pabaigoje turi paruosti bei
pristatyti metinj praneS$img Europos sajungos Komisijai ir Tarybai atskleidamos tai, kokie jaunimo
politikos formavimo modeliai naudojami, kurios jaunimo politikos priemonés buvo jgyvendintos ir
kokiy rezultaty pasiekta. Europos sajungos komisija bei taryba susipazinusi su praneSimu, pateikia
trumpai pakomentuoja, pateikia iSvadas bei rekomendacijas. Amsterdamo sutartis (1997) numaté, kad
jaunimo padétis ES turi buti vertinama kiekvienais metais, o kity sri¢iy politikos kryptys bei jy
formavimo priemonés turi biiti formuojamos atsizvelgiant j tiksla siekti didelio jaunimo.

Patvirtinta Amsterdamo sutartis sukiiré tvirtus pamatus bendrai Europos sajungos jaunimo
politikai, numaté bendrus jaunimo politikos principus, kuriais buvo stengiamasi sulyginti valstybiy
nariy jaunimo politikos lygj, siekiama sukurti daugiau darbo viety bei uztikrinti, jog darbuotojai gebéty
prisitaikyti prie tuo metu vyraujanéiy darbo rinkos reikalavimy. Jaunimo jdarbinimo klausimas
aktualus, nes tuometiné darbo rinka buvo kitokia, ir priémus Amsterdamo sutartj, jpareigojo tai
pritaikyti darbo rinka, jog atitikty besikei¢iancius ekonomikos poreikius. Po sutarties priémimo,
jaunimo politika ir kiti su jaunimu susij¢ klausimai pradéti spresti bendradarbiaujant visoms Europos
sajungos valstybéms, todél vieninga ir uztikrintai stabili jaunimo politika patapo visos Europos
sgjungos bendra atsakomybe.

2000 m. kovo 22-23 d. Lisabonos Europos Vadovy Taryboje buvo jtvirtintas naujas Europos
Sajungos strateginis tikslas: iki 2010 mety Europos Sajungos ekonomika paversti konkurencingiausia
ir dinamiSkiausia ziniy ekonomika pasaulyje, apjungiancia tvary ekonomikos augima, uZimtumo
didinimg ir socialine sanglauda. 2005 m. pavasario Europos Vadovy Tarybos susitikime zmogiskasis

kapitalas buvo iSkeltas kaip svarbiausias Europos turtas. Todél démésys jaunimo politikai iSaugo, nes
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valstybés narés buvo raginamos padvigubinti pastangas bendram iSsilavinimo lygiui pakelti. Europos
Vadovy Taryba taip pat pabréz¢, kad mokymasis visg gyvenima — tai biitina salyga siekiant Lisabonos
tiksly. Komisija savo ruoztu skyré ypatingg démesj Svietimo ir mokymo sistemy modernizacijai.
2006 m. pavasario susitikime Europos Vadovy Taryba dar kartg pabréz¢, kad Svietimas ir mokymas
yra prioritetinés sritys, kurios labai svarbios jaunimo politikos formavimui. Nors naujy darbo viety
sukiirimas buvo vienas i§ prioritetiniy Lisabonos Strategijos uzdaviniy, taiau nebuvo imtasi jokiy
veiksmy, nebuvo priimta jokiy su $ia sritimi susijusiy teisés akty. Lisabonos strategijos formavimo
priemonés jaunimo srityje buvo jgyvendinamos remiantis valstybiy nariy susitarimu bendradarbiauti,
lyginamgja valstybiy nariy analize bei koordinavimu, kurj atlicka ES institucijos. Strategija buvo
siekiama formuoti gerinant egzistuojancius politikos formavimo procesus, taikant atvirojo
koordinavimo metoda nacionaliniame, regiony ir vietos lygmenyse (Europos parlamentas, 2000).
Formuojant jaunimo politika Europos sajungos valstybése narése palikta teisé pacioms valstybéms
naréms, savo sugebé¢jimai bei iStekliais koordinuoti savo veiksmus ir naudoti tokias priemones, kurios
ju atzvelgiu bus pacios efektyviausios formuojant jaunimo politikg ir savos valstybés bei jaunimo
interesus.

Vertinant Lisabonos Strategijos formavimo bei jgyvendinimo vidurio rezultatus, jzvelgta, kad
,»siektini tikslai nebuvo pasiekti, nes jy buvo per daug, veiksmai, kurie padéty formuoti politika, taip
pat nebuvo apibrézti, o rezultaty buvo tikimasi pasiekti labai greitai* (Europos komisija, 2010).
Sékmingam politikos formavimui reikalingi aiSkiai suformuluoti tikslai bei tiksliis uZzdaviniai jiems
formuoti. Taip pat Europos komisijg jzvelgé, kad ,,Valstybés narés politikos priemones jgyvendino per
létai, o kai kuriose srityse nebuvo imtasi jokiy veiksmy. Pagrindine problema, dél kurios nepavyko
pasiekti Lisabonos strategijoje numatyty tiksly, jvardijamas politinés valios trukumas®.

Véliau buvo nuspresta atsisakyti bendro tikslo biti lyderiais pasaulyje bei koncentruotis tik j
augimo ir kitas jaunimo sritis, didesnj autoriteta suteikti socialiniams partneriams bei puoseléti
aktyvesn] bendradarbiavimg tarp Europos sajungos Valstybiy nariy. Europos vadovy tarybos
ataskaitoje (2005) apie Strategija kalbama taip ,,siekiant Strategijos, o tame tarpe jaunimo politikos
formavimo efektyvumo, numatyta valstybiy nariy ir ES institucijy partnerysté, bendradarbiavimas su
nacionalinio, regioninio, vietos lygmens institucijomis bei pilietine visuomene*. Kaip teigia Europos
komisijos tuometinis prezidentas Barroso (2005) ,,Lisabonos strategijos formavimo etapas, apimantis
2005 — 2008 metus, ypac svarbus jaunimo politikai, kadangi yra pripazjstama, jog Europos ateitis yra
neatsiejama nuo jauny zmoniy, todél siekiama sudaryti saglygas, kurios uztikrinty lengvesne integracija
darbo rinkoje bei visuomengje. Taip pat Europos komisijos komunikato pranesime (2005)
atkreipiamas valstybiy nariy démesys ] ,,Zema jaunimo lygj, jos skatinamos formuoti priemones, kurios
spresty pagrindines jaunimo nedarbo problemas — padéty jsidarbinti pirma kartg, pereiti 1§ Svietimo

sistemos ] darbo rinkg — uztikrinty jaunimo profesing integracijg bei tikslingg jaunimo Zmogiskojo



potencialo panaudojimg‘. Darbas jaunam asmeniui gyvenime turi labai didel¢ reikSme, kadangi dirbant
gali atrasti save, savo galimybes bei isbandyti. Sie pozymiai skatina asmenybés augima, todél Europos
Komisijos galutiniame praneSime iSsakyta nuomoné apie jaunimo nedarbo problema, buvo labai
aktuali Lietuvai. Lisabonos strategijos formavimo terminui pasibaigus (2010 metais) buvo pripazinta,
kad ilgalaikiai Lisabonos strategijos tikslai nebuvo suformuoti, todél Europos sgjungos valstybiy
skirtingose politikos srityse buvo pazengusi minimaliai, reformos jgyvendintos nenuosekliai bei létai.
Toks pasyvus valstybiy neveikimas 1émé daugiausiai tai, jog nebuvo numatyta sankcijos, kurios grésty
uz nevykdyma. Jaunimo politikos tikslai taip pat nebuvo suformuoti, nes juos buvo stengiamasis
suformuoti greitai i$ visus i8 karto, o ne 1étai, nuosekliai, palaipsniui.

Po nesékmingo Lisabonos strategijos igyvendinimo, buvo priimta nauja ,,Europa 2020
strategija, kuria vadovaujantis siekiama veiksmy testinumo jaunimo politikos srityje. Si strategija
Europos sajungos Salyse taip pat formuojam vadovaujantis atviro koordinavo metodu. Pradedant
igyvendinti strategija ,,Europa 2020 pradiniame projekte buvo numatytos sankcijos uz nepasiektus
konkrecius rezultatus, taciau véliau jy buvo atsisakyta. Sékmingo strategijos formavimo tikimasi
nustacius aiskius tikslus, uzdavinius bei nurodant sritis, kuriose batina imtis veiksmy, o valstybiy nariy
pazanga bus vertinama teikiant ataskaitas ir rekomendacijas.(Europos komisijos komunikatas, 2010).
Sios strategijos nuostatos jaunimo politikos srityje yra suderintos su ES jaunimo strategija,
jtvirtinan¢ia atnaujintg atvirojo koordinavimo metoda jaunimo politikos srityje (Europos komisijos
komunikatas, 2009). Atnaujintame atviro koordinavime metode, numatomas ne tik aktyvesnis
bendradarbiavimo skatinimg tarp valstybiy nariy, gerosios patirties dalijimasi, bet ir numato j jaunimo
politikos formavima bei jgyvendinimg jtraukti daugiau jaunimo organizacijas, kuriy pagalba bty
1$sakyti jaunimo interesai bei nuomoné vienu ar kitu svarstomu klausimu.

Apibendrinant galima teigti, kad jaunimo politika Europos sqjungos Salyse yra formuojama
remiantis atvirojo koordinavimo metodu, kurio bitina sqlyga — valstybiy nariy tarpusavio
bendradarbiavimas, veiksmy koordinavimas bei politiné valia, formuojant konkrecias jaunimo
politikos priemones. Europos sqgjungos institucijos formuoja prioritetus bei gaires, o valstybés narés
individualiai nusistato priemones, kuriomis bus siekiama is anksto numatyty tiksly. Valstybés
pastangos vertinamos pateikiant ataskaitas apie jgyvendintas politikos priemones. Po atsaskaity
pateikimo ir pasiekty rezultaty, valstybés gali sulaukti rekomendacijy bei nuorody, kuriose srityse
pasistengti reikéty labiau. Kad ir kaip rimtai Zvelgiama | vastybiy pastangas, taciau sankcijy
mechanizmas néra numatytas. Valstybés narés nejgyvndinuios tam tikry tiksly ar nekreipiancios

démesio j rekomendacijas, baidZiamos néra.

2.2. Jaunimo politikg reguliuojantys bei jvirtinantys strateginiai dokumentai ir teisés aktai

Lietuvoje
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Analizuojant  jaunimo politikos reguliavimg Lietuvoje, stengiamasi nustatyti, kokiais $ioS
politikos srities veiksniais vadovaujamasi formuojant jaunimo politika nacionaliniame bei vietos
lygmenyje, siekiant jaunimo integracijos darbo rinkoje ir didesnio §ios visuomenés grupés uzimtumo.
Jaunimo politikg reglamentuoja teisés aktai, kurie apima, skirtingas jaunimo politikos sritis. Pirmosios
jaunimo politika reglamentuojanéios nuostatos buvo jtvirtintos S§iuo metu nebegaliojancioje
Valstybinéje jaunimo politikos koncepcijoje (1996), kurig Lietuvos jaunimo organizacijy taryba
pateiké seimui svarstyti ir tai buvo pirmasis zingsnis tinkamam teisiniui reglamentavimui jaunimo
politikos plétrai Lietuvoje. Koncepcijoje buvo jtvirtintas tikslas - sudaryti sglygas jauniems asmenims
igyta iSsilavinimg pritaikyti praktiniame darbe, siekti, jog vyraujanti tuometiné Svietimo sistema
atitikty darbo rinkos poreikius, paruosti plataus profilio ir auksStos kvalifikacijos specialistus.
Valstybinéje jaunimo poltikos koncepcijoje, jaunimo uzimtumo poltikos srityje, buvo svarbi nuostata -
padéti jsidarbinti nedirbanéiam ar visai nedirbusiam jaunimui, taip pat jj skatinti verstis savarankiska
tkine ar komercine veikla, taip panaudojant jgyta iSsilavinimg ir nei§vykstant i§ Salies. Valstybiné
jaunimo politikos koncepcija iki 2003 m. buvo pagrindinis teisés aktas reglamentuojantis jaunimo
politika Lietuvoje.

Dar vienas labai svarbus Zzingsnis buvo Zengtas kai 1998 m. LR Vyriausybé patvirtino
Valstybinés jaunimo politikos jgyvendinimo 2000-2001 m. programg ,Jaunimas Lietuvai.
Programoje buvo i$skirti pagrindiniai jaunimo interesus atitinkanty skyriai: dalyvavimas kultaros ir
sporto gyvenime, pilietiSskumo ugdymas, savizudybiy, nusikalstamumo, asmenybés tobuléjimas
mokymosi procese, alkoholizmo, narkomanijos prostitucijos ir AIDS prevencija, pagalba nusikaltimus
ir Kitokius teisés akty pazeidimus padariusiems asmenims, pagalba fizinj ir psichologinj smurtg
patyrusiems asmenims, privalomoji kariné tarnyba.

2001 m. inicijuotas ir 2003 m. patvirtintas LR Jaunimo politikos pagrindy jstatymas (Zin., 2003,
Nr. 119-5406; 2005, Nr. 144-5238). ,,LR Jaunimo politikos pagrindy jstatymas pirma karta nustaté, kas
yra jaunimo organizacijos ir jaunimo organizacijy tarybos, ir patvirtino jy svarbg ir indé€lj ] jauno
Zzmogaus asmenybe bei jos ugdyma; jvardytos atsakingos nacionalinio ir vietinio lygmens institucijos,
itvirtintas savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriy, jaunimo reikaly taryby, jaunimo organizacijy
taryby vaidmuo® (Jaunimo politika Lietuvoje, 2010, p. 4). 2002 m. rugséjo 24 d. Lietuvos Respublikos
Seimo priimtas Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 7, 8 straipsniy pakeitimo ir
papildymo jstatymas Nr. IX-1095 Zin., 2002, Nr. 96-4171) patvirtino, jog vaiky ir jaunimo teisiy
apsauga perduodama pa¢ioms savivaldybém. Sis sprendimas turéjo didele reik§me savivaldybiy
jaunimo poltikos augimui. ,,PraktiSkai tai reiSké, kad 2003 metais visose savivaldybése tur¢jo buti

kuriamos jaunimo reikaly koordinatoriy pareigybés, kurios iSlaikomos i§ valstybés biudzeto. Jaunimo



reikaly koordinatoriams numatytos pagrindinés funkcijos — padéti savivaldybés institucijoms formuoti
ir jgyvendinti savivaldybés jaunimo politika* (Jaunimo politika Lietuvoje, 2010, p. 5).

,,2005 m. priimti LR Jaunimo politikos pagrindy jstatymo pataisymai (Zin., 2005, Nr. 144-
5238), kuriuose nustatyta VIRT pertvarkyti j Jaunimo reikaly departamentg prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos ir prie jo sudaryti Jaunimo reikaly tarybg* (jaunimo politika Lietuvoje, 2010, p. 5).

Kiti teisés aktai, reglamentuojantys jaunimo politikos jgyvendinima, yra tokie:

e LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2009 m. sausio 8 d. jsakymas Nr. Al-4 , D¢l
savivaldybiy jaunimo reikaly taryby tipiniy nuostaty patvirtinimo*;

e LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. geguzés 19 d. jsakymas Nr. A1-157 ,,.Dél
jaunimo politikos savivaldybése kokybés vertinimo metodikos ir jaunimo politikos savivaldybése
kokybés vertinimo apraso patvirtinimo*;

e LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro 2008 m. kovo 4 d. jsakymas Nr. A1-68 ,,Pavyzdinis
savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus pareigybés apraSymas*.

LR Vyriausybés patvirtintoje 2008—2012 mety programoje buvo numatytos tokios priemongs,
kurios padéjo jgyvendinti jaunimo politika:

1. Sukuré jaunimo poreikius jgyvendinanciy priemoniy stebésenos sistema.

2. Parengg ilgalaike jaunimo politikos strategija.

3. Finansavo jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy projektus, kurie suteiké jvairias
socialines paslaugas jaunimui.

4. Parengé bei patvirtino priemoniy plang jaunimo darbo centry audito rekomendacijoms
lgyvendinti.

5. Konkurso biidu finansavo atviro darbo su jaunimu centry veikla, sudarant salygas konkurse
dalyvauti neformalioms bei subkultiroms priklausan¢ioms jaunimo grupéms (Jaunimo politika
Lietuvoje, 2010).

Remiantis Lietuvos Respublikos patvirtinta 2008-2012 mety programa bei bendradarbiaujant su
Jaunimo reikaly departamentu, buvo parengta ilgalaiké jaunimo politikos 2010-2018 m. Strategija.
Sioje strategijoje suformuluoti penki strateginiai tikslai, padésiantys jaunimo politikos plétrai:

e Uztikrinti jaunimo poreikius atitinkanc¢ig socialinés gerovés, Svietimo ir sveikatos sistemy
plétra;

e Ugdyti samoningg, pilietiSka, patriotiSkg ir brandzig jauno Zmogaus asmenybg, esancig
aktyvia jvairialypés visuomenés dalimi;

e ISplétoti ir koordinuoti atviro darbo su jaunimu sistema, ypatingg démesj skiriant maziau
galimybiy turin¢iam jaunimui;

e Sudaryti saglygas nuosekliai ir kokybiskai jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy veiklai
bei siekti Zenklios dalies jaunimo j(-si)traukimo ] organizuotg veikla;
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® Uztikrinti darnig jaunimo politikos plétra. (The General Assembly (2009).
Igyvendinant $ig strategija darbas vyksta trejy mety ciklais ir kiekvienam ciklui parenkami
veiksmy sriciy prioritetai.
Kaip raSo autorés Franke and Mannella (2017) dabartiniam (ir paskutiniam) 2016-2018 m.
ciklui Taryba nustaté $esis pagrindinius tikslus:
e didesné visy jaunuoliy socialiné jtrauktis,
e aktyvesnis visy jaunuoliy dalyvavimas demokratiniame ir pilietiniame Europos gyvenime,
e lengvesnis jaunuoliy peréjimas i§ jaunuolio ] suaugusiojo gyvenimg, Visy pirma,
integravimasis j darbo rinka,
e parama jaunuoliy sveikatos apsaugai ir geroveli, jskaitant psichikos sveikata,
e indélis sprendziant skaitmeninés eros keliamus uzdavinius ir Sios eros galimybés jaunimo
politikos, darbo su jaunimu ir jaunimo reikaly srityse;
e indélis reaguojant i dél didéjancio jauny migranty ir pabégéliy skai¢iaus Europos Sajungoje
atsiveriancias galimybes ir kylancias problemas.
Komisija kiekvieno darbo ciklo pabaigoje parengia ES jaunimo ataskaitg, kurioje apibiidinama
siekiant Siy tiksly padaryta pazanga. Valstybés narés bendradarbiauja pasitelkdamos auksto lygio
eksperty grupes ir kitus tinklus. Struktiirinis dialogas su jaunuoliais ir jaunimo organizacijomis suteikia

jaunimui galimybg iSreiks$ti savo nuomong, kai formuojama jaunimo politika.

2.3. Jaunimo politikg formuojanciy institucijy sistema Lietuvoje

Lietuvoje bendram jaunimo politikos formavimui bei efektyviam ir rezultatyviam uZsibrézty
tiksly siekui, didziausig jtaka turi, Salyje esancios ir politikos formavime dalyvaujancios institucijos.
Efektyviam politikos formavimui didel¢ reik§me turi glaudus tarpinstitucinis bendradarbiavimas bei
valstybés parama.Bendrajam Salies jaunimo politikos formavimui, efektyviam ir rezultatyviam tiksly
siekimui turi jtakos visy politikos formavime dalyvaujanciy ir daling parama administruojanciy
institucijy veikla bei tarpusavio bendradarbiavimas. ,,Lietuvos valstybé vienintelé atsako uz Lietuvos
tapatuma, jos vertybiy identifikavima, i§saugojima, plétrg ir sklaidg. Per menkas valstybés démesys
savitumo ir tapatumo iS$saugojimui negali bati kitaip kompensuojamas®“ (Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimas, 2009, p. 26). Lietuvoje uz jaunimo politikos formavimag atsakingos

institucijos vizualiai pateikiamos 2 pav.



LR Seimas
Sporto ir jaunimo reikaly komisija

LR Vyriausybé

Soclalmes apsaugos
ir darbo ministerija

/ \

Jaunimo Lietuvos jaunimo
reikaly taryba organizacijy taryba

Bendradarbiavimas

Savivaldybés Jaunimo reikaly Darbo grupés
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Jaunimo
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Regioninés jaunimo Su jaunimu
dirbancios NVO

|

Jaunimo tarptautinio
bendradarbiavimo agentiira

2 pav. Institucijos atsakingos uz politikos formavima Lietuvoje (Jaunimo reikaly departamentas)

LR Seimas — tai auks$¢iausioji jstatymy leidZiamosios valdzios institucija, kuri atsakinga uz
politikos jstatymy bazés formavima. Seimas teikia bei tvirtina jvairius projektus, todél tai yra viena
svarbiausiy institucijy nuo kurios prasideda jaunimo politikos foravimas. Valstybinés jaunimo
politikos formavimu ir jgyvendinimu nacionaliniame lygmenyje ripinasi LR Seimo jaunimo ir sporto
reikaly komisija. Taip pat  jos pareigas jeina riipintis jaunimo teisémis bei vykdyti jaunimo politika
jgyvendinanciy institucijy ir jstaigy parlamenting kontrolg. Vykdydama Siuos uzdavinius ,,Komisija:

e nagringja jaunimo S§vietimo, mokymo, mokslo, studijy, ugdymo, neformalaus ugdymo,
savivaldybiy darbo su jaunimu, socialinius ir jaunimo sveikatos apsaugos klausimus.

o Nagrinéja Saukiamojo amziaus jaunimo problemas ir kaimo jaunimo problemas.

e Nagrinéja narkomanijos ir kity priklausomybés formy, nusikalstamumo prevencijos tarp
jaunimo klausimus.

o Nagrinéja jaunimo darbo ir uZimtumo, apsirtipinimo biistu, jauny Seimy problemas.

e nagrin¢ja moksleiviy, studenty, kity gyventojy sluoksniy fizinio parengimo veiksminguma,
sitilo jo gerinimo budus;

o Nagrinéja studenty sporto kluby, aukstyjy mokykly sporto baziy plétros klausimus.

o Teikia sitlymus kiino kultiiros ir sporto specialisty rengimo, jy kvalifikacijos tobulinimo,
materialinés sporto bazés kiirimo, tarptautinio bendradarbiavimo jaunimo ir sporto srityse ir kitais
klausimais.

o Palaiko rySius su kity Saliy parlamentinémis jaunimo reikaly institucijomis, Lietuvos ir

uzsienio jaunimo visuomeninémis organizacijomis.

31



e Teikia situlymus Seimui, Vyriausybei ir kitoms institucijoms dél teisés akty,
reglamentuojanc¢iy jaunimo reikalus, priémimo ir tobulinimo.

e Analizuoja jaunimo reikalus reglamentuojanciy teisés norminiy akty bukle, taip pat ar Sie
aktai atitinka jstatymy reikalavimus* (Jaunimo politika Lietuvoje, 2010, p. 15).

LR Seime veikia Svietimo, mokslo ir komitetas, kurio funkcijos: 1) rengti ir svarstyti Svietima,
moksla, kultiirg ir informacijos teikimg reglamentuojanciy jstatymy, nutarimy ir kity dokumenty
projektus bei sitilymus; 2) svarstyti ir teikti iSvadas dél komitetui perduoty dokumenty projekty,
susijusiy su informacijos teikimo klausimais, kitus projektus, jvertinti, ar jie atitinka valstybés politika
Siais klausimais; rengti sitlymus ir rekomendacijas Vyriausybei bei savivaldybéms dél Svietimo,
mokslo, ir informacijos teikimo; 3) riipintis parama kultiirai tarnaujantiems asmenims, organizacijoms
ir judéjimams; atlikti Svietimo ir mokslo ministerijos, §vietimo, mokslo ir institucijy parlamentine
kontrolg.

LR Vyriausybé Seimui pristato savo veiklos programa, kurioje biina ir kultiirai skirta dalis.
Vyriausybé numato pagrindinius srities tikslus, priemones ir uzduotis jiems pasiekti. Vyriausybé kai
kuriais atvejais skiria 1éSas ministerijai i§ Vyriausybés rezervo fondo. Vienas Vyriausybés struktiriniy
padaliniy yra ministerija, kurios pagrindiné funkcija yra planuoti Salies jaunimo politika, ja formuoti
bei finansuoti su tuo susijusias veiklas.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija Lietuvos Vyriausybés pagrindiné institucija, atlickanti
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo sri¢iy valstybés valdymo funkcijas ir jgyvendinanti
Siose srityse valstybés politika. Ministerijos kuruojamos veiklos sritys: Seima ir vaikai, darbo rinka ir
uzimtumas, socialinis draudimas, socialiné integracija, nevyriausybinis sekorius, jaunimo politika,
tarptautinis bendradarbiavimas, ES parama, motery ir vyry lygybé. Socialinés apsaugos ir darbo
miniterijos svarbiausi uZdaviniai yra Sie:

e rengti pagal savo kompetencija Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybeés nutarimy ir kity teisés akty projektus;

e formuoti darbo rinkos, darbo rinkos profesinio mokymo, sveikatai nekenksmingy salygy ir
saugos darbe, darbo apmokéjimo ir jo garantijy politika;

e formuoti ir jgyvendinti valstybing socialinés paramos bei socialiniy garantijy mazas pajamas
gaunantiems gyventojams politika;

e formuoti vaiky, jaunimo, Seimos bei motery ir vyry lygiy galimybiy socialinés paramos ir
darbo politika;

e numatyti pagrindines nejgaliyjy socialinés integracijos kryptis ir koordinuoti nejgaliyjy
socialinés integracijos procesa;

e formuoti valstybinio socialinio draudimo politika;



e uztikrinti valstybinio socialinio draudimo, socialinés paramos ir darbo sistemy
funkcionavimg, reguliavima bei tobulinima;
e analizuoti vykdomg socialinés apsaugos ir darbo, socialiniy grupiy politika, jos ekonominj
pagrindimg, prognozuoti pagrindinius socialinius rodiklius;
e formuoti darbo ir socialing politika, susijusig su Lietuvos Respublikos integravimusi j
Europos Sajunga.
Taip pat ministerija suskirtsyta j 10 departamenty:
« Seimos ir bendruomeniy departamentas
e Socialinio draudimo ir pensijy departamentas
e Socialinés aprépties departamentas
o Darbo departamentas
« Europos Sajungos struktiirinés paramos departamentas
o Strateginio planavimo ir analizés departamentas
o Apskaitos ir atskaitomybés departamentas
o Bendryjy reikaly departamentas
o Tarptautiniy reikaly departamentas
e Jaunimo reikaly departamentas

Nagrin¢jant jaunimo politikos formuojanciy institucijy sistemg Lietuvoje, mums aktualiausias
jaunimo reikaly departamentas prie Socialiny reikaly ir darbo ministerijos, nes tai jstaiga, kuri
formuoja bei jgyvendina valstybés jaunimo politikos tikslus ir priemones, stiprinancias jaunimo
motyvacija ir galimybes jgyti iSsilavinima, jsilieti ] darbo rinka, jsitraukti | aktyvy visuomeninj
gyvenimg, dalyvauti sprendziant iSkilusias jaunimo problemas bei plétoti neformaly ugdyma ir
jaunimo socializacijos procesus.

Biitina paminéti, kad prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos veikia 10 taryby, kurios
padeda formuoti valstybés politika. Ministerijai pavaldzios jstaigos (Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdyba, Lietuvos darbo birza, Socialiniy paslaugy priezitros departamentas, Valstybiné darbo
inspekcija, Nejgaliyjy reikaly departamentas, Vaiky iSlaikymo fondo administracija, Valstybés vaiko
teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba. Jaunimo reikaly departamentas, Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnyba, Gin¢y komisija).

Nacionaliné regioninés plétros taryba susidedanti i§ ministerijy, kity valstybés institucijy ir
Jstaigy, Lietuvos savivaldybiy asociacijos svarsto nacionalinei regioninei politikai formuoti skiriamas
programas teikia iSvadas bei pasitilymus jy rengéjams ir Vyriausybei. O Nacionalinés regioninés
plétros tarybai ir Vidaus reikaly ministerijai teikia sitilymus politikos formavimo ir jgyvendinimo
klausimais — Regiony plétros tarybos. Tarybos tvirtina regioninio lygmens plétros planavimo

dokumentus. Be to, pagrindiniais tarpininkais, formuojant valstybés politikos tikslus ir formuojant bei
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tenkinant Lietuvos gyventojy kulttirinius poreikius, tampa savivaldos institucijos ir joms pavaldzios
jstaigos bei vietos bendruomenés. Tai reiSkia, kad nuo partnerystés tarp politikos subjekty, kurie
zemesnése grandyse tampa ir valstybinés politikos objektais, priklauso regiony plétra.

Dar viena insitucija, kuri prisideda prie jaunimo politikos formavimo - Jaunimo reikaly taryba.
Sios institucijos funkcijos nepasikeité nuo jsteigimo, kuris jvyko pirma karta 1997 metais. ,, Siekdama
prisiimty tiksly, JRT formuoja jaunimo politikg bei organizuoja veikla jaunimo situacijai gerinti;
rengiant teisés aktus, atstovauja jaunimo interesams, skatina jaunimo tarptautinj bendradarbiavima bei
formuoja jaunimo politikg tarptautiniu lygiu; tiria ir analizuoja jaunimo situacijg Lietuvoje (Abaritité,
ir Kazlauskiené, 2009, p. 73).

Tai 1§ valstybés institucijy, istaigy ir Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos deleguoty atstovy
sudaryta Jaunimo reikaly taryba (JRT) prie jaunimo reikaly departamento. Ji susidaré siekiant
uztikrinti jaunimo nevyriausybiniy organizacijy jsitraukimg ir atstovavima, formuojan ir jgyvendinant
jaunimo politika, lygeteisés partnerystés pagrindu. Pagrindinés jaunimo reikaly tarybos funkcijos -
nagrinéti svarbiausius jaunimo politikos klausimus ir teikti sitlymus Jaunimo reikaly departamentui
del jaunimo ir jaunimo organizacijy reikmes atitinkancios jaunimo politikos jgyvendinimo.

Institucija, per kurig Lietuvos regioninés bei nacionalinés jaunimo organizcijos teikia savo
sitilymus, dé¢l jaunimo politikos formavimo - Lietuvos jaunimo organizacijy taryba.

Lietuvos jaunimo organizacijy taryba (LiJOT) — didZiausia nevyriausybiné jaunimo organizacija
Lietuvoje, kurios pagrindinis tikslas — vienyti Lietuvos jaunimo organizacijas ir joms atstovauti.
Lietuvos jaunimo organizacijy taryba taip pat atstovauja jaunimo interesus, prisideda prie jaunimo
politikos formavimo ir jgyvendinimo, plétoja tarptautinius rySius, teikia informacija jaunimui bei
vykdo jaunimo lyderiy ugdymg.

Savivaldybiy funkcijos pagal veiklos pobiid] skirstomos ] vietos valdzios, vieSojo
administravimo ir vieSyjy paslaugy teikimo. Savivaldybése vietos valdzios funkcijas jstatymy
nustatyta tvarka atlieka savivaldybés taryba, o vieSojo administravimo funkcijas - atlieka savivaldybes
taryba, savivaldybés administracijos direktorius bei Kiti savivaldybés jstaigy vadovai, valstybés
tarnautojai, kuriems teisés aktai ar savivaldybés tarybos sprendimai suteikia vieSojo administravimo
teises savivaldybés teritorijoje. Taciau didziausig teis¢ analizuoti ir teikti projektus tarybai turi —
savivaldybés meras. Merui svarbi savivaldybés ateitis, todél turi riipintis savo miesto gerove, sudarytis
salygas, jog jaunimas neiSvykty i§ savy miesty. Tiesioginias jaunimo politikos formavimo funkcijas
daugiausia atlieka savivaldybés administracijos skyrius, kartu su savivadybés jaunimo reikaly taryba,
kurig sudaro miesto ar rajono jaunimo organizacijy atstovai.

Apibendrinat galima teigti, jog iSanalizavus institucine struktiirg puikiai matyti, jog ji yra labai
plati ir didelé. ISanalizavus visy institucijy funkcijas galima teigti, jog Lietuvoje jaunimo politikq

formuoja nacionaliniu lygiu LR Seimas (Seimo jaunimo ir sporto reikaly komisija), LR Prezidento



kanceliarija (konsultantas jaunimo ir sporto klausimams), taciau viena sudétingiausiy ir svarbiausiq
vaidmenj atliekanciy institucijy - Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir jai pavaldzios
institucijos: Piniginés paramos, vaiky ir jaunimo departamentas, Jaunimo reikaly departamentas prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Jaunimo reikaly taryba prie Jaunimo reikaly departamento
ir nacionalinés jaunimo ir su jaunimu dirbancios nevyriausybinés organizacijos. Sios institucijos
atlieka daugybe funkcijy ir uzdaviniy susijusiy su politikos formavimu. Savivaldybiy lygmenyje
Jjaunimo politikq formuoja bei jgyvendina savivaldybéje esancios tarybos, t.y., savivaldybés jaunimo
reikaly taryba bei savivaldybés taryba. Taip pat prie jaunimo poltikos formavimo savivaldybése
prisideda, savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriai, savivaldybiy teritorijoje veikiancios jaunimo
Ir sU jaunimu dirbancios organizacijos, kurios Sios taip pat turi apimpti tiek bendruosius politikos
tiksly formavimo budus, tiek nacionaliniy politikos gairiy probleminius aspektus ir orientuotis j

didesnj politikos formavimo efektyvumgq.
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3. JAUNIMO POLITIKOS FORMAVIMO MARIJAMPOLES
SAVIVALDYBEJE TYRIMAS

Jaunimo politikos formavimas savivaldybése vyksta skirtingai, nevienodai skiriamas démesys,
léSos ir pan. Kaip formuojama jaunimo politika Marijampolés savivaldybéje iSsiaiSkinsime,
pasinaudojant sudaryta tyrimo strategija bei logika, iSskiriant tyrimo metodus, pagrindziant tyrimo

instrumentg bei imtj.

3.1. Tyrimo metodika

Sioje magistro baigiamojo projekto dalyje siekiama issiaiskinti, kaip jaunimo politika yra
formuojama Marijampolés savivaldybéje. Pasirinktas pusau struktiirizuotas interviu metodas, kurio
pagalba buvo apklausti informatai, kurie yra aktyviis visuomenés veikéjai Marijampolés savivaldybéje,
dalyvauja jaunimo politikos formavime bei jaunimui skirtose veiklose. Tyrimo metu buvo apklaustos
dvi informanty grupés — tai jauni asmenys, kurie yra jaunimo organizacijy nariai ir asmenys, kurie
formuoja jaunimo politikg Marijampolés savivaldybéje.

Jaunimas yra labai svarbi visuomenés dalis, nes nuo jo priklauso visos visuomenés gerove.
Todél pastaraisiais metais savivaldybése | jaunimg labiau atsiZvelgiama, stengiamasi kuo palankiau
formuoti jaunimo politika, kad biity uZtikrintos galimybés jaunimui dalyvauti, reikstis ir tobuléti. Sis
pozitiris vyriauja ne tik Lietuvoje, bet ir Europos Sgjungos Salyse, stengiamasi j jaunimo poreikius
kreipti kuo daugiau démesio, reaguoti j kylanc¢ias problemas.

Tyrimo tikslas — i$siaiSkinti jaunimo politikos formavimo ypatumus Marijampolés
savivaldybgje.

Tyrimo proceso logika — siekiant tikslumo ir noseklumo atskleidziant analizuojamg tema,
buvo sukurta tokia tyrimo proceso eiga, kuri prasideda nuo mokslinés literatiiros analizés iki tyrimo

ataskaitos rengimo bei iSvady formulavimo (zr. 3 pav.).

| ETAPAS
Mokslinés
literatdros ir
dokumenty
analizé

[l ETAPAS [l ETAPAS
Tyrimo Kokybinio

IV ETAPAS
Kokybinio

V ETAPAS
Tyrimo

iSvady
HJINEVINES

instrumento tyrimo
parengimas atlikimas

tyrimo
analizé

3 pav. Tyrimo eiga (sudaryta autorés)

Pirmame etape, analizuojant moksling litertiira ir dokumentus, teoriskai buvo pagrindZiama

informacija apie politikos cikla bei vieSosios politikos procesa, politikos formavimo teorijas,



atskleidziamos vieSosios politikos sampratos. Taip pat pirmame etape buvo iSsiaiSkinta jaunimo
politikos samprata, jos reglamentavimas, jaunimo politikos formuotojai Lietuvoje bei Europos
Sajungos Salyse.

Antrajame etape buvo suformuota tyrimo proceso struktiira, tyrimo ciklas, vyko pasiruoSimas
tyrimui ir jo organizavimas. Siame tyrimo etape buvo apgalvojama, kurie amenys bus apklausiami,
tariamasi su jais dél susitikimo laiko ir vietos.

TreCiajame etape, panaudojant pusiau struktirizuoto interviu metoda, buvo apklausiami
pasirinkti informantai. Informantai j klausimus atsaké i$samiai ir atvirai. Klausimai buvo sudaryti
nuoseklia tvarka, pradedant nuo bendros informacijos ir baigiant konkre¢ia informacija apie darbo
pobudj.

Ketvirtajame etape buvo sisteminama gauta informacija. Siekiant iSsiai$kinti jaunimo politikos
formavimo Marijampolés savivaldybéje ypatumus, pagal parengta strategija duomenys buvo
analizuojami, interpretuojami, lyginami, aprasomi.

Penktajame etape buvo apibendrinami gauti duomenys ir formuluojamos tyrimo i$vados.

Tyrimo metodas: Siekiant i$siaiSkinti jaunimo politikos formavimo ypatumus, privalumus ir
trikumus Marijampolés savivaldybéje, buvo pasirinktas kokybinis tyrimas. Sis tyrimo metodas buvo
pasirinktas siekiant gauti tikslesne, patikimesne ir iSsamesn¢ informacija. Pasak Kardelio (2002)
»individy grupés, situacijos ar jvykio tyrima natiiralioje aplinkoje, siekiant suprasti tiriamuosius
reiSkinius bei pateikti interpretacinj, holistinj jy paaiskinimg.“ (p. 88). ,,Taip pat pasinaudojus
kokybinio tyrimo metodu tyréjas gali interpretuoti ir nustatyti tyrimo dalyviy patirtis, kurios ir
konstatuoja realybe* (Bitinas, 2008, p. 350). Apklausai pasirinktas vienas efektyviausiy kokybinio
tyrimo metody — pusiau struktiirizuotas interviu. ,,Interviu — tai individualus pokalbis, garantuojantis
didesnj patikimumag negu kiti apklausos buidai. Interviu padeda suvokti informanty patirtj, suZinoti
nuomones turimu klausimu, kurias jie i§sako savais zodziais* (Bitinas, 2008, p. 276).

Tyrimo instrumentas: pusiau struktiirizuotas interviu klausimynas buvo sudarytas remiantis
susisteminta informacija baigiamojo projekto teorinéje dalyje. Tyrimui parinktas i§ dalies struktiiruotas
interviu, kurio klausimai parengti pagal Jaunimo politikos pagrindy jstatymo 3 straipsnj, Jaunimo
politikos jgyvendinimo principus. Kadangi jaunimo politika formuojama per politikos jgyvendinima,
tod¢l labai svarbus yra jaunimo informavimas jiems aktualiais klausimais, jauny asmeny dalyvavimas,
nes negali biti formuojama jaunimo politika be jaunimo ar jaunimo atstovy dalyvavimo bei situacijos
nezinojimo. Taip pat formuojant jaunimo politikg yra svarbus santykis su kitomis valstybés ar savo
miesto organizacijomis bei savivaldybiy atstovais. [vertinus minétus kriterijus buvo pasirinkti $ie
principai:

1) dalyvavimo — su jaunimu susije klausimai sprendziami jaunimui dalyvaujant ir derinant su

jaunimu ar jaunimo organizacijy atstovais;
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2) informavimo — valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos bei jaunimo organizacijos
informuoja jaunima jam aktualiais klausimais priimtina ir prieinama forma;

3) savivaldos — jaunimas savo veikloje nustato Sios veiklos tiksly igyvendinimo badus, forma,
atsakomybe ir jvertinima;

4) bendravimo ir bendradarbiavimo - Lietuvos jaunimo organizacijos bendrauja ir
bendradarbiauja su Lietuvos ir uzsienio jaunimo organizacijomis, valstybés ir savivaldybiy
institucijomis ir jstaigomis, Kitais fiziniais ir juridiniais asmenimis.

,Pusiau struktiirizuoto klausimyno forma patogi tuo, kad grieztai neformalizuojamas pasnekesys
ir taip su respondentu biina laisvesné atmosfera“ (Tidikis, 2003, p. 467).

1 lentelé. Tyrimo instrumentas (sudaryta autorés)

PRINCIPAS KLAUSIMAI
Dalyvavimo Kaip aktyviai dalyvaujate jaunimo reikaly tarybos posédziuose priimant Jums aktualius
sprendimus? Kokiu lygiu esate jtraukiami j Jums aktualiy sprendimy priémimqg savivaldybéje?
Kokiq galimybe turite jsitraukti j tarpzinybiniy struktiry (komitety, komisijy, darbo grupiy),
kuriose svarstomi jaunimui aktualus klausimai, sudétj ir veiklg? Ar pastebéjote per savo darbo
patirtj didéjantj jaunimo aktyvumg jsitraukiant j jaunimo politikos formavimq? Kaip, Jisy
nuomone, bity galima stiprinti jaunimo/ jaunimo organizacijy jsitraukimq j jaunimo politikos
formavimg Marijampolés savivaldybéje?
Informavimo Kokiais biidais savivaldybé Jus informuoja apie galimybes dalyvauti svarstant ir
priimant aktualius sprendimus, apie rengiamus, priimamus, jgyvendinamus projektus Jums
aktualiomis temomis? Kokiu budu Jums biity patogiausia gauti informacijq? Ar Jums pakanka
informacijos? Kaip bity galima gerinti jaunimo/jaunimo organizacijy informuotumq apie
dalyvavimo galimybes?
Savivaldos Kokiomis priemonémis Jisy organizacija jtraukiama/jsitraukia j jaunimo politikos
formavimq Jisy savivaldybéje? Kokius jzvelgiate jaunimo/jaunimo organizacijy dalyvavimo
jaunimo politikos formavime trikumus? Kaip dar, Jisy nuomone, bity galima stiprinti
Jjaunimo/jaunimo organizacijy jsitraukimq | jaunimo politikos formavimg Marijampolés
savivaldybéje?

Ar yra nustatyta tvarka, kaip sprendziamos jaunimo politikos problemos? ar tai vyksta
kiekvieng kartq skirtingai? Kuo vadovaujantis vyksta jaunimo problemy sprendimas? | kokius
faktorius labiausiai atkreipiate démesj, spresdami jaunimui aktualias problemas?

Kq siulytumeéte tobulinti? Kokius jzvelgiate jaunimo/ jaunimo organizacijy dalyvavimo

jaunimo politikos formavime tritkumus?
Kokios jaunimo politikos sritys, jaunimo poreikiai, tiuréty buti jtraukiami j savivaldybés
darbotvarke? Kaip vertinate Jisy savivaldybés administracijos poZiiri j jaunimo politikg, jos
formavimq? Kokiy turite pastaby? Kokig jaunimo politikos situacijg matote ateinanciy 2-3 mety
laikotarpyje? Kokios jaunimo perspektyvos?

Bendravimo Ar savarankiskai bendradarbiaujate, konsultuojatés su kitomis organizacijomis,
ir bendradarbiavimo | spresdamos aktualias jaunimo politikos problemas savo organizacijy viduje?

Tyrimo imtis: Tyrimas atlickamas nagrinéjant Marijampoles savivaldybés atvejj, todél tyrimo
dalyviy atrankai buvo taikyta kriteriné atranka: tyrimui atrinkti respondentai, kurie susij¢ su jaunimo
poltikos formavimu Marijampolés savivaldybéje. Apklausai pasirinkti savivaldybés tarybos atstovai,
jaunimo organizacijy pirmininkai, taip pat jaunimo uzimtumo centro vadovas. Tyrimo metu apklausti
informantai, kurie turi nemaza patirtj ir dalyvauja jaunimui skirtose veiklose, jas organizuoja ir

ripinasi, jog jaunimas, kaip socialiné grupe, nebiity pamirsta.



2 lentelé. Tyrimo informanty charakteristika (sudaryta autorés)

Informanto nr. | Informanto Informanto Atstovaujama institucija
lytis amZius

11 moteris 52 Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoré

12 vyras 29 Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
pirmininkas

13 vyras 29 Marijampolés  savivaldybés vicemeras kuruojantis
jaunimo politikos srit]

14 moteris 26 Marijampolés jaunimo organizacijy taryba ,,Apskritas
stalas® pirmininké

15 moteris 31 ,Lietuvos  socialdemokratinio  jaunimo  sajungos‘
Marijampolés skyrius pirmininké

16 vyras 27 V3] Karybos namai ,,Exter vadovas

Tyrimo etika: Kokybinime tyrime labai svarbu etiSkumas, nes tyrimo dalyviai turi jaustis
saugiai, atsipalaidave ir nuoSirdis, kad atsakymai bty i§samus, todél buvo laikomasi etikos principy:
geranoriskumo, sgziningumo bei aiskinimy. Tyrimo pradzioje buvo supazindinta su tyrimo eiga,
tikslais, uzdaviniais bei buvo jvardijama tyrimo nauda. Informantams buvo paaiskinta, kodél butent jie
buvo pasirinkti tyrimui. Pasirinkti informantai tyrime dalyvavo savanoriskai, nieko neverciami.
Kadangi tyrimui reikéjo apklausti konkrecius asmenis, todél buvo patikinta, jog tapatybés nebus
jvardijamos baigiamajame projekte ir atskleisti duomenys nebus panaudoti siekiant pakenkti.

Gauty duomeny analizé: apklausus informantus, gautos informacijos analizei atlikti pasirinkta
kokybiné (content) turinio analizé. ,,Kokybiné duomeny analizé remiasi fakty visuma ir duomenys
apdorojami juos iSrySkinant, koncentruojantis ties esminiais dalykais ir grupuojant atskirus faktus*
(Kardelis, 2002, p. 76). Si analiz¢ atlikta remiantis (Zydinaités, 2008) pateikta Collaizi modifikuota
metodika:

1. Buvo daug karty skaitomi informanty atsakymai, iSskiriant esmines kategorijas pagal
,,raktinius Zodzius.

2. ldentifikuojami prasminiai elementai.

3. Prasminiai elementai suskirstyti j subkategorijas.

4. Interviu tyrinio duomenys skirstomi  kategorijas ir subkategorijas* (p. 51).

3.2 Tyrimo duomeny analizé ir interpretacija

Sio tyrimo tikslas susipazinti su §iandienine situacija Marijampolés savivaldybés jaunimo
politikoje, ivardinti pagrindines problemas, kurias i§sako Marijampolés savivaldybéje gyvuojancios
jaunimo organizacijos atstovai bei asmenys, kurie formuoja jaunimo politikg. Atlikus tyrima bus
atskleista, koks jaunimo politikos formavimo modelis taikomas Marijampolés savivaldybéje.

3 lentelé. Marijampolés savivaldybés gyventojy skaicius

2014 m. 2015 m. 2016 m.
Gyventojy skaicius 58239 57654 55794
Jaunimo skaicius 12654 12423 11074
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(sudarytas autorés pagal Lietuvos statistikos departamento duomenis)

3 lenteléje pateikiami Marijampolés savivaldybés gyventojy skaiciaus pokyciai 2014-2016
metais bei jaunimo (14-29 m.) skaiCiaus pokyciai. Kad geriau suprasti jaunimo bei jaunimo
organizacijy situacija savivaldybéje, 3 paveikslélyje pateikta, kiek pastaraisiais metais (2014-2016)

buvo jaunimo ir jaunimo organizacijy.

Marijampolés savivaldybéje

o A Marijampolés savivaldybéje gyvuojancios
gyvenanciy jaunimo (14-29m.)

__——__organizacijos
skaicius 59 +
58.5 A
13000 58 A
57.5 A
12000
57 A
11000 56.5 A
56 -
10000

L Ly Organizacijy skaicius
jaunimo skaicius 2014 5015
2014 2016

4 pav. Marijampolés savivaldybés jaunimo bei jaunimo organizacijy raida pagal pastaruosius(2014-2016) metus

3 paveiksle matome, kaip kito kiekvienais metais jaunimo skaic¢ius Marijampolés savivaldybéje,
bei jaunimo organizacijy skaiCius. Matome, jog 2014 m. nors jaunimo skai¢ius buvo didziausias,
taciau jaunimo organizacijy maziau. 2015 m. Sumazéjus maziau nei 200 jaunimo atstovy, taciau tais
metais organizacijy gyvavo daugiausiai. 2016 m. sumaz¢jus jaunimo keliais §imtai, sumaZz¢jo ir viena
organizacija.

Marijampolés savivaldybés politika — kryptinga veikla, kuria sprendZiamos jaunimo problemos ir
sickiama sudaryti sglygas formuotis jauno zmogaus asmenybei bei jo integravimuisi ] visuomenes
gyvenima, tai pat veikla, kuria siekiama visuomenés ir atskiry jos grupiy supratimo ir tolerancijos
jauniems zmonéms (Marijampolés savivaldybés jaunimo poltikos kokybés vertinimo ataskaita 2012-
2014 m., 2016 )

Informanty (Jaunimo organizacijy atstovy ir asmeny, kurie atsakingi uz jaunimo politikos
formavimag) buvo klausiama, kaip jie mano, ar jaunimo organizacijy informavimas apie dalyvavimo
galimybes yra pakankamas/nepakankamas (zr. 2 lent. — organizacijy atstovy nuomoné ), (zr. 3 lent. —

formuojanciyjy Marijampolés savivaldybe¢je nuomone).

4 lentelé. Jaunimo informavimas apie dalyvavimo galimybes (organizacijy atstovy nuomoné)
Informantas Pakankamas/nepakankamas Teiginj jliustruojanti citata
|16 nepakankamas »Visada galima gerinti informacing skaida,
pasirasSant bendradarbiavima su didziausiais
regiono portalais apie atvirus konkursus ar
atnaujinus savivaldybés portala, kuriame
viskg rastume vienoje vietoje ir paprastu bei
patogiu formatu‘




15 Nepakankamas ,»Organizacijai yra siunciama informacija tik

susijusi su projektiniy paraisky
igyvendinimu.
14 Pakankamas otokia forma yra visai nebloga, svarbu

bendradarbiauti su  jaunimo  reikaly
koordinatorium,  kuris  dalintysi  visa
naujausia  informacija  bei  pateikty
elektroniniu pastu teises ir sprendimus.*

5 lentelé. Jaunimo informavimas apie dalyvavimo galimybes (Formuojanciyjy nuomon¢)

Informantas Pakankamas/nepaka Teiginj iliustruojanti citata
nkamas
11 Pakankamas »Informacija pateikiama pagal galiojancius teisés aktus ir

kitus reglamentuojanéius dokumentus, visada tikrinama ar
adresatus pasieké informacija“

13 Pakankamas »~Mano manymu, informacijos pakanka, bet nuolat reikia
ieSkoti formy ir budy kaip ja tinkamai pateikti iki jaunimo,
nes tie kas organizuoti patys ieSko, bet noras yra, kad ir
neieskancius pasiekty, todél Sioje vietoje tikrai dar turime kur
tobuléti.”

12 Pakankamas »Pagrinding informacija jaunas zmogus gali gauti, kadangi
gyvename socialiniy tinkly laikotarpyje, kada jaunimas turi
galimybe gauti iSkart savo telefone, bet kuriuo paros metu.
Populiariausias informacijos kanalas yra socialinis tinklas
Facebook, kuriame lankosi kritiné masé jaunimo, tai
paprasciausias biidas pasiekti jaunus Zmones.

Jaunimo informavimas yra vienas svarbiausiy principy, nes informacija padeda susiorientuoti
visuose gyvenimo aspektuose ir skatina savaranki$kg sprendimy priémimg. Jaunas asmuo ar visa
organizacija negali priimti tvirto sprendimo, nezinodami visy galimybiy ar alternatyvy. Teisingos
informacijos gausa labai svarbi jauno Zmogaus ir organizacijos darniam formavimuisi.

Siuo klausimu i$siaiskinta, jog Marijampolés savivaldybéje informavimas vyksta, tatiau visy
organizacijas nepasiekia sklandziai. Kaip teigia vienos jaunimo organizacijos atstovas: ,,Visada galima
gerinti informacing sklaidg, pasirasant bendradarbiavimg su didZiausiais regiono portalais apie
atvirus konkursus ar atnaujinus savivaldybés portalg, kuriame viskq rastume vienoje vietoje ir
paprastu bei patogiu formatu“. Matoma, jog jaunimo organizacijos dalyvauti noro turi, ta¢iau néra
informuojamos, kaip gali prisidéti. Jaunimo organizacijy tarybos apskritas stalas pirmininké mano, jog
jaunimas informuojamas pakankamai. ,,Organizacijos priklausiancios jaunimo organizacijy tarybai
, Apskritas stalas “ informuojamos aktyviai, visais biidais.” Taip pat pabréze, jog jaunimo informavime
didelé reikSme turi savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius, kuris turi operatyviai perduoti
naujausig bei aktualiausig informacija. Asmenys, formuojantys jaunimo politika Marijampolés
savivaldybéje, teigia, kad nemato informavime problemos, mano, kad jaunimas pakankamai
informuojamas. Visi formuotojai atsaké, jog informavimo pakanka. Marijampolés savivaldybés
vicemeras teigia, kad: ,,informacijos pakanka, bet nuolat reikia ieskoti formy ir budy kaip jq tinkamai
pateikti iki jaunimo, nes tie kas organizuoti, patys iesko, bet noras yra, kad ir neieskancius pasiekty,
todél sioje vietoje tikrai dar turime kur tobuléti“. KeiCiantis metams visuomené keiciasi, jaunimo
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organizacijos taip pat kinta, atsiranda nauji likesc¢iai. Dar prie$ 5 metus pakakdavo informacijos, dabar
jos reikia daugiau ir jvairesnémis formomis. Tac¢iau Marijampolés savivaldybés vadovai supranta ir
pritaria, kad reikia keistis kartu su visuomene, jaunimo organizacijomis. Skirti daugiau laiko ir
démesio, iSklausyti jy lukes¢ius. Pasak jaunimo reikaly tarybos pirmininko: ,, reikia sekti jauny Zmoniy
pomégius ir tas vietas, kurios telkia jaunus Zmones, o toliau naudoti socialinius tinklus ir tiesioginj
bendravimq jaunimo bendruomeniy susirinkimuose ir renginiuose “.

6 lentelé. Svarbiausi veiksniali, j kuriuos labiausiai atkreipiamas démesys sprendziant problemas

Inform Svarbiausi veiksniai
antas
1 e  Problemos aktualumas savivaldybés lygmeniu
e  Abipusis supratimas
e  Teisinis reglamentavimas

Greitas situacijos iSaiSkinimas
e  Tarpzinybinis bendradarbiavimas
e Jaunimo lukesciai

I3 e  Jaunimo jtraukimas

e  Sprendimy priémimas, aktualus visam jaunimui
e  NovatoriSkumas

e Jaunimo poreikiy atitikimas

12 e  Sprendimy priémimas, kurie padéty jaunam zZmogui nevarZomai atrasti save visuomenéje

Siuo klausimu issiaiskinami, pagrindiniai jaunimo politikos reik§mingi principai Marijampolés
savivaldybéje. Apklausus respondentus, kurie prisideda prie jaunimo politikos formavimo yra aisku,
jog svarbiausias faktorius, tai teisingas sprendimy priémimas, kuris turi padéti jaunam asmeniui
visapusiSkai atrasti save visuomenéje. Taip pat reikia pabrézti novatoriSkumo principg, Kuris
siandieniame pasaulyje labai svarbus. Privaloma nuolat dométis naujovémis, kadangi jaunimas
pirmiausiai visus pokycius ir inovacijas perima savo kasdieniam gyvenime. Savivaldybés jaunimo
politikos formavimas turi bati patrauklus ir ne atgrasantis noro prisidéti. Kaip teigia Marijampolés
savivaldybés vicemeras: ,jaunimo jtraukimas taip pat labai svarbus faktorius, ne be jaunimo,
negalima suformuoti realios ir priimtinos politikos.

Marijampolé yra moksleiviy bei studenty miestas, kadangi, reimiantis Lietuvos statistikos
duomenimis, Marijampolés savivaldybéje 2017 m. pavasarj buvo apie 10800 jaunimo atstovy, tai
sudaro net 30 proc. visy Marijampolés savivaldybés gyventojy. Siy dviejy socialiniy jaunimo grupiy
pozitris bei interesai Siek tiek skiriasi,0 formuojant politikg reikia j tai atsizvelgti. Jaunimo reikaly
tarybos pirmininkas jaunimo grupiy skirtumus komentuoja taip: ,tarkim moksleiviy savivaldos
daugiau koncentruojasi j laisvalaikio renginiy ir erdviy puoseléjimq, o Stai studentiskos bendruomenés
Jjau daugiau ripinasi socialinés aplinkos uZtikrintumu, studenty teisiy gynimu aukstosiose mokyklose *.
Matome, kad formuojant jaunimo politika reikia atsizvelgti j skirtingas grupes, kuriy interesai daznai
skiriasi. Labai svarbu iSlaikyti lygiavertiSkumo principg, kadangi Sios jaunimo grupés savivaldybéje

yra svarbios, todél sprendimai turi biiti subalansuoti.



Galima teigti, jog Marijampolés savivaldybés administracijos atsakingi atstovai bei savivaldybés
tarybos nariai, formuodami jaunimo politika, laikosi aiskiy ir svarbiy principy, kurie atspindi jaunimo
lukescius. Galime pastebéti, kad savivaldybéje jaunimo politika formuojama atsizvelgiant j zmogaus
amziaus tarpsnius, kurie lydi gyvenime — nuo mokyklos, studijy, darbo ar kitos veiklos iki sveikatos,
bisto, pilietiSkumo ir t. t. Jauniems formuotojams labai svarbu novatoriSkumo, jsitraukimo, jaunimo
poreikiy atitikimo elementai. Visuomené sparCiai keiCiasi, todél privaloma keistis, domeétis
Siuolaikinémis technologijomis bei naujovémis, kuriomis domisi jaunimas, nes nubrézia naujus
veiksnius jaunimo politikos formavime. Reikia atkreipti démesj, kad Marijampolés savivaldybés
taryboje i§ 27-iy nariy 6 yra jauni (14-29 m.) zmonés, kurie priimdami sprendimus gali geriau suprasti
ir vertinti jaunimo klausimus.

Jaunimo organizacijy atstovy buvo klausiama, kokiomis priemonémis Jy atstovaujama
organizacija jsitraukia ar biina jtraukiama j jaunimo politikos formavimg Marijampolés savivaldybgje.
DaZzniausias organizacijy atstovy atsakymas buvo, jog jie jtraukiami per jvairias veiklas: , Jaunieji
socialdemokratai jsitraukia per aktyvias veiklas, iniciatyvas, akcijas®. Taciau jaunimo organizacijy
tarybos ,,Apskritas stalas pirmininké jvardija savivaldybés jaunimo reikaly taryba, kaip vieng
pagrindiniy priemoniy, kuriy pagalba jaunimo jsitraukimas i jaunimo politikos formavimg turi vykti:
., Pagrindiné priemoné yra jaunimo reikaly taryba, kurioje dalyvaujame mes jaunimo atstovali,
savivaldybés administracijos darbuotojai ir politikai. “ Vienas i§ jaunimo organizacijy atstovy teigia:
., Taciau jaunimo politikos formavimui visada turi buti dvi pagrindinés organizacijos, kurios pastoviai
ties tuo dirbty. Tai savivaldybés jaunimo reikaly taryba ir jaunimo organizacijy taryba ,, Apskritas
stalas“. Jie turi biti tie, j kuriuos visuomet biity galima kreiptis ir sulaukti atsakymo.* Sios institucijos
turi dirbti tarpusavyje taip prisidéti prie formuojamos jaunimo politikos savivaldybéje. Taciau
1zvelgiama trukumy, kuriuos komentuoja Jaunimo reikaly tarybos pirmininkas: ,, Tritkumai gal biity
tie, kad jaunimo organizacijos didZiulé rotacija, paprastai jauni Zmonés greitai keiciasi ir palieka
organizacijas, todeél labai sunku islaikyti vienodq lygmenj organizacijy lyderiy. Vieni lyderiai aktyviis
ir labai linke dométis savo teisémis ir galimybémis savivaldybéje, o kiti susitelke tik j vykdomg
organizacijos veiklg. Todél kartais jaunimo organizacijas sunku jtraukti j jaunimo politikos

formavimg, jos susitaiko su tokiomis sqlygomis, kurios yra nustatomos.

7 lentelé. Seka, pagal kurig vyksta jaunimo problemy sprendimas Marijampolés savivaldybéje

Informantas Problemy sprendimo seka

16 ,, hereikia pamirsti strukttiry, pavaldumo ir darbo principy*.

15 ,,Jaunimo reikaly taryba sprendzia probleminius jaunimo aspektus®.

14 »Vadovaujamés labai paprastais dalykais, koks yra tikrasis poreikis ir zZvelgiame ] realias galimybes
jgyvendinti, bet aiSku svarbiausia, kad klausimas bty i§sprestas ir biity pagerinta organizacijos
situacija.

11 ,,Problemas atpazjstame, jvertiname, susirenkame visos pusés: jaunimas, savivaldybés administracija ir
politikos formuotojai. Viskas vyksta aiskia tvarka, kurig reglamentuoja teisés aktai‘

13 ,<..>pariteto principu prie vieno stalo jaunimo problemas spresti séda jaunimas, administracijos
darbuotojai ir politikai*

12 ,jaunimo politikos etapus reglamentuoja ir nustato Jaunimo politikos pagrindy jstatymas, kurio
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| | privalome laikytis, sprendziant visus kasdieninius ir ne tik klausimus®. |

Apklausus informantus apie problemy sprendimy sekg isrySkéjo, kad sprendziant jaunimo
politikos problemas yra svarbus pariteto principas. Griezta tvarka, priimtos taisyklés, teisés akty
laikymasis. Informantai teigé, jog sprendimai vyksta pasitelkiant nuosekly cikla, kurio pagalba
atpazjstama problema, ji iSanalizuojama, iSklausomos visos pusés ir priimamas sprendimas. Kaip teigia
jaunimo organizacijy atstovai, jie problemas sprendZia kreipdamiesi j aukStesnes institucijas. Siuo
atveju jaunimo organizacijos kreipiasi j jaunimo organizacijy tarybg ,,Apskritas stalas“, Sie per savo
deleguotus asmenis | Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly taryba. Galima pastebéti, kad
atsakiusieji nei$spresty jaunimo problemy praéjusiais 2016 metais nepateiké. Tai rodo, kad problemos
nepalieckamos iSsispresti savaime, sprendimai sprendziami iSkarto organizuojant procesg pagal
anksciau minétg tvarka.

Galima teigti, kad Marijampolés savivaldybéje yra aiskus ir struktiirizuotas metodas spresti
jaunimo problemoms. Praktika patikrinta laiko, veikianti ir atliepianti likes¢ius. Matome i$ informanty
atsakymy, kad pastaraisiais metais visi probleminiai klausimai buvo i$spresti.

8 lentelé. Informanty nuomoné apie jaunimo reikaly tarybos efektyvuma, uztikrinant jaunimo

atstovavimag
Informantas | Efektyvs/neefektyvus Teiginj iliustruojanti citata
16 Efektyvus ,manau, kad tai puiki platforma jaunimui ar jaunimo organizacijoms
prisistatyti ir pasitlyti spresti kazka.*
15 efektyvus ,Trumpai galiu pasakyti, apie JRT, kad efektyvus, jaunimo

organizacijoms naudingas organas, taiau turiu per mazai informacijos
komentuoti placiau

14 efektyvus »~Manome kad, jaunimo reikaly taryba yra labai svarbi, kadangi mes ten
nuodugniai ir iSsamiai iSdiskutuojame klausimg, bei tinkamai
paruosiame savivaldybés tarybai, kurioje nuomoné biina iSgirstama.*

11 efektyvus »Istatymo numatytas organas, kuris subalansuotas politikams ir jaunimui
diskutuoti  aktualiais jaunimo klausimais. Efektyvesnio darinio
savivaldybéje tikrai néra, kiek matome i§ praktinés pusés misy
savivaldybéje veikiantis gerai*

13 Efektyvus ,»a$ manau, kad JRT tikrai gera platforma girdéti jaunimo balsg tarybai,
savivaldybés vadovams.*
12 Efektyvus ,,misy atveju susikloséiusi palanki situacija, kadangi JRT pirmininkas

priklauso valdanciajai partijai ir tuo paciu metu yra savivaldybés tarybos
narys, todél tai yra ypatingai svarbu ginant jaunimo interesus®.

LR Jaunimo politikos pagrindy jstatymo (Zin., 2003, Nr. 119-5406; 2005, Nr. 144-5238, aktuali
redakcija) 8 straipsnyje teigiama, kad <Savivaldybés tarybos sprendimu gali biiti sudaroma nuolatiné
(tarybos kadencijos laikotarpiui) ar laikinoji (atskiriems klausimams nagrinéti) savivaldybés jaunimo
reikaly taryba>. Pastebétina, kad jstatymas nereglamentuoja privalomo jaunimo reikaly tarybos
sudarymo savivaldybése, todél tai jau yra tik paciy savivaldybiy reikalas. Savivaldybiy jaunimo reikaly
tarybos tipiniy nuostaty (2009, Nr. Al1-4) 10 punkte teigiama, kad < Jaunimo taryba lygiateisés
partnerystés pagrindu sudaroma is savivaldybés institucijy ar jstaigy bei jaunimo organizacijy
atstovy. Jaunimo organizacijy atstovus j Jaunimo tarybq deleguoja savivaldybéje veikianti regioniné

jaunimo reikaly taryba. Jaunimo tarybos nariy skaiciy nustato savivaldybés taryba. >. O



Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly tarybos nuostaty (2011, Nr. TR-248) 11 punkte nurodoma,
jog ,,Jaunimo reikaly tarybq sudaro 12 nariy:

o du Marijampolés savivaldybés tarybos nariai, deleguoti Savivaldybés tarybos;

e du Marijampolés savivaldybés administracijos valstybés tarnautojai, deleguoti Marijampolés
savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu;

e vienas narys, deleguotas Marijampolés teritorinés darbo birzos;

e vienas narys, deleguotas Marijampolés apskrities vyriausiojo policijos komisariato,

e vienas narys, deleguotas Marijampolés kolegijos studenty atstovybés;

o vienas narys, deleguotas Marijampolés mokiniy parlamentinés grupés,

e vienas narys, deleguotas Marijampolés profesinio rengimo centro mokiniy tarybos,

e (rys nariai, jaunimo organizacijy atstovai, deleguoti Marijampolés jaunimo organizacijy
tarybos ,, Apskritas stalas “.

Akivaizdziai matyti, jog Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly tarybos sudétyje yra i
jvairiy institucijy bei organizacijy nariy atstovai, todél iSsakomi ir iSgirstami labai skirtingi interesai.
Tai leidzia geriau suprasti bendra savivaldybés jaunimo situacija.

Uzdavus informantams klausima apie jaunimo reikaly tarybos efktyvumag, vienareikSmikai
galima teigti, jog tai viena svarbiausiy institucijy, sudaranciy jaunimui bei jaunimo organizacijy
atstovams iSsakyti savo interesus bei spresti jiems aktualius klausimus. Vienas i§ jaunimo
organizacijos atstovy pripazino, jog pats aktyviai dalyvauja jaunimo reikaly tarybos veikloje bei teigia
kad: ,.tai puiki platforma jaunimui ir jaunimo organizacijoms prisistatyti ir pasiilyti ar spresti kazkqg .
Taip pat mano, jog ,,JRT - labai puikiai veikianti ir aktyviai prisideda prie jaunimo politikos

6«

formavimo ir jaunimo atstovavimo “. Maijampolés savivaldybés vicemeras taip pat yra patenkintas
Jaunimo reikaly tarybos darbu ir daZniausiai per jaunimo reikaly tarybg savivaldybés vadovai gauna
informacijg apie jaunimo lukesCius. Pasak vicemero: ,,Jaunimo atstovavimas daugiausiai pasireiskia
per jaunimo reikaly tarybg.” Jaunimo reikaly tarybos pirmininko nuomone, ,,JRT yra efektyvi
platforma, nes pats dirbdamas, stengiasi, jog jaunimas bity atstovaujamas tinkamai.” Taip pat
pridiiré, jog Sioje kadencijoje yra labai naudinga, nes pats yra valdanciojoje daugumoje bei
savivaldybés taryboje, kurioje visada iSsako jaunimo nuomong, jei klausimas/problema liecia jaunus
asmenis. Sios kadencijos jaunimo reikaly taryba sudaryta i§ labai jvairiy Zmoniy: moksleiviai,
studentai, jaunimo organizacijy lyderiai, dirbantieji jauni Zmonés, politikai, administracijoje dirbantys
Svietimo, kultliros ir socialiniy reikaly specialistai. Galima pastebéti, kad kartais svarbiis skirtingi
dalykai, taciau visiems nariams svarbiausia yra bendro gerbiivio kiirimas per teisinga politikos

formavimga jauniems zmonés Marijampolés savivaldybéje.
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Galima teigti, kad Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly taryba yra visuomeneniniais
pagrindais prie savivaldybés veikiantis kolegialus organas, kuris visiSkai atspindi esamg jaunimo

situacija, jaucia jaunimo lukescCius bei mato vyraujancias problemas.

9 lentelé. Galimybés suteikimas jaunimui/ jaunimo organizacijy atstovams jsitraukti j tarpzinybiniy strukttiry
(komitety, komisijy, darbo grupiy), kuriose svarstomi jaunimui aktualiis klausimai sudétj ir veikla (atsakymai
jaunimo politika formuojanciyjy)

Informantas Suteikiama/nesuteikiama Teiginj iliustruojanti citata
galimybé
11 Suteikiama ,Jaunimas dalyvauja $iy komisijy veiklose: Marijampolés savivaldybés

nevyriausybiniy organizacijy taryboje; Marijampolés savivaldybés
smulkaus ir vidutinio verslo rémimo komisijoje; Marijampolés
savivaldybés laisvés kovoms jamzinti komisijoje, Marijampolés
savivaldybés 2015-2017 mety kadencijos Svietimo taryboje, Jaunimo
metodinéje taryboje prie Marijampolés teritorinés darbo birzos (2014 m.
/2015 m./2016 m.), Marijampolés savivaldybés bendruomenés vaiky
teisiy apsaugos taryboje.*

13 Suteikiama ,jaunimo atstovai yra jtraukiami j jvairias komisijas, darbo grupes, ten
kur susije klausimai su jaunimu.*

|12 Suteikiama »darbo grupéje dalyvauja jaunimo atstovai ir lygiaveréiai diskutuoja
komisijoje.*

10 lentelé. Galimybés suteikimas jaunimui/ jaunimo organizacijy atstovams jsitraukti j tarpzinybiniy
struktiry (komitety, komisijy, darbo grupiy), kuriose svarstomi jaunimui aktualis klausimai sudétj ir veikla
(atsakymai jaunimo organizacijy atstovy, kurie aktyviai prisideda prie jaunimo poltikos formavimo
Marijampolés savivaldybéje)

Informantas Suteikiama/nesuteikiama galimybé Teiginj jliustruojanti citata
15 Nesuteikiama ,Negirdéjau apie tokig galimybe.*
14 Suteikiama »Na 8iuo metu esame jsitrauke ] keleta

tarpzinybiniy darbo grupiy, tikrai nejauciame
ignoravimo i§ valdzios institucijy.*

16 Suteikiama »Jaunimas turi puikias galimybes jsitraukti tiek j
MSIRT tick ir j MJOTA.“

TarpZinybinis koordinavimas, kaip nurodoma Jaunimo politikos pagrindy jstatymo 3 strapsnyje,
,»yra vienas 1§ jaunimo politikos formavimo ir jgyvendinimo principy®, jis jvardijamas taip:
, Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos, spresdamos su jaunimu susijusius klausimus,
bendrauja ir bendradarbiauja tarpusavyje”. Siuo punktu daugiau kalbama apie valstybés ir
savivaldybiy institucijasm, kuriy bendradarbiavimas labai svarbu, tafiau Siuo atveju,
bendadarbniavimas tarpusavyje taip pat yra jvardijamas Savivaldybiy jaunimo reikaly tarybos tipiniy
nuostaty (2009, Nr. A1-4) 6.4. punkte, kuriame raSoma, jog viena i$ jaunimo reikaly tarybos funkcijy
yra ,,stiprinti bendradarbiavimq tarp savivaldybés institucijy ar jstaigy ir jaunimo ar su jaunimu
dirbanciy organizacijy “, taip pat 8.3. punkte teigiama, jog JRT turi teis¢ ,,dalyvauti savivaldybés
tarybos, jos komitety ar komisijy posédziuose, kuriuose sprendziami jaunimo politikos aktualiis
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klausimai*. Sie minéti straipsniai, kurie jvardija jaunimo organizacijy jtraukimg bei bendradarbiavima

nurodyti ir Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly tarybos nuostatuose. Sie dokumentai parodo,



kad jaunimo organizacijoms suteikiamos teorinés galimybés jsitraukti j tarpzinybines darbo grupes ir
tinklus vietos lygmeniu.

Uzduodavus klausima apie galimybes dalyvauti tarpzinybiniy struktiry (komitety, komisijy,
darbo grupiy), kuriose svarstomi jaunimui aktualiis klausimai, sudétj ir veiklg, buvo iSsiaiskinta, jog
Marijampolés savivaldybé jtraukia ar sudaro galimybes jstitraukti ] minétg sudétj ar veiklg. Galime
pastebéti, jog organizacijos, kurios maziau domisi $iais klausimai, ar skiria maziau laiko, nejsitraukia
ir net negirdéje apie tokia galimybe. Siuo konkrediu atveju Lietuvos socialdemokratinio jaunimo
sgjungos filialas ,,Marijampolés skyrius“ nejsitraukia j tarpzinybiniy struktiiry veikla. Taciau, reikia
pastebéti, kad nemaza dalis organizacijy tikrai zino apie tokig galimybe, bei noriai dalyvauja.

Asmenys formuojantys jaunimo politika teigia, kad jaunimas noriai jtraukimas j bendrg darbg ir
bitinai iSklausomas jy balsas, taip pasickiamas tiesioginis jtraukimas ir didinamas jaunimo atstovy
dalyvavimas sprendimy priémime. Puikiai iliustruoja tai, jog jaunimo organizacijy tarybos ,,Apskritas
stalas* pirmininké teigia dalyvaujanti tarpzinybiniy darbo grupiy darbe, jaunimo metodinés tarybos
prie Marijampolés teritorinés darbo birzos veikloje, kur aktyviai reiskia savo pozicija. Matome, kad
jsitraukimas ne maza dalimi priklauso nuo paciy organizacijy noro dalyvauti.

9 lentel¢je puikiai matome, kad jaunimo atstovai yra jtraukiami j komisijy ar darbo grupiy

sudét;.
11 lentelé. Komisijos ir darbo grupés j kuriy sudétj jtraukti jaunimo atstovai
Komisija, darbo grupés pvadinimas Jaunimo atstovy skaicius
Marijampolés savivaldybés laisvés kovoms jamzinti komisija 1
Marijampolés savivaldybés 2014-2015 mety kadencijos $vietimo taryba 3
Jaunimo metodiné taryba prie Marijampolés teritorinés darbo birzos 4
Jaunimo garantijy jgvendinimo komisija 3
Marijampolés savivaldybés plétros strateginiam planui rengti darbo grupiy:
Svietimo reikaly 1
Socialiniy reikaly 0
Kultiros, turizmo, sporto ir jaunimo reikaly 2
Sveikatos apsaugos reikaly 1
Verslo reikaly 1
Susisiekimo, inzinerinés infrastruktiiros, aplinkos apsaugos reikaly 0
Zemés tkio ir kaimo reikaly 1
Viesojo administravimo reikaly 1
Marijampolés savivaldybés prekybos zmonémis prevencijos ir kontrolés 1
koordinavimo darbo grupé
Marijampolés savivaldybés bendruomenés sveikatos taryba 1
Marijampolés savivaldybés jaunimo uzimtumo 2011-2014 m. Programos 2
finansavimo projekty vertinimo komisija
Marijampolés savivaldybés bendruomenés vaiko teisiy apsaugos taryba 1
Marijampolés savivaldybés narkotiky kontrolés komisija 1

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis Marijampolés savivaldybés Jaunimo reikaly koordinatorés pateikta
informacija.)
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Taip pat Marijampolés savivaldybéje kiekvienais metais vyskta projektas ,,Pazink savivaldg®, jo
metu moksleiviai ar studentai savait¢ laiko atlieka praktika savivaldybéje, ivairiose pareigybése.
Praktikos metu gali jsijausti ] mero, vicemero, departamento direktoriy ar specialisty pareigas taip
jgaudami nejkainojamos patirties. Tokia patirtis jaunimui labai naudinga, nes pamato tikrajg ,,virtuve
kurioje vyksta visas savavaldybés darbas, ateities planai ir darbo ritmas.

Galima teigti, kad formuodama jaunimo politika, Marijampolés savivaldybé sukiiré tarpzinybinj
bendradarbiavimo tinkg, palaikant] nuolatinj ry$j sprendziant jaunimo aktualius klausimus ir
jigyvendinant politika. Siuo klausimu issiaiskinome, jog aktyvesnés Marijampolés savivaldybés
organizacijos, kurios domisi jaunimo politikos situacija, turi galimybe ir dalyvauja jvairiy komitety ar

komisijy darbe.

12 lentelé. Jaunimi organizacijy aktyvumas kreipiantis dél paramos j Marijampolés savivaldybe.

Informantas Kreipiasi/ nesikreipia Teiginj iliustruojanti citata
15 Kreipiasi ,Dél finansinés paramos kreipiamés tik projektiniy
paraisky pagrindu, nematerialiai bendrauju, tariuosi
14 Kreipiasi ,Jaunimo politikos formavimas ¢ia ir prasideda, kada

turédami reikalingg finansavimg galime suformuoti
idéjas ir jas realizuoti.*
|6 Nesikreipia ,,5108 priemonés nesu naudojes.*

13 lentelé. Jaunimo organizacijy, gavus parama, prisidéjimas prie jaunimi poltikos formavimo
Marijampolés savivaldybéje.
Informantas Prisideda/ neprisideda Teiginj iliustruojanti citata
11 prisideda »Vienareik§miskai taip, tokia galimybe¢ sudaro teisés aktai ir
savivaldybéje numatyta tvarka, kiekviena organizacija finansavima
gauna pagal Jaunimo reikaly tarybos nustatytus jaunimo prioritetus,,
13 prisideda »gave paramg organizacijos prisideda, nes jy organizuojami
renginiai, mokymai, seminarai blina orientuoti j jaunimo jtraukima,
jaunimo politikos pristatymg ir pan.*
|12 prisideda ,Neabejoju, kad visos organizacijos jneSa savo indélj j jaunimo
politikos formavima, kadangi stipri organizacija turi savo vizijg ir
tvirta nuomong.

[Sanalizavus §j klausima, uzduotg tiek jaunimo organizacijy atstovams, tiek formuojantiesiems
jaunimo politika Marijampolés savivaldybe¢je, aiSku, jog jaunimo organizacijos kreipiasi finansinés
paramos, taciau ji daZniausiai gaunama raSant projektus , Dél finansinés paramos keipiamés tik
projektiniy paraisky pagrindu ‘. TaCiau yra organizacijy, kurios ir nesinaudoja Sia galimybe, pacios
randa iseitj ir gyvuoja savo iStekliais. Marijampolés savivaldybé laikosi patvirtintos Jaunimo
uzimtumo programos, kurioje jsipareigoja iki 2019 mety nuosekliai didinti biudzeta, kuris
panaudojamas jaunimo ir jaunimo organizacijy idéjoms realizuoti. Kaip teigia Marijampolés
savivaldybés vicemeras: ,, Marijampolés savivaldybéje yra patvirtinta jaunimo uZimtumo programa,
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kurios pagrindu yra skiriamas kasmetinis finansavimas.” Sis finansavimas uztikrina jaunimo
organizacijy veikly testinumg ir rémimg. Taip pat dabar bus svarstomas klausimas, dél jaunimo
biudZzeto ir tikimasi, jog jis sieks 26,3 tukst. Eur. ” 2018 metais jaunimo biudzetas pasieks 26,3 tiiks.

eury, tai bus didZiausias kada nors buves finansavimas jaunimo idéjy jgyvendinimui.* Jaunimo



organizacijos gave paramg organizuoja diskusija, mokymus ir kitus reikalingus renginius. Kaip teigia
jaunimo organizacijy tarybos ,,Apskritas stalas® pirmininké: ,,Jeigu iSsigryniname idéjas, kad Siais
metais reikia susikoncentruoti j jaunimo organizacijy lyderiy kompetencijy kélimq tai ir darome,
turédami tinkamq finansavimg. Organizuojame mokymus, seminarus, forumus. Taip pat teigiamag
pozitirj turi Marijampolés savivaldybés vicemeras, jiS mano, jog jaunimas gaves paramg, tikrai
prisideda prie jaunimo politikos formavimo bei gerinimo savivaldybéje. Taciau pastebi, kad paramag
gauna visos besikreipiancios organizacijos, o su gaunama suma negali i$pildyti vieny ar kity savo
1déjy. Svarstoma pakeisti ir grieztinti atrankg, kurios metu paramos biity skiriamos didesnémis
sumomis, projektams orientuotiems j platesn¢ visuomeng. Galime pastebéti, kad jaunimas gaves
paramg, organizuoja besidubliuojancius seminarus ar mokymy modulius ir efektyviai nepanaudoja
gauto finansavimo.

Galima teigti, jog jaunimo organizacijoms yra sudarytos visos salygos kreiptis | savivaldybés
administracija ir gauti finansavimo savo id¢jy realizavimui. Taciau paramos skirstyme aktyviai
dalyvauja visos suinteresuotos grupés. Jaunimo atstovai dalyvauja tvirtinant metinius prioritetus
paraisky teikimui, vertina paraiSkas, numato terminus. Sprendziant jaunimo finansavimo klausima
Marijampolés savivaldybés taryba gali tik atsizvelgti | jaunimo reikaly tarybos siilymus, kadangi tai
yra patariamasis organas. Taciau finansavimas jaunimo veikloms pastaraisiais metais yra stabiliai
did¢jantis, salygos gauti jaunimui parama, teikti projektines paraiskas Marijampolés savivaldybés
administracijai yra supaprastintos ir nesudétingos. Taip pat kiekvienais metais, numatytos finansojamy
projekty veiklos bei programy prieritetai aptariami su jaunimo atstovais Marijampolés savivaldybeés
jaunimo reikaly taryboje, atsizvelgiant | esamg situacija. Taip pat turime pastebéti, jog Marijampolés
savivaldyb¢je gyvuojancios organizacijos labai mazai naudojasi kitais nei savivaldybés parama 1¢Sy
gavimo Saltiniais.

14 lentelé. Jaunimo organizacijy bendradarbiavimas, sprendziant aktulias jaunimo poltikos problemas, su
kitomis Marijampolés savivaldybéje esan¢iomis jaunimo organizacijomis.

Informantas Bendradarbiaujame/ Teiginj iliustruojanti citata
nebendradarbiaujame

15 Bendradarbiaujame | ,,Bendraujame, bendradarbiaujame, kai kuriose srityse
dirbame kartu.*

14 Bendradarbiaujame | ,,Zinoma, stengiamés visada pasidalinti gera patirtimi su
kitomis organizacijomis bei visada pasisemti naudingy Ziniy
i§ kity.”

16 Bendradarbiaujame | ,,RySys su jaunimo organizacijomis ir tarpinstitucinis
bendradarbiavimas — mano darbo principy esmé. Be jo
nejsivaizduoju objektyviy sprendimy priémimo.*

Atsakymai | klausimg apie bendradarbiavimg atskleidé, jog Marijampolés savivaldybéje
gyvuojanc¢ios jaunimo organizacijos glaudziai bendradarbiauja, ir tai mato kaip biiting dalyka. Kaip
sako jaunimo organizacijos vienas i$ atstovy: ,, Be jo nejsivaizduoju objektyviy sprendimy priémimo. *

Teigiama, kad Siuo metu organizacijos nejsivaizduoja darbo be kity organizacijy, dirba kartu vardan
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panasiy tiksly. Pasak Butkienés ir Kepalaités (1996) ,.bendradarbiavimas — tai darbas kartu siekiant
bendro tikslo* (p. 185). D¢l to visiems, kurie ruosiasi bendradarbiauti, pirmiausia svarbu aptarti ir
jsisamoninti bendrus tikslus. Taip pat bendradarbiavimas plétojamas ne tik del bendry tiksly, daznai
dél gerosios patirties pasikeitimo tarp organizacijy nariy. Jaunimo organizacijy tarybos ,,Apskritas
stalas“ pirmininké sako: ,, Zinoma, stengiamés visada pasidalinti gera patirtimi su kitomis
organizacijomis bei visada pasisemti naudingy Ziniy iS kity.” Marijampolés savivaldybéje
bendradarbiaujant vykdomos jvairios akcijos miesto $venciy metu, ar vienkartinés idéjos. Taip pat
organizacijos susitelkia ir bendram socialiniam tiksliui, tokiam kaip seneliy lankymas didziyjy mety
SvenCiy metu, dovany teikimas ir pana$iai. Vaicekauskiené (2003), teigimu ,,bendradarbiavimas yra
apibréziamas kaip socialinés sgveikos (lotyniskas atitikmuo — ,,interakcija“) forma, kuri naudojama
siekiant: 1) organizuoti bendra partneriy veikla ir derinti bendrus veiksmus, vienyti individualias
pastangas, t. y. kurti bendradarbiavimo veiksmy sistemg; 2) plétoti socialinius bendradarbiavimo ir
pagalbos santykius, bendrauti partneriams darant jtaka ir kei¢iant vienas kitg“ (p. 9).

Organizacijy atstovai pripazjsta, jog bendradarbiavimas duoda teigiamos naudos organizacijoms.
Svarbu Zinoti apie savivaldybéje veikianciy jaunimo organizacijy veikla, o iSkilus problemoms, visada
galima pasikonsultuoti, ar net susiburti bendram tikslui. Vienas i$ gerojo bendradarbiavimo pavyzdziy
Marijampoléje yra kaip netekusi patalpy organizacija buvo greitai priglausta kitos netoliese
veikiancios organizacijos ir kol buvo rastos patalpos sékmingai dalinosi inventoriumi ir bendromis
patalpomis.

Galima teigti, jog Marijampolés savivaldybéje esanios organizacijos glaudziai bendradarbiauja,
konsultuojasi bei dirba kartu, vardan geresniy salygy jaunimui veikti. Pozityvu, kad organizacijy nariai

jzvelgia ne tik asmeninés naudos, bet bendruomeniskumo principus.

15 lentelé. Jaunimo organizacijy atstovy vertinimas, dél Marijampolés savivaldybés administracijos
poziiirio j jaunimo poltikos formavima.

Informantas Vertinimas Vertinimg jliustruojanti citata
Teigiamai/neigiamai

15 teigiamai »Marijampolés savivaldybés poziiris j jaunimg vertinu
labai teigiamai,*

14 teigiamai ,Siuo metu esantis bendradarbiavimas mus tenkina,
kadangi randame bendra sutarimg visais klausimais.*

16 teigiamai Lvertinu labai teigiamai, nes jaunimas Marijampolés
savivaldybei yra labai svarbus.*

IS pateikty atsakymy ] klausimus apie tai, kaip jaunimo organizacijos vertina Marijampolés
savivaldybés poziiirj ] jaunimo politikg, jos formavimg, galima spresti, kad nusiskundimy neturi.
Jaunimo organizacijos dziaugiasi, jog Marijampolés savivaldybé padeda sudaryti sglygas veikti
jaunimui visapusiskai. Kaip teigia organizacijy atstovai: ,,savivaldybés atstovai tikrai daug démesio
skiria jaunimo poreikiams, skiria nemenkq finansavimg ir tikrai visada atranda laiko jaunimui.*,

,jaunimas Marijampolés savivaldybei yra labai svarbus. “, ,,Siuo metu esantis bendradarbiavimas mus



tenkina, kadangi randame bendra sutarimq visais klausimais.“ Siuo klausimu matome, jog jaunimas
savivaldybéje tikrai ne paskutingje vietoje. Organizacijos dziaugiasi, jog kiekvienais metais
finansavimas nemazéja, o ateinanciais metais jaunimui skiriamas biudzetas bus didziausias kada
buves. Savivaldybés vadovy pozitrj gerai jprasmina Kiekvienais metais Marijampolés savivaldybéje
organizuojamas projektas ,,Pazink savivalda®“, kurio tikslas — supazindinti jaunimg su savivaldybiy
darbuotojy darbu, sugriauti stereotipus apie savivaldybiy administracijy darbg ir leisti jaunuoliams
atlikti mero, savivaldybés administracijos direktoriaus, skyriaus vedéjo ar bet kurias kitas pareigas.
Siuo projektu savivaldybés atstovai parodo geranoriskuma ir priima savaitei laiko jaunimo atstovus
dirbti politiky darba, jauni Zzmonés turi galimybe pamatyti kaip formuojama politika. Mano nuomone,
tai labai teigiamas bruozas i§ savivaldybés vadovybés, kurio déka formuojamas jauno zmogaus
pozitiris apie politikg ir jos formavimg savivaldoje.

Galima teigti, kad Marijampolés savivaldybé sudaro galimybes jaunimui veikti. Skiriamas
nemazas démesys jaunimo politikos formavimui, vertinama teigiamai ir apklaustos organizacijos
trikumy nepateikia.

Sekanc¢iu klausimu informanty buvo klausima, kokios politikos sritys, poreikia, turéty buti
itraukiami 1 savivaldybés darbotvarke. DaZniausias atsakymas buvo, jog jaunimui reikalingas
kompetencijos kélimas jvairiomis formomis. Marijampolés savivaldybéje yra labai opi problema —
jdarbinimas. Jaunimo organizacijy tarybos ,,Apskirtas stalas* pirmininké labai jautriai apie tai atsiliepé
ir iSreiske likescius. Jauni asmenys nori dirbti, nori patirties, kurios taip triikksta po studijy ir jsidarbinti
sunku. Taip pat dél jaunimui reikalingos patirties jgijimu Siuo metu Marijampolés savivaldybégje
svarstomas klausimas — tai savanorystés jteisinimas. Jauni asmenys suprantys Siandiening situacija, jog
darbo viety mazai, o darbinés patirties reikia, nori susipaZinti su jvairiu darbu, ne retas galbiit nori
ibandyti save, nes nezino ko nori. Savanorysté savivalybéje labai geras dalykas, nes jauni asmenys
savanoriaudami iSbando save, atranda savo galimybes, o darbdavys gali jvertinti savanorio galimybes.

Paklausus informanty grupés, kurie formuoja jaunimo politika Marijampolés saviivaldybéje, apie
tai, kaip jie mato jaunimo poltikg ateinanciy 2-3 laikotarpyje ir kokios jaunimo perpektyvos, tai
sulaukiau panaSios nuomonés. Marijampolés savivaldybés vicemeras pastebi, jog jaunimo
organizacijos keiCiasi, jos tampa laisvesnés, vengia jsivyraujancios monotonijos: ,,Mano nuomone
Zmonés tampa laisvesni, jei nenori biiti organizacijoje turéti konkrecias pareigybes, biiti atsakingiems
uz kazkokias funkcijas, tai jiems monotonija, o monotonijos Siuolaikinis jaunimas nemégsta . Taip pat
18skiria tai, jog jaunimas meégsta susiburti tik konkreciam darbui,o jvykdg tai, grjzta prie savo darby ir
neturi jokiy sasajy su organizacija, su kuria daré¢ kazkokj tai darba: ,, susiburia ,padaro ir kas sau‘.
Mano manymu, jauni asmenys svetiméja ir jie praranda prisiriSimo jausma, atsakomybe, bei

bendruma.
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Marijampolés savivaldybés Jaunimo reikaly tarybos pirmininkas mano, jog ateityje jaunimui bus
skiriamas didesnis démesys: ,, didelis démesys bus skiriamas kokybiskesniy jaunimo idéjy realizavimui,
bei daugiau nukreipty j savivaldybés bendruomenés gyvenimgq. (viesis kultiriniai, sportiniai, meniniai,
tradiciniai renginiai matomi visuomenés gyvenime, dar didesnis tarptautiskumas)”. Taip pat jis mano,
kad Marijampolés iSliks moksleiviskas i studentiSkas miestas, todél bus skiriamas dar didesnis
démésys Siy jaunimo socialiniy grupiy poreikiy analzavimui, bus suteikiamos dar palankesnés
galimybés dalyvaut sprendimy priémime.

Galima teigti, jog jaunimo politika ateityje bus svarbi nemaziau, kadangi bus susiduriama su
naujais uzimtumo, jsidarbinimo ir kitais iSStikiais. Skiriamas didesnis démesys darbui su jaunimo
organizacijomis, kadangi Siandien juntamas mazesnis susidoméjimas organizacijy veikla. Kaip
Marijampolés savivaldybés vicemeras sake, jog jaunimo organizacijos liks tiks stipriausios: , as
manau, kad jaunimo organizacijos isliks tos kurios bus dinamiskos, kurios nebijos ir norés keistis ir
atsizvelgs j jaunimo poreikius.“ todél reikia kontroliuoti jaunimo organizacijy veikla, joms padéti
gyvuoti ir suvokti organizacijos esmg¢. Be jaunimo ar jaunimo organizacijy, formuoti jaunimo poltika
ypatingai sunku.

Atlikus pusiau struktiivizuoto interviu tyrimg, aiskiai matoma:

1. Marijampolés savivaldybés jaunimo politikos formavime galime rasti hierarchinés ,,is virSaus
J apaciq “ politikos formavimo teorijos elementy:

e Marijampolés savivaldybéje yra aiski struktiira, pasidalintos pareigos ir atsakomybe.
Jaunimo reikaly tarybos veikla reglamentuota, iskleti tikslai ir tikslingai siekiama jy jgyvendinimo.
Viskas vyksta nuosekliai, jaunimo atstovai deleguojami pagal numatytq tvarkq.

e Marijampolés savivaldybéje galime pastebéti ,,tobulo rysio* tarp organizacijy ir paciose
organizacijose veikimo principy. Savivaldybéje gyvuojancios organizacijos konsultuojasi su skétine
Jjaunimo organizacijy taryba ,, Apskritas stalas“. Bendradarbiauja tarpusavyje, yra islaikomas rysys
tarp organizacijy ir savivaldybés jaunimo reikaly tarybos. Tai leidZia aiskiai jvertinti visus jaunimo
politikos formavimo veikéjus ir jvertinti sékmes ir nesékmes.

2. Tyrimo metu pastebéta, kad Marijampolés savivaldybéje taip pat randama ,,is apacios j
virsy “ politikos formavimo modelio principy:

e Pries priimant sprendimus vyksta konsultacijos su atitinkamos srities specialistais,
sprendimai daznai priimami atsizvelgiama j specialisty nuomone. Marijampolés savivaldybés atstovai
svarstydami su jaunimu susijusias problemas, visada isklauso specialisty, kurie atsakingi uz tg
klausimg, nesiima priimti sprendimo iskart. Tiesa, kaip teigé jaunimo reikaly tarybos pirmininkas,
susidarius savo nuomone, o véliau isklausius jaunimo atstovy, kartais sprendimq tenka priimti ir

kitokj, nei buvo numatyta.



o Sudarant pagrindinj savivaldybés jaunimo politikos formavimo dokumentq ,,Jaunimo
uzimtumo programq " pasiillymai renkami is organizacijy ir jaunimo atstovy. Tai leidZia pasiekti platy
kompetencijy spektrq ruosiantis 4 metams formuoti jaunimo politikg savivaldybéje.

3. Isanalizavus duomenis galima konstatuoti, kad Marijampolés savivaldybéje isryskéja Sie
pozZymiai:

o AiSkiai suformuoti nuosekliis tikslai ir uzdaviniai;

o Politinés priemonés grindziamos is aiskiai susidariusiy priezasciy,

e Politikos formuotojai ir jgyvendintojai atskirti hierarchiniu principu;,

e Politiniai sprendimai priimami atsizZvelgiant j specialisty isvadas.

4. Visa tai leidzia daryti pagrindine isvadg, kad Marijampolés savivaldybéje naudojamas
efektyvaus politikos formavimo modelis, nes jis apjungia pagrindinius formavimo modelius ,,is virsaus

i apacig*ir ,,i$ apacios j virsy “.

3.3. Marijampolés savivaldybéje priimti mero, tarybos sprendimai susije su jaunimo
politika

Marijampolés savivaldybé kaip ir kitos savivaldybés labai ripinasi jaunimo poreikiais, todél
priimti sprendimai biina palankiis jaunimui. Trumpai apzvelgsiu Marijampolés savivaldybes
starteginius planus, savivaldybés mero, savivaldybés tarybos priimtus sprendimus per pastaruosius 4
metus, susijusius su nagrinéjama tema.

Pagrindinj dokumenta Marijampolés savivaldybés taryba 2014 m. lapkric¢io 24 d. Patvirtino
sprendimu Nr. 1-382 ,Marijampolés savivaldybés jaunimo uzimtumo 2015-2018 mety programa,
kurios pagrindg sudaré VS| Nacionalinio plétros instituto paruoStu Jaunimo problemy sprendimo
Marijampolés savivaldybéje 2013-2018 m. planu. Sios programos tikslai: stiprinti jaunimo
organizacijas, savivaldas, jaunimo politikag formuojancias bei jgyvendinancias struktiiras, skatinti
jaunimo organizacijy tinklo plétra; sudaryti salygas jaunimo laisvalaikiui ir savirai$kai, plétoti jaunimo
finansines galimybes atitinkancig laisvalaikio praleidimo infrastruktiira bei ugdyti jaunimo sveiko
gyvenimo jprocius, savanoryste ir aktyvig kultiirine bei sporting veikla; didint jauny Zmoniy verslumo
galimybes bei gerinti profesinj orientavimg ir moksleiviy pasiruo$img darbinei karjerai; sudaryti
salygas jauniems Zmonéms dalyvauti tarptautiniuose projektuose, plésti tarptautinius
bendradarbiavimus, uzmegzti rysius. Sios programos uzdaviniai: gerinti jaunimo organizacijy veiklos
kokybe; stiprinti Marijampolés jaunimo organizacijy tarybos ,,Apskritas stalas* veikla; teikti pagalba
asmenims, steigiantiems naujas organizacijas; gerinti informacine¢ sklaida apie jaunimo ir su jaunimu
dirbanc¢iy organizacijy veikla; stiprinti jaunimo savivaldas; pristatyti ir pagerbti Marijampolés
savivaldybés bendruomen¢je aktyviausius jaunuolius, jaunimo ir su jaunimu dirbancias organizacijas;
sudaryti sglygas jaunimo organizacijy veiklai; sudaryti salygas, kad vaikai ir po pamoky galéty
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lankyti uzsiémimus pagal savo pomégius; sudaryti sglygas neformaliojo jaunimo laisvalaikiui; remti
neorganizuoto jaunimo iniciatyvas; skatinti jaunimo saviraiSkg ir jaunimo sporting veikla; padidinti
ugdymo paslaugy prieinamumag bei pasitla. Spesti mokyklinio amziaus vaiky ir jaunimo susisiekimo
problemas; skatinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg; sudaryti sglygas neformaliy ir formaliy jaunimo
grupiy veiklai; sudaryti palankias sglygas jaunimo verslo pradziai; stiprinti ankstyva profesinj
informavimg; padéti integruotis jaunimui j darbo rinka; skatinti mokykly ir verslo bendradarbiavima
populiarinant profesinj iSsilavinimg; ugdyti jauny Zmoniy verslumg; plétoti jaunimo tarptautinius
rysius.

Sios programos uzdavinio jgyvendinimo priemonéms skirtas finansavimas: 2015 m.- 20 tikst.
Eu; 2016 m. - 20 takst. Eur.; 2017 m. - 24,5 takst. Eur.

Kiti taip pat labai svarbiis savaivaldybés tarybos sprendimai:

1. 2013-08-09 Nr. 1-281 ,,D¢l socialinio biisto statybos®, Siuo sprendimu savivaldybé turés
galimybe socialinj bustg suteikti jaunoms besikurianc¢ioms Seimoms, kurie neturi kur apsistoti.

2. 2016-07-12 Nr. 1-218 ,.Dé¢l pritarimo VS] Marijampolés ligoninés prasymui apmoketi
gydytojy rezidenty radiology studijas® ir 2016-12-29 Nr. 1-323 | Dél Marijampolés savivaldybés
tarybos 2013 m. vasario 25 d. sprendimo Nr. 1-87 ,,D¢l pritarimo VS§] Marijampolés ligoninés
praSymui apmokéti gydytojo rezidento studijas" pakeitimo, Sie savivaldybés tarybos sprendimai
suteiké galimybe jauniems specialistams mokytis bei dirbti Marijampolés ligoningje. Galima
pasidziaugti, jog Marijampolés savivaldyb¢ labai palankiai Zvelgia j jaunus asmenis norin¢ius sugrjzti |
gimtaji miestg dirbti, kurti gyvenima, todél kiek tik leidzia galimybés, savivaldybé padeda.

Taip pat per pastaruosius ketverius metus Marijampolés savivaldybés taryba patvirtino nemazai
projekty susijusiy su jaunimo politikos gerinimu savivaldybéje. 2016-05-30 Nr. 1-191 ,,Dél pritarimo
ir piniginiy léSy skyrimo Marijampolés socialinés pagalbos centro projektui "socialinés jtraukties
skatinimas pasienio regione", 2016-08-22, Nr. 1-236 ,,Dél piniginiy &8y skyrimo Marijampolés Jono
Totoraiio progimnazijos parengto projekto "bendrojo ugdymo mokykly (progimnazijy ir pagrindiniy
mokykly) modernizavimas: Siuolaikiniy mokymosi erdviy kiirimas" jgyvendinimui , 2016-08-22, Nr.
1-235 ,,Dél projekto ,,Sporto, laisvalaikio ir sveikatingumo paslaugy kokybés ir prieinamumo
didinimas Marijampoléje" jgyvendinimo valdZios ir privataus subjekty partnerystés buidu, 2016-09-26
Nr. 1-258 ,,Dél pritarimo bendradarbiavimo sutarties projektui kuriant ir jveiklinant gamtos moksly,
technologijy, inzinerijos, matematikos tyrimy ir eksperimentinés veiklos atviros prieigos centra
(steam) Marijampolés kolegijos patalpose®. Sie projektai skirti jaunimo uzimtumui skatinti, ju
kiirybos laisvei, ugdymui, taip pat skatinti jaunimo sveikg gyvenseng. 2017-07-13, Nr. 1-223 , D¢l
Marijampolés savivaldybés uzimtumo didinimo 2017 mety programos patvirtinimo* , §iuo sprendimu
buvo nuspresta susitelkti j renginiy skai¢iaus didinimg, organizuoti kokybiskesnius renginius, jog

jaunimo jtraukimas didéty. Marijampolés savivaldybéje sudarytos labai puikios salygos jaunimui


http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=42525
http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=42525
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http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=43838
http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=42208
http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=42208
http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=42208
http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=42821
http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=42821
http://192.168.0.253/aktai/Default.aspx?Id=3&DocId=42821
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reikStis, noriai suteikiami leidimai koncertams vieSosiose vietose, filmy perzitiroms bei panasioms
veikloms. Taip pat jaunimui svarbus sprendimas priimtas 2017-02-27 ,,Dél Marijampolés savivaldybés
2017 mety biudZzeto patvirtinimo®, nes jame yra jtraukta ir jaunimo organizacijoms skirtos 1¢Sos, kurias
gauna jaunimo organizacijos ruoSdamos projektus. Aktyvus jaunimo dalyvavimas projekty teikime,
uztikrina jaunimui skirty veikly organizavimg bei palankesnj savivaldybés atstovy poziiirj.

Apibendrinant skyriy galima teigti, kad jaunimo politika Marijampolés savivaldybéje yra svarbi,
sulaukianti daug démesio ne tik is savivaldybés gyventojy,bei ir is savivaldybés administracijos.
Maijampolés savivaldybés administacija geranoriskai jtraukia jaunimq j sprendimy priéemimg,
laikomasi pariteto principo ir dazniausiai sprendimai tenkina visas puses. Marijampolés savivaldybés
meras, taryba noriai jtraukia j tarybos darbotvarke klausimus, susijusius su jaunimo politikos
gerinimu, skiria kiekvienais metais vis didesnj finansavimq.

Savivaldybées Taryba tvirtina Marijampolés savivaldybés jaunimo politikos koncepcijos
igyvendinimo programas, savivaldybés Jaunimo reikaly tarybos veiklos nuostatus ir programas bei
priima kitus sprendimus, siekiant tinkamai formuoti bei jgyvendinti savivaldybés jaunimo politikg.
Jaunimo politikos formavimas nejsivaizduojamas be politikos jgyvendinimo, nes per j jaunimg
orentuoty programy jgvendinimgq, pasireiSkia jaunimo interesai, kaip toliau turi biti formuojama
jaunimo politika. Taip pat efektyviam jaunimo politikos formavimui turi didele reiksme,

tarpinstitucinis bendradarbiavimas, keitimasis geraja patirtimi bei glaudus rysys.
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ISVADOS

1. Atlikus teoring apzvalgg galima teigti, kad vieSoji politika tai visuomen¢je kylanc¢iy problemy
sprendimas, kurios pasireiskia visur, kur yra zmonés. VieSosios problemos skirstymas j ciklo etapus,
palengvina problemos i$sprendima, taip sudarydamas nuoseklia tvarka, kuria laikantis, problema arba
iSsprendziama arba grjzta j pirminj etapg.

2. Remiantis teorine medziaga darau iSvadg, kad politikos formavimo teorijy esmé leidzia
atskleisti politikos formavimo faktorius. [vertinti ar valstybés tikslingai taiko pasirinktg politikos
formavimo modelj. Taip pat galime identifikuoti ir atskleisti politikos formavimo modelj, iSanalizavus
pasirinktas modelio salygas. Teisingas politikos formavimo teorijos pasirinkimas leidzia numatyti
suformuotos politikos jgyvendinimo rezultatus.

3. Mokslinés literatiiros analizé atskleidé, kad jaunimo politikos reikSmingumas tiek Lietuvoje
tieck visoje Europos Sajungoje yra didéjantis, valstybés vis didesnj démesj skiria jauniems
gyventojams. Visoje Europos Sajungoje formuojant jaunimo politika esminés salygos yra tarpusavio
bendradarbiavimas, veikly koordinavimas bei politin¢ valia, formuojant jaunimo politikos priemong.
Lietuvoje efektyviam jaunimo politikos formavimui didele reikSme turi glaudus tarpinstitucinis
bendradarbiavimas ir valstybés parama.

4. Atlikus pusiau struktiirizuoto interviu tyrimg identifikuota, kad efektyviam jaunimo politikos
formavimui didZiausig jtaka daro, tinkamas ir savivaldybeés luikescius atitinkancio politikos formavimo
modelio pasirinkimas, nuoseklus numatyty taisykliy laikymasis paremtas tarp instituciniu

bendradarbiavimu.



REKOMENDACIJOS

Siekiant uztikrinti efektyvy jaunimo politikos formavimg Marijampolés savivaldybéje,
parengiau Sias iSvadas:

1. Skirti didesnj démes] tarpzinybiniam bendradarbiavimui Marijampolés savivaldybés
lygmenyje;

2. Jaunimo reikaly tarybai aiSkiai jvardinti taikoma jaunimo politikos formavimo modelj bei
supazindinti visuomeng.

3. Didesnj démes;j skirti Svietimui jaunimo politikos klausimais, organizuoti seminarus, pateikti
informacijg per socialinius tinklus.

4. Numatyti aiSkig programg jaunimo organizacijy lyderiy kompetencijy kélimui, siekiant

iSlaikyti nuosekly ir nenutriikstama jaunimo dalyvavima.
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Interviu protokolas

1.Jaunimo organizacijy dalyvavimo formuojant jaunimo politikq efektyvumas priklauso nuo to kaip
savivaldybés juos informuoja apie dalyvavimo gQalimybes. Kokiais biidais informuojate jaunimg/jaunimo
organizacijas apie galimybe dalyvauti jaunimo reikaly tarybos posédziuose, apie rengiamus, priimamus,
jgyvendinamus projektus, programas jiems aktualiomis temomis? Kaip manote, ar pakanka jaunimui
informacijos? Kodél taip manote? Kaip biity galima pagerinti jaunimo organizacijy atstovy informavimg?

Informantas

Atsakymas

11

Jaunimo informavimas.

Ruosiant Marijampolés savivaldybés  2013-2018 m. jaunimo problemy sprendimo plana.
Tarpzinybinése grupése, kuriose dalyvavo jaunimas, jaunimo organizacijy atstovai buvo aptariama
jaunuoliy nuomoné kokiais biidais jiems palankiausi gauti informacija. Prioritetinése veiklose buvo
numatyta gerinti jaunimo informavima.

Atsizvelgiant | iSsakytas nuomones parankiausia jaunimui ir jaunimo organizacijoms gauti
informacijg asmeniSkai el. pastais. Atsizvelgiant | sitilymus Marijampolés savivaldybés administracijos
jaunimo reikaly koordinatorius informacijg siuncia el. laiskais.

Taip pat jvertinus ir aptarus Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly taryboje buvo sitilyta
informacija jaunimui i$skirti ja talpinti Marijampolés savivaldybés interneto puslapyje www.marijampole.lt
atskirame skyriuje jaunimas suskaidant ja atskiromis dalimis
http://www.marijampole.lt/go.php/Jaunimas78354944743210636992 atskiromis aktyviomis nuorodomis.

Specializuota informacija
Verslumo ir jsidarbinimo klausimais informacija teikiama pateikiama Lietuvos mastu bendroje facebook
paskyroje www.facebook.com/jaunimodarbocentras , instagram.

Savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose besimokan¢iam jaunimui informacija perduoda talpina
savo interneto svetainése, socialiniy tinkly paskyrose.

Marijampolés savivaldybés administracija informacija  talpina interneto svetainéje www.
marijampole.It pagal veiklos sritis sukurtose skiltyse (§vietimo http:/marijampole.lt/go.php/Svietimas246
kultGros  http://marijampole.lt/go.php/Kultara7 sporto http://marijampole.lt/go.php/Sportas259 basto
http://marijampole.It/go.php/Bustas482366 socialinés paramos http://marijampole.lt/go.php/Socialines-
paramos-paslaugos252447563815 sveikatos apsaugos
http://marijampole.lt/go.php/Sveikatos%20apsaugal36 verslo http://marijampole.lt/go.php/Verslas27 ,
taip pat ,,Svieslentéje facebook paskyroje www.facebook.com/Marijampolessavivaldybe . Marijampolés
jaunimo programeéle ,,Marijampolés miesto meniu“ (mobiliaja aplikacijg) patalpinusi savo internetinéje
svetaingje, ja galima rasti https://play.google.com/store/apps/details?id=com.miesto.meniu.app

Informacija (http://www.marijampole.lt/go.php/lit/Jaunieji-marijampolieciai-savo-miestui-
padovanojo-virtualu-miesto-gida/5357 )

Marijampolés savivaldybés administracijos VieSyjy rysiy tarnyba ruosia praneSimus spaudai.

Marijampoléje veikia Eurodesk atstovybé, Europe Direkt. Informacija talpina https://It-
It.facebook.com/EuropeDirectMarijampole?fref=ts

LMS  Marijampolés  mokiniy savivaldy informavimo centras informacija talpina
https://www.facebook.com/marijampoles.msic/

Atvira erdvé Multicentras https://www.facebook.com/multicentras

Marijampolés savivaldybé siysdama informacija organizacijoms praso informacija paskleisti
organizacijy facebook.com nuorodose taip pat pasidalinti organizacijy informacijos perduodamomis
priemonémis.

Marijampolés savivaldybéje atliktas Marijampolés savivaldybés jaunimo politikos kokybés
vertinimas (2011-2014 mety) 3 metodikos indikatorius Informavimas ir konsultavimas pateiké i$vada, kad
apibendrinant galima teikti, kad Marijampolés savivaldybéje veikia informavimo ir konsultavimo budai ir
priemonés, efektyviai iSnaudojamos jy teikiamos galimybés.

Jaunimo informavimo ir konsultavimo priemonés ir budai:

1. Jaunimo informavimo ir konsultavimo priemonés ir budai.Stipriosios sritys- jaunimo reiksly
koordinatoriu, Marijampolés jaunimo organizacijy taryba ,,Apskritas stalas‘ , organizacijos siekia
informuoti jaunimo atstovus apie savivaldybés jaunimo politika, renginius, projektines galimybes
ir kt. per vietines ir regionines ziniasklaidos priemones, savivaldybés tinklalapj, socialinius tinklus.
Rengiamos diskusijos jaunimo klausimais. Savivaldybés renginiy su jaunimu iSpléstiniuose
savivaldybés jaunimo reikaly tarybos posédziuose, struktiirinio dialogo konsultacijose.
Rekomendacijos Skatinti ir tgsti vietinés Ziniasklaidos bendradarbiavima su jaunimo irsu jaunimu
dirbanciomis organizacijomis.

2. Jaunimo informavimas ir konsultavimas per jaunimo informavimo taskus arba centrus.

Aktyvusis savivaldybés jaunimas yra gerai informuotas apie jaunimo veiklos galimybes. Didelg
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reik§me turi marijampolés teritorinés darbo birzos Jaunimo darbo centras, ,jaunyjy inovatoriy bazé®,
Tic (12), Marijampolés EuropDirect informavimo centras, Lietuvos moksleiviy sajungos Marijampolés
mokiniy informavimo centras. Rekomendacijos Stiprinti jaunimo informavimo tasky ir centry
materialing baze.

Siuo metu vykdoma Eurodesk atstovybé Lietuvoje vykdo anketing apklausa, kurios apibendrinti
rezultatai leis nustatyti kokios informacijos kokios informacijos jaunimas iesko, kokius Saltinius naudoja,
kokiu btidu jaunimui patogiausia gauti reikiamg informacija ir ar lengva jg pasiekti.

Si apklausa Lietuvoje atlickama pirma karta. Tikslas — surinkti kuo daugiau atsakymy i§ jauny
zmoniy todél anketa patalpinta Marijampolés savivaldybés interneto svetaingje www.marijampole.lt
nuoroda  http://www.marijampole.lt/go.php/lit/Jaunimo-informavimo-paslaugos-pasidalink-savo-patirtimi-
ar-nuomone/l  Apklausos duomenis apdoros Suomijos universiteto tyréjai, kurie véliau  iStirs jauny
Zmoniy informacinius poreikius ir palygins jau turimas patirtis Lietuvoje.
Apklausa vyksta iki gruodZzio 14 d.: https://www.surveymonkey.com/r/9LNJJ8Y .

‘

Si apklausa yra viena is tarptautinio projekto , Youth.Info: Future Youth Information Toolbox
veikly, finansuojamy remiant Europos Komisijai, ,,Erasmus+‘ programos léSomis. Su visomis projekto
veiklomis gali susipazinti cia.

Apklausos duomenys ir tyréjy izvalgos bus aptartos Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly
tarybos posédyje, Marijampolés jaunimo organizacijy taryboje ,,Apskritas stalas“, Marijampolés moksleiviy
savivaldy informavimo centre ir numatoma galimybé jas pritaikyti Marijampolés savivaldybéje.

Informacijos turinys, jos skleidimo galimybés bus aptartos ruoSiant Marijampolés savivaldybés
jaunimo uzimtumo 2019-2022 programa.

Jaunimo reikaly tarybos posédziai yra visada atviri visuomenei, informacija teikiama viesai. Pradékime nuo
to, kad jaunimo reikaly taryba sudaro savivaldybés tarybos nairai, savivaldybés administracijos darbuotojai
ir jaunimo organizacijy tarybos nariai. Pastarieji deleguojami i§ jaunimo tarpo, todél jaunimo organizacijy
taryba visada turi informacija apie vykstanéius posédzius ar kitokios formos renginius. Konkrecios
informavimo formos yra, informacija elektroniniu pastu bei informacija jaunimo susirinkimuose, taip pat
internetiniuose puslapiuose. Zinoma kvie¢iant j didesnius renginius ar projektus pasitelkiamos visos vietinés
ziniasklaidos formos, socialiniai tinklai, ziniasklaida. Pagrinding informacijg jaunas zmogus gali gauti,
kadangi gyvename socialiniy tinkly laikotarpyje, kada jaunimas turi galimybe gauti iSkart savo telefone, bet
kuriuo paros metu. Populiariausias informacijos kanalas yra socialinis tinklas Facebook, kuriame lankosi
kritiné masé jaunimo, tai paprasCiausias buidas pasiekti jaunus Zmones. Socialiniuose tinkluose jaunimas
buriasi j grupes pagal pomégius, mokyklas, kitas bendruomenes. Todél pakankamai lengva pasiekti
kiekviena jaung zmogy. Kad informavimas biity sklandus, tiesiog reikia sekti jauny Zmoniy pomégius ir tas
vietas, kurios telkia jaunus Zmones, o toliau naudoti socialinius tinklus ir tiesioginj bendravimg jaunimo
bendruomeniy susirinkimuose ir renginiuose.

Savivaldybéje dirba Jaunimo reikaly koordinatorius, kurio viena i§ pareigy nuolat palaikyti
kontaktus su jaunimu ir jaunimo organizacijomis. Sis specialistas, kaip savivaldybés atstovas, betarpiskai
bendrauja su jaunimo organizacijomis, turi kontakty bazes, nuolat susipazjsta su besikei¢iandiais
organizacijy vadovais, todél pagrindinis jaunimo jtraukimas ir informavimas yra per jaunimo reikaly
koordinatoriy.

Taip pat informacija yra pateikiama ir tradiciniais komunkavimo kanalais: tinklapis, FB profilis,

spauda, vietiné televizija ir kt.
Mano manymu, informacijos pakanka, bet nuolat reikia ieskoti formy ir biidy kaip ja tinkamai pateikti iki
jaunimo, nes tie kas organizuoti patys iesko, bet noras yra, kad ir neieskancius pasiekty, todél Sioje vietoje
tikrai dar turime kur tobuléti. Tam gali pasitarnauti ir mokyklos, kurios turi ,,isdirbtas“ sistemas ir btidus,
kuriais savo mokinius informuoja, taip pat reikty daugiau démesio j elektronines komunikavimo priemones,
kaip programélés, patraukliis puslapiai FB ir pan.

Dazniausiai informacija gauname per savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriy, kuris tarsi yra jungtis
tarp musy ir savivaldybés. 6 Zzmonés deleguoti nuo organizacijy tarybos, dalyvauja savivaldybés jaunimo
reikaly tarybos posédziuose, ten visa aktualiausia informacija svarstoma arba supazindinami miisy deleguoti
jauni zmonés. Gave ten informacija visada Saukiame valdybos susirinkimus ir aptariame klausimus bei
informuojame savo organizacijas. Tokia forma yra visai nebloga, svarbu bendradarbiauti su jaunimo reikaly
koordinatorium kuris dalintysi visa naujausia informacija bei patiekty elektroniniu pastu teisés aktus ir
sprendimus. Savo ruoZtu mes stengiamés susirinkimy metu ir elektroniniu paStu pateikti organizacijoms
visus sprendimus susijusius su jaunimo politikos formavimu savivaldybéje.

Savivaldybés informacija matoma vieSojoje erdvéje: Facebook ir Marijampolés savivaldybés
internetiniame puslapyje, asmeniSkai Organizacijai yra siun¢iama informacija tik susijusi su projektiniy
paraisky jgyvendinimu.

Manau, jog turéty Savivaldybé informuoti Organizacijas e. paStu apie joms svarbius, aktualius
klausimus, atskirais atvejais ir tiesiogiai bendrauti su Organizacijy pirmininkais ar jy atstovais.
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Dabar savivaldybés informacija yra skleidziama pasitelkiant portala www.marijampole.lt ir

elektroniniais laiskais tikslinéms grupéms. Visada galima gerinti informacine sklaidg. PasiraSant
bendradarbiavima su didziausiais regiono portalais apie galimus atvirus konkursus ar atnaujinus

savivaldybés portalg, kuriame viska rastume vienoje vietoje ir paprastu bei patogiu formatu.

2. Norint uZtikrinti konstruktyvy ir sistemingq jaunimo politikos formavimg, turi biiti sudaryta tinkama teisiné

baze.

Ar yra nustatyta tvarka, kaip sprendziamos jaunimo politikos problemos? ar tai vyksta kiekvieng kartg skirtingai?
Kuo vadovaujantis vyksta jaunimo problemy sprendimas? | kokius faktorius labiausiai atkreipiate démesj, spresdami
jaunimui aktualias problemas?

Infor
mantas

Atsakymas

11

Marijampolés savivaldybé, formuodama ir jgyvendinama jaunimo politika, vadovaujasi
nacionaliniu lygmeniu jaunimo politikos klausimais priimtais teisés aktais ir Marijampolés
savivaldybés tarybos sprendimais bei kitais savivaldybés administracijos priimtais teisés Savivaldybeés
politikos formavimg ir jgyvendinimg reglamentuojanciais savivaldybés teisés aktais.

Marijampolés savivaldybéje parengti pagrindiniai jaunimo politikos jgyvendinimg teisés
aktai. RuoSiant savivaldybés strateginius dokumentus , programas jtraukiamas jaunimas.

Marijampolés savivaldybés taryba 2011 m. geguzés 9 d. sprendimu Nr. 1-59 patvirtino
Marijampolés savivaldybés jaunimo uzimtumo 2011—2014 mety programa, kuria buvo siekiama
gerinti vaiky ir jaunimo uzimtumo, socialiniy jgiidziy formavimo, jauno Zmogaus tobulinimo ir saves
realizavimo visuomenéje salygas. Sios programos tikslai: stiprinti jaunimo organizacijas, savivaldas ir
skatinti jaunimo organizacijy tinklo plétra; sudaryti salygas jaunimo laisvalaikiui ir saviraiskai;
skatinti savanorystg, spresti jaunimo integravimosi i darbo rinka problemas; skatinti jaunimo ir su
jaunimu dirbanéiy organizacijy bendradarbiavima pilietinio ugdymo, prevencijos, jaunimo sveikatos
stiprinimo  srityse.

Marijampolés savivaldybés taryba 2014 m. lapkri¢io 24 d. sprendimu Nr. 1-382 patvirtino

»,Marijampolés savivaldybés jaunimo uzimtumo 2015-2018 mety programa.

Sios programos uzdavinio jgyvendinimo priemonéms skirtas finansavimas:

2015 m.- 20 Tiukst. Eu; 2016 m. -20 Tukst. Eur.; 2017 m. numatytas finansavimas 24,5 tiikst.
Eur.

Problemos indentifikuojamos kartu su jaunimu ruosiant jaunimo problemy sprendimo planus, t
Marijampolés savivaldybés jaunimo uzimtumo programg, kalbant su jaunimu ir su jaunimu
dirbanciomis organizacijomis, tarpzinybiniy veiklos grupiy susirinkimuose, pasitarimuose, jaunimui
skirtuose renginiuose, diskusijose.

I kokius faktorius labiausiai atkreipiate démesj, spresdami jaunimui aktualias problemas?
Problemos aktualumas savivaldybés lygmeniu
Abipusis supratimas
Teisinis reglamentavimas
Greitas situacijos i$ai§kinimas
Tarpzinybinis bendradarbiavimas
Jaunimo lukesciai

Na zinoma visus jaunimo politikos etapus reglamentuoja ir nustato Jaunimo politikos pagrindy
jstatymas, kurio privalome laikytis sprendziant visus kasdienius ir ne tik klausimus. Tai i§ Sio
dokumento visos tvarkos ir aprasai kyla derinantis su jauny zmoniy poreikiais bei galimybémis.
Zinoma, jauny zmoniy poreikiai yra labai skirtingi. Bet labai svarbu rasti galimybe uztikrinti tinkama
aplinkg saviraiskai ir tobul¢jimui. Tarkim moksleiviy savivaldos daugiau koncentruojasi  laisvalaikio
renginiy ir erdviy puoseléjima, o §tai studentiskos savivaldos jau daigiau ripinasi socialinés aplinkos
uztikrinimu, studenty teisiy gynimu aukstosiose mokyklose. Atrodo skirtingas problemas sprendzia, bet
kartu labai panasias, tiesiog nori jaunam zmogui sudaryti tinkamas galimybes tobuléti ir jaustis gerai
savo aplinkoje. Tai manyciau §is faktorius ir yra pagrindinis, kad mes privalome padaryti visus
sprendimus padedancius jaunam Zmogui nevarZzomam atrasti save milsy visuomenéje.

Mano manymu, sistema kaip turéty biti sprendziama problemos yra, nes yra ir jaunimo reikaly
koordinatorius, ir veikianti jaunimo organizacijy taryba, kuriai skiriame finansavima, ir veikianti
jaunimo reikaly taryba, kurioje pariteto principu prie vieno stalo jaunimo problemas spresti séda
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jaunimas, administracijos darbuotojai ir politikai.

Zinoma problemos sprendziamos ir be §ios sistemos, jeigu j savivaldybe kreipiasi gyventojai tai
kiekvienas atvejis nagrin¢jamas darbine tvarka, ne visada apsvarsCius jaunimo reikaly taryboje, bet
sisteminés problemos, sitilymai, programos susij¢ su jaunimu tikrai sprendziama iSgirdus jaunimo
balsg.

O faktoriai tai jaunimo jtraukimas, sprendimai tinkantys ne atskiroms grupéms, bet jaunimui
apskritai, novatoriSkumas ir jaunimo poreikiy atitikimas.

14 Jaunimo organizacijos deja, bet daznu atveju néra kompetentingos teisiniu atzvilgiu, nes neturi
tam pakankamai patirties ir iStekliy, bet ¢ia néra labai didelé¢ problema. Tam esame mes, kad miisy
biuro savanoriai padéty suzitiréti teisinius dalykus ir sudaryty tinkamas salygas organizacijoms spresti
klausimus. Dazniausiai organizacijos kreipiasi | mus, kad padétume iSsprgsti problemas. Mes
pasitariame su organizacija, ka galime padaryti ir kaip turétume elgtis. Kreipiamés ] jaunimo
koordinatoriy arba jaunimo reikaly taryboje keliame klausima, kad biity priimami sprendimai.
Vadovaujamés labai paprastais dalykais, koks yra tikrasis poreikis ir Zvelgiame j realias
galimybes jgyvendinti, bet aiSku svarbiausia, kad klausimas biity iSsprestas ir blity pagerinta
organizacijos situacija. Dar labai svarbu, kad biity suformuota praktika, kaip reaguoti j ateityje
iSkilusias panasias situacijas. Baitinai apie tai kalbame aukS§ciausiu lygmeniu Jaunimo reikaly taryboje.

15 Nezinau ar teisingai supratau klausimg. Kiek esu girdéjusi, Jaunimo reikaly taryba sprendzia

probleminius jaunimo aspektus, Vaiko gerovés komisija, isitraukia ir kitos Marijampolés savivaldybés

institucijos (bent jau kiek tai lieCia jauno asmens problemas). Nemanau, jog taip iSgirstama daugumos
jaunimo Organizacijy nuomon¢ apie esamg jaunimo situacija Marijampolés savivaldybéje.

16 Pirmiausia jaunimo politikoje nereikia pamirsti struktiiry, pavaldumo ir darbo principy. Jaunimo
politikos jstatymas neturi biiti uzmirstas. Savivaldybése jaunimo politikos formavimui ir informavimui
daugiausiai jtakos turi daryti savivaldybés jaunimo reikaly taryba bei apskritasis stalas.

3. Manoma, kad jaunimo politikos efektyvumas priklauso nuo jaunimo/jaunimo organizacijy jsitraukimo
politikos formavimg

Kokiomis priemonémis skatinate jsitraukti jaunimo organizacijas | jaunimo politikos formavimg Jisy
savivaldybéje? Ar pastebéjote per savo darbo patirtj didejanti jaunimo aktyvumg jsitraukiant j jaunimo politikos
formavimq? Kokius jZvelgiate jaunimo/ jaunimo organizacijy dalyvavimo jaunimo politikos formavime trikumus? Kaip,
Jisy nuomone, bity galima stiprinti jaunimo/ jaunimo organizacijy jsitraukimg j jaunimo politikos formavimg
Marijampolés savivaldybéje?

Inform Atsakymas
antas

11 Marijampolés savivaldybés savivaldybéje veikia komisijos € kurios sudétj atskiriems jaunimo
politikos jgyvendinimo klausimams spesti yra jtraukiami jaunimo atstovai .

Pagrindiné jaunimo politikg integruojanti struktiira savivaldybéje yra Marijampolés
savivaldybés jaunimo reikaly taryba. SJRT sudaro 12 nariy: trys Marijampolés savivaldybés tarybos
nariai, trys Marijampolés savivaldybés administracijos nariai, $esi atstovai deleguoti Marijampolés
jaunimo organizacijy tarybos ,,Apskritas stalas“ . Jaunimo atstovy aktyvi veikla SJRT pastaraisiais
metais sumazéjo, manyciau dél griztamo rySio i organizacijas nares nebuvimo, uz savo veiklos
neatsiskaitymg pacioje organizacijoje pagal veiklos reglamenta dél pacios organizacijos pozicijos: t. y
nejgalinimo atstovauti jaunimg ar organizacijas jaunimo klausimams spresti. Patys jaunimo atstovai,
dalyvaujantys posédziuose teikia sitilymus planavimo dokumentams svarstant biudZeta rengiant teisés
aktus sprendziant jaunimo problemas.

2015-2017 visose tarpZinybinése grupése, kurios sprendé klausimus susijusius su jaunimu
dalyvavo jaunimo atstovai. Siame laikotarpyje vyko 18 tarpzinybiniy pasitarimy jvairiais klausimais;
sveikatingumo, miesto infrastrukttiros plétros, jaunimo erdviy, jaunimo iniciatyvy jgyvendinimo ir kt.

Many¢iau, kad Marijampolés savivaldybés jaunimas j jaunimo politikos formavimg jsitraukia
per savo organizacijy veikla, organizuodamas diskusijas, vykdydamas projektines veiklas, teikdamas
siilymus.

Marijampolés savivaldybés atstovai atsiliepdami j jaunimo organizacijy kvietima dalyvauti jy
organizuojamuose renginiuose privaléty vykti. Taip pat galéty buti organizuojami nuolat diskusijy
klubai padedantys jsitraukti jaunimo atstovams, sudarant jaunimo atstovams galimybe savalaikei
dalyvauti sprendimy priémime, klausimy svarstyme. Zinios skleidimas, kad Savivaldybés tarybos
posédziai atviri ir juose galima dalyvauti, kad ruoSiami teisés aktai skelbiami ir galima teikti siilymus
jy projektams




Na tradiciSkai visada jaunimas jsitraukdavo i politikos formavimg per tam tikrg sudaryta
sistema. Jaunimo organizacijy taryba iSrinkdavo zmones i$ jaunimo tarpo, kurie dalyvauja Jaunimo
reikaly tarybos veikloje ir taip iSsako problematika ir likesCiy. Taciau pastaruoju metu situacija
keiciasi. Jaunimo organizacijy populiarumas sumenko, ne visi aktyvlis zmonés nori jungtis |
organizacijas, todél ne visi aktyviis Zmonés norintys dalyvauti jaunimo politikos formavime gali
isitraukti per Sig tradicing sistema. Todél mes matydami ir gerai jausdami §iuos jaunimo pokycius
visada esam atviri ir praSome teikti pasiiilymus ateiti j susirinkimus ar tiesiog padiskutuoti socialinéje
erdvéje apie aktualius klausimus, kuriuos mielai svarstome Jaunimo reikaly tarybos posédziuose. Na
dar prie 8 ar 10 mety Marijampoléje buvo jauny Zmoniy jsitraukimo j organizuota judéjima vajus, deja
visuomen¢ laisvéja ir jaunimo poziiiris keiéiasi. Dabar gerg idéja galima suorganizuoti draugy biiryje
nesteigiant organizacijos su visa administracine atsakomybe ir jsipareigojimais. Todél turime ir
privalome matyti zmones, kurie prisideda prie jaunimo politikos formavimo ir juos pakviesti dalyvauti
sprendziant jaunimo politikos klausimus.

Savivaldybé skiria patalpas ir finansuoja jaunimo organizacijy taryba, jaunimo organizacijy
atstovai dalyvauja jaunimo reikaly tarybos darbe, jaunimo atstovai jtraukiami j jvairias komisijas ir
darbo grupes, pvz. savivaldybés strateginio plétros plano rengime ir pan.

Trikumai tai a§ manau pat dalyvavimas ir jsitraukimas daznai yra vangus, jaunimo atstovai
dalyvauja, bet i§ esmés dideliy sitlymy, pastaby, idéjy nepasiiilo, gal kartais jsigilinimo truksta. Kita
problema subjektyvumas, nes Kartais galima pasijausti, kad kurig jaunimo grupe ar organizacija
atstovauja § tg pusg ir ,,tempia“, norétysi, kad atstovai atne$ty ne savo asmening, bet jaunimo bendra
pozicija tinkan¢ig daugumai.

Dél jsitraukimo, a§ manau, kad galima bty j jvairias pozicijas, darbo grupes kviesti atvirai, ne
per nusistovéjusias struktiiras, tokiu biidu gal atsirasty jaunimo, kuris nedalyvauja jaunimo
organizacijose, jaunimo politikos formavimo struktiirose, bet taip pat turi gery minéiy ir iniciatyvos,
tuo paciu vieng kitg toki Zmogy galima biity véliau nukreipti tas pacias organizacijas.

Pagrindiné priemoné yra jaunimo reikaly taryba, kurioje dalyvaujame mes jaunimo atstovai ,
savivaldybés administracijos darbuotojai ir politikai. Stengiamés dalyvauti jvairiose darbo grupése,
metodiniuose pasitarimuose ir i$sakome savo pozicijas visais klausimais kur liecia jaung Zmogy.

Trikumai gal biity tie, kad jaunimo organizacijos didziulé rotacija, paprastai jauni zmonés
greitai keiCiasi ir palieka organizacijas, todél labai sunku iSlaikyti vienoda lygmenj organizacijy
lyderiy. Vieni lyderiai aktyvis ir labai link¢ dométis savo teisémis ir galimybémis savivaldybéje, o kiti
susitelke tik j vykdoma organizacijos veikla. AiSku mes kaip jungianti organizacija visada stengiamés
i$siaiskinti poreikius ir visada méginame formuoti bendrg poreikj, kurj deklaruojame.

Stiprinimas visada yra biitinas, nes jaunimo balsas stiprus tiek kiek silpniausias jaunimo narys.
Todél nuolat rengiamés seminarus jaunimo politikos klausimais, susirinkimy metu aptariame aktualius

klausimus su organizacijomis, ruo$iame mokymy programas organizacijy kompetencijoms tobulinti.
Kad rasti kaip patobulinti jaunimo sglygas savivaldybéj reikia daug dométis jaunimo reikalais, tai mes
aiskiai suprantame ir stengiamés savo nariams jdiegti. Zinoma reikia visada stiprinti rysj su politiniais
veikéjais, kurie dirba jaunimo srityje.

Jaunieji socialdemokratai jsitraukia j jaunimo politika per aktyvias veiklas, iniciatyvas, akcijas,
taip iSreik§dami savo poziiirj | jaunimo politika. | aktualiy sprendimy priémima savivaldybéje neesame
itraukiami. JRT neteikéme sifilymy, jokio rysio su $ia Jaunimo reikaly taryba neturime, Organizacijai
néra pateikta informacija apie galimybe biiti minétos tarybos nariu. Kaip pirmininké esu doméjusis
JRT vykdoma veikla, tac¢iau i$girsta informacija sudaré jsptdj, jog $ios tarybos atlickamos funkcijos
daugiau teorinés, nei praktiskai sprendziami probleminiai reiskiniai.

Kalbant apie jaunimo politikg negalima pamir$ti esminio Zodzio — JAUNIMAS. Visada turime
atsizvelgti i jo kiekj, aktyvuma, interesus ir ar jie nori, kad juos kaZzkas atstovauty ar uz juos spresty.
Tai labai nattiralus procesas, kuomet atsiranda poreikis veikti — visada atsiranda ir pasitla ir paklausa.
Taciau jaunimo politikos formavimui VISADA turi biti dvi pagrindinés organizacijos, kurios
pastoviai ties tuo dirbty. Tai savivaldybés jaunimo reikaly taryba ir apskritasis stalas. Jie turi biti tie, ]
kuriuos visuomet biity galima kreiptis ir sulaukti atsakymo.

4.. Savivaldybése jaunimo reikaly koordinatorius bendradarbiauja su jaunimo reikaly taryba bei koordinuoja jos
darbq. Kaip veikia jaunimo reikaly taryba? Kokig jtakq jaunimo reikaly tarybos sprendimai turi jaunimo politikos
Sformavimui Jisy savivaldybéje? Kiek posédziy buvo surengta per praéjusius (2016) metus? Kokie klausimai svarstomi JRT
posédziuose? Kokiu lygiu jaunimo organizacijy atstovai jtraukiami j jiems aktualiy sprendimy priémimg savivaldybéje?
Kokius pasiulymus dazniausiai pateikia, (kokius poreikius isreiskia) jaunimo organizacijy atstovai? Ar j jy pasiulymus
atsizvelgiama? Kaip manote ar savivaldybés jaunimo reikaly taryba yra efektyvus mechanizmas, uZtikrinantis, jog jauny
asmeny balsas bus isgirstas sprendimy priemimo metu, kada bus svarstomi su jaunimu susijq klausimai?
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Atsakymas

Kiekvienais metais yra ruoSiama Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly tarybos
veiklos ataskaita. Tarybos pirmininkas veiklg pristato Marijampolés savivaldybés tarybos
posédyje. Jaunimo reikaly tarybos nariai dalinasi darbo patirtimi organizuojamuose
seminaruose, konferencijose.

Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly tarybos nariai informacija keiciasi
bendraudami el. pastu. Posédziy metu pasikei¢iama aktualia informacija, kickvienas narys
veikia lygiateisiSkumo principu. Posédziams vadovauja jaunimo reikaly tarybos pirmininkas.
Jis sudaro galimybe visiems dalyvaujantiems posédyje reiksti savo nuomone, teikti
siilymus.Savo veiklg taryba vykdo vadovaudamasi veiklos reglamentu. Posédziy nutarimai
skelbiami Marijampolés interneto svetainéje WWW. marijampole.lt
http://www.marijampole.lt/go.php/lit/Jaunimo-reikalu-taryba nutarimai skelbiami
http://www.marijampole.lt/go.php/lit/Marijampoles-savivaldybes-jaunimo-reikalu-tarybos-
posedziu-nutarimai

I jaunimo teiktus sitlymus atsizvelgiama, sprendimai ir nutarimai priimami
balsuojant.

Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly koordinatorius koordinuoja jaunimo
reikaly tarybos veikla, dél klausimy ir veiksmy bendradarbiauja su Jaunimo reikaly tarybos
pirmininku.

Savivaldybés jaunimo reikaly taryba yra efektyvus mechanizmas ir instrumentas
i§girsti nuomong priimant sprendimus susijusius su jaunimu.

Jaunimo reikaly tarybos veiklos pagrindinés forma yra susirinkimai, nere¢iau kaip
vieng karta per ketvirtj, o esant reikalui susirenkant ir dazniau. Jaunimo reikaly taryba
many¢iau turi didziausig j taka jaunimo politikos sprendimy priémime, kadangi tarybos
sudétyje veikia labiausiai suinteresuoti jaunimo politika asmenys. Posédziai paprastai vyksta
pries savivaldybés tarybos posédi ir aptariami visi klausimai, kurie lie¢ia jaunimo politikos
sritj. Msy atveju susiklosciusi palanki situacija, kadangi jaunimo reikaly tarybos pirmininkas
priklauso valdanciajai partijai ir tuo paciu metu yra savivaldybés tarybos narys, todél tai yra
ypatingai svarbu ginant jaunimo interesus. Ir svarbiis klausimai gali buti iSkeliami tiek
valdanciosios frakcijos posédziuose tiek savivaldybés tarybos metu dalyvaujant tiesiogiai.
Jaunimo reikaly taryba per 2016 metus susirinko 6 kartus. Jeigu iskyla klausimas susietas su
konkreéia organizacija, kaip pavyzdys buvo klausimas dél organizacijos ,,Sniego gnitizté*
patalpy, iSkart kvieCiame organizacijos Zzmones, planuojame susirinkimg, vykstame j vietg ir
sprendziam klausima j traukdami visas Salis (jaunimo atstovai, savivaldybés administracijos
darbuotojai ir politikai) kurios gali pasalinti problema. Stengiamés visada greitai ir
auksciausiame lygmenyje iSspresti klausimus. Vieni i§ pagrindiniy klausimy organizacijom
yra projektinés veiklos plétojimas, todél atsakingai kuruojame Jaunimo uzZimtumo programa,
kurios déka organizacijos gaung finansavimg idéjos realizuoti. Todél ¢ia sulaukiame
pasitlymy dél projektiniy paraisky formy supaprastinimo, dél konkurso prioritety nustatymo,
dél veikly tgstinumo....Kalbame apie miesto erdviy pritaikymg jauniems Zzmonéms ir kitus
panasius klausimus. Sunku bty j vardinti kazkokj atveji, kada nepavyko prasymo
igyvendinti, $ioje kadencijoje i§sprendéme visu klausimus. Mano manymu, labai daug
efektingo darbo Jaunimo reikaly taryboje priklauso nuo pacios tarybos sudéties ir tarybos
pirmininko. | viska galima pazitiréti formaliai, suorganizuoti kelis susirinkimus ir palikti
savieiga procesus. Bet galima aktyviai svarstyti ir kelti naujus klausimus svarbius jauniems
zmonéms, kad i§girsty politikai ir valdininkai.

Jaunimo reikaly taryba veikia normaliai ir jy jtaka jau€iama, nes su jaunimu susije¢
klausimai, apsvarstyti jaunimo reikaly taryboje, tikrai daZniausiai aukstesniuose sprendimy
priémimo etapuose biina priimami pagal jaunimo nuomong.

Jaunimo atstovavimas daugiausia pasireiskia per jaunimo reikaly taryba, bet tikrai yra
ir jvairiy laikiny ir nuolatiniy darbo grupiy komisijy darbe.

Daugiausia pasiilymy i§ jaunimo girdima, kad reikia didinti finansavima. |
pasiiilymus tikrai atsizvelgiama, nes pvz. jaunimo uzimtumo programa keturiy mety jaunimo
reikaly taryba patvirtino, o savivaldybés taryba be pakeitimy tokia ir priémeé kokios noré¢jo
jaunimas.

AS manau, kad jaunimo reikaly taryba tikrai gera platforma girdéti jaunimo balsg
tarybai, savivaldybés vadovams, bet tik man kelia abejoniy paciy atstovy, dalyvaujanciy
jaunimo reikaly taryboje, sprendimai ar jie tikrai atitinka daugumos jaunimo balsg, ar kartais
tai tik jy asmeniné nuomong.

Stengiamés dalyvauti visuose susirinkimuose ir pateikti klausimy. Deja ne visada
pavyksta visiems Zmonés nuo jaunimo dalyvauti, Sioje kadencijoje turime studenty, kurie ne



http://www.marijampole.lt/go.php/lit/Jaunimo-reikalu-taryba
http://www.marijampole.lt/go.php/lit/Marijampoles-savivaldybes-jaunimo-reikalu-tarybos-posedziu-nutarimai
http://www.marijampole.lt/go.php/lit/Marijampoles-savivaldybes-jaunimo-reikalu-tarybos-posedziu-nutarimai

visada gali dalyvauti. Taciau esam numatg, juos atSaukti ir iSrinkti naujus vietoje esancius
Zmones.

Man atrodo, kad méginame dalyvauti maksimaliai aktyviai, visada kalbamés su
jaunimo reikaly koordinatorium ir jaunimo reikaly tarybos pirmininku. Stengiamés jausti
politinj pulsa ir Zinoti vykstancius procesus daznai bendraujame su savivaldybés mero
pavaduotoju , kuris kuruoja jaunimo klausimus.

Pastaruoju metu mus yra svarbus savanorystés jteisinimo klausimas, kurj norime
pateikti svarstyti savivaldybés tarybai, todél aktyviai diskutuojame ir manome, kad tai pavyks
padaryti. Siuo klausimu tikria sulaukiame pritarimo, tik turime i$siaidkinti visus teisinius
aspektus, kad nepriestarauty jstatymams. Manome kad, jaunimo reikaly taryba yra labai
svarbi, kadangi mes ten nuodugniai ir i§samiai iSdiskutuojame klausima, bei tinkamai
paruosiame savivaldybés tarybai, kurioje nuomoné biina i§girstama.

15 Nedalyvaujame JRT posédziuose, nes negave tokio kvietimo dalyvauti. Jaunieji
socialdemokratai néra jtraukiami j sprendimy priémimga. Trumpai galiu pasakyti, apie JRT,
kad efektuvus, jaunimo organizacijoms naudingas organas, taciau turiu per mazai
informacijos komentuoti placiau, nes kaip minéjau, nedalyvaujame Jaunimo reikaly tarybos
veikloje.

16 Jaunimo reikaly taryboje dalyvauju labai aktyviai ir reguliariai. Posédziy metu
diskutuoju ir iSklausau kolegas. Manau, kad tai puiki platforma jaunimui ar jaunimo
organizacijoms prisistatyti ir pasiiilyti ar spresti kazka. Marijampolés JRT, mano akimis, labai
puikiai veikianti ir aktyviai prisideda tiek prie jaunimo politikos formavimo ir jaunimo
atstovavimo.

5. Norint kokybiskai formuoti jaunimo politikq itin svarbus yra tarpZinybinis bendradarbiavimas, kuris negali
vykti be jaunimo/ jaunimo organizacijy atstovy jsitraukimo. Kokias galimybes sudarote jaunimui/jaunimo organizacijy
atstovams, norintiems jsitraukti j tarpZinybiniy struktiry (komitety, komisijy, darbo grupiy), kuriose svarstomi jaunimui
aktualits klausimai sudétj ir veiklg? (pakomentuokite placiau). Kq siulytuméte tobulinti?

Inform Atsakymas
antas
11 Atsakymas 3 klausime..
12 Na Siandien dienai, jaunimo atstovai pakankamai aktyviai dalyvauja jauniems

zmonéms svarbiuose klausimuose, vieng jau minéjai, tai yra Jaunimo uzimtumo programos
rengimas, kuris uztikrina 4 metams aisky ir tikslingg finansavimg organizacijoms. Siuo metu
vyksta pasirengimas 2018 mety Lietuvos kultiiros sotinei, todél darbo grupéje dalyvauja
jaunimo atstovai ir lygiavertiSkai diskutuoja, komisijoje prie Darbo birzos jaunimo atstovai
aktyviai dalyvauja diskutuodami apie jauny zmoniy jsitraukimo j darbo rinkg galimybes ir
problematika, studenty ir moksleiviy savivaldos dalyvauja mokykly valdymo organuose,
jaunimo atstovai kartg metuose stazuojasi savivaldybés administracijoje ten matydami
komisijy ir darbo grupiy veikla i$ arti. Stengiamés, kad jauni zmonés kuo labiau jsitraukty j
sprendimy priémima.
13 Jaunimo atstovai yra jtraukiami j jvairias komisijas, darbo grupes, ten kur susije
klausimai su jaunimu. [traukimas néra labai didelis, Zinoma, visi laisvai gali dalyvauti, bet
galima bty paskatinti ir sukurti kazkokias sistemas, kad buty aiskiau visiems, kada kur reikia
jaunimo jtraukimo.

AS manau, kad Sioje vietoje paties jaunimo atstovy reikty daugiau iniciatyvos, jie
pareiksty kur nori dalyvauti, kokius klausimus noréty svarstyti kartu, tada savivaldybé tikrai
atsizvelgty j tuos pageidavimus.

Jaunimui tikrai esame atviri, tik norisi, kad pats jaunimas turéty savo sistemas, kurios
leisty didesniy masiy jaunimo nuomong girdéti, nes vieno kito jauno zmogaus jtraukimas
nereiSkia, kad bus jaunimo savivaldybés mastu balsas atstovaujamas. Na ir zinoma tas
jtraukimas turéty netapti biurokratiniu, procesus sunkinanciu, bet tikru nuomoniy pasikeitimu,
dinami$ku ir veiksmingu bendradarbiavimu.

14 Na $iuo metu esame jsitrauke j keletg tarpzinybiniy darbo grupiy, tikrai nejauciame
ignoravimo i§ valdZzios institucijy. Dalyvaujame jaunimo darbo centro veikloje, kur aktyviai
reiskiame pozicijas, esame pasiras¢ ne vieng bendradarbiavimo sutartj su kitomis
institucijomis, verslo ir socialiniais partneriais. Diskutuojame apie jsidarbinimo galimybes,
iskylanéias socialines problemas jauniems zmonéms. Siandien dienai, kiek galiem tiek
jsiliejame j savivaldybés gyvenima, viskas priklauso nuo misy turimy zmogiskujy resursy ir
organizacijy doméjimosi.

15 Negirdéjau apie tokia galimybg.
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|6 Jaunimas turi puikias galimybes jsitraukti tieck | MSJRT tiek j Jaunimo organizacijy
tarybg ir | MJOTAS. Galimybés visada yra, tik reikia noro tam ir Zmoniy.

6. Jaunimo reikaly koordinatoriaus viena iS funkcijy yra inicijuoti finansinés paramos savivaldybés
visuomeninéms organizacijoms teikimg ir jg koordinuoti.

Kokie dokumentai reglamentuoja paramos skirstymq jaunimo organizacijoms? Kaip manote, ar savivaldybés
skiriamas biudzetas jaunimo projekty finansavimui atitinka jaunimo organizacijy poreikius? Kodél taip manote? Kokig
dalj projekty savivaldybé finansuoja? Kaip skirstomas finansavimas projektams? Kokia nefinansiné parama skiriama
jaunimo organizacijoms? Kaip atrenkate jaunimo organizacijas, kurioms bus skiriama parama? Ar jaunimo organizacijos
gave paramgq prisideda prie jaunimo politikos formavimo?

Inform Atsakymas
antas

11 Marijampolés savivaldybés biudzete (2017-02-27 Marijampolés savivaldybés tarybos
sprendimas Nr. 1-24 , D¢l Marijampolés savivaldybés 2017 m. biudZeto patvirtinimo®)
jaunimo veikloms yra numatyta atskiros eilutés 04 programa Turizmo, sporto bei jaunimo
iniciatyvy plétojimas .

Savivaldybés finansing parama skirsto Marijampolés savivaldybés
administracijos direktoriaus 2015 m. balandzio 29 d. jsakymu Nr. DV-608 sudaryta
Marijampolés savivaldybés jaunimo uzimtumo 2015-2018 m. programos (toliau — Programa)
projekty finansavimo projekty vertinimo komisija (toliau — Projekty vertinimo komisija).
Vykdydama priskirtas funkcijas, Projekty vertinimo komisija vadovaujasi Marijampolés
savivaldybés jaunimo uzimtumo 2015-2018 mety programos projekty finansavimo 2015
mety, 2016 mety 2017 mety, konkursy nuostatais. Nuostatuose jtvirtinta, kad finansavimo
paraiskas gali teikti vietinés jaunimo bei su jaunimu dirbancios organizacijos, 0 ne maziau
kaip 2/3 projekto vykdytojy, taip pat ir dalyviy, turi sudaryti jauni asmenys (14-29 m.). Taip
pat numatytos finansuojamy projekty veiklos bei JUP mety prioritetas. Kiekvienais metais,
atsizvelgiant | esamg situacija bei jaunimo poreikiy analiz¢, yra nustatomi nauji jaunimo ir
jaunimui skirty projekty finansavimo prioritetai ir veiklos. Veiklos ir mety prioritetus siiilo
Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly taryba.

12 Pagrindinis dokumentas yra Jaunimo uzimtumo programa, kurios déka yra skirstoma
parama jaunimo organizacijoms, taciau be Sios programos lygiagreciai veikia dar visuomenés
sveikatos specialioji programa ir nevyriausybiniy organizacijy bei religiniy bendruomeniy
programa, kuriose jaunimo organizacijos sékmingai dalyvauja ir gauna finansavima. Jau eilé
mety didinamas jaunimo veikloms skirtas biudZetas, kurio planavime dalyvavo jaunimo
atstovai. Todél darome iSvada, kad Siandien dienai biudzetas yra subalansuotas pagal jaunimo
esantj poreikj. 2018 metais jaunimo biudzetas pasieks 26,3 tiiks. Eury, tai bus didZiausias
kada nors buves finansavimas jaunimo idéjy jgyvendinimui. Projektai finansuojami 80 proc.,
nors Siandien jau pasigirsta diskusijy, kad atranka turi grieztéti daugiau démesio skiriant idéjy
kokybei. Finansavimas skirstomas sudarant komisija (ieina ir jaunimo atstovas), kuri atrenka
finansuotinus projektus pagal ty mety prioritetines sritis. Neabejoju, kad visos organizacijos
inesa savo indélj j jaunimo politikos formavima, kadangi stipri organizacija turi savo vizijg ir
tvirta nuomone. Tarkim valanciuky organizacija veikianti aktyviai visada pasisako uz
blaivybe ir ta nuomoné visada girdima aiskiai, skautai matomi ir girdimi padedantys jaunimui
igyti daug praktiniy ir bendruomenisky savybiy todél savivaldybéje stipri bendruomeniskumo
idéja. Tai leidzia matyti kaip yra svarbu turéti stiprias organizacijas, kurios daro jtaka
savivaldybés jaunimo pasauléZiiiros formavime.

13 Marijampolés savivaldybéje yra patvirtinta jaunimo uzimtumo programa, kurios
pagrindu yra skiriamas kasmetinis finansavimas. Programa yra keturiy mety, todél kelis metu

zinoma kiek bus pinigy jaunimui.

Taip pat jaunimas gali pretenduoti ir j kitus savivaldyb¢je veikianCius fondus:
nevyriausybiniy organizacijy, sveikatingumo ir kt.

AS manau, kad finansavimas tikrai pakankamas. Tik nesu patenkintas tuo kaip
skirstoma finansavimas, nes pas mus paprastai visi pretenduojantys gauna parama. Man
norétysi, kad bty maziau projekty, bet didesnémis sumomis finansuoti ir tada galima bty
tikétis geresniy, apCiuopiamesniy rezultaty.

Jaunimo organizacijos gauna patalpas savo veiklai renginiams, pagal galimybes
leidziama pasinaudoti turimu inventoriumi, taip pat darbuotojai teikia pagalba.

Jaunimo organizacijos gaunancios finansavimg atrenkamos konkurso budu.
Apskritasis stalas ir atviras jaunimo centras gauna dalj finansavimo be konkurso, veikloms
vykadyti.

AS manau, kad gave paramg organizacijos prisideda, nes jy organizuojami renginiai,




| | mokymai, seminarai blina orientuoti j jaunimo jtraukima, jaunimo politikos pristatyma ir pan. |

6. Ar bendradarbiaujate, konsultuojatés su kitomis organizacijomis, spresdamos aktualias jaunimo politikos problemas
savo organizacijy viduje?

8.

Inform Atsakymas
antas

| 4 Zinoma, stengiamés visada pasidalinti gera patirtimi su kitomis organizacijomis bei
visada pasisemti naudingy ziniy i$ kity. Glaudziai bendradarbiaujame su Lietuvos jaunimo
organizacijy taryba, kurios nariai esame, ¢ia nuolat dalyvaujame renginiuose, konferencijose,
susipazjstame su visos Lietuvos jaunimo situacija ir problematika, vykstanciose darbo grupés
formuojame nacionalines jaunimo pozicijas. Manome, kad taip yra ugdoma miisy paciy
kompetencija ir mes galime geriau suprasti jaunimo padétj Lietuvoje. Draugaujame su
aplinkiniy miesty Jaunimo organizacijomis, kur sprendZiam daugiau regiono jaunimui
aktualius klausimus, stengiamés iSgryninti tinkamas idéjas arba pasidalinti geraja patirtimi.
15 Bendraujame, bendradarbiaujame, kai kuriose srityse dirbame kartu.
|16 Ry8ys su jaunimo organizacijomis ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas — mano darbo
principy esmé. Be jo nejsivaizduoju objektyviy sprendimy priémimo.

7. Kokig jaunimo politikos situacijg matote ateinanéiy 2-3 mety laikotarpyje? Kokios jaunimo perspektyvos?
Inform Atsakymas
antas

1 Jaunimo politika formuoja Socialinés apsaugos ir darbo ministerija. Kiekvienais
metais kvieciami Savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriai j pasitarimg, kuriami
pristatomos suformuluotos jaunimo politikos jgyvendinimui skirto uzduotys vietos
lygmenyse.
2018 mety uzduotys:

1.Mobilaus darbo ir darbo su jaunimu gatvéje plétra.
2. AJC ir AJE kokybés uztikrinimas ir plétra.
3. Savanoriskos veiklos plétra.
4.SIRT veiklos palaikymas ir uztikrinimas sprendziant jaunimui, jaunimo ir su
jaunimu dirban¢ioms organizacijoms aktualius klausimus.

Jaunimo politikos jgyvendinimo sritys per projektines veiklas 2018 m.

1 . Prioritetas. Jaunimo iniciatyvos, laisvalaikio uzimtumas.

2. Prioritetas. Jaunimo savivaldy stiprinimas, institucijy ir

jaunimo bendradarbiavimo skatinimas.

3. Prioritetas. Savanorystés ir verslumo skatinimas.
12 Manyciau, kad didelis démesys bus skiriamas kokybiskesniy jaunimo idéjy
realizavimui, bei daugiau nukreipty i savivaldybés bendruomenés gyvenimg. (vieSis
kultiiriniai, sportiniai, meniniai, tradiciniai renginiai matomi visuomenés gyvenime, dar
didesnis tarptautiSkumas) Marijampolé iSliks moksleiviskas ir studentiskas miestas todél bus
skiriamas nemazas démesys §iy didziausiy jaunimo socialiniy grupiy poreikiy analizavimui.
Jauniems zmonéms bus sudaromos galimybés dar labiau dalyvauti sprendimy priémime.

13 AS$ matau tendencijg, kad jaunimas vis maziau nori dalyvauti organizacijy veiklose.
Mano nuomone zmonés tampa laisvesni, jei nenori bliti organizacijoje turéti konkrecias
pareigybes, biti atsakingiems uz kazkokias funkcijas, tai jiems monotonija, 0 monotonijos
Siuolaikinis jaunimas nemégsta.

Jaunimo organizacijos norédamos iSsilaikyti, turés keistis pacios, ieskoti jaunimui
priimtinesniy formy nei susirinkimai, posédziai ir pan. Matosi tendencijos, kad jaunimas nori
susiburti konkreciam projektui ar tai biity renginys, ar koncertas, ar akcija ten kur jiems
smagu kur jdomu susiburia padaro ir kas sau. Jaunimui nesvarbu tampa kokai organizacija jie
zitiri j konkrecia veikla, viena darbg gali daryti su viena organizacija, kit su kita, toks grynas
projektinis susibuirimas.

Tai a§ manau, kad jaunimo organizacijos i$liks tos kurios bus dinamiSkos, kurios
nebijos ir norés keistis ir atleipti jaunimo poreikius.

Marijampolés savivaldybéje jgyvendinant jaunimo politikq kiekvienais metais jaunimo organizacijoms skiriama
parama, kuri padeda sékmingai plétoti veiklg ir bendradarbiavimg su savivaldybe jaunimo politikos srityje. Ar
Jusy organizacija kreipési/kreipiasi j savivaldybe dél paramos? Dél kokios paramos daugiausia kreipiatés
(finansinés, nefinansinés)? Ar pavyksta gauti paramq? (pakomentuokite placiau, pateikite keletq pavyzdziy). Kaip
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gauta parama sudaro Jums galimybes dalyvauti jaunimo politikos formavime? Ar Jums aiski jaunimo
organizacijy projekty finansavimo tvarka? (jei ne tai, kq siiilytuméte tobulinti?)

Inform atsakymas
antas

14 Na Zinoma finansavimo klausimas yra labai svarbus, kadangi misy ir miisy
organizacijy veikla be finansavimo negalima. Sitas klausimas jaunimo politinéje darotvakréje
visada aktualus. Siai dienai situacija yra gana gera, miisy poreikj atliepianti, kadangi mums
pavyksta issikovoti nuosekliai didéjanti finansavimq organizacijoms per jaunimo uzZimtumo
programgq. Tikimés, kad 2018 metams bus skirta 26,3 tukst. Eury.

Jaunimo politikos formavimas cia ir prasideda, kada turédami reikalingq finansavimg
galime suformuoti idéjas ir jas realizuoti. Jeigu issigryniname idéjas, kad Siais metais reikia
susikoncentruoti j jaunimo organizacijy lyderiy kompetencijy kélimgq tai ir darome, turédami
tinkamg finansavimq. Organizuojame mokymus, seminarus, forumus.

Projekty tvarka savivaldybéje nusitovéjusi jau seniai, todlé viskas pakankamai aisku,
patys dalyvaujame Siam procese svarstan prioritetus ir formuojant paraiskos formas.
15 Dél finansinés paramos kreipiamés tik projektiniy paraisky pagrindu, nematerialiai
bendrauju, tariuosi, bet tai daugiau sukurti santykiai dél ilgamecio darbo savivaldoje, nei dél
pirmininkavimo jtakos. Finansavima, kurj gauname teikty paraisky pagrindu, panaudojame
Organizacijos veikloms, iniciatyvoms.
16 Sios priemonés nesu naudojes.

9. Kokios jaunimo politikos sritys, jaunimo poreikiai, tiiréty biiti jtraukiami § savivaldybés darbotvarke?

Inform | Atsakymas
antas
11

. Jaunimo nedarbo mazinimas.
. Jaunimo verslumo didinimas.
. Maziau galimybiy turinéio jaunimo integravimas, jo uzimtumo klausimai.
. Nedirbancio ir nesimokancio jaunimo klausimai.
. Tarpzinybinio tinklo palaikymas sprendziant su jaunimu susijusius klausimus.
. Jaunimo veikly finansavimas.
. Jaunimo nusikalstamumo prevencijos klausimai.
. Jaunimo sveikatos biiklés klausimai.
9 Jaunimo socialiniy paslaugy teikimo klausimai.
10 Jaunimo biisto jsigijimo klausimai ir kt.
14 Mums Kkaip regionui, labai svarbu jaunimo jdarbinimas, savanorystés jteisininmas,
tarptautiSkumas ir tinkamas finansavimas jaunimo idéjoms.
15 Aktualiausios sritys turéty biiti parenkamos diskusija, dalyvaujant daugumos
Organizacijy atstovams, o Siame klausime i$sakius asmening nuomong, neatspindéciau
realaus Savivaldybés jaunimo intereso.
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16 Jaunimo kompetencijy kélimas, jauny Zmoniy imigracijos perspektyvos ir startuoliy
programy palaikymas ir finansavimas.

10..Kaip vertinate Jiisy savivaldybés administracijos poZiiiri j jaunimo politikq, jos formavimq? Kokiy turite
pastaby?

Infor Atsakymas
mantas
1 Marijampolés savivaldybé, formuodama ir jgyvendindama jaunimo politika vadovaujasi
nacionaliniu lygmeniu jaunimo politikos klausimais priimtais teisés aktais, Marijampolés
savivaldybés tarybos sprendimais bei kitais savivaldybés administracijos priimtais teisés aktais.
Savivaldybé vykdo ilgalaikes programas, kurios daugiau ar maziau skirtos jaunimui, padeda
plétoti jaunimo galimybes jvairiose srityse.
Galima teigti Marijampolés savivaldybéje uztikrintos prielaidos sékmingai jgyvendinti
jaunimo politikg , veikia tarpzinybiniai tinklai, jau¢iamas politiky palaikymas ir pritarimas

veiklose
14 Siuo metu esantis bendradarbiavimas mus tenkina, kadangi randame bendra sutarima
visais klausimais.
15 marijampolés savivaldybés poziiiris j jaunimg vertinu labai teigiamai, savivaldybés

atstovai tikrai daug démesio skiria jaunimo poreikiams, skiria nemenka finansavima ir tikrai




visada atranda laiko jaunimui. Mano organizacija priekaisty savivaldybei tikrai neturi.

Vertinu labai teigiamai, nes jaunimas Marijampolés savivaldybei yra labai svarbus. Tai
jauciasi i$ pastovas jaunimo projekty finansavimo didinimo ir jtraukimo j beveik visus miesto
procesus.
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