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SANTRAUKA

XXT a. universitetui ir asmens ugdymui/si jame yra skiriama reikSminga vieta. Studentui aukstojo
mokslo sistemoje skiriamas ypatingas démesys, nes, besimokydamas ziniy ir informacinéje
visuomenéje, jis turi gebéti savarankiSkai naudotis Ziniomis ir gebéjimais, kurie véliau padéty jam
priimti bei jveikti visuomengje atsirandancius i$Sukius. Tam, kad studentas galéty pasiekti geriausiy
rezultaty studijy laikotarpiu ir po to s€ékmingai tas Zinias pritaikyty praktingje veikloje, reikSminga tampa
akademinio identiteto pajauta, kuri atsiranda pasijutus tam tikros kulttiros ir/ar organizacijos dalimi, §io
darbo atveju, akademinés bendruomenés nariu. Akademinis identitetas yra ypac svarbus, nes ir
bendruomené, ir kiekvienas jos narys Siame kontekste turi jprasminti savo veikla. Toks studenty
jsitraukimas ] akademine bendruomeng¢ yra edukacinis uzdavinys, todél turi biti sprendZiamas
edukacinémis priemonémis. Siame darbe yra atlickama Kauno technologijos universiteto socialiniy,
humanitariniy moksly ir meny fakulteto atvejo studija, kurios metu keliami Sie probleminiai klausimai:
1. Kas sqlygoja studenty akademinio identiteto formavimgsi? 2. Kokiq jtakq akademinio identiteto
stiprinimui turi potencialios ir edukacinés, universiteto fakultete aptinkamos, aplinkos? 3. Kaip tos
potencialios ir edukacinés aplinkos reiskiasi neformaliose fizinése fakulteto erdvése ir ar jos daro jtakq
studenty akademinio identiteto formavimuisi? 4. Kokig vertybing informacijq galima aptikti Siose
fizinése erdvése - koridoriuose? Sie klausimai sudaro mokslinés problemos, kurios sprendimui yra
skirtas §is magistro darbo tyrimas, esme. Siame baigiamajame darbe apsiribojama tik neformalaus
ugdymo (tiesiogiai nesusieto su studijy programa) jrankiais. Tyrimo objektas — neformalios fizinés
edukacinés ir potencialios aplinkos bei jy susiformavimo veiksniai. Darbo tikslas — iSrySkinti
universiteto neformalios potencialios mokymosi aplinkos reikSminguma, taip pat identifikuojant ir
fizinés erdvés elementus / parametrus, kurie salygoja edukacinés aplinkos raiSka, padedancia ne tik
suvokti universitete propaguojamas akademines vertybes, bet ir jas puoseléti bei skatinti akademinio

bendrumo pajauta. Darbe keliami Sie uzdaviniai: teoriskai pagrjsti, kaip atrasti veiksniai daro jtaka



studenty akademinio identiteto formavimuisi universiteto fakultete veikianciy neformaliy edukaciniy ir
potencialiy mokymosi aplinky kontekste, taip pat pagristi akademinio identiteto aplinky susiformavimo
neformaliose fakulteto erdvése veiksniy tyrimo metodologija ir empiriSkai patikrinti fakulteto
neformaliy fiziniy erdviy parametry (priemoniy) jtakg studenty akademinio identiteto formavimuisi.
Siekiant tyrimo validumo ir informacijos objektyvumo, atlickamas atvejo tyrimui taikomas
trianguliacijos principas — tyrimui reikalinga informacija renkama i§ keliy informacijos iStekliy,
naudojant skirtingus metodus: mokslinés literatiiros analize, atvejo studija (dokumenty analizé,
stebéjimas, pusiau struktiiruotas interviu), gauty duomeny kriterine analiz¢. Nors Sio magistro darbo
teorinéje dalyje pagristas Veiklos bendruomenés modelis, taciau empiriSkai nustatant Sio modelio
veiksmingumg akcentuojamas studenty akademinio identiteto susiformavimui jtaka daran¢iy parametry,
esanciy neformaliose fizinese fakulteto erdvése, tyrimas. Atliktas tyrimas rodo, kad tai kompleksinis
procesas. Sis darbas padeda atsakyti j klausima, kokia turi bati neformali edukaciné aplinka, kad
komunikuoty akademines vertybes, taip prisidedant prie akademinio identiteto raiSkos ir akademinés

bendruomenés kiirimo.



Ramankeviciene, Raminta. The Influence of Non-formal Educational and Potentional Learning
Environments in the Development of Student Academic Identity (From the Perspective of Physical
Spaces Belonging to University’s Faculty) Master Studies Final Project / supervisor Prof. habil. dr
Palmira Juceviciene; Faculty of Social Sciences, Arts and Humanities, Kaunas University of
Technology.

Research area and field: Social Sciences (S 000), Educational technologies (M021).

Key words: student academic identity, academic values, academic community, non — formal

educational and potentional learning environments, physical spaces, physical spaces’ parameters.

Kaunas, 2017, 142 p.

SUMMARY

The great importance is given to the 21% century’s university and the education it provides to the
individual. In the system of higher education students get special attention, because while learning in
knowledge and information society, one has to be able to use the information and skills individually in
order for them to help to accept and overcome the occurring difficulties that appear in the society. For
student to achieve the highest results in his/hers learning period and also to successfully use the
knowledge one gets in practical activities, it is important to mention the sense of academic identity which
appears when a student starts to feel that he/she is a part of a certain culture and/or organization, in this
case, a member of academic community. Academic identity is essentially important, because in this
context both community and the members, have to give the meaning to their actions. Such students’
involvement into academic community is an educational task, therefore it has to be solved with an
educational measures. This study was carried out in Kaunas University of Technology, Faculty of Social
Sciences, Arts and Humanities. In this study the problematic questions are as follows: 1. What causes
the formation of student’s academic identity? 2. What impact on the building of academic identity does
the potentional and educational environments that could be found in the faculty have? 3. How these
potentional and educational environments appear in non-formal physical spaces of the faculty and do
they really have any influence on the formation of academic identity? 4. What information on values can
be found in these physical spaces/corridors? These questions create the scientific problem that this thesis
tries to solve. This work only includes the non-formal educational (that are not directly linked to the
study program) tools. The main object of the research is non-formal physical educational and
potentional environments and their formation factors. The aim is to highlight the importance of
university’s non-formal potentional learning environments, also identify the elements/factors of physical
spaces that lead to the expression of the educational environments which not only help to understand the

academic values that are advocated in the university, but also cherish them and motivate to feel the sense



of academic generality. The objectives are as follows: to justify how the discovered factors influence
the formation of students’ academic identity in the context of working non-formal educational and
potentional learning environments in the faculty of university, also to justify the research methodology
of the factors of formation of these academic identity’s environments in non-formal spaces of the faculty
and check the influence of parameters (measures) to the formation of students’ academic identity. In
order to have the validity and the objectivity of the information, the principle of triangulation has been
applied to this case study. The necessary information was collected from various sources, also using
different methods that are as follows: scientific literature analysis, case study (document analysis,
observation and semi-structured interviews), the obtained data criteria-analysis. Although the theoretical
part of this thesis is based on Community of Practise model, while empirically determining the
effectiveness of this model, the emphasis was put on the parameters that influence the students' academic
identity formation in the informal physical spaces of the faculty. The research shows that this is a
complex process. This study helps to answer the question of what should be an informal educational
environment that would provide academic values, thus contributing to the creation and development of

the academic community and its identity.
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IVADAS

XXI a. universitetui ir asmens ugdymui/si jame yra skiriama labai daug démesio. Dél Sios
priezasties Siuolaikinis aukstasis mokslas iSgyvena savaji transformacijy laikotarpi. Intensyviai vyksta
jo masiskéjimas, keiciasi moksliniy tyrimy, metodologijos ir mokslo ziniy supratimas, reikalaujama
studijy kokybés, orientuojantis ] nauja mokymosi supratimg (Juceviciené, et al., 2010). Studentui
aukstojo mokslo sistemoje skiriamas ypatingas démesys, nes, besimokydamas Ziniy ir informacingje
visuomenéje, jis turi gebéti savarankiSkai naudotis Ziniomis ir gebéjimais, kurie véliau padéty jam
rezultaty studijy laikotarpiu ir po to s€kmingai tas Zinias pritaikyty praktingje veikloje, reikSminga tampa
akademinio identiteto pajauta, kuri atsiranda pasijutus tam tikros kultiros ir/ar organizacijos dalimi, $io
darbo atveju, akademinés bendruomenés nariu (Henkel, 1997, Marginson, 2006, Billot, 2010).

Akademinis identitetas yra ypac¢ svarbus, nes ir bendruomené, ir kiekvienas jos narys Siame
kontekste turi jprasminti savo veikla. Vadinasi, siekiant efektyviai formuoti akademinj identiteta, biitina
salyga — bendry tiksly bei uzdaviniy nustatymas ir aiSkus vertybiniy prioritety suformulavimas. Toks
studenty jsitraukimas j akademing bendruomene yra edukacinis uzdavinys, todél turi buti sprendziamas
edukacinémis priemonémis. Siame baigiamajame darbe apsiribojama tik neformalaus ugdymo
(tiesiogiai nesusieto su studijy programa) jrankiais. Svarbiausias tikslas - studenty jsitraukimas j
akademine bendruomene, kaip j veiklos bendruomene (Wenger, 2001). Sis jsitraukimas galimas per
atitinkamus uzdavinius: a) padedant studentams pasijausti bendruomengs, turincios bendrus interesus ir
tikslus, nariais; b) padedant uzmegzti tarpusavio santykius ir paritetinius santykius su déstytojais; c)
padedant jsitraukti | bendrg akademinés bendruomenés veiklg; d) jtraukiant j bendry akademiniy
vertybiy praktikavima; e) padedant jgyti bendrg patirtj. Sie uzdaviniai jgyvendinami per aplinky
(edukaciniy ir potencialiy) kiirima universiteto/fakulteto fizinése erdvése, kurios gali padéti studentui
susitapatinti su akademinémis vertybémis ir stiprinti akademinio bendrumo jausma.

Sio darbo aktualumas — i$ryskinti universiteto neformalios potencialios mokymosi aplinkos
reikSminguma, taip pat identifikuojant ir fizinés erdvés elementus / parametrus, kurie salygoja
edukacinés aplinkos raiska, padedancia ne tik suvokti universitete propaguojamas akademines vertybes,
bet ir jas puoseléti bei skatinti akademinio bendrumo pajauta.

Mokslingje literattiroje taip pat pasigendama ir neformaliy fiziniy edukaciniy ir potencialiy
aplinky poveikio tam tikriems aspektams analizés. Néra teorinio neformaliy edukaciniy aplinky poveikio
akademinio identiteto formavimuisi pagrindimo. Atsizvelgiant | Siuos elementus, galima kelti ir
probleminius klausimus: 1. Kas sqlygoja studenty akademinio identiteto formavimgsi? 2. Kokiq jtakq
akademinio identiteto stiprinimui turi potencialios ir edukacinés, universiteto fakultete aptinkamos,

aplinkos? 3. Kaip tos potencialios ir edukacinés aplinkos reiskiasi neformaliose fizinése fakulteto



erdvése ir ar jos daro jtakq studenty akademinio identiteto formavimuisi? 4. Kokig vertybing informacijg
galima aptikti Siose fizinése erdvése - koridoriuose? Sie klausimai sudaro mokslinés problemos, kurios
sprendimui yra skirtas $is magistro darbo tyrimas, esme.

Teorine prasme giliau ] identiteto sampratg pazitiréjo ir Siam darbui reikSmingi buvo Lieff,
Baker, Mori, Egan-Lee, Chin, Reeves (2012); Giddens (1991); Fréjuté-Rakauskiené, Marcinkevicius,
Sliavaite, Sutiniené (2013), Savickas (2011); Kraniauskiené (2004). Studenty akademinio identiteto
formavimosi teoriniam pagrindimui atrasti autoriai: Henkel (1997), Marginson (2006), Billot (2010),
Barnett (1990, 2013); Samalavicius (2005). Akademiniy vertybiy praktikavimui, kaip vienam 1§
sekmingy akademinio identiteto raiSkos biidy, buvo naudinga Poskienés (1998) disertacija, taip pat
Winter, O'Donohue (2012) atradimai. | patj studijavima galima pazvelgti per edukacines ir mokymosi
aplinkas, 1 kuriy pazinimg didesnj aiSkumg jne$é JuceviCienés ir jos doktoranty atlikti darbai
(Jucevicieng, Stanikiiniené, 2001, 2017; Lipinskiené, 2001, Jucevicien¢, 2007; 2008; Jucevicieng, et al.,
2010). Siuose darbuose aigkiai atskiriamos edukacinés aplinkos, taip pat potencialios mokymosi ir
asmeninés mokymosi aplinkos.

Tyrimo objektas — neformalios fizinés edukacinés ir potencialios aplinkos ir jy susiformavimo
veiksniai.

Tyrimo tikslas - atskleisti studenty akademinio identiteto susiformavimo neformaliose fizinése
fakulteto erdvése parametrus.

Tyrimo uZdaviniai:

1. TeoriSkai pagrjsti, kaip atrasti veiksniai daro jtakg studenty akademinio identiteto
formavimuisi universiteto fakultete veikianciy neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky
kontekste;

2. Pagrjsti akademinio identiteto aplinky susiformavimo neformaliose fakulteto erdvése
veiksniy tyrimo metodologija;

3. Empiriskai patikrinti fakulteto neformaliy fiziniy erdviy parametry (priemoniy) jtakg
studenty akademinio identiteto formavimuisi.

Tyrimo metodologija. Siekiant tyrimo validumo ir informacijos objektyvumo, atvejo tyrimui
taikomas trianguliacijos principas — reikalinga informacija renkama i§ keleto informacijos istekliy,
naudojant kelis skirtingus metodus.

Esminiai teorinio ir empirinio metodologiniai etapai pateikti 1 paveiksle.



Tikslas - atskleisti studenty akademinio identiteto susiformavimo i§ fakulteto neformaliy
potencialiy mokymosi ir edukaciniy aplinky esme, iSrySkinant fiziniy, kaip neformalios
veiklos, aplinky jtaka daran¢ius parametrus

Metodas - mokslinés literatiiros analizé

Tikslas - pagrjsti studenty akademinio identiteto susiformavimui jtaka daranciy veiksniy
nustatumo metodologija.

Metodas - mokslinés literatiiros analizé

Tikslas - jrodyti teoriSkai pagristo akademinés bendruomenés modelio veiksminguma ir jo
plétros galimybe.

Metodai: fakulteto vadovaujancio personalo ir studenty interviu, dokumenty content analize,
stebéjimas.

1 pav. Teorinio ir empirinio tyrimo loginé schema

Nors Sio magistro darbo teorinéje dalyje pagristas Veiklos bendruomenés modelis, taciau
empiriSkai nustatant $io modelio veiksminguma akcentuojamas studenty akademinio identiteto

susiformavimui jtakg daranciy parametry, esanciy neformaliose fizinése fakulteto erdvése, tyrimas.

Teorinis darbo reik§mingumas. Sis magistro darbas prisidés prie edukaciniy ir potencialiy
aplinky teoriniy aiSkinimy, daugiausia démesio skiriant neformaliy aplinky, kaip fiziniy erdviy poveikio
akademinio identiteto formavimuisi. Kol kas néra gausu moksliniy teksty Sia tematika, todel darbo
teoeriné ir empirin¢ dalis reikSminga ne tik neformaliy aplinky, kaip fiziniy erdviy, identifikavimui, bet

ir jos parametry iSskyrimui ir jy paaiskinimui, t.y. kokig vertybe, idéja jie gali komunikuoti, simbolizuoti.

Praktinis darbo reik§mingumas. Magistro darbo teorinés dalies rezultatai j praktikg iSkelia
akademiniy vertybiy svarbg ir reikSm¢. Apie jas biitina kalbéti, jomis vadovautis, todél tokie darbai
prisideda prie vertybiy pratikavimo. Darbo empirinés dalies rezultatai parodo fakulteto esama situacija
studenty ir administracijos pozitriais. Skirtingy pozicijy nuomoniy analizé parodé fakulteto neformaliy

fiziniy erdviy trikumus. Atsizvelgiant ] tai, galima teikti rekomendacijas fakulteto aplinky tobulinimui.
Magistriniame tyrime taikyti Sie tyrimo metodai:

e Mokslinés literatiiros analize.
e Atvejo studija (dokumenty analize, stebéjimas, pusiau struktiiruotas interviu).

e Gauty duomeny kriteriné analizé.



Darbo apimtis ir struktiira. Jj sudaro jvadas, trys skyriai, iSvados, rekomendacijos, literatiiros sarasas

ir priedai. Literatiirg sudaro 68 pozicijos. Darbo apimtis — 142 psl., 3 paveiksly, 5 lenteliy, 31 priedai.



1. STUDENTU AKADEMINIO IDENTITETO FORMAVIMASI VEIKIANCIU
UNIVERSITETO NEFORMALIU EDUKACINIU IR POTENCIALIU MOKYMOSI
APLINKU TEORINIS PAGRINDIMAS

1.1. Identiteto samprata

XX amziaus pabaigoje identiteto problematika tapo viena i§ pagrindiniy socialiniy moksly temy,
todél Sios sagvokos apibrézimy, turin€iy skirtingus akcentus, galima atrasti ne vieng. Prie§ pradedant
analizuoti studenty akademinio identiteto sampratg, biitina apibrézti pacig identiteto savoka, kuri gali
biti interpretuojama jvairiai.

Identitetas jvairiose disciplinose (sociologijoje, socialinéje antropologijoje, psichologijoje, kt.) yra
placiai vartojamas terminas, taCiau toli grazu ne visuomet aiSkiai apibréZiamas jo turinys ir
charakteristikos (Lieff, Baker, Mori, Egan-Lee, Chin, Reeves, 2012; Fréjuté-Rakauskiené,
Marcinkevi¢ius, Sliavaite, Sutiniené, 2013). Mokslinéje literatiiroje skiriamos kelios identiteto raisys:
profesinis, socialinis, etninis, politinis, religinis, psichologinis ir kultiirinis (Pruskus, 2013). Taip pat
skiriamas ir kolektyvinis bei individualus, lyties, kartos, socialinés klasés ir kiti identitetai (Lawle, 2008,
cit. Fréjuté-Rakauskiené, Marcinkevicius, Sliavaité, Sutiniené, 2013, p. 21), todél galima teigti, kad
skirtingos identiteto sgvokos interpretacijos yra salygotos ir skirtingy filosofiniy teoriniy prieigy.

Fundamentaliis klausimai apie identiteto prigimtj ir biidingus jam bruoZzus, kuriems savo laiku daré
itakg vélyvasis modernizmas, buvo pradéti kelti tik XX a. pabaigoje. Pokyciai, atsirade visuomeningje
erdvéje, salygojo egzistuojanciy pagrindiniy prielaidy ir teorijy kvestionavima, kartu abejojant ir
identiteto prigimtimi (Giddens, 1991). Dauguma teigé, kad salygos, leidziandzios kurtis stabiliam
identitetui, nyko kartu su socialiniy institucijy fragmentacija ir dislokacija, o Giddens’as (1991)
identitetg apibiidino kaip ,refleksiskai organizuota projekta”, kuris pirmiausiai yra diriguojamas
individo ar individo pasirinkimy, nepavaldziy vietinéms institucijoms. Jo pozicija mazai skyrési nuo tos,
kurig véliau pateiké postmodernizmo Salininkai. Jie teige, kad stabili ir aiSki identiteto samprata yra
iliuzija, kurig sukuria ,,individo pasakojimas apie save“ (Hall, 1992). Postmodernizmas aukstino
fragmentacija, nestabiluma ir laikinumga. Sio laikotarpio Zmogus ne tik kad nenoréjo stabilaus identiteto
(pagrindinis postmodernisty tikslas buvo iSvengti stagnacijos ir iSlaikyti pasirinkimo laisve), bet ir gal¢jo
biti paveiktas prieSingy savo paties identitety, todél galima teigti, kad zmogaus identitetas, arba dar

kitaip vadinama tapatybé!, gali biiti kintanti ir priklausoma nuo jj supanéios aplinkos.

! Tapatybés ir identiteto sgvokos Siame darbe vartojamos sinonimiskai
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Identitetas taip pat gali biiti asmeninis ir socialinis. Asmens identitetas, kaip socialiai iSreikSto
saves dimensija, formuojasi sgveikoje tarp Zmogaus ir socialinés aplinkos, nes kontekstas ne tik
paskatina tam tikro identiteto pasireiSkima ir/ar atsiskleidima, bet taip pat apibrézia identiteto turinj bei
elgesio pasekmes (Oyserman ir James, 2011, cit. Kovalc¢ikiené, BukSnyté-Marmiene, 2014, p. 66). Tai
parodo, kad zmogus yra aplinkos dalis, kuriai daro jtaka kiti aplinkos elementai. Identitetas pats savaime
kaip toks neegzistuoja. Tai - kintanti, besivystanti zmogaus asmenybés dimensija, o Sig kaitg skatina
aplinka. Sio darbo kontekste yra aktualios abi Sios identiteto riiSys, nes tiek pats asmuo, tiek jj
supanti aplinka, (vadinamasis kontekstas), yra labai svarbis formuojant identitetag (asmens
tapatybe).

Paprastai daroma prielaida, kad identitetas sujungia tai, kg Zmogus priskiria sau, laiko savu [a$] ir
tai, kg zmogus nuo saves atskiria, laiko svetimu sau [kita] (pvz., Kroger, 1989, cit. Legkauskas, 2000,
p.63). Pasak Legkausko (2000), ,identiteto samprata yra i§ esmés dinaminé sgvoka, paneigianti
»individo“ ir ,,grupés/visuomenés* atskyrimo ir suprieSinimo galimybe, taCiau kartu paneigianti ir jy
sutapatinimo galimybe¢* (p. 62). Identitetas apima tai, kg ,,zmonés galvoja apie save, atsizvelgiant |
socialinius vaidmenis* (Savickas, 2011, p. 17), taip pat ,individo savegs supratimg“, ,,patirties
interpretavima®, ,,saves reprezentacijg* bei to pacio individo norg biti tinkamai jvertintu ir pripazintu
placiosios visuomenés (Gee, 2001). Suvokiant identiteta, kaip savojo AS atskyrimg nuo kity, galima
kalbéti ir apie socialinio identiteto savoka.

Remiantis Kraniauskiene (2004), socialinis identitetas dazniausiai apibréziamas kaip bendriné
sgvoka. Tai — zmoniy, kaip socialiniy biitybiy, charakteristika ar savybé¢, t.y. kiekvieno asmens
supratimas, kas yra jis ir kas yra kiti. ,,Identiteto” terminas turi kategorizuojancig prasme. Oxfordo
Sociologijos Zodynas §ig savoka kildina i$ lotyniskos Saknies idem (tas pats), ivardijanc¢ios tapatumg bei
testinumg (Dictionary of Sociology, 1998, cit. Kraniauskiené, 2004, p. 40). Taigi socialinis identitetas
atskiria zmones vienus nuo kity, formuoja unikalias asmenybes bei yra tarsi savotiska ,,sglyga® zmogui
toliau tobuléti, brandinti savajj ,,as* socialinéje sgveikoje su kitais.

Oxfordo Angly kalbos Zodynas skiria dvi zodzio reikSmes. Pirmiausia tai yra absoliucios tapatybés
savoka, reiSkianti ,tai tapatu tam®. Antra, ji yra atskirumo, iSskirtinumo samprata, apibiidinanti
nuoseklumg, pastovuma ir testinumg laike. Socialinio identiteto teoretiko, brity sociologo Jenkins’o
teigimu, tapatumo idéjg reikéty svarstyti Siy dviejy skirtingy perspektyvy pozitriu, o pati identiteto
sgvoka vienu metu jtvirtina du galimus lyginamuosius santykius tarp zmoniy ar daikty — panaSumg ir
skirtumg (Jenkin, 1996, p. 4, cit. Kraniauskien¢, 2004, p. 40). Kitaip tariant, Zzmogaus identitetas tampa
jrankiu, jgalinanciu parodyti, kiek jis panasus ir kiek jis skiriasi nuo kity.

Siuolaikiniai identiteto tyrinétojai paprastai vadovaujasi viena pamatine prielaida, jog socialinés
tapatybés turinys yra socialinés saveikos rezultatas. Jis visuomet yra susitarimo padarinys,

konvencijy ir inovacijy medziaga, kuri i§ dalies bendrai priimta ir suderéta (Jenkins, 1996, cit.



Kraniauskiene, 2004, p. 40). Taigi neatsiejama identiteto koncepcijos dalis yra identifikacijos sgvoka,
zyminti aktyvyjj Sio reiskinio prada. Identitetas néra ,tiesiog ¢ia“, jis turi buiti nuolatos nustatomas.
Identitetas yra socialiai jgyjamas, socialiai iSsaugomas ir socialiai pertvarkomas (Berger, 1995, cit.
Kraniauskiene, 2004, p. 40). IS to, kas pasakyta, galima teigti, kad identitetas yra nuolatos konstruojamas
sgveikoje su aplinkos elementais, kurie galiausiai yra sujungiami j vieng visuma.

Pasak Pruskaus (2013), identiteto siekis yra biidingas kiekvienam zmogui, nes kiekvienas nori
suvokti, kas esas, ir nustatyti savo santykj su kitais Zzmonémis. Kad jji igyty, jis privalo savanoriskai
priimti bendruomenéje egzistuojancius savivokos, elgsenos, vertybiy ir bendravimo su kitais Zmonémis
elementus.

15 to, kas pasakyta, galima teigti, kad identitetas - tai asmenybés savivoka, isskiriant save santykyje
su aplinkos elementais bei suvokiant santykius/rysius tarp atskiry socialinés sistemos veikeéjy. ,, AS turiu
identitetq” - kitais ZodZiais tariant - ,,a$ Zinau, kas esu*“. Identitetas gali biiti asmeninis ir socialinis.
Asmeninis — tai saves, kaip individualaus veikéjo, turincio savimone, savivokq ir jausmus, suvokimas.
Socialinis — tai asmens, kaip visumos (sociumo) dalies, suvokimas.

Kiekvieno individo gyvenime reikSmingg vietg jo socialinio identiteto formavimuisi turi aplinka
bei jvairios socialinés sistemos, tarp jy — Svietimo institucijos. Kalbant apie akademinj identiteta, jo

formavimasi reikia sieti su universitetu.

1.2. Akademinio identiteto esmé

Pagrindiniu diskusijy apie akademinj identitetq objektu tampa ne konkreti akademinio darbo
kokybé (Clark, 1987), o zmogus ir jo vaidmuo akademiniame kontekste.

Savoka akademinis identitetas aukStojo mokslo sektoriuje neretai aptariama kaip jau nustatytas ir
zinomas dalykas (Henkel, 1997, Marginson, 2006, Billot, 2010). Deja, apibréziant akademinj identiteta
triksta tikslumo. Siekiant Sios sgvokos aiSkumo, pirmiausia reikia gilintis, kieno tai identitetas, nes pati
sgvoka ,,akademinis* gali reiksti ir akademinj poziiirj, akademinj turinj, akademin¢ bendruomeng ir kt.
Tiesa, terminas ,,akademinis identitetas” sufleruoja, jog tai subjekto(y) identitetas. Kadangi
universiteto, kaip institucijos, esminis poZymis yra akademiné bendruomené (Barnett, 1990), tai
natiiralu, jog akademinis identitetas ir turi biiti siejamas su akademine bendruomene.

Akademiné bendruomené - tai déstytojy ir studenty bendruomené. ReikSminga prisiminti XX a.
filosofg K. Jaspers’a, su kurio vardu siejama pokarinio Vakary universiteto ir aukStojo mokslo filosofija
(Samalavicius, 2005, p. 7). Remdamasis K.Jaspersu, Samalavicius (2005) pabrézé, jog visavertei
universiteto egzistencijai biitini trys dalykai: pirma - profesinis lavinimas (tai bruozas viduramziy
universitety, rengusiy kunigus, gydytojus ir teisininkus; Siais laikais Siy ir keliy kity profesijy

akcentavimas iSlieka, taCiau universitetai labiau linke teikti aukSto lygio iSsilavinimag konkrecioje
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mokslo kryptyje, o ji igijes asmuo pats renkasi darbo pobiidj ir jj geba keisti kelis kartus per savo
gyvenimg); antra - holistinis zmogaus ugdymas; trecia - mokslo tyrimai, kadangi universitetas yra ir
profesiné mokykla, ir kulttiros centras, ir kartu tyrimy institutas. Universitetas iSsigimsta, jei jis tampa
tik specializuoty mokykly sankaupa, Salia kurios jis toleruoja vadinamajj ,,bendrajj lavinimg*. Mokslas
priklauso nuo santykio su visuma. Atskiros disciplinos praranda prasme, jei jos atskiriamos nuo santykio
su visa zinija. Tai reiskia, jog universitete, kitaip nei siauro profilio specialistus rengianciose aukstosiose
mokyklose, susiduria ir sgveikauja visos jame kultivuojamos disciplinos, o jy tarpusavio santykiai
stimuliuoja universiteto narius siekti studijy vienoves (Samalavicius, 2005, p. 8).

Siais laikais visuomenés diskutuoja apie savo santykj su universitetu, zvelgdamos j jj kaip j
paslaugas teikiancig institucijg. Taip susiformavo paslaugy, verslumo universiteto koncepcijos (Barnett,
komercializacijos id¢joms ir jas lydinCioms specializacijos, departamentalizacijos / biurokratizacijos
tendencijoms.

Akademinis identitetas yra ypac¢ svarbu, nes ir bendruomené, ir kiekvienas jos narys Siame
kontekste turi jprasminti savo veiklg. Vadinasi, siekiant akademinio identiteto, biitina salyga —
bendry tiksly bei uZdaviniy nustatymas ir aiSkus vertybiniy prioritety suformulavimas. Suvokiant
tai, kad akademinis identitetas reiSkiasi per universiteto zmones, t.y. déstytojus ir studentus, galima
teigti, kad akademinis identitetas pirmiausia reiskia ir déstytojy, ir studenty tapatinimgsi su akademine
bendruomene.

Universiteto idealy patraukti déstytojai ir studentai studijy laikotarpiu néra paprasti individai; jie
visi kartu sudaro vadinamas akademines bendrijas, kuriose egzistuoja déstytojai ir studentai, vieningai
pasiSvent¢ mokslui. Pasak Kacerausko (2015), ,,Adkademiné bendrija yra socialin¢ aplinka individui, jam
(jai) ieskant savo tapatumo, neatskiriamo nuo egzistenciniy siekiy*“ (ibid, p. 7). Atsizvelgiant | Sig
mokslininko mintj ir bendrgjj socialinio identiteto apibrézimga (zr. baigiamojo darbo 4 p.), galima teigti,
jog akademinis identitetas susijes su identifikavimusi su akademine bendruomene, jos gyvenimo ir
veiklos budu, kultira.

Visy pirma, ir déstytojams, ir studentams akademinis identitetas turi bendrai reiksti universiteto
esme — identifikavimasi su jo vertybémis. Pasak PoSkienés (1998), ,,vertybé* gali turéti labai placig ir
labai siaurg prasme: noras, troSkimas, malonumas, potraukis, moralinis jsipareigojimas, pomegis,
pareiga, idealas ir daug kity pasirinkimo atvejy, kai kazkam yra suteikiama pirmenybé. Akademinémis
vertybémis grindziami visi universitetinio gyvenimo aspektai (Winter, O'Donohue, 2012, p. 565).

Tam, kad suvoktume akademinés bendruomenés prasme ir esme, reikia iSanalizuoti, koks yra
universiteto tikslas ir kokios vertybés. Universiteto pagrindiniai tikslai — mokslo ziniy kiirimas, Ziniy

skleidimas ir jaunimo ugdymas.



Moksliné veikla yra universiteto pozymis, ne tik skiriantis jj nuo kity institucijy, bet ir
pareikalaujantis didelio akademinés bendruomenés atsidavimo. Todel moksliné veikla jau pati savaime
yra vertybé, tiesa, vienijanti ir kitas svarbias universiteto vertybes: kritinj mgstymgq, susietq su pajauta,
jog esame nuolatiniame kelyje j tiesq, pagarbq kito nuomonei, tiesos paieskos preciziskumq, teisingumg,
akademine laisve, tolerancijg, kirybiskumg (Barnett, 2011). Sie universiteto vertybiniai postulatai
apibudina universiteta kaip demokratiniais principais grindziamg mokslo ziniy erdvg. Pasak
Kraujutaitytés (2002), demokratiskas aukstasis mokslas siejamas su akademinés bendruomenés ir jos
nariy autonomija, auksta akademine kultiira, atvirumu.

Akademinés bendruomenés priimtos vertybés reisSkia gily suvokimg, kas yra laikoma vertinga
veikla universitete, kuri formuoja akademinés bendruomenés elgesi bei identiteta dabar ir ateityje.
Vertybés, susijusios su akademinés bendrijos nariais (déstytojais ir studentais), jy teisémis, pareigomis
bei veikla aukStajame moksle, vienokiu ar kitokiu biidu padeda bendrijos nariams veikti ar siekti savo
tiksly institucijos viduje. Jos yra siejamos su edukaciniu procesu, vykstanc¢iu kiekvienoje aukstojoje
mokykloje — tai moksliné veikla, racionalumas, diskusijy bei nuomoniy laisvé (Poskiené, 1998, p. 29).
Kitaip tariant, per bendra veiklg vertybiy pagrindu tiek studentai, tiek déstytojai gauna asmening nauda,
kartu kurdami bendra gérj. Sia prasme ypaé svarbi vertybé - mokslo ir studijy vienové. Mokslo veiklos
ir studijy vienove universitetuose uztikrina déstytojy ir studenty dalyvavimas moksliniuose tyrimuose ir
eksperimentinéje (socialinéje, kultturinéje) plétroje (meno veikloje). Kitaip tariant, studijos
neatskiriamos nuo tyrimo ir klausingjimo.

Paritetiniai santykiai, kitaip tariant, lygiavertis studenty ir déstytojy bendravimas, taip pat gali
buti priskirtas prie akademiniy vertybiy (Poskiené, 1998, p. 53). Paritetinius santykius ypac akcentavo
Vilhelmas von Humboldtas (cit. Kraujutaityté, 2002) kaip neiSvengiama mokslo ir studijy vienovés
principo realizavimo salyga.

Tiesa, reikia pastebéti, kad nors ir déstytojy, ir studenty akademinis identitetas remiasi bendromis
esminémis akademinémis vertybémis, taCiau turi ir tam tikry savitumy. Pirmiausia, skiriasi déstytojo ir

studento vaidmenys bei nuolatinumo / laikinumo santykis.

Déstytoju akademinis identitetas vertybiu raiSkos kontekste

Déstytojas — tai universitete dirbantis profesionalas, kuris sietinas ne tik su auksta darbo kokybe,
bet ir veiklos autonomija, kurig toks profesionalumas suteikia. Tokie specialistai gali apibrézti savo
kolektyvine veikla bei kontroliuoti jos ribas (Kreber, 2000; Henkel, 1997, p. 216-217; Williams, 2008).

Kitas déstytojo akademinio identiteto parametras galéty biiti socialinis vaidmuo, kurj sau priskiria
akademinés bendruomenés narys. Siame kontekste ir atsiranda profesinio identiteto sqvoka. Apskritai
kalbant, profesija galima interpretuoti kaip uzsiémima, kuriuo nariai kontroliuoja savo darba. Profesinis

identitetas — psichosocialinis konstruktas. IS asmens pusés, profesinis identitetas apima saves, kaip tam
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tikros profesijos atstovo, suvokimg, mintis ir jausmus saves atzvilgiu (Koval¢ikiené, Buksnyte-
Marmien¢, 2014, p. 66). Antra vertus, profesinis identitetas apima zinojimg apie savo priklausyma
atitinkamo profesinio vaidmens turétojy grupei, tos grupés vertinimg bei jausmus jos atzvilgiu (p. 66).
Taigi akademinis identitetas yra dviejy identitety - socialinio ir individualaus — santykis. Socialiai
1Sreiksto saves dimensija yra susijusi su socialinio vaidmens sgvoka, biitent, suvokiant savo vaidmenj
visuomengéje bei darbo aplinkoje, ji gretinant ir lyginant su kity vaidmenimis. Tapimas visaverciu
mokslinés bendruomenés nariu priklauso ir nuo to, kaip asmuo jsisavina savosios mokslinés
bendruomenés mokslinio tyrimo objekto specializacijos profesinj zodyng ir kiek jis yra lojalus Sios
mokslinés bendruomenés ideologijai bei kultirai (Rastauskiené, Kardelis, Ses¢iliene, 2009, p. 151).
Velgi, apibréziant profesinj identitetq per akademinés bendrijos perspektyva, paprasciausiai galima
pasakyti, jog déstytojo akademinis identitetas tuo paciu yra ir jo profesinis identitetas. Vaidmens, $iuo
atveju profesinio saves suvokimo, dimensija prisideda prie akademinio identiteto formavimo ir jo
suvokimo.

Naturalu, kad universitete dirbantys déstytojai ir mokslininkai yra auksto lygio profesionalai, todél
turi akademine laisve atsakingai reiks$ti savo mintis, pasirinkti tyrimy tematika, spresti kaip déstyti ir
pan. (Kraujutaityte, 2002, p. 35). Déstytojy ir mokslininky organizacija, t.y. akademiné bendruomeng,
turi autonomijq — savivaldos teise, kuri neretai apibréziama pagrindiniuose valstybiy teisiniuose
dokumentuose (pvz., Lietuvoje tai apibrézta LR Konstitucijoje).

Universiteto savivalda tiesiogiai siejama su ziniy kiirimu ir tam salygy sudarymu. Taip pat
akademiniame kontekste autonomija yra apibiidinama kaip laisvé aktyviai teikti zinias (Akerlind,
Kayrooz, 2003). Tokia autonomija yra ir pagrindin¢ akademing discipling apibiidinanti charakteristika
(Becher, 1989, p. 23; Brennan ir Shah, 2000). Disciplinos tradiciSkai yra pagrindiniai akademinio darbo
»organizaciniai komponentai®, apibréziantys ne tik ziniy, turin¢iy savo objekta, sankaupa, bet ir tyrimy
institucinius bei organizacinius aspektus (Becher, 1989, p. 19).

Atsizvelgiant | tai, kas pasakyta, aiSku, kad déstytojo / mokslininko akademiniam identitetui jtaka
daro jvairts veiksniai: déstytojo buvimas universitete, kaip akademinéje bendruomenéje, ir su tuo susieti
jo veiklos ypatumai, taip pat jo buvimas mokslo disciplinos akademinéje bendruomenéje. Pastaroji,
viena prasme, yra universiteto akademinés bendruomenés struktiiriné dalis, bet, antra vertus, yra ir Salies
bei tarptautinio masto mokslo disciplinos akademinés bendruomenés sudedamoji dalis. Taigi déstytojo
akademinis identitetas yra saglygojamas ne tik universiteto viduje veikianciy veiksniy, bet ir mokslo
disciplinos teikiamy tarptautiniy galimybiy. Vadinasi, biity per siaura manyti, kad universitetas
akademinj identitetg salygoja tik kaip konkreti institucija. Universitetas yra istorinis reiSkinys, kuriam
Europoje jau beveik tiikstantis mety (Barnett, 2013). Igijes tam tikrus pokycius savo raidoje, visgi jis

iSlaiké esmines vertybes, tarp jy — ir akademinés bendruomenés esme.



Viena i§ tokiy esminiy vertybiy, salygojaniy déstytojo edukacine veikla universitete, yra
liberalusis ugdymas, kuriuo siekiama jprasminti studento laisvés biitinuma, nes individas turi iSmokti
atsakingai elgtis su savo ir kity laisve. Déstytojai, sudarydami sglygas demokratiSkumui, kuria laisva
idéjy aplinka, intelektualia atmosfera, biitina studijy veiklai. Si vertybé labiau akcentuojama déstytoju,

o studentams jie turi jdiegti placiy ziniy, iSprusimo siekj bei tyrin€jimag kaip vertybes (Evans, 2009).

Studenty akademinis identitetas vertybiy raiSkos kontekste

Studentai dazniausiai yra tik tam tikrg laikg tiesiogiai veikiami akademinés aplinkos — tol, kol
studijuoja universitete. Déstytojai, kaip jprasta, bidami nuolatiniai akademinés bendruomenés nariai,
turi turéti ypac iSreikStas akademines vertybes, kad jos sudaryty jtaigia aplinkg ne tik jiems patiems
glaudziai veikti, bet ir jgalinty studentus per gana trumpg laikg Siy vertybiy pagrindu formuotis
akademinj identitetg. Taigi ir déstytojams, ir studentams akademinés vertybés (moksliné veikla, kritinis
mastymas, susietas su pajauta, jog esame nuolatiniame kelyje i tiesa; pagarba kito nuomoneli,
tiesos paieSkos preciziSkumas, teisingumas, akademiné laisvé, tolerancija, kiirybiSkumas,
autonomija, aukSta akademiné Kkultiira, atvirumas, mokslo ir studijy vienové, paritetiniai
santykiai) yra bendros, taciau jiems, kaip akademinés bendruomenés nariams, Sios vertybés gali salygoti
tam tikra prasme skirtingg akademinj identitetg.

Akcentuodami liberalyji ugdyma, déstytojai ugdo studenty platy issilavinimg, isprusimq, pagarbg
Zinioms; visa tai laikui bégant tampa jauno universitetinio zmogaus vertybe, neatsiejama nuo kitos
vertybés — kritinio mgstymo, skatinancio nuolat klausinéti ir tobuléti bei tobulinti.

Studenty liberalusis ugdymas(is) yra nukreiptas j vieng i§ pagrindiniy aukstojo mokslo uzdaviniy
— ugdyti integralig asmenybe. Tam lemiamos reikSmés turi déstytojo asmenybé¢, jo profesionalumas ir
kompetencija. Tod¢l studento ir déstytojo paritetiné sqveika kaip bendradarbiavimas yra ne tik vienas i8
Vilhelm von Humboldt (1980) suformuluoty auks$tojo mokslo principy, bet ir svarbi vertybé. Studentui
S1 vertybé reiSkia, kad j kiekvieng susitikima su déstytoju jis / ji turi ateiti pasirenges dalykine prasme
(Poskiené, 1998, p. 53).

Akademiné laisve. Studentams tai — atsakinga galimybé studijuoti, pasirenkant studijy programa,
pagal galimybes — modulius bei kitg studijy veiklg. Studentai, bidami akademinés bendruomenés
nariais, turi buti jgalinti laisvai reiksti savo nuomone, turi turéti poziiirj ] nagrinéjamg klausima ar
problema (Humboldt, 1980; Barnett, 1990). Kaip teigia Paskus (1992), laisve reiskia du dalykus: pirma,
- biiti laisvam nuo bet kokiy suvarzymy, antra, pripaZinti egzistuojancias vertybes. Studentams tai -
pareiga sgmoningai mokytis.

Howard (2003) studento akademinj identitetq apibudina kaip platesnés (globalios)
autokoncepcijos dimensija, kuri akademiniy pasiekimy motyvacijoje vaidina esminj vaidmen;.

Akademinis identitetas yra lygmuo, kuriuo besimokanciojo akademiné veikla ir jos rezultatai bei su ja



susije lukesciai jtakoja jo bendrg savivertg. Osborne (1997) nuomone, studento akademinis identitetas
reiSkiasi asmens pasiryZimu mokytis atsakingai, noru stengtis bei skirti pakankamai laiko studijoms,
mokymosi svarbos suvokimu ir jo kokybés siekimu, saviraiskos galimybiy paieska, pozityviu pozitriu i
ziniy ir gebéjimy vertinima.

Studento akademinj identitetq formuoja saves, kaip blisimo specialisto, savo profesijos atstovo,
suvokimas. Svarbu tai, kad universiteto (kaip ir kiekvienos kitos §vietimo institucijos) paskirtis - padéti
igyti, iSplétoti Zinias, gebéjimus, kompetencija (Juceviciene, 2010, p. 37).

Taciau profesinis vaidmens suvokimas néra reikSmingiausias akademinio identiteto kiirimo
veiksnys. Taip yra todél, kad specialybés ir profesijos jgijimas néra akcentuojama tarp visy universiteto
tiksly kaip svarbiausias dalykas, nes, visy pirma, yra siekiama, kad studentai, jgydami platy iSsilavinima,
ugdyty savo kritinj mastyma, tyréjo geb¢jimus, sugebéty kritiskai vertinti reiSkinius bei turéty savo
nuomong. Remiantis J.H.Newman id¢jomis, galima teigti, kad universiteto paskirtis — suteikti platy
liberalyjj iSsilavinimg, perteikti Zinias asmenybei ir visuomenei. Ugdymo procesa J. H. Newman
interpretavo kaip ,,nuolatinj kilimg aukStyn — Zmogus jveikia daug mentaliniy pakopy, akumuliuvodamas
zinias ir protu koreguodamas savo ankstesne patirtj* (cit. MeSkauskiené, 2016, p. 78).

Apibendrinant visa tai, kas pasakyta, galima teigti:

o Akademinis identitetas — tai déstytojy ir studenty tapatinimasis su akademine bendruomene.
e Déstytojo akademinis identitetas, tuo paciu biudamas ir profesiniu identitetu, isreiskia jo, kaip
asmens, profesinio vaidmens ypatumus santykyje su akademine bendruomene ir jos vertybémis.
e Studento akademinis identitetas — tai jo autokoncepcijos dimensija, susieta tapatinimusi su
akademine bendruomene bei savo, kaip studento, vaidmeniu universiteto vertybiy kontekste.
e Déstytojai ir studentai, tapatindamiesi su akademine bendruomene, priima Sias vertybes:
1. Akademine bendruomene, kaip déstytojy ir studenty sqjunggq.
2. Universiteto autonomijq.
3. Moksline veiklg ir objektyviy Ziniy paieskq, kaip nuolatinj keliq j tiesq.
4. Deéstytojy ir studenty paritetinius santykius.
5. Mokslo ir studijy vienove.
6. Akademine laisve.
7. Liberalyjj ugdymq (kaip déstytojo vertybe) ir platy issilavinimg / isSprusimq (kaip
studento vertybe).
8. Kritinj mgstymq.

Sios vertybés, jgydamos Kkiek skirtinga reikime déstytojams ir studentams, yra jy

akademinio identiteto raiskos parametrai, susij¢ tarpusavyje.
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Studentams Sios vertybés jy asmeninio ir socialinio identiteto vienovés prasme jgyja Sig reikSme:

1. Akademiné bendruomené, kaip déstytojy ir studenty sgjunga.

Man svarbu, kad:
,,esu akademinés bendruomenés — kaip déstytojy ir studenty bendrijos — narys *;
,,esu savo universiteto bendruomenés (déstytojy ir studenty) narys “;

,,esu savo pasirinktos studijy krypties / programos akademinés bendruomenés (déstytojy ir studenty

bendrijos) narys “;

,,esu savo pasirinktos mokslo disciplinos (vyraujancios studijy programoje) akademinés bendruomenés

(déstytojy ir studenty bendrijos) narys “.

2. Universiteto autonomija.

Man svarbu, kad:

,,mes, akademinés bendruomenés Zzmonés, patys atsakome uz savo universitetq, nes turime savivaldg, o

Ji suteikia tam tikrq vidinio saugumo jausmgq” .

3. Moksliné veikla ir objektyviy Ziniy paiesSka, kaip nuolatinis kelias j tiesq.

Man svarbu, kad:

., universitetas ir jo akademiné bendruomené turi isskirting misijq — mokslo Ziniy kiirimg — man tai

pasitempti reikalaujanti veikla”;

,,moksliné veikla — tai nuolatinis nerimas, suvokiant, kad mokslo tiesos paieska — miisy misija, taciau
prie Sios tiesos artéjant, ji vis, kaip horizontas, tolsta. Kitaip tariant, as ir mes visi, akademinés
bendruomenés nariai, esame tik nuolatiniame kelyje j tiesq (kas vakar atrodé tiesa, Siandien — jau

taisytinas dalykas...).

4. Déstytojy ir studenty paritetiniai santykiai.

Man svarbu, kad:

., Studijuodami mes atliekame savarankiskus darbus, kuriy dalis — tiriamieji darbai. Jy rezultatas —
sukurtos mokslo zinios. Jas kuriame drauge — studentas ir déstytojas — bendradarbiaudami. Taip,
destytojas zZino daugiau, taciau as miisy susitikimui stengiuosi pasiruosti, kad taip pat galéciau generuoti
idéjas — tik Sitaip mes su déstytoju galime pasijausti bendradarbiai. Tada susiklosto ir

bendradarbiavimo santykiai“.
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5. Mokslo ir studijy vienoveé.

Man svarbu, kad:

., sunku atskirti, kur studijos, o kur mokslinis darbas — studijose ir kuriame mokslo Zinias, o studijuodami
panaudojame ir kity jau sukurtas mokslo Zinias. Ypatingas jausmas studijuojant universitete yra tai, kad

gauni ne tik klasikinémis tapusias, bet ir pacias naujausias Zinias ir netgi dalyvauji jas kuriant “.
6. Akademing laisve.
Man svarbu, kad:

. ypatingg vertg man suteikia akademinés laisves pajauta, tai, kad man leidZziama pasirinkti modulius,
Jy jsisavinimo metodus, kai kada — savarankisko darbo temas, netgi baigiamojo darbo temq ir pan.
(aisku, derinant su déstytoju). Taciau Sig laisve as sieju su pareiga mokytis kiek jstengiu, atsakingai

atlikti tyrimus ir gauti patikimus rezultatus .
7. Liberalus ugdymas, kaip platus i§silavinimas / iSprusimas.
Man svarbu, kad:

,,galéciau priimti atsakingus sprendimus dabar ir ateityje, biiti ne tik issilavines savo mokslo kryptyje,
bet ir visapusiskai iSpruses, todél naudojuosiu man universiteto suteikiamomis plataus lavinimosi

galimybémis “.
8. Kritinis mgstymas.
Man svarbu, kad:

., kity akademinés bendruomenés ir, apskritai, Zmoniy issakomy idéjy, taip kaip ir savo idéjy, atzvilgiu
esu nusiteikes teigiamai, taciau Sis nusiteikimas tuo paciu reiskia, kad jas priimdamas galvoju, kaip

toliau jas tobulinti“.

1.3. Studenty akademinio identiteto formavimasis

Studenty akademinis identitetas formuojasi jiems praktikuojant studijy veikla akademingje
bendruomenéje, kurig tuo paciu galima laikyti ir veiklos bendruomene. Veiklos bendruomenés teorija
yra sukires Wenger, (2001) (zr. 1 pav.). Anot jo (ibid), veiklos bendruomené yra zmoniy grupé, kuri
dalinasi bendru interesu arba prieraiSumu tam, kg daro, o reguliari §ios grupés nariy tarpusavio sgveika

jiems padeda mokytis vienas i$ kito, padeda tai, kg daro, atlikti geriau.

Paprastai veiklos bendruomené apibiidinama §iais poZymiais:
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1. Bendras interesy laukas: bendruomenés nariy identitetas yra saglygotas bendro interesy lauko,
todél narysté jpareigoja bendrai veiklai Siame lauke bei bendrai kompetencijai, kuri iSskiria Siuos narius

i§ kity zmoniy. Sitaip iSreiskiama narysté kaip priklausymas bendruomenei.

2. Bendruomené: realizuodami savo interesg Siame lauke nariai jsitraukia | bendrg veikla ir
diskusijas, padeda vieni kitiems, dalijasi informacija. Jie kuria santykius, kurie juos jgalina mokytis

vienas 1§ kito bei riipintis vienas kitu, kitaip tariant, kiekvienas narys identifikuojasi su Sia bendruomene.

3. Veikla: §i bendruomené ne tik turi bendrus interesus ir tikslus, bet ir bendros veiklos patirtj. Jie
dalijasi bendrais iStekliais: problemy sprendimo keliais ir biidais, jrankiais, pasakojimais, atsiminimais,
kitaip tariant, — bendra praktika kaip kolektyvinés Zinios. Be abejo, uztrunka laiko, kol tai pasiekiama

mokantis vienas i$ kito.

4 ) )
» mokymasis
priklausant » mokymasis
(bendruomenei) tampant (jgyjant

identiteta)

bendruomené identitetas

veikla prasmé

» mokymasis kaip
patirtis/patiriant

» mokymasis per
veikla

2 pav. Veiklos bendruomenés modelis (Wenger, 2001)

Universiteto akademing bendruomeng sudaro déstytojai ir studentai. Svarbu, kad jie zinoty apie savo
priklausyma Siai bendruomenei.

Déstytojy atveju Si problema, taip pat jy identifikavimasis su bendruomene, bendra veikla ir jos
patirties igijimas sprendziami vadybiniais veiksmais, nes déstytojai turi jsitraukti j universiteto veikla
kaip Sios organizacijos nariai (tai yra profesionalo darbo organizacijoje salyga).

Tuo tarpu studenty jsitraukimas j akademine bendruomene yra edukacinis uzdavinys, todé¢l turi biti
sprendziamas edukacinémis priemonémis. Siame baigiamajame darbe apsiribosime tik neformalaus

ugdymo (tiesiogiai nesusieto su studijy programa) jrankiais.
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Remiantis Wenger (2001), studenty jsitraukimo ] akademin¢ bendruomeng, kaip veiklos

bendruomeng, uzdaviniai yra Sie:

1. Padéti studentams pasijusti bendruomenés, turin¢ios bendrus interesus ir tikslus, nariais.
Padéti uzmegzti tarpusavio santykius ir paritetinius santykius su déstytojais.
Padéti jsitraukti | bendra akademinés bendruomenés veikla.

[traukti } bendry akademiniy vertybiy praktikavima.

nok WD

Padéti jgyti bendrg patirtj.
Atsizvelgiant | $io baigiamojo darbo tiksla, Siy uzdaviniy sprendimas apribojamas tik neformaliuoju

ugdymu.

1 uZdavinys: Padéti studentams pasijusti bendruomenés, turincios bendrus interesus ir tikslus,

nariais.

Visy pirma, reikia suvokti, kad universiteto ir studento tikslai turi bendra kryptj, bet tam tikra prasme
kazkiek ir skiriasi. Universiteto tikslas yra padéti zmogui studijuoti, jgyti laipsnj, gauti iSsilavinima.
Studento tikslas - visa tai realizuoti. Siai realizacijai biitinas apibusis susitarimas, siekiant subendrinti
interesus ir tikslus.

Tokie subendrinimo veiksmai turi prasideti jau nuo rugséjo 1 d. Sventés. Rugs€jo 1- oji - ir pirmo
kurso studentams, ir esamai universiteto bendruomenei yra labai reik§minga diena. Zinoma, pirmo kurso
studentus ir senbuvius universitete jau jungia vienas tikslas — vienodas apsisprendimas studijuoti
aukstojoje mokykloje. Taciau pirmo kurso studentai dar nesuvokia, kokios yra aukstojo mokslo vertybés,
universiteto misija visuomen¢je. Tod¢l pirmas susitikimas su Universitetu yra itin reikSmingas, nes nuo
tos dienos prasideda studento akademinio identiteto formavimasis. Jie turés galimybe tapti ne tik Sios
reik§mingos Svietimo institucijos nariais, bet ir perimti / pasisemti mokslinés patirties i§ akademinés
bendruomenés senbuviy (Wenger, 2001), jsitraukdami j akademing bendruomeng. Biitent per rugséjo 1
-osios Svente galima parodyti universiteto iSkilumgqg, mokslo ir Ziniy reik§me. Visa tai reikia perteikti [
kurso studentams, kad jie pasijausty taip pat didziais ir svarbiais, jog gali studijuoti universitete. Rugsé¢jo
1 - 3ja universiteto akademinés bendruomenés nariai, ypatingai uzimantys vadovaujancias pozicijas,
privalo pasakoti, kas yra universitetas, kokie jo tikslai. Studentas turi pajausti, kad tampa ne tik Sios
institucijos dalimi, bet kartu praktikuoti akademing tradicija, leidzianCig pasijusti pasaulinés istorinés
akademinés bendruomenés, greitai Svesiancios 1000 mety, bei savo Salies universiteto akademinés
bendruomenés nariais. Rektoriaus, fakultety vadovy kalba (leksika) vélgi turi bati tinkama, atspindinti
universiteto iSkilumg. Turi buti jtaigiai naudojami simboliai, reiSkiantys istorinj testinumg ir
universiteto, kaip mokslo ir studijy institucijos, unikalumg. Tai universiteto véliava su herbu, fakultety
véliavos, mantijos Tokia pati dvasia turi lydéti studentg fakulteto rugséjo 1-osios Svente¢je, taip pat ir

kitomis dienomis universitete, susipazistant su atsakingais uz konkrecig studijy programg padaliniais, jy
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vadovais, déstytojais ir mentoriais. Ypac svarbu, kad déstytojai jau pirmomis dienomis duoty pajusti
mokslo ir studijy integracijos bei akademinés bendruomeneés glaudumo svarba. Studentas jau pirmaja
savaite universitete turi pajusti esminj skirtumg tarp universiteto ir jprastos mokyklos. Patartina, kad
didziojo vokieciy Svietimo reformatoriaus Vilhelm von Humboldt ,,sparnuotuoju‘ tapusj posakj (,,Jeigu
mokytojas mokykloje yra dél mokiniy, tai universitete déstytojas néra dél studento: abu — ir déstytojas,
ir studentas - yra dél mokslo*) studentai iSgirsty i§ déstytojy jau pirmomis studijy dienomis ir suprasty,
kad abu — déstytojas ir studentas - turi dirbti ranka rankon, nes abu turi kurti mokslo Zinias, nors jy
kasdieniniai vaidmenys ir skirtingi. Universiteto vertybés — autonomija, akademiné laisvé — sglygoja ne
tik teises, bet ir pareigas, didele atsakomybe¢ uz savo akademinés bendruomenés gero vardo saugojima,
uz studijy pastangas.

Kalbant apie studento ir universiteto interesy subendrinimo sieki, reikSmingas dalykas yra studento
prestizas. [stodamas j aukstaja mokykla, jaunas zmogus kelia savo prestizg, ,,naudodamasis‘ universiteto
prestizu. Tuo paciu universitetui reikalingas toks akademinis jaunimas, kuris savo prasminga veikla,

projektais, gerais studijy rezultatais kelty universiteto prestiza, didinty jo reitingus.
2 uZdavinys: Padéti uzmegzti tarpusavio santykius ir paritetinius santykius su déstytojais.

Paritetiniai santykiai susiklosto tarp studenty ir déstytojy, taciau aktyviojo vaidmuo cia skiriamas
déstytojams, nes jie turi didesnj ziniy bagazg. Taciau paritetiniy santykiy esmé - ne vien tik mokslo tiesy
perteikimas studentams. Paritetiniai santykiai grjsti abipuse komunikacija, pagrista mokslinio rezultato
generavimu. Todél déstytojas, kaip aktyvesnis narys, turi sugebéti, o ir noréti jgalinti studenta mokymosi

procese. Igalinimas reiskia tinkamy salygy sudaryma:

e yra galimybé¢ studentui iSkilusius mokslinius klausimus aptarti su atskiry dalyky déstytojais;

e déstytojai turi vertinti studento darba, jo efektyvumg ir pasiekimus (tai duoda studentui vélgi
jvertinti savo galimybes, kiek jam reikia skirti laitko mokymuisi). Kitaip sakant, déstytojas turi
padéti studentui suvokti jy paciy mokymasi (Bubnys, 2009), kad studentas jvertinty savo
pazanga, atitinkamai ja grjsty savo ateitj;

e reikia nemazai laiko skirti studenty darbo vertinimui, diskusijoms, patarimams, mokymosi biidy
aiSkinimui;

e déstytojas turi skatinti studentg reiksti savo nuomone, kuri nebtitinai turi sutapti su jo. Diskursas,
kai vienu metu tuo paciu klausimu egzistuoja kelios nuomonés, yra biisena, iprasta universitetui,
vienu metu ugdantis tolerancijg ir abipuse (studento ir déstytojo) pajauta, kad esi ,,amziname
kelyje i tiesg™.

Paritetiniai santykiai - nauda ne tik studentui, bet ir déstytojui. Studenty noras studijuoti, pazinti,

teigiamas nusiteikimas mokslo ziniy kiirimui motyvuoja déstytojus ypac giliai dométis savo dalyku.

Déstytojas, kaip pedagogas, turi biti tinkamai pasiruoses, kad galéty vykdyti konsultacine veikla. Taigi
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paritetiniai santykiai turi biiti pagrjsti bendradarbiavimu, kai kiekvienas - tiek déstytojas, tiek studentas
- suvokia ir priima kaip natiiraly dalyka savo pareigas ir funkcijas.

Paritetiniai santykiai turi egzistuoti ir tarp studenty, nes neretai mokslines uzduotis reikia atlikti
studenty grupelése, dalyvauti diskusijose ir kitose veiklose. Apskritai, geranoriski santykiai su studijy
draugais prisideda prie geresniy studijy rezultaty, universiteto organizacinés kultiiros vystymo. Be to,
darbas komandose prisideda prie akademinio s3gziningumo puoseléjimo. Pasijut¢ komanda, studentai
nebenori vienas kito aplenkti, o dirba dé¢l bendro intereso / mokslo vystymo. Studentai dirbdami kartu
labai greitai pajunta simpatijg vienas kitam ir noriai bendradarbiauja. Prie tokio bendros veiklos vystymo

salygy sudarymo turi prisidéti ir déstytojai, ir studenty atstovybés.
3 uZdavinys: Padéti jsitraukti j bendrq akademinés bendruomenés veiklq.

Akademinés bendruomenés veikla - tai déstytojy ir studenty bendra veikla. Kasdieniné veikla —
déstytojy ir studenty bendras darbas studijose. Taciau studentai daugiau pasijunta akademinés
bendruomenés nariais, bendraudami su déstytojais tyrimy veikloje.

Taip pat reikSminga minéti korporacijas — déstytojy ir studenty laisvanoriskus, neformalius
junginius mokslo kryptyje. Korporacijos esmé¢ - veikimas kartu laisvalaikio metu, tradicijy ir
universitetiniy bei profesiniy vertybiy puosel¢jimas. Tai — diskusijos, susitikimai su savo srities Zymiais
zmonémis, savo (déstytojy ir studenty) nuveikty darby pristatymas, Svenciy, pobiiviy, dazniausiai —
minint jsimintinas korporacijai datas, jvykius, organizavimas ir dalyvavimas juose. Pasijautimg
korporacijos nariu didina jos turimi simboliai, zenklai, tradicinés kalbos, kita simbolika.

Taip pat svarbu, kai déstytojai drauge su studentais dalyvauja konferencijose, komandoje skaitydami
savo parengtus prane$imus, dalyvauja konkursuose, pateikdami bendrus darbus ir pan. Siais laikais
akademin¢é bendruomené daug nuveikia kurdama inovacijas, bendraudama su jmonémis ir kitomis
organizacijomis, taip pat jvairiomis laisvanorystés formomis tarnaudama visuomenei ir ypa¢ — savo

miesto bendruomenei.
4 uzdavinys: Itraukti j bendry akademiniy vertybiy praktikavimg.

Aukstasis mokslas, kaip visuomenés institucija, atspindi tam tikrg visuomenés organizavimosi
forma, iSreiSkiamg akademinés bendrijos veiklos prioriteto pripazinimu. AukStasis mokslas, kaip
visuomengs institucija, sieckdamas jgyvendinti savo misijg, turi pasizymeéti specifinémis savybémis,
kurias laiduoja instituciné¢ autonomija ir akademiné laisve: tai tiesos ir objektyviy Ziniy paieSka
mokslinio tyrimo pagalba, kritinio mastymo gebé&jimy ugdymas, asmenybés ugdymas, nuolat vykstantis
besaliSkas ir atviras debatams forumas (Juceviciene, 2010, p. 110). Vertybiy praktikavui reikalinga
tinkama atmosfera. Vertybiy praktikavimas vyksta, kai visi elgiasi pagal vertybes, pripazjstamas

universitete. Kad taip studentai elgtysi, pirmiausia tas vertybes reikia pristatyti ir jas zinoti (pvz.,
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stenduose koridoriuose). Norédamas komunikuoti vertybes, universitetas turi taip veikti kiekvieng
dieng. Jo veikloje Sios vertybés turi buti jgyvendintos. Pavyzdziui, studentai gali biiti jtraukti kuriant
universiteto muziejy arba rengiant renginius, popietes, kur biity prisimenama universiteto istorija,
reikSmingos universiteto / fakulteto asmenybés. Studentai gali padéti raSyti universiteto istorijg. Be to,
bitini tam tikri suformuoti reikalavimai studentams, kurie vélgi yra orientuoti j vertybes ir turi padéti
igyti bendra patirt;.

1. Akademiné bendruomené¢ kaip déstytoju ir studenty sajunga

Studentai turi biiti kvie¢iami dalyvauti jvairiuose renginiuose, konferencijose. Jie turi jausti, kad
jy buvimas universitete yra reikSmingas visai bendruomenei. Turi biiti klausiama jy nuomonés.
Koridoriuose gali buti pasiulymy dézés, kur studentai galéty reiksti savo nuomones, pastebéjimus.
Déstytojai taip pat turi biiti atviri bendradarbiavimui, studenty nuomoniy isklausymui. Studentai tokioje
atmosferoje turi pajausti, kad sugeba jvaldyti mokslo zinias, jas kaupti, sisteminti, atrasti kazkg naujo,
taip pajauciant buvimo akademiné¢je bendruomenéje naudg. Nauda gali atsispindéti studenty garbés
stenduose, geriausio studento rinkimuose ir kitokiose nominacijose. Jei studentas pajaus nauda, jis jaus
ir atsakomybe atlikti visas jam priklausomas pareigas, biuinant akademinés bendruomenés nariu.
Koridoriuose gali biti pasitlymy dézés, kur studentai galéty reiksti savo nuomones, pastebéjimus.

Tarpusavio santykiai turi biiti grindZziami pagarba ir tolerancija. Studentams turi biiti pristatomas
akademinis etiketas.

2. Universiteto autonomija

Studentai turi jausti, kad jie yra jtraukti j universiteto valdyma per sprendimy priémima. Cia
aktyvus studenty sgjungos vaidmuo. Tiek pati studenty sgjunga turi biiti sudaryta i§ sgmoningy studenty,
tiek savo veiklg apie universiteto reikalus ji turi vieSinti per informacinius skelbimus / praneSimus, taip
jtraukdama visa akademing bendruomeng ir padarydama ja savivaldzig ir turin€ig vidinio saugumo
jausma. Bet to, studentams turi biiti leista pasirinti studijy dalykus, modulius, mokymosi biidus. Taip jie
tampa studijy proceso kontroliuotojai ir i§ dalies tampa atsakingi uz to proceso kokybe. Vélgi apie Sias
pasirinkimo galimybes universiteto erdvése turi buti komunikuojama ir vieSinama. Universitete
studentai turi ne tik teises, bet ir pareigas. Esmin¢ pareiga — atsakingai ir uoliai studijuoti. Taip pat tarp
studento pareigy - gerbti universiteto bendruomenés narius ir deramai atstovauti universitetui, laikytis
moralés ir etikos normy: studentai turi Zinoti, kaip reikia tinkamai bendrauti su déstytojais, kaip gerbti
kity autoriy teises ir pan. Déstytojai irgi turi biiti tolerantiSki studenty atzvilgiu ir stengtis jiems padeéti.
Nepaisant to, kad tarp déstytojy ir studenty egzistuoja amziaus, kvalifikacijos ar patirties barjerai, jie turi

gerbti vienas kita, biiti geranoriSkai nusiteike vienas kito atzvilgiu. Jy teisése yra implikuotos ir pareigos.
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3. Moksliné veikla ir objektyviu Ziniy paieSka, kaip nuolatinis kelias j tiesa

Universitetas turi kalbéti apie mokslo ir Ziniy reik§me bei svarbg. Universitetas / fakultetas gali
turéti savo deviza, kuris biity matomas tik i€jus i patalpas: studentas turi suvokti, kad yra mokslo kiirimo
institucijoje. Aplinka turi biiti jgalinanti ieSkoti, turi biiti laisvai prieinamos knygos, mokslo Zurnalai,
internetas tam, kad studentas galéty bet kada ieSkoti atsakymy j jam rupimus klausimus arba tiesiog
skaityty, dométysi, plésty savo Zinias bei pasauléziiirg. Déstytojai turi biiti atviri studenty klausinéjimui
ir diskusijoms, nes tai yra pagrindiniai kelio ] tiesg instrumentai.

4. Déstytojuy ir studenty paritetiniai santykiai

Turi buti patogios konsultacijos vietos, kur studentai ir déstytojai galéty vystyti diskusijas,
spausdinti kompiuteriu, jrasinéti pokalbius. Déstytojai turi skirti ir vieSinti ant katedry kabinety dury
savo konsultavimo laika. Poskienés (1998) tyrimas parod¢, kad ir déstytojai, ir studentai nori paritetiniy
santykiy, bet jy nepasiekia, nes tam jaucia barjerus.

5. Mokslo ir studijy vienoveé

Sudétinga yra atskirti mokslg ir studijas: per studijavima atrandamos mokslinés tiesos. Ypatingas
jausmas studijuojant universitete yra tai, kad gauni ne tik klasikinémis tapusias, bet ir pacias naujausias
zinias ir netgi dalyvauji jas kuriant. Todél aplinka turi biti pritaikyta informacijos ieskojimui (turi buti
kompiuteriai su atviromis prieigomis ] duomeny bazes), veikti fakulteto ribose biblioteka. Taip pat
svarbu, kad bty jrenginiai, skirti informacijos kopijavimui, padauginimui (spausdinimo ir kopijavimo
aparatai). IS tikryjy informacinés technologijos turi svarbig reik§me¢ mokslo ir studijy vystymui. Fizinése
erdvése turi biiti §i vienové pabréziama mokslininky nuotraukomis, posakiais, studenty ir déstytojy
moksliniy rezultaty, pasiekimy vieSinimu. Pristatant studijy programas, reikia pabrézti, kokiomis
naujomis Ziniomis jos grindziamos, koks jas déstanciy déstytojy mokslinis indélis kuriant §ias Zinias.

6. Akademiné laisvé

Akademinés laisvés vertybé i§ dalies siejasi su autonomijos vertybe. Siuo atveju studentams turi
buti praneSta apie laisva galimybe pasirinkti modulius, ugdymo metodus, rasty darby bendrasias
tematikas, konkrecias temas derinant su déstytojais. Pasirinkimo laisve verc¢ia studentga mastyti, kas jam
geriau, perspektyviau, naudingiau. Pats priimdamas sprendima, jis prisiima ir atsakomybe rimtai zitiréti
1 savo sprendimus ir studijas. Studentas, ateidamas su baigiamojo darbo tematikos pasitlymu pas
déstytoja, turi suvokti savo galimybes ja plétoti, atlikti tyrimus. Zinoma, déstytojas turi taip pat jvertinti
studentg ir kartais suvaldyti jo norus, parodydamas galimus temos i$Sukius ir kliditis.

7. Liberalus ugdymas kaip platus iSsilavinimas / iSprusimas

Liberalaus ugdymo vertybé yra susijusi su jvairiy galimybiy mokymuisi suteikimu. Tai gali biiti
tradicinés paskaitos, neformali veikla (postudijiné veikla), moksliné — tiriamoji veikla, mainy
programos, praktikos. Universitetas Sias veiklas jgalina per resursus / iSteklius — turi biiti sukurtos erdvés,

apripintos mokymosi priemonémis, jrengtos laboratorijos.
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8. Kritinis mgstymas

Studentams turi biiti sudarytos sglygos reflektuoti savo patirtis, mokslinius ieskojimus, i$sakyti
savo nuostatas, o ne vien tik priimti vienkrypt¢ informacija i§ déstytojy. Tam reikalinga sukurti
universitete / fakultete diskusing atmosferg. Universitete turi biiti skatinamas atviras tarpusavio

bendravimas, studenty mokymosi jgtidziy ugdymas.

5 uZdavinys: Padéti jgyti bendrq patirtj.

Studenty akademinés patirties jgijimas vyksta per jy ir déstytojy bendrg veikla, kuri gali pasireiksti
moduliuose, uzauditoringje veikloje. Wenger (2001) bendra patirtj supranta kaip kolektyvines Zinias.
Per uzsiémimus studentai turi biti jgalinti dalintis savo Ziniomis ir mainais gauti i§ kity. Tokioje Ziniy
mainy veikloje turi rastis naujos mokslo tiesos. Universitetas turi tapti ne tik individualia mokymosi
vieta, bet vieta, kur vykty socialiné sgveika, jungiant tiek personalines, tiek kolektyvines Zinias
(Juceviciene, 2007). Bendros patirties igijimas galimas tik per bendravima. Studentai ir déstytojai turi
diskutuoti, klausti, keistis informacija, kartu jos ieSkoti. Studentams reikia padéti jgyti iSreikStas ir
slypincias (net nenumanomas) akademinés bendruomenés kolektyvines Zinias. Slypincios Zinios yra
i§laisvinamos per bendra veiklg, kai studentas praktikuoja savo zinojima, t.y. jkiinija savo Zinias
veikloje.

Studenty akademinis identitetas formuojasi, visy pirma, akademinéje bendruomenéje. Svarbios
yra Sios jos charakteristikos: bendras interesy laukas, bendra veikla, bendruomeninio jausmo pajauta.
Svarbiausias tikslas - studenty jsitraukimas j akademine bendruomene, kaip veiklos bendruomene. Sis
jsitraukimas galimas per atitinkamus uzdavinius: a) padéti studentams pasijausti bendruomenés,
turincios bendrus interesus ir tikslus, nariais; b) padeéti uzmegzti tarpusavio santykius ir paritetinius
santykius su déstytojais, c) padéti jsitraukti j bendrqg akademinés bendruomenés veiklg; d) jtraukti j
bendry akademiniy vertybiy praktikavimq, e) padéti jgyti bendrq patirti. Galiausiai, Sios veiklos
pagrindu kuriamos mokslo Zinios, déstytojai jauciasi save realizuojantys, studentai, savo ruoztu, jgauna
daugiau motyvacijos studijuoti ir pasiekia geresniy studijy rezultaty.

Sio darbo tyrimui svarbios fizinés universiteto erdvés, kurias galima panaudoti kaip edukacines
aplinkas, pasitelkiant organizacine universiteto kultiirq ir kitas edukacines priemones, padedancias

studentui susitapatinti su aukstojo mokslo vertybémis ir siekti mokslo aukStumy.
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1.4. Potencialios mokymosi ir edukacinés aplinkos: kaip i$ ju susidaro asmeninés

mokymosi aplinkos

Pozitiris j zmogaus mokymasi visg gyvenimg salygoja jvairius pokycius, tame tarpe ir ypatingos
reikSmés suteikimg Zmogy supanciai aplinkai. Tai ypa¢ akcentuoja konstruktyvistiné teorija.
Konstruktyvizmas yra epistemologinés savivaldaus, taip pat ir savaiminio mokymosi iStakos. Vienas
pagrindiniy kognityvinio konstruktyvizmo atstovy Piaget (1976), pripazindamas aplinkos jtakg individo
ziniy formavimuisi, teige, jog Sios zinios néra paprastas aplinkinio pasaulio atspindys. Taigi mokymosi
paradigma ir konstruktyvistinis poziiiris  zmogaus mokymasi iSrySkina aplinkg (Juceviciene¢ et al. 2010,
p. 67), kuri yra pedagoginés sistemos realizavimo konkreciu laiku dimensija ir jungia kitus, ne vien
pedagoginés sistemos elementus. Konstruktyvistinéje mokymosi aplinkoje pabréziama prasminga,
autentiSka sgveikoje su aplinka vykstanti veikla, kuri padeda besimokanciajam konstruoti supratimg ir
plétoti jvairiy problemy sprendimo gebé¢jimus (Juceviciene, 2013, p. 34). Taigi konstruktyvistines
mokymosi aplinkos esmé yra erdvé, kurioje besimokantieji gali dirbti drauge ir remtis j vienas kita,
naudodami jvairius jrankius ir informacijos Saltinius, kurie Siuos besimokanciuosius orientuoty ] jy
mokymosi tikslus ir jy siekj bei problemy sprendimo kelius.

Todél ir pacios aplinkos néra tiesiog Siaip sau. Edukacinés aplinkos kuriamos tam, kad tikslingai
skatinty ir jgalinty besimokantjjj mokymosi veiklai (Juceviciené et al. 2010, p. 65). Kadangi egzistuoja
jvairiy aplinky grandinés, butina pabrézti, kad Siame darbe reikSmingiausios potencialios mokymosi ir
edukacinés aplinkos, kurios ugdo studenty akademinj identiteta. Visos Sios aplinkos bus analizuojamos
kaip studenty akademinio identiteto ugdymo kompleksinis veiksnys.

Remiantis Juceviciene et al. (2010, p. 52), ,,edukaciné aplinka — dinamiSka informaciné¢ ugdymo
ir mokymosi veiklos erdve, sukurta ir veikiama edukatoriaus bei salygota ugdymo tikslo, jj atitinkancio
turinio ir jo jsisavinimg paremianc¢iy ugdymo formy, metody bei priemoniy, taip pat kity toje aplinkoje
esanciy daikty ir subjekty, turin¢iy kokig nors jtaka besimokancigjam, edukacinei informacijai ir / ar jos
sklidimui iki besimokanciojo. Sioje aplinkoje veikia besimokantysis, kurio mokymasi per edukacinés
aplinkos projekcijg ] jo mokymosi aplinkg tiesiogiai salygoja edukacinés aplinkos veiksniai®. Biitina
pabrézti, jog vienose edukacinése aplinkose edukatorius gali buti, kitose — ne. Kartais ugdymo /
tobulinimo tiksla, anot Jucevicienés et al. (2010), galima jgyvendinti toki, koks jis yra numatytas,
edukatoriui tiesiogiai nedalyvaujant (jj gali pakeisti informacijos Saltiniais: mokymosi turiniu, moksliniy
Saltiniy duomeny bazémis, kt. bei jy jsisavinimui padedanciomis technologijomis: jvairios
kompiuterinés mokymo priemongs, taip pat - kiti besimokantieji, teikiantys informacijg ar jg kuriantys

bendravimo su konkrec¢iu besimokanciuoju metu).

Yra skiriamos skirtingos edukacinés aplinkos (Savicke, 2013; Jucevicien¢ et al., 2010,). Svarbu

paminéti, kad edukacinés aplinkos gali biiti natiiralios (pvz., edukaciné aplinka Seimoje, kai
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pasinaudojama natiiralia situacija, joje iSrySkinant edukaciniam poveikiui palankius aspektus), taip pat
dirbtinés, specialiai organizuotos (pvz., studijy programos déstytojy kuriama edukaciné aplinka
(Juceviciené, et al. 2010).
Jucevicienés (2008) skiria dvi mokymosi aplinky riisis:

a) potenciali mokymosi aplinka — informaciné erdve, supanti individa, galinti tapti (arba ne) jo
asmenine mokymosi aplinka; $ioje aplinkoje esanti informacija yra sudaryta arba atsiradusi, specialiai
nesiekiant ugdymo tiksly; nuo edukacinés aplinkos potenciali mokymosi aplinka skiriasi tuo, kad yra

sukurta ar susikiiré neturint specialaus edukacinio tikslo;

b) asmeniné mokymosi aplinka — individo atpaZinta, sukonstruota (dazniausiai — pasirinkta i$
platesnés galimos informacinés — edukacinés ar potencialios mokymosi aplinkos) informaciné aplinka,
numatoma arba jau naudojama mokymuisi. ,,Asmenin¢ mokymosi aplinka — tai kiekvieno zmogaus

individualiai pagal jo mokymosi tikslus, gebéjimus ir patirtj identifikuojama aplinka* (ibid. p. 70).

ReikSminga paanalizuoti $iy aplinky santykj universitetinéje erdvéje.

Atrankinis mokymosi aplinky pobitidis leidzia daryti prielaida: kad ir kokig edukacine aplinkg kuria
destytojai, kiekvienas studentas j3 priima kaip savo asmening mokymosi aplinkg arba gali ir nepriimti.
Kuriant neformalias edukacines aplinkas, svarbu jvertinti su studentu susijusius veiksnius, t.y. jvertinti
tikslinés grupés parametrus. Vadinasi, norint jgalinti studentus studijuoti, reikia pradéti nuo jy pazinimo:
kas jie, kokie jie, kokie jy poreikiai. Juceviciené ir kt., (2010) iSskiria charakteristikas, j kurias turi biiti
atsizvelgta:

- asmenings charakteristikos — socialinés nuostatos aukstosios mokyklos modulio atzvilgiu;
- demografinés charakteristikos — amzius, akademinis statusas, darbinis statusas;

- mokymosi stilius — tai studentui biidinga darbo su informacija tvarka ir mokymosi veikla;

pavyzdziui, studentas gali biiti (ne)savarankiskas, bendradarbiaujantis, dalyvaujantis arba vengiantis;
- turimos Zinios — biitinos zinios studijuojant konkrety modulj (p. 230).

Identifikavus Sias charakteristikas, biitina jas suderinti su studenty poreikiais, jy mokymosi tikslais
ir likesciais. Jei konkrecios neformalios edukacinés veiklos turinio parinkimas ir jos pateikimas remsis
visos prieinamos informacijos apie studentus jvertinimu, tai labai tikétina, kad studentai mokysis
kokybiskiau ir sékmingiau.

Anot Tautkevicienés (2004), studentai formuoja asmenines aplinkas, remdamiesi turima patirtimi,
kompetencija, vertybinémis nuostatomis, motyvacija ir iSsivystymo lygiu. Pagal tai, kaip konkretus
studentas identifikuoja jam sukurta edukacing aplinka, jo mokymosi aplinka gali i§ dalies sutapti,

visiSkai nesutapti arba visiskai atitikti edukacing aplinkg (Valinevi¢ien¢, 2013, p. 93). Valineviciené
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savo publikacijoje pateikia edukacinés aplinkos, potencialios mokymosi ir studento asmeninés
mokymosi aplinky santykio variacijas:

- Pirmuoju atveju studento asmeniné mokymosi aplinka apima visg edukacing aplinkg bei
naudojimasi papildomomis potencialiomis mokymosi aplinkomis. Sis variantas idealus, nes edukaciné
aplinka buvo visiskai identifikuota ir panaudota, vadinasi, buvo tinkamai organizuota Siam studentui, o
studentas jgalintas ieSkoti daugiau informacijos istekliy jvairiose informacinése erdvése (bibliotekoje,
gyvenimo praktikoje, saityne).

- Antruoju atveju studento asmeniné aplinka apima tik dalj edukacinés aplinkos ir naudoja kitus
informacijos iSteklius, esancius potencialioje mokymosi aplinkoje. Taigi studentas identifikuoja ne visus
edukacinés aplinkos iSteklius arba potencialioje mokymosi aplinkoje esantys iStekliai yra labiau
prieinami (fizine, gebéjimy ir psichologine prasme) arba patrauklesni.

- Treciuoju atveju edukaciné aplinka visiSkai neatitinka studento poreikiy ar galimybiy ir jis jos
nenaudoja, formuodamas savo asmening mokymosi aplinkg, bet naudojasi vien kitais potencialios
mokymosi aplinkos iStekliais.

- Imanomas ir ketvirtasis variantas, kai studentas savo asmeninei mokymosi aplinkai formuoti
naudoja vien edukacing aplinka, nes ji tenkina jo poreikius, atitinka galimybes, arba kiti potencialios
mokymosi aplinkos iStekliai studentui neprieinami, nepatraukliis (Valineviciené, 2013, p. 94-95).

Pasak Jucevicienés (2001; 2007), mokymasis vyksta jvairiose edukacine verte turinciose Zmoniy
gyvenimo ir veiklos erdvése, kurios skatina individo asmeninj tobuléjima, realizuojama per mokymosi
pastangas. Tokiu atveju asmeninés mokymosi aplinkos gali biiti formuojamos i§ daugiau potencialiy
mokymosi aplinky, tame tarpe ir edukacinés aplinkos. Veikiant Sioje paradigmoje, anot Jucevicienés et

al. (2010), kaip asmeninés mokymosi aplinkos susiformavimo Saltinj, galima jvardinti Sias aplinkas:

1. Edukaciné(s) aplinka(os), specialiai sukurta(os) ugdymo / tobulinimosi tikslu.

2. Potencialios mokymosi aplinkos, pasizymincios fiksuota verbaline (raSytine, vaizdine,
kalbine) ar virtualia informacija bei komunikavimo kanalais (pvz., saitynas, ziniasklaida).

3. Potenciali mokymosi aplinka, susidaranti i§ zmogaus veiklos situacijy (jeigu taikoma
refleksija, savianalize).

4. Potenciali mokymosi aplinka, susidaranti i§ Zzmogaus dalyvavimo bendroje su kitais asmenimis
veikloje, kuriai vykstant kei¢iamasi informacija (pvz., tinklaveika).

5. Potenciali mokymosi aplinka, susidaranti veikiant kitiems Zzmonémes.

6. Potenciali mokymosi aplinka, susikurianti i§ gyvenimisky jvykiy.

Labai svarbu kuriant edukacing aplinka apripinti studentg visais reikalingais iStekliais ir suteikti

galimybe mokytis — t. y. jgalinti mokymasi. Juceviciene ir kt. (2010) teigia, jog jgalinimas studijuoti gali
biiti suprantamas kaip edukaciné verte, t. y. kaip parama aktualiai mokymosi kompetencijai jgyti kuriant

turiningas mokymosi aplinkas.
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Vadinasi, jgalindama studentg studijuoti, aukStoji mokykla siekia tobulinti studento veikla,
pastarajam suteikdama reikalingg paramg (pvz., gali biiti kuriamos tokios aplinkos kaip vadinamoji -
Edukaciné studentq jgalinanti studijuoti aplinka (ESIST). Tai tokia edukaciné aplinka, kuri salygoja
kiekvieno studento sékmingas studijas, suteikdama jam mokymosi galios, ir apima kompetencines,
psichologines, studijy ir orgnizacines-materialigsias sglygas* (Lipinskiené¢, 2002, p. 32).

Kaip Zmogus sugeba identifikuoti asmening mokymosi aplinka, ja transformuodamas i

potencialios mokymosi ar edukacinés aplinky, pasak Jucevicienés (2013), priklauso nuo Siy kriterijy:

e asmens keliamo mokymosi tikslo;
e jo turimy (pradiniy) dalykiniy Ziniy ir geb&jimy;
e geb¢jimo pastebéti edukacinés aplinkos elementus;

e geb¢jimo naudoti informacijos komunikavimo priemones, metodus, o bendradarbiavimas su
informacijg teikianciais subjektais yra nusakomas taip vadinamais perkeliamaisiais (angl. transferable)
geb¢jimais: informaciniais, komunikaciniais, komandinio darbo, bendradarbiavimo ir pan. Todél reikia
1§ anksto pasiriipinti, kad Siuos gebéjimus besimokantieji turéty;

e nuo asmens turimos patirties, kuri, priklausomai nuo jos pobiidzio, gali buti laikoma ne tik
teigiamu, bet ir neigiamu veiksniu;

e mokymosi aplinkos aptikimo / susiformavimo motyvacija;

e individualus mokymosi stilius, mokymosi strategijos (Juceviciené, 2010).

Apibendrinant galima teigti, kad:

Potencialias mokymosi aplinkas sudaro Zzmogy supanti informacija, veiklos situacijos, gyvenimiski
jvykiai ar dalyvavimas bendroje su kitais asmenimis veikloje, kuriai vykstant keiciamasi informacija.
Sios aplinkos pasizymi fiksuota verbaline (rasytine, vaizdine, kalbine) ar virtualia informacija bei
priémimo kanalais.

Edukacinés aplinkos jvardijamos kaip dinamiskos informacinés mokymosi ir veiklos erdves,
sukurtos ir veikiamos edukatoriaus bei sqlygotos ugdymo tikslo, jj atitinkancio turinio ir jo jsisavinimg

paremianciy ugdymo formy, metody bei priemoniy.

Asmeninés mokymosi aplinkos - tai kiekvieno Zzmogaus individualiai pagal jo mokymosi tikslus,
gebéjimus, poreikius ir patirtj identifikuojamos aplinkos, t.y. Zmogy supancios informacinés erdveés

dalis, kurig Zmogus atpazjsta kaip savgjq mokymosi aplinkq ir jqg naudoja.
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1.5. Potencialios mokymosi ir edukacinés aplinkos, kaip fizinés erdvés ir vietos

Pirmiausia reikia sakyti, kad potencialios mokymosi ir edukacinés aplinkos bus nagrin¢jamos
vienos i§ ypac¢ svarbios bendrosios motyvacijos teorijos — Herzberg (1968) dviejy veiksniy teorijos —
aspektu. Tiesa, Herzberg (1968) juos nagrinéjo organizacijos darbuotojy motyvacijos poziliriu, 0 ne
edukaciniy ar potencialiy mokymosi aplinky poziiiriu. Taciau $i teorija sglygoja j Sias aplinkas pazvelgti
dviem aspektais — fiziniy erdviy (ekologinis poziiiris) ir vietos (psichologiniu poziiiriu) aspektais, kurie
parodo, kodél studentas gali biiti motyvuotas arba nemotyvuotas dalyvauti studijy procese. Taigi Siame

skyriuje edukacines aplinkas ir potencialias mokymosi aplinkas nagrinésime tokiu eiliSkumu:

a) ekologiniu poziiiriu — kaip erdves, uztikrinancias higienines, motyvuojancias mokymuisi darbo
salygas;

b) psichologiniu pozitiriu — kaip besimokanciajam emociniu poziliriu svarbig (ar nesvarbig?) vieta;
1§ ¢ia — reikalavimas visko tokios aplinkos emociniam jtaigumui, orientuojantis j studento

saviraiskos ir pagarbos poreikius.

Ekologiniu poZinriu edukaciné aplinka, kaip fiziné erdvé, sudaranti salygas mokymuisi, turi
atitikti Herzberg higieniniy veiksniy esme¢. F. Herzberg (1968) teigia, kad yra dviejy riisiy veiksniai,
kurie turi jtakos asmens pasitenkinimui darbu, t.y. higieniniai ir motyvaciniai veiksniai. Pasitenkinimui
darbu jtakos turintys veiksniai yra susij¢ su darbo aplinka, o skatinantys pasitenkinimg darbu — su darbo
turiniu. Zmonés, jaudiantys pasitenkinimg darbu, maZziau kreipia démesj j higieninius veiksnius
(védinamas patalpas, apSvietimg ir darbo aplinkoje esanciy objekty iSdéstyma). Taciau stipriai veikiant
darbo higienos nepasitenkinimo veiksniams, buves darbuotojo teigiamas pozitiris ] darbo turinj irgi gali
pakisti, o tai jo darbg gali padaryti nebemégstama. Norint to iSvengti, nuolatos turi buti riipinamasi
darbuotojy darbine aplinka (higieniniais veiksniais).

Studentams reikalinga jauki studijy aplinka (Sio baigiamojo darbo atveju — koridoriy erdvés yra
reikSmingos: informacija turi biiti pateikta taip, kad biity matoma, svarbu Siluma, jaukumas, ventiliacija,
jrengtos poilsio ir mokymosi (individualiai ir grupése) zonos, geras apSvietimas). Pirmiausia turi buti
patenkinti higieniniai veiksniai, kad studentas biity motyvuotas konkreciai veikloje toje aplinkoje. Taigi
pazeidus $§i reikalavimg, besimokantysis jaus nepasitenkinimg mokymosi vieta, o tai savo ruoztu
nedidins jo mokymosi motyvacijos.

Psichologiniu poZiiriu universiteto edukacinés ir potencialios mokymosi aplinkos, kaip fizinés
erdvés, turi kelti studentui teigiamas emocijas per savumo, savosios, akademinés bendruomenés nario,
vietos atpazinimo jausma. Jos, besireiSkiancios kaip Herzberg motyvaciniai veiksniai, skatina studentus

saviraiSkai. Taigi emociniu aspektu Sios erdvés turi biiti tokios, kad jos biity atpazjstamos studento kaip
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Jo universiteting vieta (,,mano universitetas*). Reikia kurti tokig universiteto aplinkg (tarp jy net tokios
kasdieninés fizinés erdvés kaip fakultety koridoriai), kuri labai aiSkiai komunikuoty, kad tai yra
universitetas, jaukds ir artimi studenty ir déstytojy akademiniai namai.

Juceviciené et al (2010) monografijoje pazymi ir tam tikrus galimus edukacinés fizinés aplinkos
kirimo komplikuotumus, kurie susije su vietos (ang. place) ir erdvés (ang. place) santykiu.
Komplikacijy, pavyzdziui, gali kilti, jeigu edukacinis tikslas ir edukaciné aplinka numato virtualig
informacija. Tokiu atveju vietos sgvoka yra salyging, o erdve turi virtualy testinuma. Pavyzdziui, jeigu
edukacinis tikslas numato mokymosi partnerystéje tinklo veiklg, kuri daugiau pagrjsta virtualia
komunikacija, tai gali buti, kad kiekvienas tinklo partneris savo mokymosi vieta pripazins darbo
kompiuteriu vieta, taciau visiems tinklo veikloje dalyvaujantiems asmenims edukaciné aplinka prasites
daug toliau nuo jy darbo kompiuteriu vietos — komunikacijos tinklo virtualios erdvés (ibid., p. 82). Taigi
matome, kad tokiais atvejais mokymosi erdvé (ar vieta) tampa sudétingas / komplikuotas ir sunkiai
prognozuojamas veiksnys.

Kaip jau akcentuota ankstesniuose poskyriuose, neformali aplinka yra ta terpé, kurioje yra
sudarytos salygos per ivairias veiklas (diskusijas, dialogus tarp déstytojy ir studenty, Zaidimus, Sventes,
lankymasi virtualiose erdvése, kitus saviraisSkos biidus) ugdyti studenty akademinj identiteta.

Poskien¢ (1998) tyré skirtingus KTU fakultetus, akcentuodama laiko, vietos ir erdvés parametrus,
kaip organizacinés kultiiros elementus. Sie pjiiviai svarbiis universiteto kultiirai edukaciniu pozitiriu, nes
jie ivertina subkultiiry iSorinius elementus, kurie savo ruoztu nulemia jy aktyvuma arba pasyvy
akademinj gyvenimg. Autoré¢ pazymi, kad fakultetai, kurie puoseléja simbolius, infrastruktiirg,
mokymosi ir diskusijy erdvése sukuria specifing akademing aplinka (ibid, p. 140). Zydzitinaite,
Crisafulli (2011) pazymi, kad fizinés aplinkos priemonés reprezentuoja sukurta Ziniy sistema,
egzistuojancig socialing realybe, padeda studentui suvokti studijy krypties specifika, o absolventui -
atlikti profesing veikla (p. 174).

Poskienés (1998) tyrimas parodé, kad kartais vien fakulteto erdvés modernizacijos neuztenka.
Pavyzdziui, vieno i8 tirty fakultety interjeras yra modernus, patalpos ir koridoriai erdvis, taciau, pasak
fakulteto eksperty, pastato suplanavimas yra nepraktiskas, o rekonstrukcijos reikalauja dideliy indéliy.
Apklausa parodé, kad tokia aplinka neskatina neformalaus ugdymo dél sukelto atsainumo ar
neSeiminiskumo jausmo.

Galima teigti, kad materialiosios — organizacinés sqlygos ir mokymosi sqlygos universitete, fizinés
aplinkos komfortiskumas, turinio prieinamumas savarankiskam jsisavinimui yra viena is sqlygy, kuriant
ir efektyviai realizuojant universiteto potencialias mokymosi ir edukacines aplinkas. Besimokantiesiems
turi  buti uZtikrinamos tinkamos mokymosi sqlygos universitete, jauciamas fizinés aplinkos

komfortiskumas, turinio prieinamumas savarankiskam jsisavinimui.
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1.6. Universiteto fiziniy erdviy, kaip neformaliy edukaciniy ir potencialiuy mokymosi

aplinky, daranciy jtaka studenty akademinio identiteto formavimuisi, parametrai

Fizinés erdvés daro jtaka kaip potencialios mokymosi ir edukacinés aplinky erdves. Pasak
Savickes (2010), edukacinés aplinkos fiziné erdvé —tai ta bendrosios erdvées dalis, kurioje yra edukacinio
tikslo jsisavinimui numatyta informacija. Jprasta, kad Sioje erdvéje turi biiti ne tik informacija, esanti
knygose, bukletuose, mokymuisi reikalinguose dokumentuose bei kitokioje medziagoje, bet ir ja
isisavinti padedancios priemonés (stalai, kédés, raSymo priemonés, kompiuteriai, programos ir pan.).
Biitina edukacinés aplinkos salyga, kad jos erdvéje biity visi tie objektai, kurie bitini realizuojant
uzsibrézta edukacinj tikslg. Taciau netgi Svietimo institucijoje kuriant edukacines aplinkas, negalima
tikeétis, kad jy erdvése bus tik 1§ anksto mokymui ar mokymuisi reikalingi objektai. Paprastai j realias
fizines erdves patenka ir kiti nenumatyti objektai, kurie gali: a) padéti jsisavinti informacija, b) kliudyti,
c) buti neutraliis informacijos jsisavinimo atzvilgiu. Tai priklauso ne tik nuo Siy objekty, bet ir nuo
konkretaus besimokanciojo. Vieng zmogy, pavyzdziui, gali blaskyti ir trikdyti fizinéje erdvéje esancios
papildomos ir su jo mokymosi tematika nesusijusios knygos, kitas j tai gali nekreipti démesio, o trecias
gali ne tik susidométi papildomo mokymosi galimybe, bet ir rasti, kaip Sia netikéta galimybe praturtinti
savo patirt], kurios gausinimui ir skirtas edukacinis tikslas (ibid, p. 46). Kitaip tariant, fizing aplinkg
galima laikyti vienu i§ visos mokymosi aplinkos, kaip edukacinés aplinkos ivestinés, parametru. Sis
parametras pasireiSkia per materialines sqlygas. auditorijos dydj, baldus, mokymo priemones.

Juceviciené et al. (2010) taip pat iSskiria fizinés erdvés ypatybg - ji gali besimokanc¢iajam tapti
sava vieta, kurig jis atpaZzjsta ir jvardija kaip jam Zinoma, kuri padidina mokymosi motyvacija, Ziniy
kiirimo galimybes (p. 81). Svietimo ir mokslo ministerijos leidiniuose (2012) teigiama, kad fizinei
mokymo(si) aplinkai dazniausiai priskiriami mokyklos pastatai, patalpos, teritorija, mokymo(si)
priemonés. Kaip teigia Dove (2006, cit., SMM, 2012 ), fiziné erdvé vis dazniau mokslininky yra
jvardijama vienu svarbiausiy veiksniy, sudarant sglygas besimokanciyjy mokymuisi, zZiniy kiirimui ir
dalijimuisi jomis. Taigi fizinés erdvés turéty nuteikti atvirumui, bendravimui, bendradarbiavimui,
tarpusavio pagarbai ir kitoms humanistinéms nuostatoms.

Norint iSryskinti universiteto neformalios potencialios mokymosi aplinkos reikSminguma per fizing
erdve, butina identifikuoti fizinés erdvés elementus / parametrus, kurie salygoja edukacinés aplinkos
raiSka. Kaip jau buvo akcentuota, neformalus ugdymas universitete stipriai jtakojamas organizacinés
kulttros. Universiteto fiziné erdvé visumoje iSreiskia universiteto, kaip organizacijos, pastebima kultiirg.
Poskienés (1998) pastebima kultira sukurta organizacijos buvusiy ir esamy nariy, jos elementai yra

perduodami naujai ateinantiems nariams.
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Organizacing kultirg galima laikyti neformalios edukacinés aplinkos elementu. Svarbus
universiteto organizacinés kultiiros elementas — simboliai.

Studijy veikla taip pat turi sava simboling iSraiSka. Simboliai — tai objektai, veiksmai ir kiti
elementai, naudojami kultiirai perduoti organizacijos nariams ar visuomenei. Jais, anot H.M. Trice‘o ir
J.M. Beyer’io (1993, p. 77), gali buti daiktai (valdzios simboliai, emblemos, portretai, nuotraukos,
paveikslai, sertifikatai, uniformos, véliavos, knygos ir pan. (Poskiené, 1998, p. 51). IS iSvardinty
simboliy universiteto neformaliai edukacinei veiklai reikSmingos — knygos, bibliotekos, patalpos
diskusijoms bei bendrai veiklai. Universitete tai gali biiti knygos (kaip ziniy Saltinis), bibliotekos ir
patalpos, skirtos déstytojy ir studenty diskusijoms (kaip neformali intelektinio tobuléjimo vieta).
Studijy veiklos ir simboliy sgveikoje iSryskéja universiteto kultiros kriterijus. Tai parodo intelektinio
tobuléjimo salygas, universitetine aplinka, akcentuojancia ziniy kiirima, universiteto nariy veikla, bendra
akademinj gyvenima. Patalpos diskusijoms, veiklai ne tik suartina fakulteto narius, leidzia
atsipalaiduoti ir pailséti, skatina paritetinius santykius, bet ir parodo realy universiteto organizacijos
démesj savo nariams (Poskien¢, 1998, p. 53). Universitetams siekiant sustiprinti neformalig edukacing
aplinka, biitina tobulinti bibliotekas, kurti bendras, individualias veiklas, kur akademinés bendruomenés
nariai galéty tiek diskutuoti grupése, tiek mastyti, mokytis individualiai.

Poskien¢ (1998) atliko organizacings kultiiros tyrimg KTU, siekdama iSsiaiskinti, kaip
skirtinguose fakultetuose dél egzistuojancios jy specifinés organizacinés kultiiros yra plétojama studijy
veikla. Poskiené (1998) nustaté, kad stiprig organizacijos kultiirg sudaro daugumos nariy iSpazjstama,
palaikoma ir perduodama esminiy vertybiy sistema. Organizaciné kultiira sustiprinama organizacijos
istorijy, mity, pasireiSkia ceremonijomis, ritualais ir simboliais. KTU tyrimas atskleidé, kad skirtinguose
fakultetuose iSrySkinta subkultiiry jvairové, kuri pasireiskia puosel¢jant fakultety (ar katedry) tradicijas
bei simbolius, perduodant fakultety (ar katedry) istorijg bei sukuriant specifing akademing aplinka. Visa
tai stiprina ne tik organizacing kultiirg, bet ir jos nariy identitetg.

Gudaityté (2000) teigia, jog Zzmonés kultiirg perima mokydamiesi, skirtingose vietose bei skirtingose
aplinkybése, kurias gali susikurti skirtingos kult@iros (p. 156). Siy subkultiiry jvairové gali salygoti
nevienodg padaliniy edukacinj potencialg. Tyrimas atskleidé, kad vieno fakulteto (jungiancio gamtos ir
technikos mokslo kryptis) nariy gana savita, stipri indentifikacija su Siuo fakultetu yra todél, kad Sis 18
kity fakultety iSsiskiria ypac stipria subkultiira. Fakulteto nariams yra biidingas veiklos darnumas.

Ivairiuose fakultetuose mokslo ir studijy veiklos aktyvumas ir intensyvumas yra gana skirtingi.
Bendra universiteto organizacijos kulttra jvertinta kaip diversifikuotas, kompleksinis auk$tojo mokslo
edukacinis veiksnys, kurio visumg atskleidzia atskiry fakultety subkultiiros.

Ivanova ir Roskosa (2013) atliko tyrima, kurio tikslas buvo istirti studenty integraciniy gebéjimy
ugdymosi sglygas aukstojo mokslo institucijose. Eksperimento metu buvo sukurta palanki bendravimui

ir bendradarbiavimui aplinka, kuri padéjo studijy procesa padaryti ypa¢ s€kminga. Be to, buvo skatinama
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postudijiné - kultiiriné, edukaciné ir sportiné - veikla: kultiirinés Sventés, varzybos, stovyklos,
ekskursijos ir parodos. Si neformalioji komunikacija buvo ypa¢ reik§minga studenty integraciniy
gebéjimy ugdymuisi.

Studenty akademinis identitetas pradeda formuotis tik pradéjus studijas ir tegsiasi visg studijy
laikotarpj. Identiteto formavimuisi daro jtakg vidiniai (asmenybés) ir iSoriniai (aplinkos ir joje esanciy
subjekty bei objekty, taip pat jvykiy) veiksniai.

Fizinés aplinkos lygmenj lengva stebéti, bet sunku interpretuoti. Stebétojas gali aprasyti, kg jis
mato, girdi ar jaucia, bet atkurti, ar Sie elementai komunikuoja svarbius uz jy gludincius susitarimus ir
ka jie reiSkia atskiriems organizacijos nariams, grupei ar visai organizacijai, yra labai sudétinga. Halls
(1989) teigia, kad materialioji kulttira, kaip fizinés aplinkos dalis, turi buti tiksliai apibrézta laike, vietoje
ir erdvé¢je. Tai reiskia, kad visi pastebimos kultliros elementai organizacijos gyvenime ir veikloje turi
prasmg ir reikSme.

Toliau bus nagrin¢jama studenty akademinio indentiteto formavimuisi darancios jtakg fizinés
erdvés, kaip edukacinés aplinkos, salygojancios studenty akademinio identiteto formavimasi per
neformaly ugdymasi. Taciau taip pat bus atsizvelgiama j tai, kad universitety praktikoje, o tuo labiau —
mokslininky darbuose, pasigendama sisteminio pozitrio j edukaciniy aplinky, jgalinanciy studenty
akademinio identiteto formavimasi, kiirimg. Tod¢l didelis démesys skiriamas universiteto kultiiros
salygotoms potencialioms mokymosi aplinkoms (tiesa, Siame darbe apsiribojant Siomis aplinkomis kaip
fizinémis erdvémis) ir didesnio edukacinio potencialo joms suteikimui, t.y. potencialiy mokymosi
aplinky transformavimui j edukacines aplinkas.

Fizinés, kaip potencialios ir edukacinés, veiklos parametry ieskosime, akcentuodami studenty
isitraukimo j akademing bendruomeneg, kaip veiklos bendruomeng, 1.2. poskyryje i$sikeltus uzdavinius.

1. Padéti studentams pasijusti bendruomenés, turin¢ios bendrus interesus ir tikslus, nariais.
2. Padéti uzmegzti tarpusavio santykius ir paritetinius santykius su déstytojais.
3. Padéti jsitraukti ] bendrg akademinés bendruomenés veikla.
4. Ttraukti | bendry akademiniy vertybiy praktikavima.
5. Padéti jgyti bendra patirt;.
1 uZdavinys: Padéti studentams pasijusti bendruomenés, turincios bendrus interesus ir tikslus,

nariais.

Studentas, atéjes pirma kartg j universitetg / fakulteta, turi pajausti, kad jis ir jo interesai yra svarbiis
universitetui. Paradinéje universiteto / fakulteto erdvéje tai gali biiti iSreikSta per uzrasus (pvz., ,,Sveikas
atvykes, mielas studente, ] mokslo pasauli®), plakatus, specialiai rugséjo 1 - ajai parengtus stendus,
kuriuose galéty buti nuotraukos su ankstesniy mety rugséjo 1- osios Sventés akimirkomis. Tokia

simbolika parodo, kad universitetas yra atviras ir jtraukiantis naujus studentus j bendrg mokslo kiirimo



27

procesg. Apie universiteto misijg gali komunikuoti ir pats fakulteto pastatas. Jame gali biiti stengiamasi
idlaikyti istorinés universiteto dvasios simbolikg, ypa¢ jeigu pats pastatas yra islikes i3 seny laiky. Si
istorin¢ dvasia taip pat gali paveikti studenty norg susitapatinti su universitetu. Universitetas / fakultetas
gali biiti renovuoti, modernizuoti, bet istorijos negalima pamirsti. Istorinius universiteto momentus
biitina rodyti per uZra$us, nuotraukas, paveikslus. Sia prasme jsimintinas A. Poskienés atliktas KTU
kulttiros empirinis tyrimas: jo autoré pastebéjo, kad vieni fakultetai ypa¢ akcentuoja ir gerbia savo
istorija, o kiti, netgi tam turédami akivaizdzias galimybes, jas ignoruoja (Poskien¢, 1998).

Déstytojy, universiteto / fakulteto vadovybés komunikuojami universiteto tikslai ir misija turi
atsispindéti net tik Zodinéje komunikacijoje, bet tuose paciuose stenduose, bukletuose. Informacija apie
universiteto paskirt] turi sklisti visais kanalais, kad pasiekty, kiek jmanoma, daugiau studenty.

Bendri interesai kuriami ir per bendry pomeégiy ieSkojimg. Universitetas / fakultetas turi
komunikuoti apie uzauditoriniy uzsiémimy organizavima (krepSinis, futbolas, manksta, skaitytojy
bureliai ir pan.). Studentas, atéjes j universitetg, skelbimy lentose turi matyti visg §ig informacija.
Tikslinga, kad Sioje informacijoje atsispindéty déstytojy, studenty uzauditoriniai pasiekimai, ypac tie,
kurie atspindi ta pa¢ia studenty ir déstytojy veikla (mening, sportine ir kt.). Sig informacija skaitantis
studentas pajaus, kad déstytojai ir studentai turi daugiau kg bendro, nei tai, kad ,,abi pusés* dalyvauja
studijose.

Sio uzdavinio jgyvendinimo fizinés erdvés, kaip potencialios mokymosi ir edukacinés aplinky
elementai, gali buti universiteto / fakulteto koridoriuose (stendai, paveikslai, portretai, paveikslai, viesi
uzraSai, nuotraukos, bukletai). Tiesa, daznas atvejis, kai Siose fizinés aplinkos dalyse pateikiama

informacija, visiskai nesusijusi su universiteto misija ir tikslais.

2 uZdavinys: Padéti studentams uzZmegzti tarpusavio santykius ir paritetinius santykius su

déstytojais.

Paritetiniai santykiai daZzniausiai vystomi per déstytojo ir studento komunikacijg. Neretai tokie
dialogai gali uzsitesti, todél reikalinga patogi, komfortabili aplinka, kad bendravimas neprailgty.
Svarbiausia, kad baldai biity pritaikyti patogiam diskusiniam bendravimui, siekiant plétoti vieng ar kitg
studijy veikla. Daznai diskusija tarp déstytojo ir studento gali prasidéti ir koridoriuose, todél
koridoriuose turi buti patogios sédimos vietos, stalai (pageidautina — apvaliis, nes staciakampis stalas
sudaro psichologines sglygas pajusti hierarchijg), gali buti kompiuteris, kopijavimo aparatas, kad
déstytojas galéty greitai ir vietoje surasti bei atspausdinti reikalingg medziaga, nenutraukdamas dialogo.
Taip pat pageidautina, kad koridoriuose biity jrengtos uzdaresnés erdvés, naudojant pertvaras. Jos

sudaryty geresnes salygas konsultacijoms bei studenty tarpusavio bendravimui.
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imy lentose, galéty buti sumaniai padaryti pakvietimai uzsukti pasitarti, pasikonsultuoti (nurodant,
kokiais klausimais kas konsultuoja, kokiu laiku) su, atitinkamai, dekanu, prodekanu studijoms, mokslui,

katedry vedéju, studijy programy vadovu, déstytojais.
3 uidavinys: Padéti jsitraukti j bendrq akademinés bendruomenés veiklg.

Isitraukti ;] bendrg akademinés bendruomenés veiklg, reiSkia, kad studentas pasijausty tos
bendruomenés nariu. Bendruomenés nariu studentas gali pasijausti, jeigu su kitais bendruomenés nariais
praleidzia laisvalaikj, puoseléja tradicijas ir universitetines bei profesines vertybes. Jau buvo akcentuota,
kad universitety stendai, paveikslai, universiteto leidiniai turi komunikuoti visas akademines vertybes,
universiteto misijg ir tikslus. Pavyzdziui, gali biiti stendai su su bendromis déstytojy ir studenty veiklos
nuotraukomis. Nuolatos matydami tokig vertybiy vizualizacija, studentai formuosis Siy vertybiy
slypincias, o gal ir iSreikStas zinias (Polanyi, 2009). Nuolatos skelbimy lentose turi biiti praneSama apie
biisimas konferencijas ir studenty galimybes dalyvauti individualiai ar bendrai rengiant pranesimg su
déstytoju.

Bendra veikla turi biti pritaikyta tieck mazesniems, tiek didesniems susibiirimams, sveciy
priémimams. Patalpos, kuriose studentai ir déstytojai ieSkos mokslinés tiesos, turi biiti tam pritaikytos

(pvz., kompiuterizuotos, su laisvomis prieigomis j duomeny bazes).

4 uzdavinys: Itraukti j bendry akademiniy vertybiy praktikavimg.

Vertybiy praktikavimas vyksta, kai visi elgiasi pagal tai, kokios vertybés yra pripazjstamos
universitete. Visy pirma, kad taip studentai elgtysi, tas vertybes reikia pristatyti (pvz., stenduose
koridoriuose) ir jas zinoti. Universitetas turi taip veikti kiekvieng dieng, nuolat komunikuodamas tas
vertybes. Tam, kad potencialios mokymosi aplinkos virsty edukacinémis aplinkomis, biitina joms
suteikti edukacinj tikslg — akademinio identiteto kiirimg per bendry akademiniy vertybiy praktikavima.
ISkeliant universiteto fiziniy erdviy (koridoriy) potencialioms mokymosi aplinkoms tokj tiksla, reikia
atsizvelgti j 1.2. poskyryje apibendrintas vertybes ir konkretizuotg ty vertybiy pajautg studentams. Visa
tai turi buti iSkomunikuota per vizualizacijas (nuotrauky, laikras¢iy iSkarpy stendai, bukletai) su
akademinés veiklos momentais (jvairiy moksliniy projekty rengimo akimirkos, konferencijy, ekskursijy
vaizdai, jvairiy konkursy momentai). Visa tai turi atspindéti akademinés bendruomenés bendrumg ir to

bendrumo salygota mokslo kiirima.
5 uZdavinys. Padéti jgyti bendrq patirtj.

Studentas, patekes j universiteto erdve, potencialiq mokymosi aplinkq, savo asmening mokymosi
aplinka formuoja, padedamas toje aplinkoje esanciy nevienareikSmiy, aiSkiy uZzrasy, panaudodamas

turimas zinias, ankstesnius patyrimus, susiedamas dabarties jvykius su savais i§gyvenimais. Cia ypac
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pasitarnauja akademinés bendruomenés ir administracijos sukurta edukaciné aplinka, kurios pagalba
besimokantysis galéty pradéti tapatintis su akademine bendruomene ir formuoti savo akademinj
identitetg.

Universiteto / fakulteto potencialia mokymosi aplinkg, kuri apima visg universiteto / fakulteto
erdve, joje esancius objektus ir subjektus, besimokantieji gali gebéti transformuoti j savasias mokymosi
aplinkas. Tai, anot Falk, Dierking (2000, cit. Savické, 2013, p. 63), salygoja jy asmenings
charakteristikos. Besimokantysis sujungia tai, kg jis mato, veikia ar jaucia su tuo, kg jis jau Zino, supranta
ir pripazjsta. Cia svarbu tai, kaip Zmogus apdoroja informacija, suvokia objektus ir idéjas, koks yra jo
mokymosi stilius ir pan. Nuo jo paprastai priklauso mokymosi kokybé, naujy prasmiy konstravimas,
taigi - ir asmeninés mokymosi aplinkos kiirimas (Savicke, 2013, p. 63).

IS esmés, ketvirtasis ir penktasis uzdaviniai, akcentuojantys bendrg vertybiy praktikavimg ir
bendro zinojimo formavimasi §iy vertybiy pagrindu, gali biiti priimami kaip apibendrinantys anksc¢iau
minétus tris uzdavinius, nes jy siekis taip pat yra sglygotas vertybiy ir jy pagrindu zinojimo formavimosi.
Todél potencialios mokymosi ir edukacinés aplinkos, fiksuotos universiteto padalinio (fakulteto)
koridoriy erdvese, gali buiti pristatomos apibendrintai visy penkiy uzdaviniy jgyvendinimo kontekste (Zr.

1 lentele).

1 lentelé. Potencialiy mokymosi ir edukaciniy aplinky jgyvendinimas (fakulteto) koridoriy

erdvése

Vertybé Studento pajauta - Fiziniu erdviy, kaip potencialiy

»man svarbu, kad: mokymosi/edukaciniy  aplinky,

veiksniai

o esu akademinés bendruomenés | o  Patraukliis savo turiniu ir
Akademiné — kaip destytojy ir studenty | forma  uZzraSai/devizai, esantys
bendruomené, kaip | bendrijos — narys*; bendruose fakulteto koridoriuose,
déstytojy ir studenty | o esy Savo universiteto | kai kurie — katedry koridoriuose:
sgjunga bendruomenés (déstytojy ir | - sveikinantys pirmakursius jsiliejus

studenty) narys “;

e esu savo pasirinktos studijy
krypties/programos  akademinés
bendruomenés (destytojy ir
studenty bendrijos) narys “;

e esu savo pasirinktos mokslo
disciplinos (vyraujancios studijy
programoje) akademinés
bendruomenés (destytojy ir
studenty bendrijos) narys “.

1 universiteto/fakulteto akademing
bendruomeng;

- informuojantys, kas
akademing bendruomeng;
- palieciantys kiekvieng studenta,
kaip akademinés bendruomenés
narj.

e Akademiniai simboliai
(universiteto  herbas,  véliava,
akademinis riibas) su paaiSkinimais
demonstruojami  fakultete kaip
akademinés bendruomenés bendra
iSraiska.

e Istoriniai akademinés
bendruomenés pozymiai, pasireiske
universitete (déstytojy ir studenty

sudaro
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korporacijos pagal mokslo krypti, jy
tradicijos ir kt.).

e Fakultety, katedry
akademines bendruomenes
atstovaujantys universiteto garbeés
daktarai, garbés profesoriai.

e Ivairts apdovanojimai, skirti

fakulteto, katedry akdeminéms
bendruomenéms.
Universiteto autonomija | e mes, akademinés bendruomenés | o Informatyviis  savo  turiniu

Zmonés, patys atsakome uz savo
universitetq, nes turime savivaldg,
o ji suteikia tam tikrq vidinio
saugumo jausmq”.

informaciniai — skelbimy stendai,
esantys bendruose fakulteto
koridoriuose:

- aiSkinant, kas yra universiteto
autonomija ir kokie dokumentai $ig

autonomija pripazjsta, netgi
pateikiant  iStraukas 1§  Siy
dokumenty;

-informuojant, kokie yra
universiteto savivaldos organai;
kokioms teiséms ir pareigoms

autonomija jpareigoja déstytojus ir
studentus;

-vieSinami  universiteto/fakulteto
reikalai, kurie atspindi savivaldos
sprendimus.

Moksliné  veikla  ir
objektyviy Ziniy paieska,
kaip nuolatinis kelias
tiesq

e universitetas ir jo akademiné
bendruomené turi isskirtine misijg
— mokslo Ziniy kirimg — man tai
pasitempti reikalaujanti veikla”;

o moksliné veikla — tai nuolatinis
nerimas, suvokiant, kad mokslo
tiesos paieska — miisy misija, taciau
prie Sios tiesos artéjant, ji vis, kaip
horizontas, tolsta. Kitaip tariant,
as ir mes visi akademinés
bendruomenés nariai esame tik
nuolatiniame kelyje | tiesq (kas
vakar atrodé tiesa, Siandien — jau
taisytinas dalykas...) “.

» Patrauklis savo turiniu ir forma

uzraSai/devizai, esantys
paradiniame koridoriuje:
- uzraSo/devizo  turinys turi

»kalbéti“ apie tai, kad studentas
pateko j ziniy ktrimo, dalinimosi
aplinka; kad moksliné veikla — tai
nuolatinis kelias j tiesg. Fakulteto,
katedry koridoriy aplinka turi buti
jgalinanti ieskoti;

- turi buti laisvai prieinamos
knygos, mokslo Zurnalai, internetas;
- turi bti vietos laisvai diskusijai.

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai

o studijuodami mes atliekame
savarankiskus darbus, kuriy dalis
— tiriamieji darbai. Jy rezultatas —
sukurtos mokslo Zinios *;

o jas kuriame drauge —
Studentas  ir  déstytojas < —
bendradarbiaudami. Taip,
deéstytojas zino daugiau, taciau as
miusy susitikimui stengiuosi
pasiruosti, kad taip pat galéciau
generuoti idéjas — tik Sitaip mes su
destytoju galime pasijausti

* Turi buti informacija, aiSkinanti,
kodél universiteto vertybé yra
déstytojy ir studenty paritetiniai
santykiai.

e Fakulteto koridoriy aplinka turi
buti pritaikyti déstytojy ir studenty
konstultacijoms:

- pakankamai uzdary/atviry patogiy
sédimy viety;

- kai kurios diskusijy vietos turi
turéti stala, kompiuteri.
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bendradarbiai. Tada susiklosto ir

[N Ts

bendradarbiavimo santykiai“.

e Déstytojy konstultavimo laikas
turi biti vieSinimas:

- ant katedry kabinety dury turi biiti
aiskiai parodytas déstytojy
konsultavimo laikas/grafikas ir kita
papildoma informacija, susijusi su

déstytojy darbo laiku (pvz.,
déstytojo nebus, dél komandiruotés
ir pan.);

- pageidautina, kad ruoSdamiesi
konsultacijai, diskusijai déstytojai ir

studentai galéty iSsivirti kavos,
arbatos.
Mokslo ir  studijy | o sunku atskirti, kur studijos, o | e Turi buti informacija,
vienové kur mokslinis darbas — studijose ir | aiSkinanti, kas yra mokslo ir studijy

kuriame  mokslo  Zinias, o
studijuodami panaudojame ir kity
Jjau sukurtas mokslo Zinias “;

e ypatingas jausmas studijuojant
universitete yra tai, kad gauni ne tik
klasikinemis tapusias, bet ir pacias
naujausias zZinias ir netgi dalyvauji
Jjas kuriant“.

vienove¢ ir kodel tai svarbi
universiteto vertybe.

. Fakulteto koridoriy aplinka
turi buti pritaikyta informacijos
ieskojimui:

- turi buti kompiuteriai su atviromis
prieigomis ] duomeny bazes;

- turi buti elektros lizdai, kad

studentai galéty dirbti su savo
kompiuteriu;

- svarbu, kad biity jrenginiai, skirti
informacijos kopijavimui,
padauginimui  (spausdinimo  ir
kopijavimo aparatai).

e Mokslo ir studijy vienovés

ankstesni rezultatai turi atsipindéti
fakulteto koridoriuose:

- turi buti pakabintos nusipelniusiy
mokslininky nuotraukos;

- parengti stendai su posakiais,
studenty ir déstytojy moksliniais
rezultatais/laiméjimais/pasiekimais;
- parengta informacija apie studijy
programas (bukletai), kuriuose buty
iSrySkinamas naujy Zziniy aspektas
bei déstanciy déstytojy mokslinis
indélis kuriant Sias zinias;

- galéty buti stendas, skirtas ,,dar
garuojan¢ioms® mokslo Zinioms
(svarbioms fakultetui, prie katedry —
ju konkre¢ioms mokslo kryptims);

- reikéty informuoti apie studenty
mokslinius, baigiamuosius darbus,
pelniusius pripazinima, ir
apdovanojimus;
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-reikéty informuoti apie déstytojy
mokslinius  darbus,  pelniusius
pripazinima, ir apdovanojimus.

Akademiné laisve

eypatingg verte man suteikia
akademinés laisvés pajauta, tai,
kad man leidZiama pasirinkti
modulius, jy jsisavinimo metodus,
kai kada — savarankisko darbo
temas, netgi baigiamojo darbo
temq ir pan. (aisku, derinant su
destytoju);

etaciau Sig laisve as sieju su
pareiga mokytis kiek jstengiu,
atsakingai atlikti tyrimus ir gauti
patikimus rezultatus .

e Fakulteto koridoriy aplinka prie
katedry/dekanato turi biiti pritaikyta
informacijos vieSinimui:

- aiSkinant, kas yra studento
akademiné laisvé; Sis aiSkinimas
gali buti jdedamas drauge su
aiSkinimu, kas yra universiteto
autonomija, ir siejamas su studento
teisémis ir pareigomis; tas pats
pasakytina ir apie  déstytojo
akademing laisve;

- reikalingos skelbimy lentos,
kuriose turi biiti pranesta apie laisva
galimybe  pasirinkti  modulius,
ugdymo metodus, rasty darby
bendrasias tematikas ir pasirinkimo
terminus; taip pat reikia paaiskinti,
su kuo S8i galimybé turi biti
derinama ir kodél;

- koridoriuose gali biiti pasitlymy
dézés, kur studentai galéty reiksti
savo nuomones akademinés laisvés,
savivaldos klausimais;

- informacija, kur ir kaip studentai
gali skystis dél pazeisty teisiy, turi
biiti vieSai prieinama.

Liberalus ugdymas,
kaip platus
iSsilavinimas/iSprusimas

e kad galéciau priimti atsakingus
sprendimus dabar ir ateityje, turiu
biiti ne tik issilavines savo mokslo
kryptyje, bet ir visapusiskai
iSpruses, todél naudosiuosi man
universiteto suteikiamomis plataus
lavinimosi galimybémis *.

e Fakulteto koridoriy aplinka turi
buti pritaikyta informacijos
vieSinimui:

- turi buti paaiSkinta, kas yra
liberalus ugdymas kaip universiteto
vertybé (Sio ugdymo prasmé ir
reikSmé);

- turi  buti paaiSkinta, kaip
realizuojamas liberalus ugdymas
konkrec¢iame fakultete;

- turi buti pateikiama informacija
apie  papildomo  neformalaus
ugdymosi galimybes (vizituojanciy
mokslininky ~ paskaitos,  kitos
fakulteto, universiteto priemonés);
- gali biti paruosti stendai apie jau
ivykusias idomesnes paskaitas,
neformalig  veikla  (postudijiné
veikla), moksling — tiriamajg veikla,
mainy programas, praktikos
galimybes;
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- pati koridoriy aplinka turi biti
konfortabili, turtinga mokymuisi
reikalingais iStekliais.

Kritinis mgstymas

o kity akademinés bendruomenés
ir, apskritai, Zmoniy issakomy
idéjy, taip kaip ir savo idéjy,
atzvilgiu esu nusiteikes teigiamai,
taciau Sis nusiteikimas tuo paciu

e Turi buti paaiskinta, kas yra
kritinis mastymas ir kodél tai yra
vertybeé.

e Fakulteto koridoriy aplinka turi
jgalinti diskusing atmosfera:

kad jas priimdamas | - koridoriuose turi buti pakankamai

reiskia,
galvoju, kaip toliau jas tobulinti“. | sédimy viety su pertvaromis
individualioms diskusijoms.

Taigi studenty identiteto formavimasis vyksta universiteto/fakulteto edukaciniy ir potencialiy
mokymosi aplinky déka, kuriose esancig informacijg salygoja universiteto kultiira. Nors Siuo metu
pasaulio mastu universiteto tradiciné koncepcija patiria pokycius, taciau dauguma auksStojo mokslo
tyrinétojy akcentuoja nekintancias esmines vertybes, sudarancias universiteto kultiiros pagrinda. Bitent
jos — universiteto autonomija, akademiné laisve, liberalus ugdymas, mokslo ir studijy integracija,
déstytojy ir studenty paritetiniai santykiai, kritinis mastymas ir jo vystymas, moksliné¢ veikla ir
objektyviy Ziniy paieska kaip nuolatinis kelias j tiesa — salygoja studenty akademinj identiteta. Sios
vertybés jgyja ugdomaja galig, jsikiinydamos universiteto potencialiose mokymosi aplinkose
(sudarytose neturint specialaus tikslo ugdyti studenty akademinj identiteta) ir formaliose bei

neformaliose edukacinése aplinkose (sudarytose turint specialy tiksla ugdyti studenty akademinj

identitetg).

Kadangi siame baigiamajame darbe apsiribojama tik tomis potencialiomis mokymosi aplinkomis
ir neformaliomis edukacinémis aplinkomis, kurios susidaro ir gali buti suformuojamos universiteto
padalinio (fakulteto) fizinése erdvése - koridoriuose, tai siose aplinkose esanti vertybiné informacija
turi buti (Zr. 1lentele):

a) aiskinanti universiteto vertybes (informacija, atspindinti universiteto vertybiy esme);

b) vertybes isreiskianti per jvairius intelektualiai patrauklius posakius, devizus;

¢) vertybes isreiskianti per pavyzdzius (universitetui nusipelniusiy Zmoniy, akademinés veiklos bei
Sios veiklos pasiekimy ir kt.);

d) kviecianti jsijungti j Siy vertybiy praktikavimo veiklg.
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2. NEFORMALIU EDUKACINIU IR POTENCIALIU MOKYMOSI APLINKU,
DARANCIU JTAKA STUDENTU AKADEMINIO IDENTITETO FORMAVIMUISI,
EMPIRINIO TYRIMO METODOLOGIJA

2.1. Tyrimo strategija, metodai ir logika

Tyrimo strategija - atvejo studija, kuri atlickama pries tai démesj skyrus akademinio identiteto
formavimo parametry (tyrin¢jamose aplinkose esanéiy informaciniy veiksniy) teorinei analizei. Zinia,
atvejo studijos naudojamos esamo reiSkinio tyrinéjimams. Realaus gyvenimo tyrimai naudingi, kai tarp
analizuojamo fenomeno ir konteksto néra aiskios ribos, todél ,.tiesos jrodymui pasitelkiami jvairiis
Saltiniai (Yin, 2003). Pasirinkta atvejo studija — tai Kauno technologijos universiteto Socialiniy,
humanitariniy moksly ir meny fakulteto studenty akademinio identiteto formavimuisi galimg jtaka
darancios neformalios edukacinés ir potencialios mokymosi aplinkos, kaip Sio fakulteto fizinés erdvés,
iSdéstytos dviejy pagrindinio pastato auksty ir priestato trijy auksty koridoriuose. Minétas atvejis yra
pasirinktas todé¢l, kad Sis fakultetas buvo suformuotas (tiesa, i§ KTU veikusiy Socialiniy moksly ir
Humanitariniy moksly fakultety), palyginti, neseniai (1922 metais) ir todél studenty akademinis
identitetas, kaip Sio fakulteto akademinés bendruomenés nariy, matyt, dar tik formuojasi. Tai, kad
teoriskai pagristi veiksniai (parametrai) jy identiteto formavimasi gali veikti ir tyrimo metu, palengvina
tyrimo uzduotj: manome, kad respondentai galés lengviau jvertinti $iy veiksniy poveik, negu tuo atveju,
kai §j poveikj jau reikia rekonstruoti (kai akademinio identiteto formavimasis yra jvykes). Kadangi
fakultetas sudarytas i§ dviejy buvusiy fakultety, tai vélgi galima tikétis, kad fakulteto vadovybé
sagmoningai stengési daryti jtakg studenty akademinio identiteto formavimuisi, tam panaudodama
Jvairias priemones.

Taigi siekiama i$siaiskinti, kaip neformalios edukacinés ir potencialios mokymosi aplinkos daro
jtaka studenty akademinio identiteto formavimuisi. Atliekant atvejo studija, taikomi Sie tyrimo metodai:

1) Dokumenty analizé, sickiant iSsiaisSkinti, ar yra pakankamas pagrindas fakulteto vadovams
kurti organizacing kultiira, pagrjsta remiantis Siame baigiamajame darbe iSryskintomis, taip pat pasaulio
mokslininky darby pagristomis vertybémis. Analizé atlickama, vadovaujantis Siame darbe pagrijstais
kriterijais (zr. poskyrj Tyrimo instrumenty pagrindimas). Analizuojami Sie dokumentai:

- LR Teisingumo ministerija, 1992, LR Konstitucija;

- LR mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 pakeitimo jstatymas (2016 m. birzelio 29 d. Nr.
XII-2534);

- Kauno technologijos universiteto statutas (2012 m.);
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- LR nutarimas d¢l Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. birzelio 28 d. Nr. XI-2149 ,, D¢l Kauno
technologijos universiteto statuto patvirtinimo* 1 ir 2 priedy pakeitimo (Zin., 2010, Nr. 144-7364);

- Kauno technologijos universiteto laikinasis akademinis reguliaminas (Kauno technologijos
universiteto senato 2012 m. birzZelio 20 d. nutarimu Nr. V3-S-48);

- Kauno technologijos universiteto strategija (patvirtinta Kauno technologijos universiteto Tarybos
sausio 27 d. nutarimu Nr. V7-T-0-1).

2)  Stebéjimas. Remiantis pagristais stebé&jimo kriterijais (Zr. poskyri Tyrimo instrumenty
pagrindimas), siekiama fiksuoti tiriamo fakulteto koridoriuose esancius veiksnius, kurie gali biti
neformaliy edukaciniy aplinky ar potencialiy mokymosi aplinky elementai.

3) Pusiau struktiiruotas interviu taikomas apklausiant $iuos informantus:

- fakulteto administracijq (prodekanes mokslui, studijoms ir administracijai, nes jos dirba nuo Sio
fakulteto jkiirimo pradzios); apklausiant stengiamasi iSsiaiSkinti, ar jos, kurdamos fakulteto koridoriy
fizines erdves, sieké konstruoti neformalias edukacines aplinkas, darancias jtakg studenty akademinio
identiteto formavimuisi, ar tiesiog Sie identitetui darantys jtaka veiksniai buvo fiksuoti spontaniskai,
todel laikytini potencialiy mokymosi aplinky elementais.

- katedry vedéjus (jie galéjo daryti jtaka jy katedry koridoriuose komunikuojamai vertybinei
informacijai); Sio interviu tikslas yra toks pat, kaip ir administracijos interviu atveju.

- studentus - apklausiami aktyviausi studentai — fakulteto studenty atstovybés nariai, nes yra didele
tikimybé, kad jy akademinis identitetas labiausiai vystési, taigi galé¢jo biiti jtakojamas ir fizinése erdvése
esanCiy veiksniy. Apsiribojama tik Siais studentais tod¢l, kad siekiama jrodyti, jog fakultete esanciuose
koridoriuose, kaip potencialiose mokymosi aplinkose ar neformaliose edukacinése aplinkose, esantys
veiksniai tikrai gali daryti jtaka studenty akademinio identiteto formavimuisi. Sis baigiamasis darbas
nekelia tikslo i$siaiskinti, koks yra Siy veiksniy efektyvumas, t.y., kiek ir kokiy studenty jis paveikia ir
pan. Interviu atlickamas pirmiausia pateikiant klausimus, suformuotus vadovaujantis §io baigiamojo
darbo teoriniame skyriuje pagrjstais neformaliy edukaciniy aplinky ir potencialiy mokymosi aplinky
veiksniais. Duomeny apdorojimui taikoma turinio analizé.

Duomeny analizei taikoma trianguliacija, kuri yra bitina, atliekant atvejo studijas, siekiant apie ta

patj tiriamg dalyka suzinoti 18 skirtingy Saltiniy.

Empirinio tyrimo loginé schema pateikta 3 paveiksle.
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Tikslas - identifikuoti neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky fiziniy erdviy
parametrus, kurie komunikuoja akademines vertybes;

Metodas -stebéjimas

Tikslas - pagrijsti ir iSsiaiSkinti neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky fiziniy
erdviy parametry, kurie komunikuoja akademines vertybes. atrsiradima

Metodai: Dokumenty analizé ir fakulteto vadovaujancio personalo interviu

Tikslas - 18s1aiSkint1 netormaliy edukaciniy 1r potencialiy mokymosi aplinky fiziniy erdviy
parametry, kurie komunikuoja akademines vertybes, poveikj studenty akademinio identiteto
formavimuisi

Metodas - studenty interviu

3 pav. Empirinio tyrimo loginé schema

2.2. Tyrimo instrumenty pagrindimas

Neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky stebéjimo, kaip fiziniy erdviy, kriterijai

Siekiant identifikuoti fakulteto fizinése erdvése esancias neformalias edukacines bei potencialias
mokymosi aplinkas, atrasti fizinés aplinkos edukacinius parametrus, atlickamas fakulteto centriniy
koridoriy, koridoriy prie katedry ir dekanato stebéjimas. Sis seniausias mokslinis metodas, pasak Tidikio
(2003), - tiesioginis jutiminis tikrovés reiSkiniy suvokimas, taip pat ir pirminés socialinés informacijos
rinkimo metodas, kai renkama tyréjui tikslingai registruojant stebimus jvykius, reiskinius ir procesus,
vykstancius nattiraliomis saglygomis. Toks mokslinis stebé¢jimas turi biiti kryptingas, organizuojamas
pagal i§ anksto parengta programa, remiantis kokia nors teorija ar hipoteze.

Remiantis Zydzitinaite (2008), steb&jimas — tai duomeny rinkimo metodas, kuris padeda tyréjui
surinkti pirminius duomenis. Steb¢jimo, kaip duomeny rinkimo metodo, panaudojimas remiasi prielaida,
kad kai kuriais atvejais geriau stebéti, kas vyksta, negu klausti zmoniy apie tai, kas vyko. Stebédamas
tyréjas suvokia sgveikos ivairove, apie kurig informantai nekalba (vengdami arba tiesiog nesuvokdami),
susidaro visapusiska vaizda apie tiriamg problema.

Taikant steb&jimg, duomenys fiksuojami protokoluose, dienorasciuose pagal tam tikrg sistema,
kuriuos renkant naudojama ne tik vaizdinis tiesioginis stebéjimas, bet ir techninés priemonés

(fotoaparatas, magnetofonas, videokamera ir kt.) (Kardelis, 2002; Tidikis, 2003; Zydiiﬁnaité, 2008).
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Siame baigiamjame darbe buvo atlickamas Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteto
fiziniy erdviy — koridoriy - steb¢jimas, siekiant iSsiaiSkinti, ar jose galima iSskirti veiksnius, galin¢ius
daryti jtaka studenty akademinio identiteto formavimuisi.

Buvo stebimi:

e pagrindinio fakulteto pastato pusriisio vestibiulis;

e pirmo auksto vestibiulis ir koridorius;

e pagrindiniai laiptai, vedantys i§ pirmo ] antrg auksta;

e Salutiniai laiptai, vedantys i§ pirmo i antrg auksta;

e antro auksto (jame jsikiirgs dekanatas) vestibiulis ir koridorius;

e laiptai, esantys antrame aukste ir vedantys ] priestato trecig auksta;

e priestato pirmo, antro ir tre¢io auksty (juose jsikiir¢ fakulteto padaliniai — katedros) koridoriai.

Stebint buvo gilinamasi j tai, kas yra ant grindy ir pakabinta ant sieny.

Stebéjimas buvo vykdomas, vadovaujantis kriterijais, teorinéje darbo dalyje jvardintais ir pagrjstais kaip
neformaliy edukaciniy aplinky ir potencialiy mokymosi aplinky, kaip fiziniy aplinky, veiksniai

(zr. 2 lentele).

2 lentelé. Fizinés erdvés, kaip potencialios mokymosi/edukacinés aplinkos, stebéjimo kriterijai

Vertybé Fiziniy erdviy, kaip potencialiu mokymosi/edukaciniy aplinkuy,
veiksniai

e Patraukliis savo turiniu ir forma uzrasai/devizai, esantys
Akademiné bendruomené, | bendruose fakulteto koridoriuose, kai kurie — katedry koridoriuose:
kaip déstytojy ir studenty | - sveikinantys pirmakursius jsiliejus | universiteto/fakulteto
sgjunga akademing bendruomeng;

- informuojantys, kas sudaro akademing bendruomeng;
- palieCiantys kiekvieng studentg, kaip akademinés bendruomenés
narj.

e Akademiniai simboliai (universiteto herbas, véliava,
akademinis riibas) su paaiskinimais demonstruojami fakultete, kaip
akademinés bendruomenés bendra iSraiska.

e Istoriniai akademinés bendruomenés pozymiai, pasireiSke
universitete (déstytojy ir studenty korporacijos pagal mokslo kryptj,
Jy tradicijos ir kt.).

e Fakultety, katedry akademines bendruomenes atstovaujantys
universiteto garbés daktarai, garbés profesoriai (nuotraukos su
pavardémis, kita informacija).

e [vairis apdovanojimai, skirti fakulteto, katedry akademinéms
bendruomenéms.
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Universiteto autonomija

e Informatyvis savo turiniu informaciniai — skelbimy stendai,
esantys bendruose fakulteto koridoriuose:

- aiSkinant, kas yra universiteto autonomija ir kokie dokumentai §ig
autonomijg pripazjsta, netgi pateikiant iStraukas i§ Siy dokumenty;
-informuojant, kokie yra universiteto savivaldos organai; kokioms
teis€ms ir pareigoms autonomija jpareigoja déstytojus ir studentus;
- vieSinami universiteto/fakulteto reikalai, kurie atspindi savivaldos
sprendimus.

Moksliné veikla ir
objektyviy Ziniy paieSka,
kaip nuolatinis kelias j
tiesq

» Patraukliis savo turiniu ir forma uzrasai/devizai,
paradiniame koridoriuje:

- uzraSo/devizo turinys turi ,.kalbéti* apie tai, kad studentas pateko i
ziniy kiirimo, dalinimosi aplinkg; kad moksliné veikla — tai
nuolatinis kelias ] tiesg.

» Fakulteto, katedry koridoriy aplinka turi biiti jgalinanti ieskoti:

- yra laisvai prieinamos knygos, mokslo Zurnalai, internetas;

- yra vietos laisvai diskusijai.

esantys

Déstytojy  ir  studenty
paritetiniai santykiai

» Turi buti informacija, aiskinanti, kodél universiteto vertybé yra
déstytojy ir studenty paritetiniai santykiai.

e Fakulteto koridoriy aplinka turi buiti pritaikyti déstytojy ir
studenty konstultacijoms:

- pakankamai uzdary/atviry patogiy sédimy viety;

- kai kurios diskusijy vietos turi turéti stala, kompiuteri.

e Déstytojy konstultavimo laikas turi biiti vieSinimas:

- ant katedry kabinety dury yra aiSkiai parodytas déstytojy
konsultavimo laikas/grafikas ir kita papildoma informacija, susijusi
su déstytojy darbo laiku (pvz., déstytojo nebus, dél komandiruotés ir
pan.);

- pageidautina, kad ruoSdamiesi konsultacijai, diskusijai déstytojai ir
studentai galéty iSsivirti kavos, arbatos.

Mokslo ir studijy vienové

. Yra informacija, aiSkinanti, kas yra mokslo ir studijy vienove
ir kodél tai svarbi universiteto vertybé.

. Fakulteto koridoriy aplinka yra pritaikyta informacijos
ieskojimui:

- yra kompiuteriai su atviromis prieigomis i duomeny bazes;

- yra elektros lizdai, kad studentai galéty dirbti su savo kompiuteriu,
- svarbu, kad biity jrenginiai, skirti informacijos kopijavimui,
padauginimui (spausdinimo ir kopijavimo aparatai).

e Mokslo ir studijy vienovés ankstesni rezultatai turi atsispindéti
fakulteto koridoriuose:

- yra pakabintos nusipelniusiy mokslininky nuotraukos;

- parengti stendai su posakiais, studenty ir déstytojy moksliniais
rezultatais/laiméjimais/pasiekimais;

- parengta informacija apie studijy programas (bukletai), kuriuose
buty iSrySkinamas naujy ziniy aspektas bei déstaniy déstytojy
mokslinis indélis kuriant Sias zinias;

- galéty biiti stendas, skirtas ,,dar garuojanc¢ioms* mokslo Zinioms
(svarbioms fakultetui, prie katedry — jy konkre¢ioms mokslo
kryptims);

- reikéty informuoti apie studenty mokslinius, baigiamuosius darbus,
pelniusius pripazinimg ir apdovanojimus;

- reikeéty informuoti apie déstytojy mokslinius darbus, pelniusius
pripazinimg ir apdovanojimus.
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Akademiné laisvé

e Fakulteto koridoriy aplinka prie katedry/dekanato turi biiti
pritaikyta informacijos vieSinimui:

- aiSkinant, kas yra studento akademine laisve; Sis aiSkinimas gali
biti dedamas drauge su aiskinimu, kas yra universiteto autonomija,
ir siejamas su studento teisémis ir pareigomis; tas pats pasakytina ir
apie déstytojo akademing laisve;

- reikalingos skelbimy lentos, kuriose turi biiti pranesta apie laisva
galimybe pasirinkti modulius, ugdymo metodus, rasty darby
bendrasias  tematikas ir pasirinkimo terminus; taip pat reikia
paaiskinti, su kuo §i galimybé turi biti derinama ir kodél;

- koridoriuose gali biiti pasitilymy dézés, kur studentai galéty reiksti
savo nuomones akademinés laisvés, savivaldos klausimais;

- informacija, kur ir kaip studentai gali skystis dél paZeisty teisiy, turi
biiti vieSai prieinama.

Liberalus ugdymas, kaip
platus
iSsilavinimas/iSprusimas

e Fakulteto koridoriy aplinka turi biiti pritaikyta informacijos
vieSinimui:

- yra paaiskinta, kas yra liberalus ugdymas, kaip universiteto vertybé
(810 ugdymo prasmé ir reikSme);

- yra paaiskinta, kaip realizuojamas liberalus ugdymas konkrec¢iame
fakultete;

- yra pateikiama informacija apie papildomo neformalaus ugdymosi
galimybes (vizituojan¢iy mokslininky paskaitos, kitos fakulteto,
universiteto priemones);

- yra paruosti stendai apie jau jvykusias jdomesnes paskaitas,
neformalig veikla (postudijiné veikla), moksling — tiriamaja veikla,
mainy programas, praktikos galimybes;

- pati koridoriy aplinka yra konfortabili, turtinga mokymuisi
reikalingais iStekliais.

Kritinis mgstymas

e YrapaaiSkinta, kas yra kritinis mgstymas ir kod¢l tai yra vertybe.
e Fakulteto koridoriy aplinka turi jgalinti diskusing atmosfera:

- koridoriuose turi biiti pakankamai sédimy viety su pertvaromis
individualioms diskusijoms.

Dokumenty analizés kriterijai

Dokumenty analizés medziaga gal biti jvairis komunikaciniai dokumentai. Juose pateikiami

duomenys leidzia gauti objektyvios informacijos vienu ar kitu klausimu (Kardelis, 2007).

Atsizvelgiant | vieSumo/privatumo kriterijy, visi dokumentai, kaip paZymi Bitinas, RupSiené,
Zydziinaité (2008), skirstomi j dvi dideles grupes: vieSuosius ir privadiuosius. Viesieji dokumentai gali
bati vidiniai ir ioriniai. Siame disertaciniame tyrime naudojami viesieji (LR Konstitucija, LR mokslo ir
studijy jstatymo Nr. XI-242 pakeitimo jstatymas) ir vidiniai (Kauno technologijos universiteto statutas

bei Kauno technologijos universiteto laikinasis akademinis reguliaminas). Dokumenty analizes kriterijai

pateikiami 3 lenteléje.
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3 lentelé. Dokumenty analizés Kriterijai

Tyrimo parametrai Kriterijai Indikatoriai
1. Vertybé Akademiné | Zodziai (raktai), | Universitete pripazjstama akademiné
bendruomené, kaip | parodantys, kad Sios | bendruomené ir nurodoma, kad ja sudaro
déestytojy ir studenty | vertybés yra ir | universiteto/fakultety vadovai, déstytojai ir
sqjunga uztikrinamos salygos jos | studentai; pastarosios dvi grupés ypac
realizavimui. svarbios. Skiriamas démesys akademinés
bendruomenés funkcionavimo uztikrinimui.
2. Vertybé Universiteto | Zodziai (raktai), | Dokumentuose atsiskleidza, kokios yra
autonomija parodantys, kad Sios | priemonés, uztikrinancios universiteto
vertybeés yra ir | autonomija.
uztikrinamos salygos jos | Dokumentuose  atsiskleidza, kokie yra
realizavimui. universiteto savivaldos organai bei kokioms
teiséms ir pareigoms autonomija jpareigoja
déstytojus ir studentus.
3. Vertybé Moksliné | Zodziai (raktai), | Dokumentuose atsiskleidzia, kad skiriamas
veikla ir objektyviy Ziniy | parodantys, kad Sios | démesys mokslinei veiklai, uZztikrinama
paieska, kaip nuolatinis | vertybés yra ir | objektyviy Ziniy paieska.
kelias j tiesq uztikrinamos sglygos jos
realizavimui.
4. Vertybé Destytojy ir | Zodziai (raktai, | Dokumentuose atsiskleidzia, kad déstytojy ir
Studenty paritetiniai | parodantys,  kad Sios | studenty paritetiniai santykiai studijy veiklai
santykiai vertybeés yra ir | yra svarblis. Dokumentuose atsiskleidzia,
uztikrinamos salygos jos | kokios yra déstytojy ir studenty teisés ir
realizavimui. pareigos.
5. Vertybé Mokslo ir | Zodziai (raktai, | Dokumentuose atsiskleidzia, kad universiteto
studijy vienové parodantys, kad Sios | veikloje wuztikrinama mokslo ir studijy
vertybés yra ir | vienove, kokios yra priemonés, padedancios
uztikrinamos sglygos jos | studentams studijuoti, ieSkoti mokslo Ziniy.
realizavimui.
6. Vertybé Akademiné | Zodziai (raktai,) | Dokumentuose atsiskleidzia, kad uztikrinama
laisvé ir autonomija parodantys, kad Sios | universiteto autonomija ir paaiSkinama, kg ji
vertybés yra ir | reiSkia; universitete uztikrinama déstytojy ir
uztikrinamos sglygos jos | studenty akademin¢ laisvé; paaiskinama, kas
realizavimui. ja laikoma; kokios studento/déstytojo teisés ir
pareigos.
7. Vertybé Liberalus | Zodziai (ra,) parodantys, | Dokumentuose atsiskleidZia, kad universitete
ugdymas, kaip platus | kad Sios vertybés yra ir | realizuojamas liberalusis ugdymas; kaip

issilavinimas/isprusimas

uztikrinamos salygos jos
realizavimui.

realizuojamas liberalus ugdymas.

8. Vertybé  Kritinis | Zodziai (raktai), | Dokumentuose atsiskleidza, kad universitete
maqstymas parodantys, kad Sios | kritinio mastymo ugdymas yra svarb.
vertybés yra ir

uztikrinamos salygos jos
realizavimu.
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Interviu kriterijai ir indikatoriai/klausimai

Siekiant surinkti tyrimo tikslui pasiekti reikalingus duomenis apie fizines erdves, kaip potencialias
mokymosi/edukacines aplinkas, formuojancias studenty akademinj identiteta, taikomas i§ dalies
struktiruoto interviu metodas (Kardelis, 2007; Bitinas, Rupsiené, Zydiiﬁnaité, 2008). Interviu - tai
duomeny rinkimo metodas, apimantis informanty klausinéjimg ir aktyvy jy atsakymy klausymasi,
siekiant suvokti ju patirtj ir suzinoti nuomone tiriamuoju klausimu (Zydzitnaité, 2001; Kardelis, 2007;
Rupsiené, 2007). Interviu yra dinaminis procesas, kuriame labai svarbi tyréjo kompetencija. Renkant
duomenis svarbu taikyti jvairaus tipo klausimus (ivedancius i tema, tikslinamuosius, tiesioginius,
netiesioginius, apibendrinancius ir pan.).

Interviu gali biti jvairiy tipy, padéti siekti skirtingy tiksly. Jo nuoseklumas, pateikiant tuos pacius
pusiau strukttiruotus klausimus skirtingiems informantams, gali skirtis. Interviu metu tyréjas gali laisvai
keisti klausimy tvarka, pateikti papildomus klausimus. Tokiu biidu gaunami iSsamesni duomenys
pokalbio tema.

Girdzijauskiené (2006) pastebi, kad interviu galima naudoti kaip pagrindinj duomeny rinkimo
metoda arba kartu su steb¢jimu ir dokumenty analize. Tokia nuostata remiamasi ir Siame darbe: interviu
metodas naudojamas su dokumenty analizés metodu.

Siuo atveju interviu, gavus informanty sutikima, buvo jraSomi j garso juosta ir i§ jos
transkribuojama.

Interviy klausimy sudarymo kriterijai pateikti 4 ir 5 lentelése.

4 lentele. Studenty interviu Kriterijai ir indikatoriai/klausimai, klausimy Kriterijai

Tyrimo parametrai | Kriterijai Indikatoriai (klausimai)
Vertybé Akademiné | Zodziai (raktai), teiginiai, | Kas, Jiusy  nuomone, yra  akademiné
bendruomen,é kaip | sakiniai, parodantys, kad S§i | bendruomené?

destytojy ir | vertybé yra suvokiama, | Kas sudaro akademing bendruomene? (jeigu bus
Studenty sqjunga atpazistama, reikSminga, | sunku studentui atsakyti, jam bandyti padeéti:
identifikuojant jos | a) tik Studentai (fakulteto/studijy
atsiradimag paskatinancius | krypties/grupés);
veiksnius. b) studentai ir déstytojai,
¢) destytojaiy,

d) déstytojai ir dekanatas,

e) deéstytojai ir studentai).

f) deéstytojai, studentai ir dekanatas).

Kas yra bendra tai bendruomenei?

Ar jauciatés akademinés bendruomenés nariu?
JEIGU — TAIP, TAI: Kokios bendruomenés:
Katedros? Fakulteto? Universiteto? O gal visy
Siy lygmeny? Kada tai pradéjote jausti? Ar ta
pajauta atéjo ,,po truputi”, ar léemé koks nors
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Jvykis? Jeigu jvykis — tai koks? Jeigu - ,, po
truputj “ — kas dareé, Jiisy nuomone, jtakq, kad po
truputy pripazinote savu savo
universitetqg/fakultetg/katedrg)?

JEIGU — NE, TAI - KODEL?

Ar manote, kad yra svarbu, kad visi fakultete-
studentai, déstytojai, dekanatas - jaustysi kaip
vienos Seimos — akademinés bendruomenés —
nariais?

Fakulteto fizinés

aplinkos  erdvés,
tose erdvése
esantys daiktai,

informacija - viso
to ir akademinio
identiteto,
akademinés
bendruomenés
pajautos sgsajos

Zodziai (raktai), teiginiai,

sakiniai, parodantys fizinés
aplinkos elementy
1$siskyrima, vertinima,
fizinés aplinkos

parametry reikSme
akademiniy vertybiy
egzistavimui, akademinés
bendruomenés  karimui,
akademinio identiteto
formavimui.

Kokiose vietose fakultete binate? Ar galite
pasakyti, kokie daiktai, uzrasai, kita informacija,
esanti fakulteto vieSose erdvése (vestibiuliuose,
koridoriuose, ant laipty), Jums jsiminé ar padaré
ispidj? Kokiais tose vietose esanciais daiktais,
informacija dazniausiai naudojatés (ne paskaity
metu)?  Kokia  informacija  (nurodykite
konkreciai, o kad geriau prisimintuméte,
pasivaiksciokime po fakultetg ar as Jums
parodysiu filmuotq medziagg) apie universitetq,
fakultetq, katedrq, esanti fakulteto viesose
erdveése (vestibiuliuose, koridoriuose, ant laipty),
Jums padéjo: a) suzinoti daugiau apie
universitetqg/fakultetg/katedrq; b) suzinoti, kg
veikia déstytojai/studentai/déstytojai ir studentai
drauge? O gal sios informacijos dabar nebéra,
bet buvo anksciau? Kaip Jiis pasijautéte pirmq
kartg jéjes j fakultetq? Kokie aplinkos daiktai,
uzrasai, vaizdai Jums sukélé jausmus, kad atéjote
i UNIVERSITETA/FAKULTETA?Kokie
aplinkos, apie kurig kalbame, daiktai, uzrasai
Jums padeda pasijausti, kad esate akademinés
bendruomenés nariu? Kodél?

Kaip manote, ar aplinka Salia katedry turéty kuo
nors issiskirti is visos fakulteto aplinkos? Kuo tai
svarbu  Jums?  (galimi variantai:  studijy
programa ar mokslo  kryptimi). Kokios
informacijos stenduose labiausiai Jums triksta
(pvz, informacija apie universitetq, fakultetq,
akademing bendruomene, jvykius, galimybe
pasirinkti modulius, ugdymo metodus, rasty
darby bendrgsias tematikas ir pasirinkimo
terminus)?

Ar fakulteto aplinka, kurioje biina studentai,
turéty biti taip organizuota, kad palengvinty
visiems pajusti tq akademinés bendrybés jausmq?
Kq patobulintuméte fakulteto viesose erdveése,
kad jos padeéty studentams pasijausti akademinés
bendruomenés nariais?

Fakulteto
higieninés sqlygos

Zodziai (raktai), teiginiai,
sakiniai, parodantys fizinés
aplinkos vertinimg
mokslinei veiklai.

Ar esanti fakulteto aplinka Jums yra konfortabili
mokymuisi,  neformalioms  diskusijoms  su
bendrakursiais, destytojais (ar pakanka sédimy
viety, kompiuteriy, kity IT priemoniy?).
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Vertybé Déstytojy | Zodziai (raktai), teiginiai,

Kur dazniausiai vyksta diskusijos su déstytojais?

sudarytas salygas fakulteto

ir studenty | sakiniai, parodantys | Ar Jus ta aplinka tenkina? Ar bendrautuméte
paritetiniai vertybeés egzistavimui | daugiau su déstytojais, jei biity uZdaresniy
santykiai sudarytas salygas fakulteto | sedéjimui erdviy koridoriuose?
koridoriuose, jy vertinimg
ir poreikj.
Vertybé Mokslo ir | Zodziai (raktai), teiginiai, | Ar fakulteto koridoriy aplinka pakankamai
studijy vienové sakiniai, parodantys | pritaikyta mokslo Ziniy paieskai (yra knygy
vertybeés egzistavimui | lentyny, kompiuteriy su atviromis duomeny

koridoriuose.

pan.?).

bazémis, stendy su naujausiomis Ziniomis ir

5 lentelé. Administracijos darbuotojuy interviu

kriterijai

kriterijai ir indikatoriai/klausimai, klausimy

Tyrimo parametrai

Kriterijai

Indikatoriai (klausimai)

Akademiniy vertybiy
suvokimas ir sgsajos
su akademine
bendruomene bei
akademiniu identitetu

Zodziai (raktai), teiginiai,
sakiniai, parodantys, kad
akademinés vertybés yra
identifikuojamos,
reikSmingos.

Kas, Jisy nuomone, sudaro miisy fakulteto
akademing bendruomeng? Kokias vertybes
pabrézia miisy fakulteto bendruomené? Kada,
Jisy nuomone, galima jau pasakyti, kad
studentas turi akademinj identitetqg (su kuo jis
identifikuojasi — su universiteto, fakulteto
iSpazjstamomis vertybémis, akademine
bendruomene...?).

Fakulteto fizinés
erdvés (jose esamy
edukaciniy

objekty/informacijos)
kirimo  tikslai ir
vertybiy, akademinio
identiteto sgsajos

Zodziai (raktai), teiginiai,
sakiniai, parodantys
fizinés aplinkos reikSme
vertybiy atzvilgiu.

Ar manote, kad fakulteto viesgsias erdves
(vestibiulj, koridorius, laiptus, erdves prie
katedry) galima/reikia panaudoti fakultetui
svarbiy vertybiy komunikavimui, informavimui
apie akademing bendruomene, jos veiklg?

Gal galétumeéte isskirti daiktus, kitus objektus,
Jjuose esanciqg informacijg ar kitas galimybes
(pvz., sqlygy bendravimui sudarymg), jdétus
fakulteto koridoriuose, vestibiulivose, laipty
erdvése, kurie gali daryti jtakq studentams,
komunikuojant jiems fakulteto ispazjstamas
vertybes, sudarant sqlygas pajausti akademinio
bendrumo, identifikavimosi  su  fakultetu
(katedra, universitetu) jausmus?

Gal galétuméte isskirti daiktus (kokius?), kitus
objektus (kokius?), juose esancig informacijq
(kokig?) ar kitas galimybes (pvz., sqlygy
bendravimui sudarymq?), kurie specialiai buvo
jdeti  (kieno iniciatyva?) fakulteto/katedry
koridoriuose, vestibiuliuose, laipty erdvése
(konkreciai), kad daryty jtakq studentams ir
komunikuoty jiems: fakulteto iSpazjstamas
vertybes (kokias?), sudaryty sqlygas pajausti
akademinio bendrumo, identifikavimosi su

fakultetu/katedra/universitetu) jausmus?
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Ar kai kurie objektai/informacija (kokie?)
specialiai tuo tikslu jdedami, kad daryty poveikj
pirmakursiams greiciau pasijausti akademinés
bendruomenés nariais?

Kaip manote, ar aplinka Salia katedry turéty
kuo nors issiskirti is fakulteto bendry viesyjy
erdviy? Ar ji turéty komunikuoti katedros
specifiskumgq ir daryti jtakq formuotis studenty
identitetui  su  katedros/studijy krypties
akademine bendruomene? Kas ten turéty biiti?
O gal svarbu, kad studentai tapatintysi tik su
fakulteto akademine bendruomene?

Dabar pasvajokime: jeigu fakulteto finansiniai
iStekliai buty neriboti, kokias matytuméte
fakulteto, katedry viesgsias erdves, kad jos
efektyviausiai veikty studenty akademinio
identiteto formavimgsi?

O kq biity galima padaryti jau dabar (tritkstant
istekliy), tobulinant fakulteto, katedry viesgsias
erdves, kad jos efektyviausiai veikty studenty
akademinio identiteto formavimgsi?

Tyrimo duomeny analizés metodai

Dokumenty ir interviy atsakymy duomenys analizuojami taikant kokybing¢ turinio (content)
analize. Luobikiené (2006) pazymi, jog néra vieno teisingo kokybinés analizés biido, t.y. néra vieningos

metodologinés konstrukcijos. Siame darbe bus aliekama kriteriné analizé.

2.3. Tyrimo etika

Atliekant tyrima, buvo laikomasi tyrimo etikos principy. Atvejo tyrimas buvo atliekamas tik gavus
organizacijos vadovy sutikimg. Informantai tyrime dalyvavo savo noru, jie nebuvo ver¢iami.

Taigi laikomasi laisvanoriskumo principo. Atliekant atvejo tyrimg, pirmiausia kreiptasi j fakulteto
administracijg, praSant sutikimo tyrimui atlikti. Jj gavus, su informantais dél interviu laiko ir vietos buvo
derinamasi asmeniskai.

Atliekant interviu, o véliau ir analizuojant duomenis, laikytasi geranoriskumo principo. Tyréja
prisistatydavo informantams, atskleisdavo pagrindinj tyrimo tiksla. Buvo klausiama, ar informantai
sutinka, kad pokalbis bty jraSin¢jamas, uztikrinant, kad dalyvavimas bei jy pateikiama informacija
nebus ateityje panaudojama prie§ juos pacius, o tik apibendrinty duomeny analizei. Analizuojant
duomenis, visa informacija, galinti pakenkti tyrimo dalyviui ar jo institucijai, buvo koduojama.

Laikomasi pagarbos asmens orumui principo - informantai galéjo nutraukti dalyvavimg tyrime,
atsisakyti pateikti informacija arba turé€jo teise¢ paklausti ir gauti informacijg apie tyrimg ir jo tikslus.

Buvo stengiamasi atsakyti j kilusius klausimus.
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Teisingumo principas iSlaikomas tyréjai uztikrinant informanty pateikiamos informacijos
anonimiSkuma ir konfidencialumg. Neskelbiami ir tiriamyjy vardai, pateikiami tik apibendrinti

rezultatai.
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3. NEFORMALIU EDUKACINIU IR POTENCIALIU MOKYMOSI APLINKU,
DARANCIU JTAKA STUDENTU AKADEMINIO IDENTITETO FORMAVIMUISI,
NUSTATYMAS KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETO SOCIALINIU,
HUMANITARINIU MOKSLU IR MENU FAKULTETE

3.1. Empirinio tyrimo konteksto (fakulteto) pristatymas

Pristatant Kauno technologijos universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteta,
reikS§minga, visy pirma, pristatyti fakulteto Riimy istorijg, atsizvelgiant j tai, kad §io magistrinio darbo
objektas yra fiziné pastato prasmé. Fakulteto rimai yra stambus dviejy ir pusés auksto pastatas. Istorijoje
Sie riimai buvo minimi kaip Lietuvos universiteto Pirmieji rimai. 1922 m. vasario 16 d. Kaune Aukstyjy
kursy pagrindu buvo jkurtas Lietuvos universitetas. 1922 m. kovo 24 d. Steigiamasis Seimas patvirtino
Lietuvos universiteto statutg ir nuo Siy mety Lietuvos universiteto pastatas visus penketa mety (iki 1927
m.) buvo pagrindiniai ir vieninteliai Lietuvos universiteto riimai. Nuo 1927 mety jie vadinti Pirmaisiais
rimais. Cia buvo jsikiires Rektoratas ir veiké Teisiy fakultetas, buvo Matematikos - gamtos fakultety
auditorijos. Cia yra didZioji Universiteto salé (aula), kurioje vykdavo ir dabar vyksta igkilmingi
Universiteto, Senato posédziai (KTU SHMMEF, veiklos ataskaita, 2015).

Sie riimai turi gilig moksline, kultiiring dvasia, kadangi nuo pat pradziy buvo tape svarbiausiu
Lietuvos intelektualiojo ir kultiirinio gyvenimo centru. Galima teigti, kad Lietuvos universiteto Pirmieji
rimai yra mokslo lopSys, ta terpé, kurioje dirbo ir aktyviai veiké to meto Lietuvos valstybingje,
visuomeningje, politingje veikloje didieji mokslo vyrai — ,tautos sodininkai, kaip teigé vokieciy
filosofas Oswaldas Spengleris.

Dabartinis fakultetas stengiasi per simbolius i$laikyti praeities dvasig. Fakulteto veiklos esmg¢
ir principus iSreiskia fakulteto simbolis TILTAS:

T — talentai: mes padedame atsiskleisti talentams ir juos puoseléjame.

I — inovacijos: mes skatiname kiirybiSkumg ir kritinj mastyma.

L — laisvé: mums labai svarbi kiirybos ir pasirinkimo laisv¢, nes tik laisvas zmogus geba mokytis, kurti
ir tobuléti.

T- tarptautiSkumas: mes verzIis ir atviri pasauliui, pozityvioms iniciatyvoms.

A — atsakomybé: mes riipinamés ne tik savimi, bet ir aplinka, bendruomene, savo Salimi, siekiame
darnos.

S — saziningumas: mes sgziningi sau ir kitiems (KTU SHMMF, veiklos ataskaita, 2015).

Fakulteto studijos yra orientuotos i tarpdiscipliniSkumg. Pagrindinés fakulteto vykdomy

tarpdisciplininiy tyrimy kryptys: Visuomenés strukttiros, vertybés, elgsena; Vir§valstybinis; Europos
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Sajungos, valstybés; regiony ir miesty vystymas ir valdymas; VieSasis valdymas: veikéjai, procesai,
instrumentai; Mokymasis visg gyvenima, ziniy ekonomika; Socialiné jtrauktis ir socialinés inovacijos;
Kalba, kultiira, medijy ekologijos. Fakultete taip pat vykdomi $ie tarpdisciplininiai tyrimai: visuomeneés
sveikata, tarpdisciplininis mokslo - meno rySys, rizikos ir saugumo valdymas

(KTU SHMMF, veiklos ataskaita, 2015).

Fakulteto misija - teikti socialiniy, humanitariniy moksly tyrimais ir menine kiiryba grjstas
tarptautinio lygio studijas, humanistiniy vertybiy, europietiskos kultiiros ir tarpdiscipliniSkumo dvasia
ugdyti kiirybingas, atsakingas ir atviras asmenybes, kurti ir skleisti zinias bei socialines ir meno
inovacijas darniai visuomengs ir valstybés raidai. Sio magistrinio darbo konktekste reik§minga paminéti
keletg iS fakulteto uzdaviniy - palanki darbui ir kiirybai aplinka; bendromis vertybémis paremta
fakulteto organizacijos kultiira. Pagrindinis projekto tikslas — sukurti veiklos rezultatais ir projektinio
valdymo principais paremta fakulteto valdymo sistemg bei darbui ir kiirybai palankia infrastruktiirg.
Tokio uzdavinio egzistavimas rodo, kad fakulteto vadovybé suvokia ir stengiasi iSnaudoti aplinkos
potencialag (KTU SHMMF, veiklos ataskaita, 2015).

Apibendrinant galima teigti, kad fakultetas yra tarpdisciplininis, dinamiskas, nuolatiniame
SHMMEF yra viso to pavyzdys, - siekiant islikti, iSsiskirti ir pritraukti studentus, parinktos tokios studijy
kryptys ir suteiktos tokios galimybés, kad pritraukty ir patenkinty jvairius jauno zmogaus poreikius.
Taciau reikia akcentuoti, kad Siuose inovaciniuose sprendimuose fakulteto tikroji didybé yra jo istorijoje,

pasireiSkianti per fakulteto fizinés aplinkos objektus, kurie tampa reikSmingi Sio tyrimo parametrai.

3.2. Dokumenty analizés rezultatai
Dokumenty analize buvo siekiama iSsiaiSkinti, ar yra pakankamas pagrindas fakulteto
vadovams kurti organizacing kultlirg, pagrjstag remiantis Siame baigiamajame darbe iSrySkintomis, taip
pat pasaulio mokslininky darby vertybémis. ISanalizuoti Sie dokumentai: Dokumenty kriterinés analizés
lentelé pateikta 28 priede.
- LR Teisingumo ministerija, 1992, LR Konstitucija;
- LR mokslo ir studijy jstatymo Nr. XI-242 pakeitimo jstatymas (2016 m. birzelio 29 d. Nr.
XII-2534);
- Kauno technologijos universiteto statutas (2012 m.);
- LR nutarimas dél Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. birzelio 28 d. Nr. XI-2149 ,, D¢l Kauno
technologijos universiteto statuto patvirtinimo* 1 ir 2 priedy pakeitimo (Zin., 2010,

Nr. 144-7364);
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- Kauno technologijos universiteto laikinasis akademinis reguliaminas (Kauno technologijos
universiteto senato 2012 m. birzelio 20 d. nutarimu Nr. V3-S-48);

- Kauno technologijos universiteto strategija (patvirtinta Kauno technologijos universiteto Tarybos
sausio 27 d. nutarimu Nr. V7-T-0-1).

LR Teisingumo ministerija, 1992, LR Konstitucija. Siame dokumente pastebétos dvi uztikrintos
vertybés: Universiteto autonomija (,, Aukstosioms mokykloms suteikiama autonomija“ 40 str.) ir
Akademing laisve (,, <...> mokslas ir tyrinéjimai bei déstymas yra laisvi* 42 str.).

LR mokslo ir studijuy jstatymo Nr. XI-242 pakeitimo jstatymas (2016 m. birzelio 29 d. Nr.
XII-2534). Siame dokumente pastebéta vertybé - Akademiné bendruomené, kaip déstytojy ir studenty
sajunga,- ji yra dokumente apibrézta, uztikrinta (dkademine bendruomeng sudaro mokslo ir studijy
institucijy studentai, déstytojai, mokslo darbuotojai, kiti tyréjai ir profesoriai emeritai, mokslininkai
emeritai, kiti darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys mokslo ir (ar) studijy veikloje.* 60 str., 1 punktas).

Kita vertybé - Universiteto autonomija, - ji yra dokumente jtvirtinta, apibrézta (,, Aukstoji mokykla
turi autonomijq, apimanciq akademing, administracine, itkio ir finansy tvarkymo veiklg, grindziamg

savivaldos principu ir akademine laisve” 8 str. 1 punktas ,, Valstybinis universitetas turi turéti
kolegialius valdymo organus — tarybq ir senatq, taip pat vienasmenj valdymo organg — rektoriy.
26 str. 1 punktas ,,Studenty interesams aukstosios mokyklos ir jos padaliniy valdymo organuose,
patariamosiose ir gincy sprendimo struktiirose atstovauja studenty atstovai, kuriuos skiria studenty
atstovybé savo nustatyta tvarka, o jeigu jos néra, — visuotinis studenty susirinkimas (konferencija).
30 str. ,, Aukstosios mokyklos studenty interesams atstovauja studenty atstovybé‘ 63 str. 1 punktas
., Studenty atstovai dalyvauja aukstosios mokyklos valdymo organy veikloje sprendziamojo balso teise. “
63 str. 4 punktas ,,Studenty teisés ir pareigos “ 62 str.).

Kita vertybé - Akademiné laisvé — uztikrinta ir apibrézta: (,, Adkademiné laisvé, apimanti:
1) minties, israiskos laisve; 2) mokslo (meno) ir pedagoginés veiklos metody ir prieigos pasirinkimo
laisve, atitinkancig pripazjstamus etikos principus; 3) apsaugq nuo varzymy ir sankcijy uz savo
moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (meno) rezultaty ir jsitikinimy skelbimq, isskyrus atvejus,
kai skelbiama informacija yra valstybés ar tarnybos paslaptis ir (arba) Lietuvos Respublikos jstatymy

pazeidimas. “ 60 str. 2 punktas).

Kauno technologijos universiteto statutas (2012 m.). Dokumente nustatytos tokios vertybés:

e Akademiné bendruomené, kaip déstytojy ir studenty sajunga (Ivirtinta, neapibrézta).
e Universiteto autonomija (Uztikrinta, apibrézta.
e Moksliné veikla ir objektyviy Ziniy paieska, kaip nuolatinis kelias i tiesg (/virtinta, neapibrézta.)

e Deéstytojy ir studenty paritetiniai santykiai (Uztikrinta).
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e Mokslo ir studijy vienové (Uztikrinta, apibrézta.)
o Akademiné laisve (Jvirtinta, neapibrézta.
e Liberalus ugdymas, kaip platus iSsilavinimas/iSprusimas (Jvirtinta, neapibrézta) (zr. 28
priedas).
Kauno technologijos wuniversiteto laikinasis akademinis reguliaminas (Kauno
technologijos universiteto senato 2012 m. birZelio 20 d.nutarimu Nr. V3-S-48); Dokumente

nustatytos tokios vertybes:

e Universiteto autonomija (Neapibrézta, dalinai uztikrinta).
e Moksline veikla ir objektyviy ziniy paieSka, kaip nuolatinis kelias j tiesa (Dalinai uztikrinta) (zr.
28 priedy).
Kauno technologijos universiteto strategija (patvirtinta Kauno technologijos universiteto Tarybos 2012

sausio 27 d. nutarimu Nr. V7-T-0-1). Dokumente nustatytos tokios vertybés:

e Akademiné bendruomené, kaip déstytojy ir studenty sajunga (IS dalies uzsiminta.

e Universiteto autonomija (IS dalies uZsiminta, paminit savivaldg).

e Moksliné veikla ir objektyviy Ziniy paiesk, kaip nuolatinis kelias j tiesg (Neapibrézta, jtvirtinta.)
e Deéstytojy ir studenty paritetiniai santykiai (/tvirtina, neapibrézta.)

e Mokslo ir studijy vienové (Jtvirtina) (zr. 28 priedas).

Atlikus Lietuvos ir universiteto dokumenty analizg, galima teigti, kad dauguma akademiniy
vertybiy yra uztikrintos ir jtvirtintos. Maziausiai démesio vertybiy jtvirtinimui skiria Kauno
technologijos universiteto laikinasis akademinis reguliaminas. Siame KTU dokumente identifikuotos
viso labo dvi vertybés. Viena i§ jy — Universiteto autonomijos vertybe - dokumente néra apibrézta, tik
dalinai uztikrinta. Kauno technologijos universiteto statutas (2012 m.) uztikrina daugiau vertybiy.
Triiksta tiek vienos kritinio mastymo vertybés. Sios vertybés nerasta visuose tiek nacionaliuose, tiek
KTU dokumentuose. Nemazai démesio akademiniy vertybiy uztikrinimui skiriama Kauno technologijos
universiteto strategijoje (2012). Strategijoje universiteto autonomijos vertybé tik i§ dalies uzsiminta,
paminint savivalda. Kalbant apie nacionalinius dokumentus, tai LR Konstitucija (1992) uztikrina Sias
vertybes: Universiteto autonomija (,,AukStosioms mokykloms suteikiama autonomija“ -
40 str.) ir Akademing laisve (,,<...> mokslas ir tyrinéjimai bei déstymas yra laisvi® - 42 str.). LR mokslo
ir studijy jstatymo Nr. XI-242 pakeitimo jstatyme (2016) vertybiy artikuliacijai ir jy uZtikrinimui rasta
nemazai straipsniy. [statyme uztikrintos ir abipréztos yra trys vertybés - akademiné bendruomené, kaip
déstytojy ir studenty sgjunga; universiteto autonomija; akademiné laisveé. Atlikus dokumenty analize,
galima teigti, kad yra pakankamas pagrindas fakulteto vadovams kurti organizacing kultiira, aplinka,

paremtg akademiniy vertybiy puoseléjimu ir jy panaudojimu akademinio identiteto vystymui.
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3.3. Fakulteto koridoriy, kaip potencialiy mokymosi ir edukaciniy aplinky, tyrimas

stebéjimo metodu: rezultatai ir analizé

Fakulteto koridoriy aplinky stebéjimo tikslas - atrasti erdves, jose esancius edukacinius objektus,
informacijg ir jvertinti, ar visa tai atspindi universiteto/fakulteto dvasia, misijg ir tikslus, komunikuoja
akademines vertybes. ReikSminga suvokti, ar visi Sie fizinés aplinkos parametrai prisideda prie studento
akademinio identiteto pajautos ir jsiliejimo ] akademine bendruomeng. Steb&jimo rezultatai pateikiami

26 priede.

Stebétos buvo Sios erdveés: pagrindinio fakulteto pastato pusriisio vestibiulis; pirmo auksto
vestibiulis ir koridorius; pagrindiniai laiptai, vedantys i§ pirmo j antrg aukstg; Salutiniai laiptai, vedantys
1§ pirmo ] antrg auksta; antro auksto (jame jsikiirgs dekanatas) vestibiulis ir koridorius; laiptai, esantys
antrame aukste ir vedantys | priestato tre€ig auksta; priestato pirmo, antro ir trecio auksty (juose jsiktire

fakulteto padaliniai — katedros) koridoriai.

Pagrindinio fakulteto pastato pusriisio vestibiulyje buvo identifikuotos trys akademinés
vertybés, kurios yra iSkomunikuojamos per fizinés aplinkos daiktus. Buvo jvertinta, kad padarytos
minkStos sédimos vietos po laiptais ir auksStas staliukas (1 priedas) bei knygy lentyna (2 priedas)
komunikuoja moksliné veiklos ir objektyviy Ziniy paieskos, kaip nuolatinio kelio j tiesq, vertybe, nes Sie
objektai jgalina vykdyti laisvas diskusijas bei Ziniy paieska. Pakabintas studenty atstovybés skelbimas,
padalintas j dvi dalis - formaligja ir neformaliajg (2 priedas - ), komunikuoja Akademinés laisvés vertybe.
Formalioji skelbimo dalis skirta tokiam informacijos vieSinimui: apie galimybes studentams gauti
informacijos jiems riipimais klausimais; apie galimybes studentams iSreiksSti nuomong apie studijy
kokybe, fakulteto trikumus ir privalumus, sitlyti savo id¢jas. Neformalioji dalis skirta studenty
informavimui, kad jie yra laukiami Sajungoje. Galiausiai Sioje erdvéje skleidziama ir Liberalaus
ugdymo, kaip plataus issilavinimo/iSprusimo, vertybé, kuri parodoma plakate apie neformalig veiklg (1
priedas). Pateikiama informacija apie papildomo neformalaus ugdymosi galimybes yra patraukli,
pritraukianti, tekstas sudominantis (,,Groti gali ne tik déstytojo nervais! Studente, pasidvigubink.

Prisijunk prie KTU meno ansamblio!*).

Pirmo auksto vestibiulio ir koridoriaus erdvéje per fizinés aplinkos daiktus iStransliuojamos
SeSios akademinés vertybés. Visy pirma, reikSminga iSskirti KTU simbolika: stendg su KTU simbolika
(zr. 3 priedas) bei KTU steng su informaciniais lankstinukais (Zr. 3 priedas). Ant stendy naudojamg KTU
simbolikg galima traktuoti kaip akademinés bendruomenés bendrg iSraiskg. Taip pat patrauklus savo
turiniu  uZraas prie laipty pirmos pakopos. Salia uZraSo ir KTU logotipas

'66

(2r. 3 priedas ). Uzrasas skelbia: ,,Sveiki atvyke j savo antrus namus!* Sis KTU devizas sveikina

kiekvieng studenta, jsiliejusi ] universiteto/fakulteto gretas, bei paliecia jj kaip akademinés
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bendruomenés narj. Skelbimy lentoje (zr. 4 priedas) pateikiama studentams aktuali informacija apie
studijy finansing paramg ir bendrabucius. Tai rodo, kad universitetui yra svarbus studentas, kaip
akademinés bendruomenés narys. Déz¢ su panaudotomis imautémis, segtuvais ir uzrasu ,,Kolegos Tau
dovanoja‘“ (zr. 8 priedas) simbolizuoja bendrumg ir kiekvieno studento svarbg ( kreipinys ,,Tau®).
Skelbimy lentoje (zr. 9 priedas) pateikiama informacija apie paskaity ciklg ,,Nepatogi universiteto
istorija: kaip studentai vyriausybes verté“ primenama universiteto istorija, kuri sustiprina buvimo
akademinés bendruomenés nariu pajauta. Sioje erdvéje esandiuose paveiksluose pavaizduoti tilto
fragmentai, kurie simbolizuoja universiteto misijg — jungtis tarp to, kas esi, ir to, kas busi (zr. 11 priedas).
Visi Sie fizinés erdvés objektai ir informacija komunikuoja Akademiné bendruomené kaip déstytojy ir
studenty sqjunga vertybe. Kita identifikuota vertybé - Moksliné veikla ir objektyviy Ziniy paieska, kaip
nuolatinis kelias j tiesq. Si vertybé atsispindi sédimose vietose su staleliais ir be staleliy (r. 7 priedas).
Tokios vietos jgalina laisva diskusijg. UzraSai ant langy (Zr. 9 priedas) komunikuoja tiesas/taisykles apie
mokslg, mokslo procesg. Ant sienos padarytas pasaulio zemelapis (Zr. 11 priedas) simbolizuoja pasaulio
pazinima. Pasaulis, kaip ir mokslas, yra begalinis. Sioje erdvéje komunikuojama ir Déstytojy ir studenty
paritetiniy santykiy vertybé. Ja parodo uzdaros ir atviros stovimos diskusijos vietos (zr. 9 priedas), patogi
sédima vieta (zr. 11), erdvé pasidaryti arbatos, kavos, uzkandziy (zr. 10 priedas). Tokios vietos jgalina
laisva diskusija, konsultacijas tarp déstytojy ir studenty, padeda déstytojams ir studentams atsipisti,
atsipalaiduoti, lengviau susikoncentruoti j darbg. Komunikuojama ir Mokslo ir studijy vienoveés vertybé.
Jai atsiskleisti padeda KTU stendas su informacija (zr. 3, 25 priedai) apie bakalauro, magistranttiros
programas.Yra didelé mediné lenta (zr. 10), kuri jgalina laisvesnes, vizualesnes mokslines diskusijas,
studenty saviraiska. Sioje erdvéje identifikuota ir Akademinés laisvés vertybé, kai skelbimy lentoje (Zr.
4 priedas) pateikiama informacija apie studijy kokybés kriterijus. Taip studentams suteikiame laisve
vertinti savo studijas ir universiteto veikla. Paskutiné vertybé¢, labai placiai iSkomunikuota Sioje erdvéje,
yra Liberalus ugdymas, kaip platus issilavinimas/isprusimas. Ja atspindi lagaminy iSmatavimy rémas,
kuris kartu yra kaip ERASMUS (mainy programos) stendas (zr. 3 priedas). Taip vieSinama informacija
apie platesnio ugdymo galimybes, pateikiama jdomi vizualizacija. Yra pateikti lankstinukai su
sitllomomis darbo ir savanoriavimo galimybémis studentams (Zr. 3 priedas). Prie sienos pritvirtintas
televizorius, kaip netradiciné informacijos pateikimo forma (zr. 3 priedas). TV ekrane komunikuojama
informacija — netradiciné forma, kuri labiau pritraukia studentus, o pats TV simbolizuoja technologijy
pazanga ir kad universitetas jas jgalina. Uzrasas TV ekrane: ,,Skrydziai verslo klase: | karjera, | platy
issilavinima“. Sioje erdvéje pateikiama nemazai skelbimo lenty sy informacija apie galimybe per vasara
studentams jgyti praktika, apie mentorystés programas (Zr. 5 priedas, 8 priedas). Galiausiai rasta plakaty
siena (zr. 9 priedas), kurioje pateikiama informacija apie paskaity cikla ,,Nepatogi universiteto istorija:

kaip studentai vyriausybes verté. Taip ple¢iamos Zinios apie universiteto istorijg. Taip pat pateikiama
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informacija apie darbo skelbimus, iSkabinti kongresy, festivaliy ir renginiy plakatai. Visa §i informacija

rodo, kad studentas, studijuodamas Siame universitete, gali igyti platesniy ziniy ir jgiidziy.

Pagrindiniai laiptai, vedantys i§ pirmo | antrq aukstg. Sioje fakulteto erdvéje nerasta jokio

fizinés aplinkos objekto ar informacijos, kuri komunikuoty akademines vertybes.

Salutiniai laiptai, vedantys i§ pirmo | antrg aukstg. Sioje fakulteto erdvéje yra dvi vertybés.
Pirma - moksliné veikla ir objektyviy Ziniy paieska, kaip nuolatinis kelias j tiesq - komunikuoja vitrazinis
langas (zr. 13 priedas), kuriame pavaizduoti mokslo simboliai gaublys ir teleskopas, simbolizuojantys
pazinima, tiesos ieskojima. Antroji vertybé - Mokslo ir studijy vienove. Vélgi $ig vertybe simbolizuoja
vitrazinis langas (zr. 13 priedas), kuriame pavaizduoti nusipelniusiy pasauliui mokslininky atvaizdai

(Archimedas, Galiléjus, Izaokas Niutonas, Kazys Simonavicius).

Antro auksto (jame jsikiires dekanatas) vestibiulis ir koridorius. Sioje fakulteto erdvéje
identifikuotos SeSios vertybés. Vertybe akademiné bendruomené, kaip deéstytojy ir studenty sgjunga
komunikuoja skelbimy lenta (zr. 14 priedas), kurioje pateikiamos galimos studenty problemos ir
reikalingi kontaktai, kuriy pagalba Sios problemos gali biiti iSsprendziamos. Tai rodo universiteto
ripinimasi studentais, kaip akademinés bendruomenés nariais. Aplinkoje gausu paveiksly
(zr. 16 priedas), kuriuose pavaizduoti tilto fragmentai, simbolizuojantys universiteto misijg — jungtj
tarp to, kas esi, ir to, kas biisi. Rasta lentelé su aulos atkiirimo réméjais (zr. 17 priedas). Tokiy réméjy
egzistavimas parodo, kad universiteto partneriai remia akademinés bendruomenés vystymasi. Moksliné
veiklos ir objektyviy Ziniy paieskos, kaip nuolatinio kelio | tiesq, vertybé komunikuoja, kaip ir kitais
atvejais, s€dimos vietos su stalais ir knygy lentynomis (zr. 14 priedas). Katedros kontaktai ir déstytojy
konsultavimo laikas (Zr. 14 — 15 priedas) iSkelia déstytojy ir studenty paritetiniy santykiy vertybe. Taip
pat yra skelbiama informacija apie studijy programas (zr. 14, 15, 24 priedus). Stovi kompiuteris ir
kopijavimo aparatas (zr. 15 priedas). Kompiuteris pritaiko aplinka informacijos kiirimui, ieskojimui.
Kopijavimo aparatas - informacijos dauginimui. Tai prisideda prie mokslo veiklos. Visi Sie pastarieji
fizinés aplinkos objektai ir informacija komunikuoja Mokslo ir studijy vienovés vertybe. Rasta pateikta
informacija apie studijy kokybés kriterijus, taip studentams suteikiame laisve vertinti savo studijas ir
universiteto veikla (zr. 14 priedas). Tai prisideda prie Akademinés laisvés vertybés puoseléjimo. Rasta
informacija apie paskaity ciklg ,,Pasiruosk® (zr. 15 priedas), kuri patenka j Liberalaus ugdymo, kaip

plataus issilavinimo/iSprusimo vertybés rémus.

Laiptai, esantys antrame aukste ir vedantys | priestato trelig aukstg. Sioje fakulteto erdvéje

nerasta jokio fizinés aplinkos objekto ar informacijos, kuri komunikuoty akademines vertybes.

Priestato pirmo, antro ir trecio auksty (juose jsikire fakulteto padaliniai — katedros). Sioje

erdvéje rastos penkios komunikuojamos vertybés per fizinés aplinkos objektus ir informacijg. Gan
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placiai iSkomunikuota Akademinés bendruomenés, kaip déstytojy ir studenty sqgjungos, vertybé. Rastas
stendas su instituto pavadinimu ir KTU logotipu (zZr. 18 priedas) komunikuoja akademinés
bendruomenés bendrg iSraisSka. Stovi stendai su KTU déstytojy istoriniu medziu (zr. 21 priedas) bei su
edukologinés mokslinés grupés istaky bei edukologiniy tyrimy raidos aprasymu (zr. 21 priedas). Tai
istoriniai akademinés bendruomenés pozymiai. Rasti paveikslai (22 priedas), kuriuose pavaizduota
katedros mokslo krypties simbolika. Prie Sios erdves priskiriamas ir vidinis kiemelis — pastatytas
fortepijonas (Zr. 19 priedas). Fortepijonas - ne tik meno simbolis, bet ir KTU simbolika, kaip akademinés
bendruomenés bendra iSraiska. Kita vertybé - Moksliné veikla ir objektyviy Ziniy paieska, kaip nuolatinis
kelias j tiesq. Sia vertybe stebimoje aplinkoje komunikuoja kopijavimo aparatas ir stendas su
publikacijomis (Zr. 18 priedas). Kopijavimo aparatas skirtas informacijos dauginimui. Tai prisideda prie
mokslo veiklos. Yra stendas, skirtas ,,dar garuojancioms® mokslo zinioms (svarbioms katedrai — jos
konkrecioms mokslo kryptims). Daugiau démesio skirta Déstytojy ir studenty paritetiniy santykiy
vertybei. Erdvéje yra sédimos vietos (zr. 18 priedas), vieta pasidaryti arbatos, kavos, uzkandziy (zr. 19
priedas) ir viena patogi sédima vieta (zZr. 19). Visa tai leidzia diskutuoti prie katedry, padeda déstytojams
ir studentams atsipiisti, atsipalaiduoti, lengviau susikoncentruoti j darba. Tokios vietos jgalina laisva
diskusijg, konsultacijas tarp déstytojy ir studenty. Taip pat yra déstytojy/darbuotojy nuotraukos su
kontaktais (Zr. 20 priedas), katedros pavadinimas ir déstytoju konsultavimo laikas (22 priedas). Si
informacija padeda studentams planuotis ir derinti konsultacijy laikg su déstytojais. Mokslo ir studijy
vienovés vertybe simbolizuoja vienas objektas - nusipelniusiy mokslininky nuotraukos (zr. 19 priedas),
taip pat mokslo ir studijy ankstesni rezultatai. Liberalaus ugdymo, kaip plataus issilavinimo/iSprusimo,
vertybé identifikuojama skelbimy lentose (zr. 20, 22, 23 priedai). Skelbimai kvieia registruotis j
tarptauting konferencija, i konkursa, mainy programas, praktikas. Taip studentams parodoma ziniy

plétros galimybe.

ISorinis pastato vaizdas. Sioje erdvéje komunikuojama viena vertybé - Akademiné bendruomené,
kaip déstytojy ir studenty sajunga. Pats fakulteto pastatas - senovinis (zr. 24 priedas). Tokiu pastatu
islaikoma istoriné universiteto dvasios simbolika. Si istoriné dvasia gali paveikti studenty nora
susitapatinti su universitetu. Fakulteto iSpiesta fasadiné siena (Zr. 24 priedas) velgi simbolizuoja laisva
mastymg ir KTU simbolika, kaip akademinés bendruomenés bendra israiSka. Prie akademinés
bendruomenés bendros iSraiSkos puoseléjimo prisideda monumentas pirmajam rektoriui Kazimierui

BarSauskui ir monumentas pirmajam Lietuvos universitetui (Zr. 24 priedas).

Atlikus Kauno technologijos universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteto
koridoriy, kaip potencialiy mokymosi ir edukaciniy aplinky, tyrima, stebéjima, galima teigti, kad juose
yra pakankamai fizinés aplinkos objekty ir informacijos, kurie komunikuoja akademines vertybes, taip

prisidédami prie studenty akademinio identiteto formavimosi bei akademinio bendrumo jausmo
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stiprinimo tarp akademinés bendruomenés nariy. Stebéjimo metu i$siaiskinta, kad fakulteto koridoriuose
néra fizinés aplinkos objekty ir informacijos, kuri komunikuoty kritinio mastymo ir universiteto

autonomijos vertybes.

3.4 Interviu su administracija rezultaty pristatymas ir analizé

Pusiau struktiruotu interviu buvo apklaustos trys prodekanés ir vienas katedros ved¢jas.
Prodekaniy ir vedéjy apklausos tikslas buvo i$siaiskinti, ar kuriant fakulteto koridoriy fizines erdves,
buvo siekta konstruoti neformalias edukacines aplinkas, darancias jtaka studenty akademinio identiteto
formavimuisi, ar tiesiog Sie identitetui darantys jtaka veiksniai buvo fiksuoti spontaniskai, todél jie
laikytini potencialiy mokymosi aplinky elementais.

Tyrimo dalyviy atsakymai buvo analizuojami pagal du kriterijus:

1. Akademiniy vertybiy suvokimas ir sgsajos su akademine bendruomene bei akademiniu
identitetu.

2. Fakulteto fizinés erdvés (jose esamy edukaciniy objekty/informacijos) kiirimo tikslai ir vertybiy,
akademinio identiteto s3sajos.

Akademiniy vertybiy suvokimas ir sqsajos su akademine bendruomene bei akademiniu
identitetu kriterinis klausimy blokas atskleid¢, kad informanty suvokima, kas yra akademine
bendruomené, kokios yra fakulteto bendruomenés komunikuojamos vertybés, kada, jy nuomone,
studentas tampa akademinés bendruomenés nariu ir jaucia akademinj identiteta, kas padeda pirmakursiui
pasijausti akademinés bendruomenés nariu.

Visi tyrimo dalyviai, kalbédami apie akademinés bendruomenés narius, iSskyré studentus,
déstytojus ir administracija: ,,Miisy akademing bendruomene sudaro: déstytojai, studentai ir
administracija. Tie visi, kurie dalyvauja mokymosi procese, tiek ir kitose veiklose, kurios susijusios su
studijy procesu.” (Informantas?). Viena tyrimo dalyvé, samprotaudama, kas yra akademiné
bendruomené, i§skyré socialiniy rySiy ir tapatumo jausmo svarba: ,, Bendruomené yra socialiniai rysiai
ir tapatumo jausmas, t.y. tos dedamosios, be kurios bendruomenés néra. Socialiniai rysiai, kada mes
susitinkame, bendraujame ne tik formaliose, bet ir neformaliose aplinkose. O tapatumo jausmas -
akademinio bendruomeniskumo pamatas. ““ (Informantas'). Fakulteto bendruomenés vertybés jvardintos
skirtingai: ,,Mes pabréziame ,, bridge* , tiltas“. Biitent, tos vertybés ir yra pagrindinés ,,briliance,
inovation, globality” (Informantas'); ,, <..> pabréziamas tarptautiskumas, pagarba vienas kitam,
buvimas dvasia humanitariniy vertybiy, tarpusavio bendradarbiavimas, be galo skatinamas
komandiskumas, geranoriskumas*“. (Informantas®); ,, Pagarba kitatauciams. (Informantas3); ,, <...>

sqziningumas, bendruomeniskumas. * (Informantas®). I§ visy i§vardinty vertybiy galima i$skirti bendras:
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bendruomeniskumas, tarptautiSkumas. Informantai samprotavo, kada studentas tampa akademinés
bendruomenés nariu/jaucia akademin;j identiteta. ISsiskyré atsakymai, kad toks tapimas atsiranda tada,
kai atsiranda paties studento vidinis jausmas, kad jis yra bendruomenés dalis: Kai jisai [studentas]
galvoja, kad atstovauja universitetq [tada turi akademinj identitetq], kad jis atstovauja kazkokiq tai
bendruomene, mokslo grupe ar savo studentiskq grupe, kada jisai tapatina save su universitetu. “
(Informantas?). Svarbu studentg nuo pat pirmy dieny sutikti $iltai, nuosird~iai, padedanéiai. Viena tyrimo
dalyvé isskyré formalyjy ir tikraji studento identiteta: ,, Studentai nuo jstojimo turi formaly akademing
identitetq (priskiriami programai, kursui, grupei, pogrupiui“. (Informantas®). ,, Po aktyvaus darbo su
savo déstytojais, po jsijungimo j bendruomene tyrimy prasme, renginiy prasme, paskaity prasme jie
suvokia, kad AS esu humanitariniy ir socialiniy moksly ir meny fakulteto dalis. Tai priklauso nuo jy
veikly, ypatingai nuo mokslinés ir studijy veiklos . (Informantas®). Buvo jvardinti skirtingi veiksniai,
kurie padeda pirmakursiui pasijausti akademinés bendruomenés nariu: kriksStynos, jstojimo faktas,
seékmingas dalyvavimas projekte, Sventéje, fakulteto gimtadienyje, dalyvavimas fakulteto taryboje,
duodami lankstinukai, brosiiiros.

Fakulteto fizinés erdvés (jose esamy edukaciniy objekty/informacijos) kiirimo tikslai ir
vertybiy, akademinio identiteto sgsajos kriterinis klausimy blokas atskleidé informanty suvokima apie
fiziniy erdviy poreikj akademinio identiteto formavimui, informacijg koridoriuose, jvairius fizinés
aplinkos objektus fakulteto koridoriuose, fakulteto aplinky vizijas bei esamus projektus ir id¢jas.

Tyrimo dalyviai pasisaké uz tai, kad bitina fiziniy erdviy akademinio identiteto formavimui. Jos
gali labai daug iSkomunikuoti informacijos akademinei bendruomenei: ,, Visos erdvés turi kalbéti apie
tai, kg mes veikiam, kq mes darom, kur mes einam, kokie mes esam, nes erdvé yra miisy ritbas. Mes
stengiames tai daryti, panaudojami laiptai, grafinis dizainas ant langy. “ (Informantas®). Sio klausimo
atsakymai parodé, kad viskas yra daroma su tikslu, specialiai, stengiantis: ,,Stengiamés, kad visos
erdves biity jauki aplinka ir studentas noréty biiti ¢ia. Tai buvo kuriama specialiai.“ (Informantas');
wStengiamés kiekvienais metais po kokias dvi — tris parodas padaryti fakulteto koridoriuose, erdvése. “
(Informantas?). Tai rodo, kad fizinés aplinkos objektai ir informacija fakulteto vadovybés yra
integruojami turint edukaciniy tiksly. Interviu rezultatai parodé tyrimo dalyviy nuomone, kad
informacijos fakulteto koridoriy stenduose, skelbimy lentose ir kitur yra pakankamai ir tai néra lemiamas
ir veiksmingas faktorius akademinio identiteto stiprinimui: ,, Stenduose informacija - pagal sritis.
Informacijos yra uztektinai ir gal net per daug. Sunku studentams isskirti. Informacijos gausa
neprisideda prie identiteto kiirimo, nes vyksta atmetimo reakcija. (Informantas?). , Informacijos
pakabinimas neduoda tiek naudos, kaip tiesioginis komunikavimas, bendros veiklos. Stendai néra
lemiancios akademinio identiteto priemonés*. (Informantas*). Tyrimo dalyviai isskyré fakulteto
koridoriy aplinky objektus, kurie, jy manymu, yra reikSmingi akademinés bendruomenés formavimui,

akademinei pajautai, apskritai, fakulteto vertybiy komunikavimui, geros, grazios ir jaukios aplinkos
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kturimui. Tai laiptai (,, Laiptai, nes visos vertybés, misija, vizija yra uzrasytos. Parasytas visas tiltas
(tarptautiskumas, tarpkryptiskumas..) . (Informantas®). Tai fakulteto kiemelis (,, Ne tik kalbant apie
koridorius, kalbant apie kiemelj, kiemelyje skamba muzika, kad biity smagu.... iSpiestos sienos, tai yra
labai svarbu, kad galima bity atsisésti, pasnekéti, paskaityti knygq“. (Informantas'). Svarbios
koridoriaus erdvés ir knygos jose (,, Viskas papildyta...kiek knygy padéta koridoriuose tam, kad biity
galima jvairiai praleisti laikqg. Knygos yra mokslo, mokymosi, Ziniy simbolis.“ (Informantas'). Tai
nuotraukos, paveikslai su tilto fragmentais (,, Mitsy nuotraukos su tiltu... komunikuoja akademines
fakulteto vertybes“. (Informantas'). Tai langai, stendai (,, [§traukiamieji stendai, kurie lietuviskai ar
angliskai kalba apie miisy vertybes “ (Informantas®), baldai (,, Minkstasuoliai, mes norime, kad aplinka
bity jauki, kad studentas jaustysi kaip namuose* (Informantas'), virtuvé, internetas.

Informanty buvo klausiama, ar aplinka Salia katedry turéty kuo nors issiskirti i§ fakulteto bendry
vieSyjy erdviy. Ar ji turéty komunikuoti katedros specifiSkumg ir daryti jtakg formuotis studenty
identitetui su katedra/studijy krypties akademine bendruomene? Kas ten turéty biti? Tyrime
dalyvavusieji akcentavo, kad aplinka Salia katedry turi iSskirti, komunikuoti savo mokslo sritj:
wTematiskai prisiristi [aplinka Salia katedry] prie tos idéjos, kurig komunikuoja“ (Informantas');
., Kiekviena katedra turi savo specifikq, tradicijas ir kultirg. Jos turi kq pasakyti, kg parodyti, kuom
pasidziaugti. “ (Informantas?). Taip pat pasakyta, kad turi biiti informacija apie katedros déstytojus, ju
darbo laikg bei katedros vykdomus projektus ir kitus pasiekimus.

Kalbant apie dabartinius projektus ir id¢jas, tyrimo dalyviai i§skyré pastaruosius:

e nauji stalai su ratukais, kad visi stalai galéty judéti, taip transformuojant mokymosi aplinka;

e planuojama j programos jrangos investavima;

e jau pritaikyta galimybé¢ atvaziuoti su dviraciu;

e galvojama apie erdves, kurios tikty postudijinei veiklai, pvz., mastoma apie pabégimy kambarij,
kurj padarytume viename 18 riisiy;

e keiCiamos dangos ir grindys, kad visi galéty jaustis jaukiau, kaip namuose.

Tyrimo dalyviy buvo paprasyta pasvajoti, kaip turédami neribotus finansinius isteklius, jie tobulinty
esamas fakulteto koridoriy erdves. Buvo paminéti lauko baldai, didesnés erdvés grupiniams darbams su
iSmaniosiomis lentomis, projektoriais, zalieji kampeliai, krepSinio aikStelé, kur galéty Zaisti déstytojai ir
studentai, studentiSka kaviné terasoje ant fakulteto stogo, koridoriuose interaktyvios instaliacijos
(demonstruojancios universiteto bendruomenés istorijg ir Lietuvos mokslo istorijg).

Apibendrinant interviy rezultatus, galima teigti, kad prodekanés ir katedros vedéjas vertina
fiziniy aplinky potencialg akademinio identiteto, akademinio bendruomeniskumo pajautos vystymuisi.
Tyrimo dalyviai jvardijo nemazai fakulteto fizinés aplinkos objekty, kurie prisideda prie akademinio

identiteto formavimo. Visi koridoriy aplinkos objektai, erdvés buvo kuriamos su edukaciniu tikslu.
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3.5. Interviu su studentais rezultaty pristatymas ir analizé

Studenty interviu tikslas buvo iSsiaiSkinti, ar studentai pastebi, kas yra koridoriuose, kitaip
tariant, ar konstruoja savo asmenines mokymosi aplinkas ir ar jos daro jtaka identiteto formavimuisi.

Tyrimo dalyviy atsakymai buvo analizuojami pagal du kriterijus:

1. Akademiniy vertybiy suvokimas ir sgsajos su akademine bendruomene bei akademiniu
identitetu.

2. Fakulteto fizinés erdvés (jose esamy edukaciniy objekty/informacijos) kiirimo tikslai ir
vertybiy, akademinio identiteto sgsajos.

Akademiniy vertybiy suvokimas ir sgsajos su akademine bendruomene bei akademiniu
identitetu Kkriterinis klausimy blokas atskleidé studenty nuomones apie akademines vertybes,
bendruomeng vienijancius dalykus. Siekta iSsiaiSkinti, ar patys studentai jaucia akademinj bendrumg ir
nuo kada atsiranda akademinio bendrumo jausmas.

Visi studentai vieningai suvokia akademing bendruomene¢. Tyrimo dalyviai jg suvokia kaip
déstytojy, studenty ir administracijos suma. ,, Akademing bendruomene sudaro déstytojai, dekanatas,
studentai ir studenty atstovybé . (Studentas?). Tiesa, pirmiausia studentai jvardijo studentus ir déstytojus
(,, Akademiné bendruomené - rysys tarp destytojy ir studenty“. (Studentas?). Tik tyrimo vykdytojai
patikslinus, ar ir dekanata galima priskirti akademinei bendruomenei, studentai sutikdavo su tuo.
Studentai jvardijo skirtingus dalykus, kurie, jy manymu, vienija bendruomene: renginiai, vertybés,
tikslai, uzduotys, misija vizija, mokslas, bendras siekis uztikrinti studijy kokybe. Studenty manymu,
reikSmin.ga, kad akademinés bendruomenés nariai turi biiti kaip Seima: ,, Taip, taip turi biiti, nes tai labai
suartina “(Studentas®); ,, <...> taip, nes tai sumazina bendravimo barjerus“ (Studentas'"). Studentai,
kalbédami apie bendruomenés nariy bendruma, kartu pazymi, kad visi turi skirtingas atsakomybes:
, Taip, kaip akademinés Seimos nariai, turi jaustis visi, bet atsakomybé visy islieka skirtinga“.
(Studentas?).

Visi tyrimo dalyviai atsaké, kad jaudiasi akademinés bendruomenés nariais. Sia pajauta
dazniausiai salygoja jy priklausymas studenty atstovybei: ,, <...> Nes as studenty atstovybés naré, todél
bendrauju tiek su administracija, tiek su déstytojais ir studentais. Dél to turiu tokj rysj.* (Studentas').
Tyrimo dalyviai pazymejo, jog nepaisant to, kad jie jauciasi akademinés bendruomenés nariais, kiti
studentai , jy manymu, nesijaucia: ,, 4s taip, bet manau kiti studentai - ne. Dauguma studenty nesijaucia
dalimi, nes ateina tik j paskaita . (Studentas'). Studentai save priskiria tiek universitetui, tick katedrai,
tiek fakultetui. Taciau labiausiai save tapatina su fakultetu, maziausiai su katedra: ,, Jauciuosi...fakulteto
labiausiai“ (Studentas®); , Jauciuosi...katedros ~maziausiai“ (Studentas’). Akademinio bendrumo
pajautimas dazniausiai atsirasdavo pirmame kurse, vos tik istojus: ,, Tikriausiai nuo jstojimo. Nuo pacio
pirmo kurso, kadangi teko bendrauti ir su déstytojais, ir su prodekane, ir su studijy centru, tai irgi yra

akademinés bendruomenés dalis . (Studentas?).
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Fakulteto fizinés erdvés (jose esamy edukaciniy objekty/informacijos) kiirimo tikslai ir
vertybiy, akademinio identiteto sgsajos kriterinis klausimy blokas atskleidé dazniausias buvimo vietas,
fizinés aplinkos objektus, informacija, padarancia didziausig ispudj, poziiiri i aplinka salia katedry,
vidinj kiemelj, fizinés aplinkos objektus, informacija, kuria naudojamasi ne paskaity metu, fakulteto
higieniniy sglygy vertinimg. Taip pat buvo norima suzinoti, ar studentai mato vertybiy: déstytojy ir
studenty paritetiniai santykiai ir Mokslo ir studijy vienovés puoseléjimas per fizinés aplinkos daiktus.

Studentai jvardijo daZniausias buvimo vietas: laisvalaikio zona* (Studentas®); ,vieta, kur
spalvotos sofos su Zemélapiu ant sienos “ (Studentas®); ,, sofos, sédmaisiai* (Studentas®); ,, antro auksto
koridorius, kur yra knygos lentynose* (Studentas’); ,, vidinis kiemelis* (Studentas®); ,, pirmo aukso
riisys“ (Studentas''). Studentams labiausiai daro ar yra padare jspiidj fakulteto interjeras, iSoriné
fakulteto siena. Pastebi ir tokius dalykus, kaip ,patinka lentynos su knygomis, plakatai renginiy
(Studentas®); ,,lentelés prie kabinety “ (Studentas®).

ISaiskéjo bendra studenty nuostata, kad aplinka Salia katedry neturi kazkuo iSsiskirti: ,, Aplinka
Salia katedry neturi kazkuom iSsiskirti, nes tai visai neturi jtakos katedrai* (Studentas?). Tarp fizinés
aplinkos objekty, informacijos, kuria naudojamasi ne paskaity metu, tyrimo dalyviai iSskyré interneta,
knygas, lankstinukus, fakulteto laikrastj, baldus. Beveik vieningai buvo pasakyta, kad informacijos ant
stendy ir skelbimo lenty yra pakankamai, $ig informacijg jie pastebi retai ir ja nesinaudoja: ,, Démesj
atkreipiu, bet dazniausiai neskaitau (Studentas®); ,, Labai retas, kas Ziiri* (Studentas®). Vienas
studentas iSskyré priezastis, dél kuriy galimai informacija stenduose mazai susilaukia démesio:
., Informacija nepatogioje vietoje, pavyzdziui, pirmame aukste esantys stendai** (Studentas®); ,, Néra gero
apipavidalinimo ** (Studentas®).

Higienos salygos studentus tenkina. Viena tyrimo dalyvé pamingjo, kad Siek tiek nepatogios
sédéjimo vietos.

Kalbant apie vertybe Déstytojy ir studenty paritetiniai santykiai, tyrimas parod¢, kad studentai
visiSkai nenaudoja koridoriaus erdviy Siems santykiams plétoti. Visos konsultacijos vyksta déstytojy
kabinetuose, katedrose ar auditorijose. Studentai pazymeéjo, kad jeigu ir atsirasty daugiau uzdaresniy
erdviy, konsultacijy nepadaugety: ,,Papildomy erdviy nenoréciau, jy atsiradimas neprisidéty prie
didesnio bendravimo su déstytojais“. (Studentas®). Galiausiai, vertybé Mokslo ir studijy vienove,
studenty poziliriu, néra puosel¢jama fakulteto koridoriaus erdvése: ,,Ne, nemanau, kad pritaikyta, tam
yra biblioteka. Tam néra ir resursy tiek* (Studentas?); ,, tritksta istekliy, Ziniy paieskai* (Studentas®);
. yra knygy, bet néra pritaikyta* (Studentas®); ,, tritksta kompiuteriy* (Studentas’); .informacijos
paieskai néra tikslingai pritaikyta“ (Studentas®).

Studenty, kaip ir administracijos, buvo paprasyta pasvajoti, kg jie daryty, jei turéty neribotus

iSteklius ir galéty patobulinti fakulteto erdves. Studentai noréty daugiau erdviy bendravimui, nuorody i
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bibliotekas, valgyklos, muzikos, daugiau televizoriy, papildomy erdviy mokymuisi, pavyzdziui, sesijos
metu, kad biity galima pasilikti nak¢iai.

Apibendrinant studenty interviu, galima teigti, kad studentai suvokia akademin¢ bendruomeng,
save priskiria jai. Tyrimo dalyviai buvo visi studenty atstovybés nariai, biitent, §j priklausyma studentai
18skyré kaip lemiamg veiksnj, dél ko jie jauciasi akademinés bendruomenés dalimi. Patys tyrimo dalyviai
iSreiské pozicija, jog tikétina, kad kiti studentai taip nesijaucia. Studentai nebuvo linke iSskirti kazkokiy
konkreciy fakulteto koridoriaus erdviy ir jy sarySio su akademiniu identitetu. Studentus zavi pats
pastatas, jo interjeras, jauki aplinka. Taciau akademin;] identitetg labiau sieja su veiklomis ir santykiais
su kitais akademinés bendruomenés nariais.

Visas tyrimas atskleidé, kad yra daug edukaciniy veikly, kurios buvo specialiai kurtos uztikrinti
universiteto vertybiy sklaida, ir potencialiy mokymosi aplinky, kurios galéty virsti vertybes ir
akademinés bendruomenés plétojimg skatinanciomis priemonémis, taCiau S$ios aplinkos nevirsta

studenty asmeninémis mokymosi aplinkomis, todé¢l jy poveikis yra minimalus.

3.6. Gauty rezultaty apibendrinancioji diskusija

Siame poskyryje siekiama susisteminti jvairiais metodais atlikto empirinio tyrimo rezultatus.
Gauti rezultatai vertinami Siame darbe pagrjsto neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky,
jgalinan¢iy studenty akademinio identiteto raiSka, teorinio modelio ir kity autoriy atlikty tyrimy
kontekste. Atlikus atvejo tyrimg Kauno technologijos universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir
meny fakultete, iSsikeltus tikslus pavyko jgyvendinti. Atvejo tyrima sudaré trys skirtingi tyrimai
(dokumenty analizé, steb¢jimas, fakulteto administracijos ir studenty interviu). Visi tyrimai turéjo

atitinkamus tikslus:

¢ identifikuoti neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky fiziniy erdviy parametrus
(steb¢jimas), kurie komunikuoja akademines vertybes;

e pagrjsti ir iSsiaiSkinti neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky fiziniy erdviy
parametry, kurie komunikuoja akademines vertybes, atsiradimg (dokumenty analizé);

e iSsiaiSkinti neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky fiziniy erdviy parametry,
kurie komunikuoja akademines vertybes, poveikj studenty akademinio identiteto formavimuisi
(interviu).

Atliktas neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky, studenty akademinio identiteto
raiSka per universiteto vertybiy komunikacijg tyrimas rodo, kad tai kompleksinis procesas. Tyrimas
padeda atsakyti j klausima, kokia turi buti neformali edukaciné aplinka, kad komunikuoty akademines

vertybes, taip prisidedant prie akademinio identiteto raiSkos ir akademinés bendruomenés kiirimo.
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Savoka akademinis identitetas aukStojo mokslo sektoriuje neretai aptariama kaip jau nustatytas ir
zinomas dalykas (Henkel, 1997, Marginson, 2006, Billot, 2010). Deja, apibréziant akademinj identiteta,
triksta tikslumo. Todél tyrimas atskleidé, kaip akademinj identiteta suvokia tyrimo dalyviai,
administracija ir studentai. Bendriausia prasme, tyrimo dalyviy teigimu,- tai suvokimas, kad esi kazko
dalis, jprasmindamas visa tai per veiklg. Terminas ,,akademinis identitetas® sufleruoja, jog tai
subjekto(y) identitetas. Kadangi universiteto, kaip institucijos, esminis pozymis yra akademiné
bendruomené (Barnett, 1990), tai naturalu, jog akademinis identitetas ir turi biiti siejamas su akademine
bendruomene. Tyrimas kaip tik atskleidé Sias sgsajas. Tyrimo dalyviai, kalbédami apie akademinés
pajautos jausmus, daznai paminédavo ry$] su kitais ir bendravimg su déstytojais, studentais,
prodekanémis. Akademing bendruomeng ir sudaro studentai, déstytojai, administracija. Informantai
akcentavo bendras veiklas, dalinimasi interesais, bendrus tikslus, todel tokia akademine bendruomeng
galima vadinti veiklos bendruomene, nes, pasak Wenger (2001,) veiklos bendruomené yra zmoniy
grupé, kuri dalinasi bendru interesu arba prieraiSumu tam, ka daro, o reguliari Sios grupés nariy
tarpusavio sgveika jiems padeda mokytis vienas i$ kito, padeda tai, kg daro, atlikti geriau.

Pozitiris j zmogaus mokymasi visg gyvenima salygoja jvairius pokycius, tame tarpe ir ypatingos
reikSmés suteikimg zmogy supanciai aplinkai. Tyrimas atskleidzia, kad yra daug edukaciniy neformaliy
aplinky ir atskiry jos elementy (parametry), kurios buvo specialiai kurtos fakulteto vadovybés ir
administracijos uZztikrinti universiteto vertybiy sklaidg ir potencialias mokymosi aplinkas, kurios galety
virsti vertybes ir akademinés bendruomenés plétojima skatinan¢iomis priemonémis. Visam tam
legitymus pagrindas nacionaliniy ir KTU dokumenty egzistavimas, kurie, nors ir netiesiogiai, taciau
didzia dalimi jprasmina butinybg¢ praktikuoti akademines vertybes. Taciau Sios aplinkos nevirsta
studenty asmeninémis mokymosi aplinkomis, todé¢l jy poveikis yra minimalus. Atsizvelgiant | Herzberg
(1968) teorija, fakulteto neformalios aplinkos neatitinka psichologiniu poZiiiriu, t.y. aplinkos néra
emociskai jtaigios, orientuotos j studento saviraiSkos ir pagarbos poreikius. Fizinés erdvés turi kelti
studentui teigiamas emocijas per savumo, savosios, akademinés bendruomenés nario, vietos atpazinimo
jausma. Jos, besireisSkiancios kaip Herzberg (1968) motyvaciniai veiksniai, skatina studentus
saviraiSkai. Tac¢iau tyrimas parodé¢, kad koridoriy aplinka studentus tenkina, bet jy neveikia.

Atsizvelgiant j konstruktyvistinio mokymosi teorija (Juceviciené, 2013, p. 34), bestudijuojantys
turi dirbti drauge ir remtis vienas ] kita, naudodami jvairius jrankius ir informacijos Saltinius, kurie Siuos
bestudijuojancius orientuoty j jy akademiniy studijy tikslus ir jy siekj bei problemy sprendimo kelius.
Tyrimo tikslas buvo parodyti neformaliy edukaciniy ir potencialiy mokymosi aplinky fiziniy erdviy
parametrus — tos fizinés aplinkos jrankius, kurie komunikuoja akademines vertybes.

Tyrimo metu buvo siekiama iSsiaiskinti, kaip neformalios edukacinés ir potencialios mokymosi

aplinkos daro jtaka studenty akademinio identiteto formavimuisi. Visy pirma, reikéty pabrézti, kad jtaka
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Sios aplinkos daro tik dalinai, kadangi dél motyvacijos ir laiko stokos jos studentams nevirsta arba virsta
ne i$ karto jy asmeninémis mokymosi aplinkomis.

Atlikus stebéjima, galima teigti, kad fakulteto koridorius galima vertinti kaip potencialias
mokymosi aplinkas, nes buvo rasta labai daug fizinés aplinkos parametry, kurie tiek tiesiogiai, tiek
netiesiogiai padeda komunikuoti akademines vertybes, prisideda prie akademinio identiteto kiirimo ir
formuoja aplinkg jgalinancig akademinés bendruomenés kiirimg, akademinio bendrumo pajautos
stiprinima. Sj potencialumg dar pabrézia Halls (1989) mintis, kad materialioji kultiira, kaip fizinés
aplinkos dalis, turi biiti tiksliai apibréZzta laike, vietoje ir erdvéje. Tai reiskia, kad visi pastebimos kultiiros
elementai organizacijos gyvenime ir veikloje turi prasmg ir reikSme.

Bendras tyrimas atskleidé, kad maziausiai yra iSkomunikuojama kritinio mastymo ir universiteto
autonomijos vertybiy. Sios vertybés maZai (universiteto autonomijos) arba i§ viso néra minimos (kritinio
mastymo) nacionaliniuose ir KTU dokumentuose. Panasi situacija iSrySkéjo ir po interviu su fakulteto
administracija. Prodekanés ir vedéjas nemazai minéjo vertybiy, teiginiy, kurie atspindi vertybines
fakulteto (universiteto) idéjas, taciau visiskai nieko nepasisaké apie universiteto autonomijg. Kritinis
mastymas vélgi nebuvo minimas i§ tyrimo dalyviy. Ta patj galima pasakyti ir apie studenty apklausa,
Siy vertybiy identifikavimas neatsiskleidé né viename interviu tekste.

Akademiné bendruomené yra suvokiama panasiai tiek studenty, tiek administracijos. Studenty,
déstytojy ir administracijos visuma yra laikoma akademine bendruomene. ReikSmingesné papildoma
Sios koncepcijos dedamoji dalis — erdvé. Viena tyrimo dalyvé i§ administracijos, be pastaryjy trijy
akademinés bendruomenés grupiy, jvardijo ir erdve. Tai parodo, kad erdvé gali biti reikSmingas
kintamasis, kuris prisideda prie akademinés bendruomenés gyvavimo. Pasak Jucevicienés (2001; 2007),
mokymasis vyksta jvairiose edukacing verte turinciose zmoniy gyvenimo ir veiklos erdvése, kurios
skatina individo asmeninj tobuléjima, realizuojama per mokymosi pastangas.

Administracijos interviu atsakymai parodé, kad fakultete yra daug fizinés aplinkos elementy, kurie
komunikuoja vertybine¢ informacija. Visa tai buvo ir yra daroma su tikslu: ,,Visa tai daroma su tikslu “.
(Informantas®). Remiantis Jucevi¢iene et al. (2010, p. 52), ,,edukaciné aplinka — dinamigka informaciné
ugdymo ir mokymosi veiklos erdve, sukurta ir veikiama edukatoriaus bei salygota ugdymo tikslo, ji
atitinkancio turinio ir jo jsisavinimg paremian¢iy ugdymo formy, metody bei priemoniy, taip pat kity
toje aplinkoje esanc¢iy daikty ir subjekty, turinciy kokig nors jtakg besimokanciajam, edukacinei
informacijai ir / ar jos sklidimui iki besimokanciojo. Atsizvelgiant j tai, galima teigti, jog visi neformalios
aplinkos objektai ir informacija turi edukacinj potencialg. Kitaip tariant, visai tai buvo daroma, siekiant
edukaciniy tiksly. Taciau studenty apklausa parodé Siek tiek skirtingas tendencijas. Pavieniai daiktai ir
aplinkos daro jtakg studentams. Akademinio bendrumo pajautg ir akademinj identitetg studentai daugiau
sieja su studenty sajunga ir buvimu joje bei per kitas veiklas. Studentai nesieja savo akademinés,

mokslinés, paZintinés veiklos su koridoriais ir kitomis fakulteto neformaliomis zonomis. Minimos
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daugiau auditorijos ir kabinetai, studenty sajunga, kur studentai konsultuojasi, diskutuoja ir pan.
Atsizvelgiant § tai, kad fakulteto koridoriy, laipty ir vestibiuliy zonos néra identifikuojamos, kaip
lemiamgq jtakq darancios studenty akadaminiam identitetui, tai ir atskiri aplinky objektai ir
informacija néra iSskiriami. Keletas studenty mini knygas, lankstinukus, diskusijoms padarytas erdves.
Jie viskg mato, suvokia, bet visa aplinka jy nejgalina. Valinevi¢ienés (2013) teigimu, tokig situacijg
galima jvardinti, kai ,, studento asmeniné aplinka apima tik dalj edukacinés aplinkos ir naudoja kitus
informacijos isteklius, esancius potencialioje mokymosi aplinkoje. Taigi studentas identifikuoja ne visus
edukacinés aplinkos isteklius arba potencialioje mokymosi aplinkoje esantys istekliai yra labiau
prieinami (fizine, gebéjimy ir psichologine prasme) arba patrauklesni.” (p. 93). Studentai visg
informacija dazniausiai susiranda fakulteto internetiniame portale arba studenty atstovyb¢je. Buvimas
studenty atstovybéje salygoja, kad jie jauCiasi akademinés bendruomenés nariais. Nepaisant to,
pasijautimas kazko dalimi siejamas ir su viso pastato iSvaizda - fakultetas studentams daro jspudj dél
savo didingumo, senoviskumo ir grozio. Taciau studenty atstovybé yra stipresnis veiksnys, formuojant
akademin;j identitetg. Studenty atstovybe galime laikyti potencialia aplinka, susidarancia i§ zmogaus
dalyvavimo bendroje su kitais asmenimis veikloje, kuriai vykstant kei¢iamasi informacija. Studenty
atstovybés vaidmens iSkélimas netiesiogiai mums komunikuoja apie universiteto autonomijos
vertybe. Tai yra jtvirtinta ir LR Mokslo ir studijy jstatyme (2016): ,,Aukstosios mokyklos studenty
interesams atstovauja studenty atstovybé*“ .(63 str. 1 punktas).

Veélgi, kad studentai nejvertina erdviy potencialo, rodo jy atsakymai dél déstytojy ir studenty
paritetiniy santykiy vystymo. Jy manymu, papildomy erdviy sukiirimas neprisidéty prie didesniy
konsultacijy ar diskusijy skai¢iaus: ,,Papildomy erdviy nenoréciau, jy atsiradimas neprisidety prie
didesnio bendravimo su déstytojais “. (Studentas3).

Tarp interviu tyrimo kriterijy buvo iSskirta ir informacijos, kaip vertybiy iSkomunikavimo budo,
svarba. Tiek administracijos, tiek studenty nuomonés dé¢l informacijos paskelbimo sutapo. Tai néra pats
reikSmingiausias fizinés aplinkos, kaip jgalinancios vertybiy tikslingg komunikacijg ir akademinio
identiteto vystymasi, parametras. Administracijos teigimu, per didelis informacijos kiekis gali i§8aukti
prieSinga efekta: ,,<...> informacijos gal net per daug. Sunku studentams isskirti. Informacijos gausa
neprisideda prie identiteto kiirimo, nes jvyksta atmetimo reakacija.“ (Informantas?). Studentai taip pat
akcentavo, kad jiems informacija stenduose yra neaktuali, jie jos nepastebi ir neatkreipia démesio.
Stenduose esanti informacija daro jtaka, bet tik su salyga, jei ji yra tinkamoje vietoje, patraukianti akj
ir turinti kitos naudingos informacijos. Velgi, kad studentams néra aktuali informacija stenduose ar kiti
dalykai, gali priklausyti ne tik nuo informacijos turinio ir pateikimo btido, bet ir nuo jy paciy. Tai, anot
Falk, Dierking (2000, cit. Savické, 2013, p. 63), salygoja jy asmeninés charakteristikos. Besimokantysis
sujungia tai, kg jis mato, veikia ar jauéia, su tuo, ka jis jau Zino, supranta ir pripazjsta. Cia svarbu tai,

kaip Zmogus apdoroja informacija, suvokia objektus ir id¢jas, koks yra jo mokymosi stilius ir pan. Nuo
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jo paprastai priklauso mokymosi kokybé, naujy prasmiy konstravimas, taigi ir asmeninés mokymosi
aplinkos kurimas (Savicke, 2013, p. 63).

Labai svarbu, kuriant edukacing aplinka, aprupinti studentg visais reikalingais iStekliais ir suteikti
galimybe mokytis — t. y. jgalinti mokymasi. Juceviciené ir kt. (2010) teigia, jog jgalinimas studijuoti gali
biti suprantamas kaip edukaciné verte, t. y. kaip parama aktualiai mokymosi kompetencijai jgyti, kuriant
turiningas mokymosi aplinkas. Keletas studenty akcentavo, kad fakulteto erdvéje truksta istekliy ir
pritaikomumo mokslo ziniy ieSkojimui, gilinimui. Vadinasi, jy manymu, mokslo ir studijy vienovés
vertybé néra puoselé¢jama. Tuo tarpu administracijos yra kitokia pozicija: ,, Viskas papildyta...kiek knygy
padéta koridoriuose tam, kad biity galima jvairiai praleisti laikq. Knygos yra mokslo, mokymosi, Ziniy
simbolis. “ (Informantas'). Administracijos interviu atsakymai rodo, jog yra stengiamasi, kad fakulteto
aplinka biity tokia edukaciné aplinka, kuri salygoja kiekvieno studento seékmingas studijas, suteikdama
jam mokymosi galios, ir apima kompetencines, psichologines, studijy ir organizacines - materialigsias
salygas.

Apibendrinant galima teigti, kad labiausiai prie studenty akademinio identiteto formavimosi
prisideda fakulteto fizinése erdvés rengiami renginiai (diskusijos, pasisédéjimai), taciau tuomet tiek
edukacinés, tiek potencialios mokymosi aplinkos néra iki galo iSnaudojamos, néra pakankamai
1SrySkintas jy potencialas. Néra akcentuojamos darbe minimos vertybés. IS esmés potencialios aplinkos
yra stendai, knygy lentynos ir erdvé aplink sédimas vietas. Edukacinés aplinkos, kurios jau yra sukurtos,
siekiant kazka ugdyti (kurtos, ko gero, fakulteto administracijos), yra pastebimos, taciau jy poveikis
(remiantis studenty interviu) ilgai neuzsilieka. Fakulteto administracija (remiantis interviu) sieké
kontroliuoti neformalias edukacines aplinkas, daranCias jtakg studenty akademinio identiteto
formavimuisi, taciau vélgi dél laiko ir motyvacijos stokos, galbiit dél netinkamo studijy ir veikly
koordinavimo nepasiteisino. Salia katedry taip pat yra dedama informacija, tadiau taip ir lieka neaisku,
ka i informacija komunikuoja ir kam ji yra skirta.

Galima toliau tyrinéti, koks yra tokiy aplinky efektyvumas, analizuoti, kaip studenty jsitraukimas
1 projekta (marSruto kiirima), kuris yra tiesiogiai susijes su universiteto vertybiy ir akademinio identiteto
formavimusi, veikia jy paciy akademinio identiteto formavimasi, taip pat labiau gilintis j vertybinj
universiteto pamatg ir sieti jj su paciy studenty vertybémis. Analizuoti, kokie (konkreciai) aplinkoje
esantys daiktai ir kaip veikia studento motyvacija (svarbus dalykas, norint, kad studentas savo laika
praleisty universitete). Galima kelti tolesnio tyrimo klausimus: 1. Kaip prie akademinio identiteto
pajautos ir akademiniy vetybiy puoseléjimo prisideda formaliosios akademinés aplinkos? Kaip prie
akademinio identiteto pajautos ir akademiniy rtybiy puoseléjimo prisideda déstytojai, kaip akademinés

bendruomenés nariai?
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Sio tyrimo triikumai: nebuvo apklausti studentai, nepriklausantys studenty sajungai - jie taip pat
yra akademinés bendruomenés nariai. Siam tyrimui biity svarbu i§ryskinti ir déstytojy pozicija - jie

uzima reikSmingg vietg akademiniy vertybiy puoseléjime.
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3.7. Fakulteto viesy fiziniy erdviy, kaip edukaciniy aplinky, daranciy jtakg studentuy

akademinio identiteto formavimuisi, tobulinimo gairés

Sioje darbo dalyje pristatomos fakulteto viesy fiziniy erdviy, kaip edukaciniy aplinky, daranéiy
itakg studenty akademinio identiteto formavimuisi, tobulinimo gairés. Tobulinimo gairés
formuluojamos pagal tyrimo dalyviy vizijas, kaip jie tobulinty esamas fakulteto erdves. Sios vizijos
suskirstytos ] tematikas. Tyrimas parod¢, kad adminstracija galvoja, kad jie kuria edukacines aplinkas,
galin¢ias ugdyti akademinj identiteta, o studentai to nejaucia. Todel edukacinés aplinkos turéty biti

tikslingesnés ir jtaigesnés, efektyviau komunikuojancios tai, kam jos skirtos.
Ekologinio atsakingumui fakultete ugdyti:

- Lauko baldy, daugiau zalumos, daugiau Zaliyjy kampeliy fakultete ir lauko kiemelyje, kuriais ripintysi

visi bendrai. Bendras riipinimasis augalais gali prisidéti prie akademinio bendrumo jausmo vystymo.
Grupiniy/komandiniy darby ir veikly, konsultacijuy bei mokymosi skatinimas:

- Kaurti didesnes erdves, kuriose galéty studentai atlikti grupinius darbus ar kitas veiklas, kuriuose
dalyvauja daugiau studenty (daugiau démesj koncentruojant i koridorius Salia katedry, nes Siuo metu

koridoriai yra mazi ir siauri).
- Daugiau oficialesniy viety bendravimui.

- Reikalinga daugiau papildomy erdviy mokymuisi, pavyzdziui, sesijos metu, kad biity galima pasilikti

nakciai.
Bitinas katedru ir administracijos didesnis démesys:

- Dokumenty analize buvo siekiama iSsiaiskinti, ar yra pakankamas pagrindas fakulteto vadovams kurti
organizacing kultiirg, pagrista remiantis Siame baigiamajame darbe iSryskintomis, pasaulio mokslininky
darbuose padarytomis vertybémis. Vadinasi, katedros ir fakulteto administracija kartu su studenty

atstovybe turi kurti tokig kulttira, ji yra biitina.

Bendros fizinés veiklos skatinimas:

- Krepsinio aisktelés jrengimas (vietoj dabartinés automobiliy stovéjimo aikstel€s).
Informacijos pateikimo tikslinimas ir tobulinimas:

- Keisti stendy apipavidalinimg, atkreipti daugiau démesio j katedry ir fakulteto reprezentavimg ir

reklamg vieSoje erdvéje.

Laisvalaikio (su maitinimu) zony kiirimas:
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- Jrengti studentiska kavine (terasoje ant fakulteto stogo).
- Jrengti valgykla.
- leSkoti budy, kaip pritraukti j dabartines laisvalaikio zonas.

Akademinés bendruomenés, kaip déstytoju ir studenty sgajungos vertybés, komunikavimas

pasitelkiant technologijas:

- Pastatyti koridoriuose interaktyvias instaliacijas, kurios demonstruoty universiteto bendruomenés

istorijg ir Lietuvos mokslo istorija.

Technologiju panaudojimas erdviy praturtinimui:
- Reikalinga daugiau televizoriy.

- Reikalinga daugiau interaktyviy erdviy.

Marsruto sukiirimas:

- Kurti edukacinj tokiy aplinky marSrutg, sudedant pagrindinius akcentus ir pabréziant pagrindines

vertybes.

- Vietose, kur néra komunikuojamos jokios vertybés, atrasti biidy, kaip jas iSnaudoti. Pavyzdziui, laiptai,
esantys antrame aukste ir vedantys ] priestato treCig aukstg - ant jy pakopy galima parasyti akademinés

bendruoménés vertybg komunikuojancius zodzius/devizg.

Apibendrinant fakulteto administracijos ir studenty pateiktus pasiillymus fakultety fiziniy erdviy
tobulinimui, galima isskirti, kad norima fakulteto koridoriy aplinkqg tobulinti technologiniu pagrindu,
grazinti augalais, kartu skatinant bendrystés ir atsakomybés jausmgq juos priziurint. Taip pat reikalinga
daugiau specifiniy erdviy (didesniy, oficialiy, skirty naktiniam mokymuisi). Administracija ir studentai

isivaizduoja apie kavinés, valgyklos ar krepsinio aikstelés jrengimgq.

Atsizvelgiat i tyrimo dalyviy sitilomas fakulteto aplinkos tobulinimo gaires, darbo autoré sitilo tobulinti

§ias erdves:

1. Tyrimas atskleidé studenty pozitrj, kad fakulteto aplinkoje triuksta iStekliy mokslo ir studijy
vienovés vertybés praktikavimui. Todél sitiloma antrame fakulteto aukste jrengti lentyny su
knygomis, enciklopedijomis ir aktualiausiais Sio fakulteto mokslo kryptims moksliniais
zurnalais. Taip pat rekomenduotina, kad tarp knygy biity ir tyrimo metodologijos vadovéliy - jy
studentams nuolatos prireikia. Salia knygy lentyny bitini suolai ir keletas kompiuteriy su
atviromis duomeny bazémis. Biitina padaryti stenda, kur bty aiskiai iSkomunikuota, kaip reikia

naudotis duomeny bazémis. Visi kompiuteriai turi biiti susieti su spausdinimo aparatu, kad



67

studentai galéty greitai ,,iSsitraukti” informacija. Reikalingas Sioje erdvéje ir kopijavimo
aparatas. Be to, turi buiti ir pakankamai elektros lizdy, kad studentai galéty Sioje erdvéje naudotis
ir savo nesiojamaisiais kompiuteriais.

Biitina tobulinti/papildyti pateikiama informacija pirmame aukste esanc¢iame televizoriuje. Jis
labai patraukia akj, todél tai galima iSnaudoti kaip efektyvig priemong¢ informacijos perteikimui.
Gali buti periodiSkai kintanti skirtingomis kalbomis informacija apie katedras, kabinetus,
auditorijas, paskaity laika, renginius tg dieng ar ateinancig savaite. Gali biiti pateikiama kokia
nors dienos sentencija ar kazkas panaSaus.

Stenduose pateikiamos informacijos iSgryninimas ir tikslingumas. Parinkti gerai matomas vietas
stendams: turi buti pirmas ir antras aukstai studentams matomose vietose. Studentai turi skirti,
kur yra informaciniai stendai, kur reklaminiai, kur publikuojantys mokslo Zinias. Reikalinga
stendy diferianciacija. Stebéjimo rezultai parodé, kad dabar stenduose visko pilna ir tai duoda
prieSingg efekta. Stendai turi biti dalykiski, tvarkingi. Reklaminiai stendai gali biiti rysis,
atkreipiantys démesj. Reikalingas vienas stendas, kuris pristatydamas komunikuoty akademines

vertybes.



ISVADOS

Teorinés dalies iSvados

Akademinis identitetas — tai déstytojy ir studenty sgjunga, kuri tapatinasi su akademine
bendruomene. Akademiné bendruomené prisideda prie akademiniy vertybiy komunikacijos ir padeda su
jomis tapatintis kiekvienam akademinés bendruomenés nariui. Déstytojai ir studentai, tapatindamiesi su
akademine bendruomene, priima Sias vertybes: akademing bendruomeng, kaip déstytojy ir studenty
sajunga, universiteto autonomijg, moksline veikla ir objektyviy ziniy paieska kaip nuolatinj kelig j tiesa;
déstytojy ir studenty paritetinius santykius, mokslo ir studijy vienoveg, akademing laisve, liberalyjj
ugdyma (kaip déstytojo vertybe) ir platy iSsilavinima/iSprusimg (kaip studento vertybe), kritinj mastyma.
Sios vertybés tampa neformalios fizinés aplinkos parametrais, kurie gali jgalinti studenta pasijausti
akademinés bendruomenés, kaip veiklos bendruomenés, nariu.

Universiteto/fakulteto neformaliose fizinése erdvése sgveikauja edukacinés, potencialios ir
asmeninés aplinkos. Edukaciné aplinka yra kuriama specialiai, t.y. saglygoto tikslo. Tikslo jsisavinimui
aplinka pripildoma jvairiais metodais, priemonémis. Potencialia mokymosi aplinka galima laikyti
zmogy supancig erdve, kurioje yra atitinkama informacija, objektai ar sukuriama tam tikra situacija.
Asmeninés mokymosi aplinkos - tai kiekvieno zmogaus individualiai pagal jo mokymosi tikslus,
gebéjimus, poreikius ir patirtj identifikuojamos aplinkos. Siy aplinky realizavimui ir organizavimui
biitinos materialiosios — organizacinés salygos bei mokymosi salygos universitete, fizinés aplinkos
komfortiSkumas, turinio prieinamumas savarankiskam jsisavinimui.

Neformalios edukacinés aplinkos susidaro ir gali biiti suformuojamos universiteto padalinio
(fakulteto) fizinése erdvése - koridoriuose, vestibiuliuose, laipty erdvéje, pusrisiuose, fakulteto bendroje
i$vaizdoje ir kitose vietose, kur nevyksta formali auditoriné edukaciné veikla. Sios erdvés ir jose esantys
fiziniai objektai ir informacija turi atitikti tokius kriterijus: aiSkinanti universiteto vertybes informacija,
atspindinti universiteto vertybiy esmeg; vertybes iSreiSkianti per jvairius intelektualiai patrauklius
posakius, devizus; vertybes iSreiSkianti per pavyzdzius (universitetui nusipelniusius zmones,
akademinés veiklos bei Sios veiklos pasiekimus ir kt.); kviecianti jsijungti j Siy vertybiy praktikavimo
veiklg. Per Siuos kriterijus yra tiriama akademinio identiteto raiSka neformaliose fizinése fakulteto

aplinkose.

Empirinés dalies iSvados
Siekiant nustatyti, kaip konkretaus fakulteto atveju neformalios edukacinés aplinkos jgalina
studenty akademinio identiteto pajautg bei akademinés bendruomenés raiska, reikia atlikti neformaliy

fiziniy erdviy vertinimg. ApZzvelgus, kokios tyrimo metodikos daZzniausiai naudojamos panaSiuose



edukaciniy aplinky tyrimuose, nustatyta, kad dazniausiai pasitelkiama miSriy metody poziiiris, t.y.
informacija renkama naudojant kiekybinius ir kokybinius metodus. Dazniausiai tyrimo pagrindu tampa
studenty, veikusiy edukacinéje aplinkoje, nuomonés tyrimas. Taciau, kad tyrimas biity objektyvesnis,
informacijg reikety rinkti tiek 1§ studenty, tiek ir i§ administracijos bei atsizvelgti j nacionalinius ir KTU
pagrindinius dokumentus. Neformaliy fiziniy aplinky parametry analiz€, derinama su struktiirizuotu
interviu bei dokumenty analize, padéjo surinkti informacijos, kad biity galima nustatyti, kaip konkrecios
fakulteto erdvés - koridoriai, vestibiuliai ir kt.- jgalina studentus jprasminti save akademinéje veikloje,
suvokiant savo identitetg kaip akademin;] identiteta.

Kauno technologijos universiteto Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny fakulteto atveju
nustatyta, kad pagrindiniai nacionaliniai ir KTU dokumentai uztikrina nemaza dalj akademiniy vertybiy.
Todél galima teigti, kad yra pakankamas pagrindas fakulteto akademinei bendruomenei kurti
organizacing kultiirg, aplinka, paremtg akademiniy vertybiy puoseléjimu ir jy panaudojimu akademinio
identiteto vystymui. Steb¢jimo rezultatai parodé, kad yra labai daug neformaliose fizinése aplinkose
objekty ir informacijos, kurie komunikuoja akademines vertybes, taip prisidédami prie studenty
akademinio identiteto formavimosi bei akademinio bendrumo jausmo stiprinimo tarp akademinés
bendruomenés nariy. Administracijos interviu rezultaty analizé parodé¢, kad visi fakulteto koridoriuose
esantys aplinkos objektai, informacija, erdvés buvo kuriamos su edukaciniu tikslu. Taciau studenty
apklausa parodé, kad Sios aplinkos nevirsta studenty asmeninémis mokymosi aplinkomis, todél jy
poveikis yra minimalus dél paciy studenty motyvacijos, laiko stokos bei dél netinkamo neformalios
fizinés erdvés organizavimo. Dél to 1étai formuojasi akademinis identitetas. ReikSminga akcentuoti, kad
universitetas/akademiné bendruomené akcentuoja bendrasias, nusistatytas vertybes, taCiau yra

nepastebimos ir kitos, ne kg maziau svarbios, vertybés (pvz., kritinis mastymas).



REKOMENDACIJOS

Administracijai — atkreipti daugiau démesio j stendus, kad jie biity spalvingesni, labiau
traukiantys akij, kad informacija buty sudéta sistemiSkai ir labiau matoma tik jéjus, organizuoti

daugiau renginiy, susijusiy su paritetiniais santykiais tarp déstytojy ir studenty.

Studenty atstovybei — daugiau pasireiksti KTU tinklalapyje (studentai informacijos iesko per
interneta), agituoti studentus jsitraukti j universiteto renginius, dalintis informacija, organizuoti
daugiau renginiy, kurie bty tiesiogiai nukreipti j akademinio identiteto formavimo, akademinés

bendruomenés plétros ir vertybiy puoseléjimo kryptis.

Katedry vedéjams — labiau jsitraukti ] akademinés bendruomenés veiklas, labiau reklamuoti savo
katedry veiklas (bendras su studentais iniciatyvas ir t.t.), biiti labiau matomiems ir noréti

bendrauti su studentais gyvai.
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TV ekrane: ,, Skrydziai verslo klase: j
karjerq; i platy issilavinimg “.

- Yra pateikiama informacijg apie
galimybe per vasarg studentams jgyti
praktika.

- Yra pateikiama informacija apie
mentorystés programas studentams.

Si informacija parodo, kaip studentas
studijuodamas Siame universitete gali
igyti platesniy Ziniy ir jgiidziy.

- Yra pateikiama informacija apie visas

neformalias KTU organizuojamas
veiklas, savanorystés  programas,
vasaros mokyklas, akademines
stazuotes. Dauguma skelbimy

spalvingi, pritraukia akj.

- Yra pateikiama informacija apie
paskaity cikla ,,Nepatogi universiteto




- Plakaty siena (zr. 9

priedas).

istorija: kaip studentai vyriausybés
verte plec¢iamos Zinios apie
universiteto istorijg.

- Yra pateikiama informacija apie
darbo skelbimus.

- ISkabinti kongresy, ir
renginiy plakatai.

festivaliy

Kritinis mgstymas.

ERDVE. PAGRINDINIAI LAIPTAI, VEDANTYS IS PIRMO ] ANTRA AUKSTA

Akademine
bendruomené, kaip
déstytojy ir studenty

sajunga.

- UzraSai ant kiekvienos
laipty pakopos (zr. 12
priedas).

- Uzrasai, iSartikuliuojantys zodj
TILTAS, parodo universiteto misija,
veiklos principus, tikslus. Visa tai
atspindi akademinés bendruomeneés
bendra iSraiska.

Universiteto autonomija.

Moksling veikla ir
objektyviy ziniy paieska,
kaip nuolatinis kelias j
tiesq.

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai.

Mokslo ir studijy
vienove.

Akademiné laisveé.

Liberalus ugdymas ,kaip
platus
iSsilavinimas/iSprusima.s

Kritinis mastymas.

ERDVE. SALUTIN

IAI LAIPTAL VEDANTYS IS PIRMO | ANTRA AUKSTA

Akademiné
bendruomeng, kaip
déstytojy ir studenty

sajunga.

Universiteto autonomija

Moksliné veikla ir
objektyviy ziniy paieska,
kaip nuolatinis kelias }

- Vitrazinis langas (zr. 13
priedas).

- Pavaizduoti mokslo simboliai gaublys
ir teleskopas, simbolizuojantys
pazinima, tiesos ieskojima.

tiesq.
Déstytojy ir studenty - -
paritetiniai santykiai.
Mokslo ir studijy - Vitrazinis langas (Zr. 13 | - Siame vitraZiniame lange pavaizduoti
vienove. priedas). nusipelniusiy pasauliui mokslininky

atvaizdai  (Archimedas, Galil¢jus,
Izaokas Niutonas, Kazys
Simonavicius).

Akademiné laisveé.




Liberalus ugdymas, kaip
platus
iSsilavinimas/iSprusimas.

Kritinis mastymas

ERDVE. ANTRO AUKSTO (JAME ISIKURES DEKANATAS) VESTIBIULIS IR

KORIDORIUS

Akademiné
bendruomeng, kaip
déstytojy ir studenty

sajunga.

- Skelbimy lenta (zr. 14
priedas).

- Paveikslai (zr. 16
priedas).
- Paveikslai (zr. 17
priedas).

-Lentelé su aulos atkurimo
réméjais (zr. 17 priedas).

- Pateikiamos galimos studenty
problemos ir reikalingi kontaktai, kuriy
pagalba Sios problemos gali biiti
i8sprendziamos. Tai rodo univesiteto
ripinimasi studentais, kaip akademinés
bendruomenés nariais.

- Paveiksluose pavaizduoti tilto
fragmentai, kurie simbolizuoja
universiteto misijg — jungtj tarp to, kas
esi, ir to, kas bisi.

- Paveiksluose pavaizduoti tilto
fragmentai, kurie simbolizuoja
universiteto misija — jungtis tarp to, kas
esi, ir to, kas biisi.

- Tokiy réméjy egzistavimas parodo,
kad universiteto partneriai remia
akademinés bendruomenés vystymasi.

Universiteto autonomija.

Moksling veikla ir
objektyviy ziniy paieska,
kaip nuolatinis kelias j

- Sédimos vietos su stalais
ir knygy lentynomis (zr. 14
priedas).

- Tokia diskusine erdve jgalina ieskoti,
diskutuoti, pazinti.

tiesa.
Déstytojy ir studenty | - Katedros kontaktai ir | - Informacija padeda studentams
paritetiniai santykiai. | déstytojy  konsultavimo | planuotis ir derinti konsultacijy laikg su
laikas (zr. 14 — 15 priedas). | déstytojais.
Mokslo ir studijy - Skelbimy lenta (zr. 14 | - Informacija apie studijy programas.
vienove. priedas).

- Skelbimy lenta (Zr. 15,
24 priedai).)

-Kompiuteris ir
kopijavimo aparatas (Zr.
15 priedas).

- Informacija apie studijy programas.

- Kompiuteris  pritaiko  aplinkg
informacijos  kirimui, ieSkojimui.
Kopijavimo aparatas - informacijos
dauginimui. Tai prisideda prie mokslo
veiklos.




Akademiné laisveé.

- Skelbimy lenta (zr. 14
priedas.)

- Pateikiama informacija apie studijy
kokybés kriterijus - taip studentams
suteikiame laisve vertinti savo studijas
ir unversiteto veikla.

Liberalus ugdymas, kaip
platus
iSsilavinimas/iSprusimas.

- Skelbimy lenta (zr. 15
priedas).

- Informacija apie paskaity cikla
., Pasiruosk .

Kritinis mastymas.

ERDVE. LAIPTAIL ESANTYS ANTRAME AUKSTE IR VEDANTYS | PRIESTATO
TRECIA AUKSTA

Akademiné
bendruomeng, kaip
déstytojy ir studenty

sajunga.

Universiteto autonomija.

Moksling veikla ir
objektyviy ziniy paieska,
kaip nuolatinis kelias j
tiesq.

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai.

Mokslo ir studijy
vienove.

Akademiné laisveé.

Liberalus ugdymas, kaip
platus
iSsilavinimas/iSprusimas.

Kritinis mastymas.

ERDVE. PRIESTATO PIRMO, ANTRO IR TRECIO AUKSTU (JUOSE ISIKURE
FAKULTETO PADALINIAI - KATEDROS)

Akademine
bendruomené, kaip
déstytojy ir studenty

sajunga.

- Stendas su instituto
pavadinimu ir KTU
logotipu (zr. 18 priedas).

- Vidinis kiemelis -
pastatytas fortepijonas (zr.
19 priedas).

- Stendas su KTU
déstytojy istoriniu medziu
(zr. 21 priedas).

- Stendas su edukologinés
mokslinés grupés iStaky
bei edukologiniy tyrimy
raidos apraSymu (zr. 21
priedas).

- Paveikslai (22 priedas.)

- Ant stendo naudojama KTU
simbolika, kaip akademinés
bendruomenés bendra iSraiska.

- KTU simbolika, kaip akademinés

bendruomenés bendra iSraiska.

- Istorinis akademinés bendruomenés
pozymis.

- Istorinis akademinés bendruomenés
pozZymis.

- Paveiksluose pavaizduota katedros
mokslo krypties simbolika.

Universiteto autonomija.




Moksliné veikla ir
objektyviy ziniy paieska,
kaip nuolatinis kelias }

- Kopijavimo aparatas (Zr.
18 priedas).

- Kopijavimo aparatas informacijos
dauginimui - tai prisideda prie mokslo
veiklos.

tiesq.
- Stendas, skirtas ,,dar garuojan¢ioms*
- Stendas su | mokslo zinioms (svarbioms katedrai —
publikacijomis (zr. 18 | jos konkrecioms mokslo kryptims).
priedas).
Déstytojy ir studenty | - Sédimos vietos (zr. 18 | - Leidzia diskutuoti prie katedry.

paritetiniai santykiai.

priedas).

- Erdvé pasidaryti arbatos,
kavos, uzkandziy (zr. 19
priedas).

- Patogi sédima vieta (Zr.
19).

- Déstytojy/darbuotojy
nuotraukos su kontaktais
(zr. 20 priedas).

- Katedros pavadimas ir
déstytojy  konsultavimo
laikas (22 priedas).

- Padeda déstytojams ir studentams
atsipuisti,  atsipalaiduoti,  lengviau
susikoncentruoti j darbg.

- Tokios vietos jgalina laisva diskusija,
konsultacijas tarp déstytojy ir studenty.

- Informacija padeda studentams
planuotis ir derinti konsultacijy laikg su
déstytojais.

- Informacija padeda studentams
planuotis ir derinti konsultacijy laikg su
déstytojais.

Mokslo ir studijy
vienove.

- Nusipelniusiy
mokslininky  nuotraukos
(zr. 19 priedas).

- Nuotraukomis parodomi mokslo ir
studijy ankstesni rezultatai.

Akademiné laisveé.

Liberalus ugdymas, kaip
platus
i$silavinimas/iSprusimas.

- Skelbimy lenta (zr. 20
priedas).

- Skelbimy lenta (zr. 22
priedas).

-Skelbimy lenta (zr. 23
priedas).

- Skelbimas, kvieCiantis registruotis |
tarptauting  konferencija, parodant
studentams ziniy plétros galimybe.

- Skelbimai, kvieCiantys registruotis |
tarptauting konferencija, | konkursa.
Taip parodoma studentams Ziniy
plétros galimybe.

- Skelbimai apie mainy ir praktikos
programas, akademines, profesines
stazuotes, vasaros mokyklas. Taip
parodoma studentams Ziniy plétros
galimybe.

Kritinis mastymas.

ERDVE. ISORINIS PASTATO VAIZDAS

Akademiné
bendruomeng, kaip
déstytojy ir studenty

sajunga.

- Pats fakulteto pastatas -
senovinis (Zr. 24 priedas).

- ISlaikoma istoriné universiteto
dvasios simbolika. Si istoriné dvasia
gali paveikti studenty norg susitapatinti
su universitetu.




- Fakulteto iSpiesta
fasadiné siena (zr. 24
priedas).

- Monumentas pirmajam
rektoriui Kazimierui
BarSauskui (zr. 24
priedas).

- Monumentas pirmajam
Lietuvos universitetui.

- KTU simbolika, kaip akademinés
bendruomenés bendra iSraiSka.

- Lietuvos mokslo ir KTU istorija, kaip
akademinés bendruomenés bendra
iSraiska.

- Lietuvos mokslo ir KTU istorija, kaip
akademinés bendruomenés bendra
iSraiSka.

Universiteto autonomija.

Moksliné veikla ir
objektyviy ziniy paieska,
kaip nuolatinis kelias }
tiesq.

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai.

Mokslo ir studijy
vienove.

Akademiné laisvé.

Liberalus ugdymas, kaip
platus
iSsilavinimas/iSprusimas.

Kritinis mastymas.
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TYRIMO DALYVIU TEIGINIAI,
PAAISKINIMAIL, KOMENTARAI

Vertybé: Akademiné bendruomené, kaip déstytojy ir studenty sgjunga

- Akademinés
bendruomenés
suvokimas.

-Kas vienija
bendruomene.

- Akademinés
bendruomenés nariai
kaip Seima.

,, Tai tokia visuma, kur studentai gali veikti kartu. Tai ne tik nuéjimas j
paskaitas. Tai, kaip studentai veikia ir bendrauja formaliai ir
neformaliai “.(Studentas!).

., Akademiné bendruomené - rysys tarp deéstytojy ir studenty . (Studentas?).
,, Akademine bendruomeng sudaro déstytojai, dekanatas, studentai ir
studenty atstovybé . (Studentas?);

,Akademiné bendruomené - viskas, kas yra universitete:
destytojai, dekanai, prodekanai “ .(Studentas®).

,,Studenty, déstytojy ir visy universiteto mokslo darbuotojy , kazkoks
bendras produktas “.(Studentas®).

studentai,

., Renginiai, kad susitikty ne tik studentai su studentais, déstytojai su
destytojais, bet ir administracija jsijungty . (Studentas').

,, Vertybeés, tikslai ir uZduotys “. (Studentas?).

., Misija ir vizija“ .(Studentas®).

., Universitetas ir mokslas . (Studentas®).

., Bendras siekis uztikrinti studijy kokybe “.(Studentas).

, Bendras siekis uztikrinti studijy kokybe ir atsizvelgti | visy
interesus “.(Studentas®).

., Taip, kaip akademinés Seimos nariai, turi jaustis visi, bet atsakomybé visy
islieka skirtinga . (Studentas?).

. Manau, kad svarbu, kad visi taip jaustysi, bet taip toli grazu niekada
nebus, nes labai skirtingos studijy kryptys “. (Studentas®).

,, Taip, taip turi biiti, nes tai labai suartina “.(Studentas®).

,, Taip, nes tai sumaZina bendravimo barjerus . (Studentas'!).

- Ar jauciamas

akademinis bendrumas.

., AS taip, bet, manau, kiti studentai — ne, nes as - studenty atstovybés nare,
todel bendrauju tiek su administracija, tiek su déstytojais ir studentais. Dél
to turiu tokj rysj. Dauguma studenty nesijaucia dalimi, nes ateina tik j
paskaitas “. (Studentas').
, Taip, jauciuosi, nes
(Studentas?).

., Jauciuosi fakulteto bendruomenés nare . (Studentas?).

,laip, jauciuosi, nes as studentas...jauciuosi fakulteto, katedros ir viso
universiteto bendruomenenés nariu‘. (Studentas?).

. Jauciuosi...fakulteto “. (Studentas®).

,Tikrai taip, nes treti metai studenty atstovybéje®. (Studentas’).
LJauciuosi...fakulteto labiausiai “. (Studentas®).

. Jauciuosi...katedros maZiausiai “. (Studentas’).

«

akademinés pedagogikos komiteto naré.’

- Studentas tampa
akademinés
bendruomenés nariu.

., Tikriausiai, nuo jstojimo.Nuo pacio pirmo kurso, kadangi teko bendrauti
ir su destytojais, ir su prodekane, ir su studijy centru, tai irgi yra
akademinés bendruomenés dalis “. (Studentas?).

ltakoja atmosfera- laisvas bendravimas su déstytojais“. (Studentas®).
,, Pats jstojimas lémé, kad esu bendruomenés dalis “. (Studentas®).

., KTU logotipas padeda pasijausti dalimi . (Studentas®).

~Pirmame kurse, per isvaziuojamus seniuny mokymus, pasijautau, kad esu
dalis, kazko “. (Studentas®).

., Akreditacijos ismokimas mintinai“ .(Studentas’).

., Po truputi, jsitraukiant j veiklas “ .(Studentas®).




IS pradziy to nejauciau, buvau visiskai ,,Zalias*, kai jstojau j studenty
atstovybe, tada pajauciau, kad reikia j viskq placiau Ziiréti “. (Studentas®).

Fakulteto fizinés aplinkos
identiteto, akademinés ben

erdvés, tose erdvése esantys daiktai, informacija, - viso to ir akademinio
druomenés pajautos sqsajos

dazZniausios  buvimo
vietos

-fizinés aplinkos objektai,
informacija, padarantys
didzZiausiq jspudj

- aplinka Salia katedry

- vidinis kiemelis

., Edukologijos katedra“ (Studentas?); ,, Laisvalaikio zona“ (Studentas®)
,Vieta kur spalvotos sofos su zemélapiu ant sienos * (Studentas®); ,, Sofos,
sedmaisiai“ (Studentas®); , antro auksto koridorius, kur yra knygos
lentynose* (Studentas®); ,,vidinis kiemelis“ (Studentas®); ,, Pirmo aukso
rissys ““ (Studentas'?);

., Sofos, sémaisiai ir kavos aparatas “ (Studentas?) ,, pati aplinka, grazi ir
oficiali, senoviné “(Studentas®); ,, plakatai, skelbimai apie renginius prie
aulos “ (Studentas’); ,, ISoriné siena “ (Studentas®); ,,interjeras labai grazus,
priverciantis pasijausti kazko dalimi‘ (Studentas®) ,, ISoriné siena, laiptai,
paveikslai su tilto fragmentais“ (Studentas'); , jéjimas j fakultetq
didingas* (Studentas'!); ,patinka lentynos su knygomis, plakaitai
renginiy “ (Studentas®) ,,lentelés prie kabinety “ (Studentas”)

L Aplinka salia katedry neturi kazkuom isskirti, nes tai visai neturi jtakos
katedrai“ (Studentas®); , Manau ir taip gerai (Studentas’); , Neturi
issiskirti“ (Studentas®); ,,Jinai ir dabar iSsiskiria, yra gerai kaip yra“
(Studentas'?);

., Kai nuéjau j vidinj kiemelj, tada buvo ,,vau “* (Studentas®)

-fizinés aplinkos objektai,
informacija,kuria
naudojamasi ne paskaity
metu

ant sieny skelbiama
informacija

- informacijos neskaitymo
priezastys

- naudinga informacija

- tritkstama informacija

- fakulteto aplinky vizijos

., Internetas, WIFI“ (Studentas?®); , knygos ir lankstinukai“ (Studentas®);
,,paskaitau NEWS PAPERS “ (Studentas®) ,,spausdintuvas, sofos, knygos*
(Studentas'"); ,, knygas skaitai, séd?iu ant sofos ““ (Studentas”)

., Pastebiu informacijq labai retai“ (Studentas®) ,, Nesinaudoju jokia“
(Studentas®) ,, Démesi atkreipiu, bet daZniausiai neskaitau* (Studentas®)
., Labai retas, kas Ziiri “ (Studentas®);

. Informacija nepatogioje vietoje, pavyzdziui, pirmame auksSte esantys

stendai** ““ (Studentas®); ,, Néra gero apipavidalinimo “ (Studentas®);
., Plakatai apie renginius“ (Studentas®), , informaciniai bukletai*
(Studentas’);

., Praktikos viety* (Studentas?®); ,, Apie mokslo pietus, daug studenty net
nezino ““ (Studentas®); ,, Praktikos viety“ (Studentas®); ,, Daugiau nuorody
pirmakursiams, pvz kur katedros “ (Studentas'');

., Sukurti aplinkas bendravimui“ (Studentas?); ,, pridéciau nuorodas iki
bibliotekos“ (Studentas®) , Labiau panaudoti laisvalaikio zong“
(Studentas®) ,, Valgykla“ (Studentas®); ,,Noré¢iau muzikos, televizoriaus*
(Studentas’); ,, Papildomy erdviy mokymuis, pavyzdZiui sesijos metus, kad
biity galima pasiilikti nakéiai“ (Studentas'!); ,, [rengti kokia interaktyvig
erdve “ (Studentas'!);

Fakulteto higieninés

., Viskas gerai, nieko netritksta” (Studentas?) . Ziema naudojuosi peciuku

sqlygos

korodoriuje “ (Studentas®); ,, kai kur nepatogu sédeti “ (Studentas®)




Vertybé  Deéstytojy  ir
studenty paritetiniai
santykiai

- galimybés bendrauti

- diskusijy vietos

-oficialios erdvésporeikis

. Apie viskq suZinau per internetq* (Studentas?). , Universitetas néra
pajégus labiau issvystyti bendravimo erdves* (Studentas?). ,, Papildomy
erdviy nenoréciau, jy atsiradimas neprisidéty prie didesnio bendravimo su
destytojais “ (Studentas?)

., Studenty atstovybés auditorijoje (Studentas?); , riisio auditorijoje‘
(Studentas?)

., Reikéty oficialesnés vietos bendravimui“ (Studentas?)

Vertybé Mokslo ir studijy

vienove

- aplinka nepritaikyta

,,»Ne nemanau, kad pritaikyta, tam yra biblioteka. Tam néra ir resursy tiek.
(Studentas?) ,, tritksta iStekliy Ziniy paieskai“ (Studentas®); ,, Yra knygy, bet
néra pritaikyta” (Studentas®); ,, Triksta kompiuteriy“ (Studentas’);
,,informacijos paieskai néra tiklsingai pritaikyta* (Studentas®);
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VERTYBE

TYRIMO DALY VIU TEIGINIAI
PAAISKINIMAIL, KOMENTARAI

Akademiniy vertybiy suvokimas ir sqsajos su akademine bendruomene bei akademiniu

identitetu

- Akademinés
bendruomenés
suvokimas

., Bendruomené yra socialiniai rysiai ir tapatumo jausmas, t,y tos
dedamosios, be kurios bendruomenés néra. Socialiniai rysiai, kada
mes susitinkame bendraujame ne tik formaliose, bet ir neformaliose
aplinkose. O tapatumo jausmas akademinio bendruomeniskumo
pamatas. “ (Informantas')

,Akademine  bendruomeng  sudaro  déstytojai,
administracija ir visi kiti darbuotojai. “ (Informantas?)
, Miisy akademing bendruomene sudaro: déstytojai, studentai ir
administracija. Tie visi kurie dalyvauja mokymosi procese, tiek ir
kitose veiklose, kurios susijusios su studijy procesu. “ (Informantas')
, Akademiné  bendruomené tai yra studentai, déstytojai,
aptarnaujantis personalas ir Zinoma erdvé, kaip vienas is
komponenty. “* (Informantas®)

,Akademiné bendruomené, tai visi, kurie prisideda prie studijy.
Studentai,  kaip  didZiausia  bendruomenés  dalis,  toliaus
administracija ir visi déstytojai. *“ (Informantas®)

studentai,

- fakulteto Siikis

., <...>ne veltui turime §itki — Visada kaip namuose. ** (Informantas')

-fakulteto
bendruomenés
komunikuojamos
vertybés

,,Pabrézia visas teisingas vertybes. Net nezinau, visas vertybes,
pradedant Dievo jsakymais.... akademinio bendruomené yra ta, kuri
palaiko visas vertybes “ (Informantas?)

. Mes pabréziama , bridge* | tiltas*. Biitent tos vertybés ir yra
pagrindinés ,, briliance, inovation, globality“ (Informantas')

., Fakulteto bendruomené pabrézia tarptautiSkumg, pagarba vienas
kitam, buvimas dvasia humanitariniy vertybiy, tarpusavio
bendradarbiavimas yra begalo skatinamas, komandiskumas,
geranoriskumas “ (Informantas®)

., Pagarba kitatauciams. Uzrasai ant dury dviem kalbom. siekiama
integruoti kitakalbius déstytojus ir studentus. Visa tai daroma su
tikslu. “ (Informantas®)

., Fakuleto bendruomenés
bendruomeniskumas. “ (Informantas*)

vertybés. sqziningumas,

- studentas tampa
akademinés
bendruomenés
nariu/jaucia akademinj
identitetq

., Kai jisai [studentas] galvoja, kad atstovauja universitetq [tada turi
akademinj identitetq], kad jis atstovauja kazkokig tai bendruomene,
mokslo grupe, ar savo studentiskq grupe, kada jisai tapatina save su
universitetu. *“ (Informantas?)

,, Identitetas — jausmas kad tu esi dalis. tada kai Zmogus jaucia, kada
nori prisijugti prie jvairiausiy veikly “ (Informantas')

., [zengimas | fakultetq tai jau yra identitetas “ (Informantas?)

., Kitas momentas — deéstytojai, mentoriai pataréjai, studenty
atstovybé “ [jie padeda tapti akademinés bendruomenés nariu]
(Informantas®)

,,Lemia bendra bendruomenés nuotaika, nuo pat pirmy dieny, kai
ateina studentas, jei jis jauciasi priimtas, jisai ir jausis
bendruomenés dalis, tes tradicijas ir padés kitiems integruotis j tq
bendruomene* (Informantas®)




- formalus akademinis
identitetas atsiranda

- tikrasis akademinis
identitetas atsiranda

- kas padeda
pirmakursiui pasijausti
akademinés
bendruomenés nariu

,Studentai  nuo jstojimo turi formaly akademinj identitetq
(priskiriami programai, kursui, grupei, pogrupiui“ (Informantas?)

,,Po aktyvaus darbo su savo déstytojais, po jsijungimo j bendruomeng
tyrimu prasme, renginiy prasme, paskaity prasme — jie suvokia, kad
AS esu humanitariniy ir socialiniy moksly ir meny fakulteto dalis. Tai
priklauso nuo jy veikly ypatingai, mokslinés ir studijy veiklos. II —
I kursai* (Informantas®)

,,Studentas turi akademinj identitetq, kai jis taip jauciasi, néra tokio
apibrézto* (Informantas®)

wIvykis — vieniem tai gali buti krikstynos, kitiem jstojimo faktas.,
tretiem sékmingas dalyvavimas projekte, Sventéje, fakulteto
gimtadienyje, dar kitiems tai dalyvavimas fakulteto taryboje.*
(Informantas®)

,, Pirmakursius reikia is pradziu supazindinti, kas ta bendruomeneé,
ko mes siekiame ir sudaryti sqlygas integracijai. “ (Informantas®)

, Pirma studijy savaite duodami lankstinukai,  broSiiros“
(Informantas?).

- akademinis identitetas
siejamas ir su katedra,
fakultetu ir universitetu

L, Svarbus tapatintis ir su katedra, fakultetu ir paciu universitetu“
(Informantas?).

Fakulteto fizinés erdvés (jose esamy edukaciniy objekty/informacijos) kiirimo tikslai ir
vertybiy, akademinio identiteto sqsajos

- Fiziniy erdviy
poreikis akademinio
identiteto formavimui.

., Manau, kad bitina, nes visas edukacinis procesas vyskta ne tik
fakulteto auditorijose, ty. vysta visur, visame pastate t.y. Visos
erdves “ (Informantas')

wStengiames, kad visos erdveés biity jauki aplinka, ir studentas noréty
bati ¢ia. Tai buvo kuriama specialiai.** (Informantas')

,,Stengiames kiekvienais metais po kokios dvi — tris parodas padaryti
fakulteto koridoriuose, erdvése. “ (Informantas?)

,, Visos erdveés turi kalbéti apie tai, kq mes veikiam, kg mes darom,
kur mes einam, kokie mes esam, nes erdvé yra miisy riibas. Mes
stengiames tai daryti, panaudojami laiptai, gafinis dizainas ant
langy. ** (Informantas®)

,, Pirmakursiam pasijausti akademinés bendruomenés nariu padeda
visi koridoriai“ (Informantas®)

,, Kazkiek yra informuojama, yra ant laipty yra miisy universiteto
tikslo raktaZodziai...taip erdves reikia isnaudoti. * (Informantas®)

- informacija
koridoriuose

- informacija
pertekliné, kas
apsunkina jos jsivinimqg

- informacija néra
pagrindiné priemoné
akademinio identiteto

, Taip tikrai taip... Informacija svarbus dalykas...ir kultirines
vertybes parodyti., skatinti dométis kazkuom..kultiira...stengiames “
(Informantas?)

,,Stenduose informacija pagal srytis. Informacijos yra uztektinai ir
gal net perdaug. Sunku studentams iSskirti. Informacijos gausa
neprisideda prie identiteto kiirimo, nes gaunasi atmetimo
reakacija.* (Informantas?)

, Informacijos pakabinimas neduoda tiek naudos, kaip tiesioginis
komunikavimas, bendros veiklos. Stendai néra lemiancios
akademinio identiteto priemonés “ (Informantas®)




- laiptai

»Manau, kad taip. Tai ir jrodo miisy laiptai. Tarkime, suvokimas, kad
tu esi dalis parodo uzrasas ,,Sveiki atvyke, § savo antruosius namus,
neprentenduojant j pirmuosius, tai jau yra identiteto dalis."
(Informantas®)

., Laiptai, nes visos vertybés, misija, vizija yra uzrasytos. Parasytas
visas tiltas (tarptautiskumas, tarpkryptiskumas..)* (Informantas®)

- fakulteto kiemelis

,Ne tik kalbant apie koridorius, kalbant apie kiemelj, kiemelyje
skamba muzika, kad biuty smagu.... iSpiestos sienos, tai yra labai
svarbu, kad galima buty atsiséti, pasnekeéti, paskaityti knygg.
(Informantas')

, Fakulteto isoréje yra daug dZiazo, tokio laisvo pozZiirio ir
meniskumo, kas daro aplinka jaukesne (Freska, pianinas)*
(Informantas?)

- koridoriaus erdvés ir
knygos jose

., Viskas papildyta..kiek knygy padéta koridoriuose, tam, kad bity
galima jvairiai praleisti laikq. Knygos yra mokslo, mokymosi, Ziniy
simbolis. ** (Informantas')

-nuotraukos, paveikslai
su tilto fragmentai

, Miisy nuotraukos su tiltu..[komunikuoja akademines fakulteto
vertybes] ““ (Informantas')
,, Tilto simbolikos paveikslai“ (Informantas®)

-langai ., Langai* (Informantas®)

-stendai , IStraukiamieji stendai, kurie lietuviskai ar angliskai kalba apie
miisy vertybes “ (Informantas®)

- baldai ., Minkstasuoliai, mes norime, kad aplinka biity jauki, kad studentas
Jjaustiisi, kaip namuose. “ (Informantas');
., <...>ir tie sédmaisiai — paprastai isdélioti, leidZiantys pastumti ten
kur patogu. visas isdéliojimas ir sofy koridoriuose. “ (Informantas®)

- virtuve ., Irengta virtuvéle vieta kartu valgyti* (Informantas®)

-internetas ., Internetas visur yra, tikrai patogu narsyti“ (Informantas®)

- koridoriai Salia
katedry

., Tematiskai prisiristi [aplinka Salia katedry] prie tos idéjos, kurig
komunikuoja* (Informantas’)

., Kiekviena katedra turi savo specifika, tradicijas ir kultiirq. Jos turi
kq pasakyti, kg parodyti, kuom pasidziaugti. “ (Informantas?)

,,Salia katedry turi biti informacija, kuri yra gyvybiskai svarbi. Apie
destytojus, apie jy buvimg, pasiekimg, prieinamumg. turi
komunikuoti, kokie moksliniai projektai vykdomi, kokie profesoriai,
koks bendradarbiavimas su kitomis institucijomis, nes tai kalba
studentams apie jy karjeros kelius, galimybes, kalba apie jy tyrimy
pasirinkimy srytis “ (Informantas®)

., Katedry aplinka turi buti jauki, kuri traukty pacius studentus
(Informantas®)

- fakulteto aplinky
vizijos

., Norétysi lauko baldy vidiniame kiemelyje, Zalumos “ (Informantas’)
., Didesniy erdviy grupiniams darbams (su iSmaniosiomis lentomis,
projektoriais.) (Informantas?)

., Tokios erdvés kurios ugdyti ekologiskumq, Zalieji kampeliai. *
, PavyzdzZiui, kur dabar stovi automobiliai, galéty buti krepsinio
aikstelé kur galéty Zaisti déstytojai ir studentai* (Informantas®)
Sukurciau studentiskqg kavine, terasoje ant fakulteto stogo*
(Informantas®)

,, Koridoriuose  interaktyvios instaliacijos  (demonstruojamos
universiteto bendruomenés istorijq, ir Lietuvos mokslo istorijg)*
(Informantas®)

¢




- esami projektai ir
idéjos

,,Stengiamés pajudinti tuos statiskus stalus, pridedant ratukus, kad
visi stalai galéty judéti. Taip transformuojant mokymosi aplinkg.
(Informantas®)

., Planuojama j programos jrangos investavimg* (Informantas?)
,.Jau pritaikyta galimybé atvaZiuoti su dviraciu“ (Informantas®)

., Galvojama apie erdvés kurios tikty postudijinei veiklai, pvz.,
maqstoma apie pabégimy kambarj, kurj padarytume viename is
riisiy. “ (Informantas®)

., Keiciamos dangos ir grindys, kad visi galéty jaustis jaukiau, kaip
namuose. * (Informantas®)




28 priedas Dokumenty kriteriné analizé

Dokumen
tas

Vertybés

Dokumento tekstas

ISvados

LR KONSTITUCIJA,1992

Akademiné
bendruomené kaip
déstytojy ir studenty
sajunga

Universiteto
autonomija

,, Aukstosioms mokykloms
suteikiama autonomija“* 40 str.

Uztikrinta

Moksling veikla ir
objektyviy ziniy
paieska kaip
nuolatinis kelias |
tiesg

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai

Mokslo ir studijy
vienove

Akademiné laisvé

»<...>mokslas ir tyrinéjimai bei
deéstymas yra laisvi* 42 str.

Uztikrinta

Liberalus ugdymas
kaip platus
i§silavinimas/iSprusi
mas

Kritinis mgstymas

LR MOKSLO IR STUDIJU ISTATYMO NR. XI-242
PAKEITIMO ISTATYMAS

Akademiné ., Akademine bendruomeng
bendruomené kaip sudaro mokslo ir studijy
déstytojy ir studenty | institucijy studentai, déstytojai,
sajunga mokslo darbuotojai, kiti tyréjai
ir rofesoriai emeritai, . s
moksliiiniai emeritai,  kiti Apibrézia, uztikrinta
darbuotojai, tiesiogiai
dalyvaujantys mokslo ir (ar)
studijy veikloje. 60 str, 1
punktas
Universiteto ., Aukstoji mokykla turi
autonomija autonomijg, apimanciq
akademine, administracing,

itkio ir finansy tvarkymo veiklg,
grindziamg savivaldos principu
ir akademine laisve™ 8 str. 1

punktas
., Valstybinis universitetas turi
turéti  kolegialius  valdymo

organus — tarybq ir senatgq, taip
pat vienasmenj valdymo organg
— rektoriy. *“ 26 str. 1 punktas

., Studenty interesams
aukstosios mokyklos ir jos
padaliniy valdymo organuose,

Itvirtinta, apibrézta




patariamosiose ir gincy
sprendimo struktiirose
atstovauja studenty atstovai,
kuriuos skiria Studenty
atstovybé savo nustatyta tvarka,
o jeigu jos néra, — Visuotinis
Studenty susirinkimas
(konferencija). *“ 30 str.

., Aukstosios mokyklos studenty
interesams atstovauja studenty
atstovybé “ 63 str. 1 punktas

., Studenty atstovai dalyvauja
aukstosios mokyklos valdymo
organy veikloje sprendziamojo
balso teise.* 63 str. 4 punktas

., Studenty teisés ir pareigos
62 str.

Moksling veikla ir
objektyviy ziniy
paieska kaip
nuolatinis kelias |
tiesg

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai

Mokslo ir studijy principas.
wAkademinés — bendruomenés
nariy bendradarbiavimo “

Mokslo ir studijy
vienove

Akademiné laisvé

,, Akademinés  bendruomenés
nariams laiduojama akademiné
laisve “ 60 str. 2 punktas
,,Akademiné laisvé, apimanti:
1) minties, israiskos laisve,

2) mokslo (meno) ir
pedagoginés veiklos metody ir

prieigos pasirinkimo laisve,
atitinkancig pripazjstamus
etikos principus;

3) apsaugq nuo variymy ir
sankcijy uz savo moksliniy
tyrimy ir  eksperimentinés
plétros (meno) rezultaty ir
jsitikinimy skelbimgq, iSskyrus
atvejus, kai skelbiama
informacija yra valstybés ar
tarnybos paslaptis ir (arba)
Lietuvos Respublikos jstatymy
pazeidimas. *“ 60 str. 2 punktas

Uztikrinta, apibrézta

Liberalus ugdymas
kaip platus
i$silavinimas/iSprusi
mas




Kritinis mgstymas

KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETO STATUTAS 2012 m. birZelio 28 d. Nr. XI-2149

Akademine
bendruomené  kaip
déstytojy ir studenty
sajunga

,, Universitetas turi savo
véliavg, emblemq ir kitg
atributikq “ 5 punktas

., Pagrindinés Universiteto
veiklos sritys <..> puoseléja
akademinés bendruomenés

vertybes ir tradicijas.” 10
punktas

Ivirtinta, neapibrézta

Universiteto
autonomija

,, Universitetas turi autonomijg,
apimanciq akademine,
administracine.... “ 16 punktas
., <...>jtraukti studentus j visy
lygiy veiklg ir sprendimy
priémimo procesq“ 8 punktas

,, Universitetas turi ir
savivaldos organus — fakultety
tarybas ir studenty atstovybe.“
24 punktas

,, Universiteto studenty
interesams atstovauja studenty
atstovybé  ir  kiekviename
fakultete veikiantys jos
padaliniai. “ 70 punktas
,Studenty atstovybé deleguoja
savo atstovus j Tarybg, Senatq,
rektoratg, fakultety tarybas,
Akademinés etikos kolegijg ir
kitus Universiteto valdymo ir

Uztikrinta, apibrézta

savivaldos  organus.” 76
punktas
Moksling veikla ir ,, Universitete  organizuojami
objektyviy ziniy moksliniai seminarai,
paieska kaip konferencijos ir kiti renginiai. Itvirtinta, neapibrézta

nuolatinis kelias |
tiesg

207 punktas

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai




Mokslo
vienové

ir

studijy

,, Uztikrinti mokslo ir studijy

vienove “
., <...>uztikrina deéstytojy ir
Studenty dalyvavimas

moksliniuose  tyrimuose  ir
eksperimentinéje (socialinéje,
kultirinéje)  plétroje  (meno
veikloje),  mokslo  (meno)
darbuotojy dalyvavimas studijy
procese, mokslo  Ziniy ir
mokslinio  (meninio)  darbo
jgudziy perteikimas antrosios
pakopos studijy programose ir
doktorantiroje. * 184 punktas
,, Universiteto moksliné veikla
organizuojama taip, kad bity
uztikrinta mokslo, studijy ir
inovacijy vienove. “ 202
punktas

., Studentams sudaromos
sqlygos dalyvauti Universiteto
mokslinéje veikloje.
Universitete veikia studenty
mokslo draugija.“ 206 punktas

Uztikrinta




Akademiné laisvé

,, Universiteto akademiné
bendruomené, naudojasi
akademine laisve ir

vadovaujasi Senato patvirtintu
Destytojy, mokslo darbuotojy ir
kity tyréjy etikos kodeksu* 19

punktas

,, Universiteto akademinés
bendruomenés nariams
laiduojama akademiné laisvé,
apimanti:

1) minties, Zodzio,
pasauléZiuros ir tikéjimo laisve;
2) mokslo (meno) ir

pedagoginés veiklos metody ir
prieigos pasirinkimo laisve,
atitinkancig pripazistamus
etikos principus;

3) lygig teise dalyvauti
konkursuose déstytojy ir mokslo
darbuotojy pareigoms eiti, taip
pat  priemimo |  studijas
konkursuose, neatsizvelgiant j
vt rase, politinius ir religinius
jsitikinimus, tautybe ir
pilietybe;

4) apsaugq nuo variymy ir
sankcijy —uz savo  tyrimy
rezultaty ir jsitikinimy*“ 20
punkas

Uztikrinta, apibrézta

Liberalus ugdymas
kaip platus
i§silavinimas/iSprusi
mas

,,Skatinti studenty kiirybingumgq
ir iniciatyvq, kad jie ugdyty
savo asmenybe ir intelektq,
gebéty nustatyti, apibrézti ir
spresti  problemas,  suvokty
profesine ir eting atsakomybe,
gerai pasirengty nuolat tobuléti

vy —

13 punktas

., Skatinti studenty dalyvavimg
Universiteto savivaldoje,
mokslinéje, meno ir
visuomeninéje veikloje,

sporte; *“ 13 punktas

Itvirtinta, neapibrézta

Kritinis mgstymas

KAUNO
TECHNO

LOGLJOS

UNIVERS

Akademiné
bendruomené  kaip
déstytojy ir studenty
sajunga




Universiteto
autonomija

,Studentai turi teisg vertinti
studijuojamy dalyky déstymo,
studijy apriupinimo ir studijy
programy jgyvendinimo
kokybe. “

Neapibrézta,dalinai
uztikrinta

Moksling veikla ir
objektyviy ziniy
paieska kaip
nuolatinis kelias |
tiesa

,, Universiteto veiklos rodikliai
yra skelbiami viesai.” 148
punktas

,, Universitete organizuojamos
vidinés, Salies bei tarptautinés

mokslinés konferencijos,
simpoziumai, seminarai,
mokyklos *“ 235 punktas

,, Universitetas kasmet

parengia, isleidzia ir iSplatina
Salies visuomenei informacinj
leidinj — praéjusiy mety
moksliniy tyrimy ataskaitq.
241 punktas

Dalinai uztikrinta

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai

Mokslo ir studijy
vienove

Akademiné laisvé

Liberalus ugdymas
kaip platus
i$silavinimas/iSprusi
mas

Kritinis mastymas

UNIVERSITETO STRATEGJA

(2012)

Akademine
bendruomené  kaip
déstytojy ir studenty
sajunga

., Kiekvienas Universiteto
bendruomenés narys veikia
Universiteto labui

Is dalies uzsiminta

,, Universiteto  strategija  ir

strateginis  veiklos  planas

rengiami  ir  jgyvendinami

aktyviai  dalyvaujant  visai

Universiteto akademinei

bendruomenei*
Universiteto ,, Universiteto  strategija  ir | IS dalies uzsiminta, paminint
autonomija strateginis  veiklos  planas savivaldg

rengiami  ir  jgyvendinami

aktyviai dalyvaujant

visai Universiteto akademinei
bendruomenei, Universiteto
valdymo ir savivaldos

institucijoms “




Moksliné veikla ir
objektyviy ziniy
paieska kaip
nuolatinis kelias i
tiesg

,<..>kurti ir perduoti Zinias
bei novatoriskas technologijas
darniai  valstybés raidai ir
inovacijy plétojimui; formuoti
atvirg talentus ir lyderius
jkvepianciq karybine aplinkqg *

Neapibrézta, jtvirtinta

Déstytojy ir studenty
paritetiniai santykiai

KTU VERTYBES: ,<,,>
bendradarbiavimas“

Itvirtinta, neapibrézta

Mokslo ir studijy
vienove

,Studijy ir mokslo  vienove,
sanglauda su pramone ir
verslu“

Itvirtina

Akademiné laisvé

Liberalus ugdymas
kaip platus
i8silavinimas/iSprusi-
mas

Kritinis mgstymas




29 Priedas

Interviu klausimai studentams

1. Kas, Jasy nuomoné, yra akademiné bendruomené?

2.1.9.

Kas sudaro akademine bendruomene? (jeigu bus sunku studentui atsakyti, jam bandyti

padéti: a) tik studentai (fakulteto/studijy krypties/grupés); b) studentai ir déstytojai; c) déstytojai;

d) déstytojai ir dekanatas; e) déstytojai ir studentai; f) déstytojai, studentai ir dekanatas).

Kas yra bendra tai bendruomenei?

Ar jauciatés akademinés bendruomenés nariu?

a. Jeigu — taip, tai:

2.1.1. Kokios bendruomenés (jeigu jam bus sunku iSsireiksti, padéti ,,uzvedamaisiais®

klausimais: Katedros? Fakulteto? Universiteto? O gal visy $iy lygmeny?).

2.1.2 Kada tai pradéjote jausti? Ar ta pajauta atéjo ,,po truputi, ar lémé koks nors jvykis?
Jeigu jvykis, tai koks?

2.1.3. Jeigu - ,, po truputj* — kas daré, Jisy nuomone, jtaka, kad po truputj pripaZinote ,,savu‘
savo universiteta/fakulteta/katedra)?

2.1.4. Kokiose vietose fakultete biinate? Ar galite pasakyti, kokie daiktai, uzrasai, kita
informacija, esanti fakulteto vieSose erdvése (vestibiuliuose, koridoriuose, ant laipty) Jums
jsiminé ar padar¢ jspudj? Kokiais tose vietose esanciais daiktais, informacija dazniausiai

naudojatés ( ne paskaity metu)?

2.1.5. Kokia informacija (nurodykite konkreciai, o kad geriau prisimintuméte, pasivaiks¢iokime
po fakultetg ar a§ Jums parodysiu filmuotg medziagg) apie universiteta, fakulteta, katedra, esanti
fakulteto vieSose erdvése (vestibiuliuose, koridoriuose, ant laipty) Jums padéjo: a) suzinoti
daugiau apie universiteta/fakulteta/katedra; b) suzinoti, ka veikia déstytojai/studentai/déstytojai
ir studentai drauge? O gal Sios informacijos dabar nebéra, bet buvo anksc¢iau?

2.1.6. Kaip Jus pasijautéte pirma kartg i¢jes 1 fakulteta? Kokie aplinkos daiktai, uzrasai, vaizdai
Jums sukelé jausmus, kad at¢jote ]| UNIVERSITETA/FAKULTETA?

2.1.7. Kokie aplinkos, apie kurig kalbame, daiktai, uzrasai Jums padeda pasijausti, kad esate
akademinés bendruomenés nariu? Kodél?

Ar esanti fakulteto aplinka jums yra komfortabili mokymuisi, neformalioms diskusijoms su savo
kolegomis, déstytojais (ar pakanka sédimy viety, kompiuteriy, kity IT priemoniy?)
Kur dazniausiai vyksta diskusijos su déstytojais? Ar Jus ta aplinka tenkina? Ar bendrautuméte

daugiau su déstytojais, jei biity uzdaresniy sédéjimo erdviy koridoriuose?



2.1.10. Ar fakulteto koridoriy aplinka pakankamai pritaikyta mokslo ziniy paieSkai (yra knygy lentyny,
kompiuteriy su atviromis duomeny bazémis, stendy su naujausiomis ziniomis ir pan.)?

2.1.11. Kaip manote, ar aplinka $alia katedry turéty kuo nors iSsiskirti i§ visos fakulteto aplinkos? Kuo
tai svarbu Jums? (galimi variantai: studijy programa ar mokslo kryptimi)

2.1.12. Kokios informacijos stenduose labiausiai Jums triiksta (pvz. informacija apie universiteta,
fakulteta, akademing bendruomene, ivykius, galimybe pasirinkti modulius, ugdymo metodus,
raSty darby bendrasias tematikas ir pasirinkimo terminus)?

2.2. Jeigu — ne, tai — kodél?

2.2.1. Kokiose vietose fakultete biinate? Ar galite pasakyti, kokie daiktai, uzrasai, kita informacija,

esanti fakulteto vieSose erdvése (vestibiuliuose, koridoriuose, ant laipty) Jums jsimin¢ ar padar¢ jspiidj?

Kokiais tose vietose esanciais daiktais, informacija dazniausiai naudojatés ( ne paskaity metu)?

2.2.2 Kokia informacija (nurodykite konkrec¢iai, o kad geriau prisimintuméte, pasivaiks¢iokime po
fakulteta ar a§ Jums parodysiu filmuota medziagg) apie universiteta, fakulteta, katedra, esanti fakulteto
vieSose erdvése (vestibiuliuose, koridoriuose, ant laipty) Jums padéjo: a) suZzinoti daugiau apie
universiteta/fakulteta/katedra; b) suzinoti, kg veikia déstytojai/studentai/déstytojai ir studentai drauge?

O gal §ig informacijg tik dabar pastebite pirmg kartg?

2.2.3 Kaip Jis pasijautéte pirma kartg j&jes i fakulteta? Kokie aplinkos daiktai, uzrasai, vaizdai Jums
sukeélé jausmus, kad atéjote | UNIVERSITETA/FAKULTETA? O gal anksciau buvo kokia nors Jums

jsimintina informacija, kurios dabar nebéra?

2.2.4. Ar esanti fakulteto aplinka jums yra komfortabili mokymuisi, neformalioms diskusijoms su savo
kolegomis, déstytojais (ar pakanka sédimy viety, kompiuteriy, kity IT priemoniy?)

2.2.5. Kur dazniausiai vyksta diskusijos su déstytojais? Ar Jus ta aplinka tenkina? Ar bendrautuméte
daugiau su déstytojais, jei buty uzdaresniy sédéjimo erdviy koridoriuose?

2.2.6. Ar fakulteto koridoriy aplinka pakankamai pritaikyta mokslo ziniy paieskai (yra knygy lentyny,
kompiuteriy su atviromis duomeny bazémis, stendy su naujausiomis ziniomis ir pan.)?

2.2.7. Kaip manote, ar aplinka $alia katedry turéty kuo nors iSsiskirti i§ visos fakulteto aplinkos? Kuo
tai svarbu Jums? (galimi variantai: studijy programa ar mokslo kryptimi)

2.2.8. Kokios informacijos stenduose labiausiai Jums triikksta (pvz. informacija apie universiteta,
fakulteta, akademine bendruomene, jvykius, galimybe pasirinkti modulius, ugdymo metodus,
raSty darby bendrasias tematikas ir pasirinkimo terminus)?

3. Ar manote, kad yra svarbu, kad visi fakultete- studentai, déstytojai, dekanatas jautysi kaip

vienos Seimos — akademinés bendruomenés — nariais?

4.  Ar fakulteto aplinka, kurioje buina studentai, turéty buti taip organizuota, kad palengvinty

visiems pajusti ta akademinés bendrybés jausma?



5.

Ka patobulintuméte fakulteto vieSose erdvése, kad jos padéty studentams pasijausti

akademinés bendruomenés nariais?
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10.

Kas, Jiisy nuomone, sudaro misy fakulteto akademin¢ bendruomene?

Kokias vertybes pabrézia miisy fakulteto bendruomené?

Kada, Jusy nuomone, galima jau pasakyti, kad studentas turi akademinj identitetg (su kuo
jis identifikuojasi — su universiteto, fakulteto iSpazjstamomis vertybémis, akademine
bendruomene...?)

Ar manote, kad fakulteto vieSasias erdves (vestibiuli, koridorius, laiptus, erdves prie
katedry) galima/reikia panaudoti fakultetui svarbiu vertybiy komunikavimui,
informavimui apie akademing¢ bendruomeng, jos veikla?

Gal galétuméte iSskirti daiktus, Kitus objektus, juose esancia informacija ar Kitas
galimybes (pvz., salygu bendravimui sudaryma), patalpintus fakulteto koridoriuose,

vestibiuliuose, laipty erdvése, kurie gali daryti jtaka studentams, komunikuojant jiems

fakulteto iSpazijstamas vertybes, sudarant salygas pajausti akademinio bendrumo,
identifikavimosi su fakultetu (katedra, universitetu) jausmus?

Gal galétuméte iSskirti daiktus (kokius?), kitus objektus (kokius?), juose esancia
informacija (kokia?) ar kitas galimybes (pvz., salygu bendravimui sudaryma? ), kurie
specialiai buvo patalpinti (kieno iniciatyva?) fakulteto/katedryu Kkoridoriuose,
vestibiuliuose, laipty erdvése (konkreciai), kad daryty jtaka studentams ir komunikuoty
jiems: fakulteto iSpaZistamas vertybes (kokias?) sudarytu salygas pajausti akademinio
bendrumo, identifikavimosi su fakultetu/katedra/universitetu) jausmus?

Ar Kkai kurie objektai/informacija (kokie?) specialiai tuo tikslu patalpinami, kad daryty
poveikij pirmakursiams greifiau pasijausti akademinés bendruomenés nariu?

Kaip manote, ar aplinka Salia katedry turéty kuo nors iSsiskirti i§ fakulteto bendry vieSuju
erdviy? Ar ji turéty komunikuoti katedros specifiSkumg ir daryti jtakg formuotis studenty
identitetui su katedra/studiju krypties akademine bendruomene? Kas ten turéty biti? O
gal svarbu, kad studentai tapatintysi tik su fakulteto akademine bendruomene?

Dabar pasvajokime: jeigu fakulteto finansiniai iStekliai buity neriboti, kokias matytuméte
fakulteto, katedry vieSasias erdves, kad jos efektyviausiai veikty studenty akademinio
identiteto formavimgsi?

O ka biity galima padaryti jau dabar (triikstant iStekliy), tobulinant fakulteto, katedry
vieSasias erdves, kad jos efektyviausiai veikty studenty akademinio identiteto

formavimgsi?
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