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Patvirtinu, kad mano Editos Ivanauskienés baigiamasis magistro darbas tema ,,Tvarios vartojimo
elgsenos asmeniniame gyvenime ir darbe sasajos‘ yra paraSytas visiSkai savarankiSkai, o visi pateikti duomenys
ar tyrimy rezultatai yra teisingi ir gauti saZiningai. Siame darbe nei viena dalis néra plagijuota nuo jokiy
spausdintiniy ar internetiniy S$altiniy, visos kity Saltiniy tiesioginés ir netiesioginés citatos nurodytos
literatiiros nuorodose. [statymy nenumatyty piniginiy sumy uz §j darbg niekam nesu mokéjusi.

AS suprantu, kad iSaiSkéjus nesgziningumo faktui, man bus taikomos nuobaudos, remiantis Kauno

technologijos universitete galiojancia tvarka.
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Technology University, School of Economics and Business

SUMMARY

Consumer influence to environment principally depends on person‘s sustainable consumption in
private life, the understanding of sustainable consumer behaviour, the habits of sustainable consumer
behaviour and the effect of it at work.

The cooperation between public and business is necessary in order sustainable usage could develop.
Citizens/employees should be included in the process in a way they progress and comprehend sustainable
development as well as apply it in their private life and convey in organization. According to the mentioned
above, the following issue was formulated - how an individual guides himself/herself in private life by
provisions of sustainable consumption and how this efffects his/her behaviour at work?

The aim of the thesis is to examine the linkage between sustainable consumer behaviour in private life
and at work.

The tasks of the thesis:
To analyze importance of sustainable consumption.
To determine evidence of sustainable usage of an individual in private life and at work.

To prepare a model of linkage between sustainable consumer behaviour in private life and at work.

el

To examine linkage between sustainable consumer behaviour in private life and at work.

The importance of sustainable consumer behavior in private life and at work was revealed in the review
of literature. Dimensions, descriptions and attributes of sustainable consumer behavior in private life and at

work were made. Four dimensions were characterized in the model of sustainable consumer behaviour:

e abstemious/eco-friendly consumption of food,;
e green/sustainable vehicles (journeys);
e sustainable home/office;

e prudent/eco-friendly clothes.

The quantitative model of questionnaire was used for the research. According to Pearson‘s correlation

analysis it was examined that sustainable usage at home is related to the sustainable consumption at work.



The link is statistically reliable and meaningful. Consequently the following conclusion can be made —
sustainable usage at home has coherence with sustainable consumption at work.

The discussions of analysis and conclusions by the subject of sustainable usage in private life and at
work are submitted at the end of the thesis.



TURINYS

SUMMARY e bt a b bt s bbb £ R R R R e Rt b et 4
PaVEIKSIY SGTASAS ...t 7
LeNt@ITUY SATASAS ...veiveiieieiieit ettt bbb bR R R bRt n e 8
TV ADAS . e 9
1. TVARAUS VARTOJIMO ASMENINIAME GYVENIME IR DARBE PROBLEMATIKA ................... 13
2. TVARAUS VARTOJIMO ASMENINIAME GYVENIME IR DARBE SVARBA MOKSLINIU
ASPEIKTU bbbt h R e b e R Rt R R bRt b e 19
2.1. TVARAUS VARTOJIMO SVARBA MOKSLINIU ASPEKTU......cccooiiiiiiiiiiii e 19
2.1.1. Tvarumo samprata ir svarba VISUOMENES ZYVEINIINE ....c.uvreveeruriaieesireateesreesreesneesseesieessseessnessseeas 19
2.1.2. Tvarumo implikacija individo ir JMONES LYZIU ........ovveiiiiiiiieiiiieeee e 24
2.2. INDIVIDO TVARAUS VARTOJIMO RAISKA ASMENINIAME GYVENIME IR DARBE........ 30
2.2.1. Individo tvaraus vartojimo raiSka asmeniniame ZYVENIME. ......cccueerrrerreerreeiieesineesieesneenseesneenneens 30
2.2.2. Individo tvaraus vartojimo raiSka darbe...........ccooviiiiiiiiii e 37
2.2.3. Tvarios elgsenos $35aJy MOAELIS .........eiieiiiiiiiieiiiie e 40
3. TYRIMO METODIKA . . ettt bbbt b et s e b e e bt nb e et 42
3.1, TYIIMO INSEIUMENTAS .......eiuieiecie ettt st st e e e st e et e e se e s ae e be e s e s be e beesbeeneesreenseeneeareeeens 42
3.2. Tyrime naudoti Statistiniai KIterijal ..........ccceviiiiiieiiicie st 42
4. TYRIMO REZULTATAL .ottt ettt n et 44
4.1. Demografing tirlamuyjy analiZ€ ..........coooiiiiiiiiiiieii s 44
4.2. Individo tvaraus vartojimo raiSkos asmeniniame gyvenime bei darbe tyrimo analizeé........................ 46
0. DISKUSIJA bbbt b ettt b e r e 57
ISVADOS ..ottt 58
LITERATUROS SARASAS ...ttt s sttt s st a st n s enaassnssnensans 60
PRIEDAL ... ot b bbb bbb e bt s bt bt e b b e s 63



1 paveikslas.
2 paveikslas.
3 paveikslas.
4 paveikslas
5 paveikslas.
6 paveikslas.
7 paveikslas.
8 paveikslas.

9 paveikslas.

10 paveikslas.
11 paveikslas.
12 paveikslas.
13 paveikslas.
14 paveikslas.

15 paveikslas.

Paveiksly sarasas

Prekés ir paslaugos darancios didziausig zala

Socialiai atsakingy principy, veiksniy ir priemoniy sistema

ISorinés bei vidinés naudos jgyvendinant organizacijos socialing atsakomybg
Visuomenés raidos (plétros) matmenys

Lietuvos darnaus vystymosi strategija

Lietuvos darnaus visuomenés indekso struktiira

Darnaus vystymosi poveikis gyvenimo kokybei

Darnos veiksniai

Tarptautinés energetikos agenttiros Saliy nariy galutinés energijos suvartojimas pagal
tkio veiklos sektorius 1974-2007 m. laikotarpiu

Ekologisko gaminio zenklas

Tvarios elgsenos sasajy modelis

Respondenty pasiskirstymas pagal lytj

Respondenty pasiskirstymas pagal amziy

Respondenty pasiskirstymas pagal i$silavinima

Respondenty pasiskirstymas pagal uZimamas pareigas



Lenteliy sarasas
1 lentelé. ,,Darnaus vystymosi keédé*

2 lentelé. Ekologiski/tausojancio vartojimo zenklai Europos Sajungoje

3 lentelé. Tvaraus vartojimo asmeniniame gyvenime dimensijos, aprasai bei pozymiali

4 lentelé. Nauda darniai organizacijai bei visuomenei

5 lentelé. Tvarios elgsenos darbe dimensijos, aprasai bei pozymiai

6 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas namuose (saikingo/ ekologisko maisto
vartojimas)

7 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas namuose (ekologinés tvarios transporto
priemones)

8 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas namuose (tvarus biistas)

9 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas darbe (saikingo/ ekologisko maisto
vartojimas)

10 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas darbe (ekologinés tvarios transporto
priemones)

11 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas darbe (tvarus biuras)

12 lentele. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas darbe (tausojantys/ ekologiski drabuziai)



IVADAS

,.Zemés nepaveldime i§ protéviy. Mes ja skolinamés i3 savo vaiky.“ Si Kanados Haida genties indény
iSmintis puikiai atitinka magistrinio darbo temg bei tinka jvardyti, kokius darbus reikia atlikti maisy kartos
gyventojy: taip pakeisti savo gyvenseng, kad rastume naujy bei veiksmingy, socialiai teisingy ir ekologisky
vystymosi btidy, kurie leisty uztikrinti kiekvienam pilieciui, galimybe oriai gyventi. Praktiskai tai reiskia, kad
reikia sudaryti ilgalaikes ekonomikos plétros salygas uztikrinant tinkamg aplinkos bei socialing apsauga.

Darbo aktualumas. Tenka pripazinti, ta¢iau nekreipimas démesio j tvary vartojimg néra naujas
reiSkinys. Anksciau Zmonijai per daug neriip¢jo aplinkos iSsaugojimas. Tik iSsivysc€ius technologijoms imta
pastebéti, kokig zala sparti gamyba ir vartojimas padaré aplinkai. Tvaraus vystymosi koncepcija i§ pradziy
didziausig démesj skyré gamtos iStekliams bei tarSos klausimas spresti. Bégant laikui pamazu keitési Zzmoniy
pozitris ir Siandien jau svarbu ekonominis augimas bei socialiné gerové.

Pasaulio pilie¢iai néra vienodi — jie gyvena skirtingose planetos vietose, turi visiSkai skirtingas
galimybes naudotis skirtingais istekliais ir produktais, gyvena pagal skirtingas kultlirines normas ir yra
veikiami skirtingy ekonominiy salygy. Taip pat skiriasi jy istoriné bei socialiné kilmé. Be to, kiekvieno
Zmogaus samprata apie tvary vartojimag yra Kitokia bei pilie¢iai turi asmenines nuomones apie jo poreikj. Ir
visa tai lemia ka, kaip, kiek ir kada Sie pilieCiai vartoja. Taciau skiriasi galimybés jgyvendinti tvaraus
vartojimo pokycius, kuo aukstesne hierarching vieta uzima asmuo, tuo daugiau jis gali paveikti aplinkinius,
pavyzdziui, Zemesnio lygio darbuotojui biity sunku paveikti aukStesnio lygio vadovus bendrovés tvaraus
vartojimo klausimais.

I8 tikryjy pradéti keistis ir maZziau vartoti yra ne taip jau sunku kaip atrodo i$ pirmo iSgirdus §j teiginj.
Kiekvienas asmuo gali prisidéti prie tvaraus vartojimo iSsaugojimo ir visy pirma keisdami savo pozidrj,
elgseng, vartojimo budus, remdami tvariam vystymuisi skatinti skirtas kolektyvines iniciatyvas ir veiksmus
bei svarbiausia juose dalyvaudami. Taciau labai svarbu suprasti ir tai, kad daznai tvarus vystymasis
tapatinamas su aplinkosaugine veikla — atlieky riSiavimu, perdirbimu, biologinés jvairovés apsauga ir pan.
Manau, kad j visa tai vertéty zvelgti placiau — tai ne vien tik didesnés atlieky dalies perdirbimas, bet ir
pastangos mazinti atlieky kiekj, ne tik apsiriboti ekologiniy automobiliy gamyba, taciau ir pastangos mazinti
transporto priemoniy poreikj bei kita panasi veikla.

Pamazu ekonomikos jtakos esmé yra arba bent jau turéty buti skiriama laisvo ir visapusiskai iSvystyto
zmogaus formavimo problemoms spesti, nes vis aiSkiau suprantama, kad gamtiniy iStekliy ar fizinio darbo
nepakanka auksto produktyvumo tkiui sukurti. Zmogy supanéios aplinkos galimybés yra beveik iki galo

iSsemtos ir tampa vis svarbiau suvokti, kad turimas Zinias privalome naudoti kaip strateginj iStekliy.



Turime suvokti ir suprasti, bei gyventi laikydamiesi tvaraus vystymosi tikslo — sumazinti skurda,
jtvirtinti prasmingus gyvenimo standartus, patenkinti pagrindinius zmoniy poreikius, skatinti tvary
ekonominj ir politinj vystymasi, siekiant iSvengti nepataisomos zalos nattiraliesiems gamtos iStekliams.

Pasak Docherty et al. (2002) tvarumas apima tris lygius: individo, organizacijos ir visuomenés. Todél
tvarumas viename lygmenyje negali biiti sukurtas iSnaudojant kitus lygmenis. Perfrazuojant jo mintis galima
teikti, kad tvarumas tik viename lygmenyje biiti negali, o tvarumas viename lygmenyje skatina kurtis
tvaruma kitame lygmenyje.

Labai daug apie tvary vartojima organizacijos ir darbuotojo lygmenyse tyré Ciegis (2002, 2004, 2005,
2006, 2007, 2008, 2009, 2013), kuris prisidéjo prie sisteminiy tyrimy darnaus vystymosi poveikio gyvenimo
kokybei. Jacksonas (2012) tvarumg bei darnumg siejo su ekonomikos plétra ,klimato kaita, ekologiné
degradacija, ir iStekliy stygiaus $mékla padidina finansiniy rinky problemas ir pagilina nuosmukj.
Trumpalaikiai sprendimai néra tinkami uzkirsti kelig galimam bankrotui. Esminis atspirties taskas yra
nuosekliai, aiSkiai iSdéstyti gerovés sgvoka, kuri nesiremia vartojimo augimo prielaidomis.*

Kavaliauskas (2009) nagrinéja vartojiSkuma bei teigia, kad ,,tik suvokiant nepasotinamg vartojiskuma
kaip moraliniy vertybiy problema, galima i§ esmés suprasti, kaip atsitiko, kad Zmogus siurbia i§ planetos —
savo vieninteliy namy — kiek tik gali.“ Vysniauskiené ir Minkuté (2008) nagrinéja socialinio darbuotojo kaip
organizacijos nario vertybes, kaip keitési pasauléZilira pastaraisiais metais ir kokig jtaka jos kaitai turéjo
moralinés vertybés. Pasak Ruwarto (1994) ,kai Zmonés nemoka tikros kainos uz tai, kuo jie naudojasi, jie
neturi jokiy paskaty tuos daiktus saugoti®, ,,jei kompanija terSia atmosfera, vandenj ar Zeme¢ zmoniy sveikatai
kenksmingomis medziagomis, ji privalo padaryti viska, kad atlyginty padaryta zalg.*

Kiti autoriai (Musteris, 2010; Musteris & Schraderis, 2011; Schultz & Seebacheris, 2010) taip pat
nagrinéja tvaraus vartojimo principus per organizacijy vaidmenj, kiek organizacijos skatina tvary darbuotojy
vartojima, kaip jos gali itraukti savo darbuotojus i tvary vartojima, kodél organizacijos yra suinteresuotos
skatinti darbuotojy tvary vartojima.

Mor ir Jindalas (2012) teigé, kad ,,ekonominis augimas gali turéti teigiamg poveikj aplinkos kokybei.
Kitaip tariant, akcentuojama, jog ekzistuoja emprinis rySys tarp didéjanc¢io BVP vienam gyventojui ir
aplinkos kokybés. I§ pradziy didéjant pajamoms, didéja ir Zala aplinkai iki taSko, po kurio aplinkos kokybé
pradeda geréti. Skurdziose Salyse vystantis ekonomikai, didéja ir tarSa, taciau kai Salyje pasiekiamas aukstas
gyvenimo lygis, vis labiau yra atkreipiamas démesys ] aplinkos kokybe, t.y. | tvary vystymasi.*

Jenkinsas (1997) taip pat nagrinéja opius klausimus tvaraus vartojimo tema ,,stengdamiesi pritaikyti
mokslo laiméjimus gyvenime, mes atvéréme kelig ekologinéms katastrofoms, gyventojy pertekliui,
politinéms represijoms ir branduolinei bei biocheminei grésmei. Norédama iSgyventi, zmonija dabar jau

priversta imtis drgsiy ir radikaliy priemoniy.*

10



Darbo problema. Tvaraus vartojimo vystymuisi batinas visuomenés pilieéiy ir verslo
bendradarbiavimas, todél nagrinéjant tvary vystymasi negalima orientuotis vien tik j jmoniy plétojimg ir
poziiir] bei rezultatus tvaraus vartojimo tematika, taciau i tai turéty buti jtraukti ir pilieciai/darbuotojai, kaip
jie vysto ir suvokia tvary vystymasi ir taiko savo asmeniniame gyvenime bei perteikia organizacijoje. IS to
galime formuluoti problemg — Kiek asmuo savo asmeniniame gyvenime vadovaujasi tvaraus vartojimo
nuostatomis ir kiek tai pasireiSkia jo darbe?

Darbo tikslas. Istirti tvarios elgsenos asmeniniame gyvenime ir darbe sgsajas.

Darbo uzdaviniai:

1. ISnagrinéti tvaraus vartojimo svarbg;

2. Nustatyti individo tvaraus vartojimo raiska asmeniniame gyvenime bei darbe;

3. Parengti tvarios vartojimo elgsenos asmeniniame gyvenime ir darbe sasajy modelj;
4. I8tirti tvarios vartojimo elgsenos asmeniniame gyvenime ir darbe sgsajas.

Darbo metodai. Darbas parengtas naudojant literatiros, moksliniy straipsniy, $altiniy ir internetiniy
puslapiy analizes. Aprasomasis sisteminimas, apibendrinimas. Anketiné apklausa, kiekybiné duomeny
analiz¢, grafinis vaizdavimas.

[8analizavus tvaraus vartojimo asmeniniame gyvenime bei darbe problematikg buvo issiaiSkinta, kad
pilietis kartu su organizacija privalo keistis taip, kad prisidéty prie planetos gerovés iS§saugojimo, saZiningos
ir humaniskos visuomenés vystymo, todé¢l tvaraus vystymosi koncepcija turéty biiti integruota i bendra
pilieciy bei organizacijos politika ir pagrindinius jy veikly principus.

Moksliniu aspektu isanalizavus tvaraus vartojimo asmeniniame gyvenime bei darbe svarbg iSsiaiskinta,
kad tvarus vystymasis negali remtis vien aplinkosauginiais, socialiniais arba ekonominiais aspektais. Todél
jvertinus mokslininky atliktus darbus tvaraus vystymosi srityje, galima daryti iSvada, kad visi trys tvaraus
vystymosi komponentai — ekonominis, socialinis ir aplinkosauginis — turi vienoda svorj ir vieno i
komponenty ignoravimas gali sukelti pavojy tvariam vystymuisi bendrai.

ISoriniai veiksniai, tokie kaip gaunamos pajamos, iSmanymas teisiniy sglygy, infrastruktira, sglygoja
galimybes vartoti, o tokie vidiniai veiksniai, kaip kultiiriniai ir psichologiniai faktoriai, pomégiai daro jtaka
pasirinkimo alternatyvoms. Kuo aukStesnis vartotojo ekologinis sagmoningumas, tuo daugiau pasirinkimo
alternatyvy jis turi.

Imoné, kuri vysto tvaraus vartojimo principus bei populiarina tai jmonés viduje uzsitikrina galimybe
i8siskirti 1§ kity panasia veikla uZsiimanc¢iy organizacijy. Kita vertus organizacijai, tai ne tik didelis indélis
prie tvaraus vartojimo prisidéjimo, o ir puiki reklama, kuri padeda buti integruojancia organizacija, kuri bty
atvira ir rapintysi visais darbuotojais, klientais, — tai raktas j rinkos dalj, padedantis kurti pirmaujancias

prekes ar paslaugas.
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Apzvelgus individo tvaraus vartojimo dimensijas asmeniniame gyvenime bei darbe iSskyréme tvarios
elgsenos sgsajy modelj, kuriuo tvarus vartojimas namuose bei darbe iSskaidytas j keturias dimensijas:
e saikingas/ ekologiSkas maisto vartojimas,
e ekologinés/ tvarios transporto priemonés (kelionés),
e tvarus bustas/biuras,

e tausojantys/ ekologiski drabuziai.

Tyrimui atlikti buvo pasirinkta anketiné apklausa. Apklausoje dalyvavo 99 respondentai. Statistiné
duomeny analiz¢ atlikta naudojant duomeny analizés paketu SPSS 21.

Apzvelgus tvaraus vartojimo dimensijas asmeniniame gyvenime galime daryti iSvada, kad
respondentai stengiasi vartoti/ pirkti brangesnius bei ekologiSkesnius maisto produktus, respondentams taip
pat svarbu, kad transporto priemonés biity ekologiSkos bei skatinamas vaziavimas susikooperavus. I§ tyrimo
rezultaty taip pat matome, kad svarbu yra rasiuoti atliekas bei dalyvavuti pilietiSkumo akcijoje, taip pat
prisidéti prie energijos taupymo. Respondentams svarbu kokius drabuzius jie dévi ir tai turi jtakos jy
jsigijimui.

Apzvelgus tvaraus vartojimo dimensijas darbe galime daryti i§vada, kad respondentai stengiasi vartoti/
pirkti ekologiS$kus maisto produktus bei prie§ jsigydami maisto produkty uzkandZiams skaito jy sudétj, i$
ataskaitos matome rysj tarp j darba vykti susikooperavus. I§ ataskaitos matome, kad respondentai prisideda
prie elektros energijos i§saugojimo i§jungdami prietaisus i§ elektros lizdo bei dalyvaudami akcijoje ,,Zemés
valanda“. I$ tyrimo rezultaty taip pat matome, kad respondentams svarbu, kad drabuziai su kuriais dirba bty
ekologiski ir uz juos pasiruos¢ mokéti daugiau.

Ivertinus tvaraus vartojimo dimensijas asmeniniame gyvenime bei darbe galime daryti iSvada, kad
respondentai saikingam/ekologiSkam maisto vartojimui skiria didel; démes; ir stengiasi vartoti ekologiSkus
maisto produktus. Taip pat svarbu, kad transporto priemonés biity ekologiskos bei j susitikimus vykti
susikooperavus. Respondentai dalyvauja pilietiSkumo akcijoje tiek namuose, tiek darbe. Ne maziau svarbu ir

drabuziy sudétis ir tai lemia jy jsigijima.
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1. TVARAUS VARTOJIMO ASMENINIAME GYVENIME IR DARBE
PROBLEMATIKA

Pries pradedant nagrinéti tvarumo principy taikymus asmeniniame gyvenime bei darbe, reikia paminéti
ir tai, kad magistriniame darbe naudojamos dvi sgvokos — tvarumas bei darnumas, tai yra du teiginiai, kurie
vienas nuo kito yra neatsiejami ir reiSkia ta patj. Tvarus vystymasis — vystymasis, kuris tenkina dabarties
poreikius, nekenkdamas ateities kartoms, garantuoja, kad esamas augimas nemazins biisimo augimo
galimybiy. Darnusis vystymasis — sgvoka vartojama ekonomikoje, sociologijoje, aplinkotyroje,
politologijoje, kuri apima visumg metody, kuriais sickiama uztikrinti vystymasi, dabartyje tenkinantj Zzmoniy
gerove Ir nesumazinant zmoniy gerovés galimybiy ateityje. (AnksCiau vartotos sgvokos - tvarioji plétra,
subalansuotas vystymasis). Pazymétina ir tai, kad mokslininkai savo darbuose Siuos terminus naudojo gana
Jvairiai.

Visuomenés vystymasis ilga laikg rémési nuostata, kad sparCiai besiple¢ianti ekonomika ir auganti
gamyba yra pagrindiné vertybé ir visuomenés gerovés pagrindas, spartus ekonomikos augimas salygojo vis
intensyvesnj gamtos iStekliy naudojimg ir aplinkos terS§img, kuris palaipsniui pasieké tokj lygj, kad iskilo
akivaizdziai matoma ekologinés krizés problema. Atéjo laikas i§ esmés perzitréti visuomenés raidos
prioritetus ir apsispresti dél prioritety bei tolimensniy visuomenés vystymosi kryp¢iy. Tapo akivaizdu, kad
sparciai besivystanti ekonomika yra visiskai nesuderinama su sveika ir $varia aplinka.

Zmonijos noras vis daugiau turéti civilizacijos teikiamy gérybiy atsispindi ir tyrimy rezultatuose apie
zmogaus daroma didziausig zalg paslaugy ir prekiy kontekste. Pasak Nacionalinio maisto ir veterinarijos
rizikos vertinimo instituto (NMVRVI) Mitybos skyriaus vedéjos pavaduotojos E. Venckevi¢ ,,maisto ir
gérimy vartojimas yra tar§iausia namy iikio vartojimo grupé ir iSlaidos Siai grupei sudaro didZiausig dalj visy
iSlaidy, todél maistg ir gérimus vartoti tausiai yra tiesiog biitina.* Tai iliustruoja 1 pav. i§ kurio matosi prekés

ir paslaugos darancios didziausig zalg.

Bistas, vanduo, elektra, dujos Y

Restoranai, viesbudiai [

Baldai, namy apyvokos daiktai,
namy priezidra

Priwatus transportas [

Maistas ir nealkohalinizi gérimai .

1 pav. Prekés ir paslaugos darancios didZiausia Zala (Huppes et al., 2010)
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Tvaraus vystymosi tiksly jgyvendinimas yra nejmanomas be aktyvaus visuomenés palaikymo bei
dalyvavimo, o dabartinis visuomenés informuotumas apie pagrindines tvaraus vystymoSi nuostatas ir jos
aktyvumas néra pakankamas. Visuomenés Svietimas bei skatinimas vystyti tvary vartojima tiek zmogaus
asmeniniame gyvenime, tiek darbe yra viena i$ prioritetiniy tvaraus vystymosi tiksly.

Kaip teigia Michaelis (2000) ir Winkelmannas (2012) didelei daliai vartotojy budinga tai, kad individai
vis labiau tarpusavyje konkuruoja ir tampa individualistais. Tarpusavio konkurencija daznai siejama su noru
turéti vis daugiau (didesnius bei grazesnius namus, galingesnes masinas, toliau keliauti ir kt.), o pacios
konkurencijos atributu daznai tampa ne kas kita, o biitent sukauptos, jgytos materialinés gérybés. Problema
yra tai, kad, pasak kai kuriy autoriy, individai, sieckdami materialinés gerovés, daznai net nesagmoningai
atsisako dvasingumo, bendruomeniskumo, draugiskumo ir kity nematerialiy vertybiy. Vis dazniau individai
imami vertinami ne pagal jy asmenines savybes ar charakterio bruozus, 0 pagal tai, kg jie gali jsigyti.
Pastebima, kad vartojimas tampa tam tikru procesu. Daugiausiai netvarus vartojimas suteikia tam tikra
socialinj statusg, arba tg statusg per vartojimo praktikas tampa lengviau pademonstruoti.

Itakos tvaraus vartojimo jgyvendinimui turi ir socialinés aplinkybés, pavyzdziui, privaciy namy
savininky galimybés priimti su vartojimu susijusius sprendimus yra kur kas didesnés nei ty, kurie gyvena
nuomojamame biiste. Nuosavuose biistuose gyvenantys asmenys gali priimti jvairius sprendimus susijusius
su efektyvesne Sildymo sistema, langy pakeitimu, ri$iavimu ir t.t. Tuo tarpu nuomojantys busta paprastai
neturi tiek jtakos tvaraus vartojimo jgyvendinime. Taip pat didelg reikSmg turi ir pilie¢iy ekonominé padétis.
Jei tvaresnio produkto gamyba padidina jo kaina, tikrai ne visi individai nuspres jsigyti blitent tvaresnj
produktg. Pabréztina yra tai, kad tvari plétra yra tada, kai individai tvariai vartoja ir tenkina savo
zmogiskasias reikmes darniai ne tik asmeniniame gyvenime, taciau ir uz jo riby.

Organizacijose tvarig plétra galima apibrézti kaip augima, atitinkantj Sios dienos poreikius, stengiantis
neapriboti galimybiy ateities kartoms. Daznai organizacijose tvarumo principai tampa organizavimo asimi:
jie jtvirtinti organizacijos misijoje, vizijoje ir tiksluose. Taip pat juos sustiprina ir patvirtintos organizacijos
jvairios tvarumo politikos tvarkos bei kiti dokumentai.

Siekdamos aukscCiausios teikiamy paslaugy bei gaminamy prekiy kokybés, organizacijos, vykdydamos
savo veiklg, turi vystyti tvarius principus ir jais vadovautis. Dél padidéjusio jtakos grupiy spaudimo,
s¢kmingai veikiancios organizacijos yra jsipareigojusios sékme pasidalinti su Kkitais, teikiant nauda
visuomenei, pilieCiams, verslui ir aplinkai. Organizacijoms atsiranda poreikis sudaryti savotiSskg neformaly
socialinj-ekonominj kontrakta tarp organizacijos ir jos veikla itakojanciy grupiy. Norint uzsitikrinti tvaria
partnerystg, tarp viso pasaulio jmoniy bei jy veiklos rezultaty socialiniu skaidrumu suinteresuoty grupiy,

jmonés jungiasi ] tarptautinius tvaraus vartojimo bei socialiai atsakingo verslo tinklus.
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Tvarus vartojimas labai glaudziai susijes su organizacijy socialiniu atsakingumu. Kaip teigia
Ruzevicius (2014) ,,socialiné atsakomybé - tai tokia organizacijy veiklos politika bei praktika, kai jmonés j
savo veiklg savanoriSkai jtraukia socialinius ir aplinkosaugos klausimus, o santykiuose su visomis
suinteresuotosiomis Salimis (savo darbuotojais, visuomenés, verslo ir valdzios atstovais) vadovaujasi
pagarbos zmogui, visuomenei bei gamtai vertybiniais principais. Galima iSskirti tokias socialinés
atsakomybés sritis:

1. Aplinka (energijos ir iStekliy taupymas, atlieky surinkimas ir perdirbimas, terSaly iSmetimo
mazinimas, ekologinio pédsako ir anglies dvideginio mazinimas).

2. Darbo vieta (asmeninio gyvenimo ir gyvenimo darbe kokybés darna, jsipareigojimas darbuotojams,
nauda darbuotojams ir kt.).

3. Rinka (jsipareigojimas klientams, teikéjy/rangovy socialinés atsakomybés grandiné, reputacija,
socialiai atsakingas investavimas ir kt.).

4. Visuomené¢ (labdara, savanorysté, santykiai su nevyriausybinémis organizacijomis, valdZzios
institucijomis, socialinés atsakomybés Svietimas ir ugdymas socialinés atsakomybés srityje ir kt.).

5. Asmeniné socialiné atsakomybé (,,Pradék nuo saves™ principo laikymasis; asmeniné socialinés
atsakomybés elgsena ir pavyzdys, socialiai atsakingas vartojimas, jaunosios kartos socialinés atsakomybés
ugdymas, atsakinga aplinkosauginé elgsena ir kt.).* (Ruzevicius, 2014).

Tvaraus vartojimo bei socialinio atsakingumo koncepcijos taikymas organizacijoje padeda iSlaikyti
komercinj pranaSumg ir ekonoming verslo sékme. Taip pat jgyjama gera reputacija darbuotojy, dirbanc¢iy su
organizacija. Organizacijg supanti visuomené nori biiti tikra, kad yjmonés vykdoma veikla uZtikrins tvaria,
aplinkos ir socialing gerove. Pagaliau, darbuotojai nori dirbti tokioje kompanijoje, kuria jie didziuojasi ir
kurioje suvokia savo darbo bei indélio vertg.

Socialiai atsakingy principy, veiksniy ir priemoniy sistema apibendrinta 2 pav. pateiktame modelyje.
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Se]?{tyfu . Socialinés arsakomybés Tarpininko identifikavimas
socialinés P pripazinimas + > ir susitarimas
atsakomybés
principai: Septyai — -
Atskaitomybé pagrindiniai Organizacijos vadovybé
* reiksniai

Skaidrumas (| verema
Etiskas elgesys Zmogaus Darbo Aplinka Teisinga Val:tutctjq Visuomenés
P b, teisés praktikos operaciju ginéai iraukimas

ot tvarka Ir vystymas
farpininky
inferesaims Susije veiksmai ir lukesc¢iai
Pagarba
istatymams - Organizacijos Organizacijos

Socialinés charakteristiky ir socialinés atsakomybes
Pag arba atsakomybés socialinés atsakomybés supratimas
farptautinéms integravimas ryiys
eigesio P organizacijoje \ /
normons Savanoritkos Komunikacija
ialinés atsakomvbe Socialinés atsakomyhés QR o
Pﬂgﬂ?‘bﬂ socialinés a ybeés dicgimo organizach oje I suuahn_e_]fe.
im ogaus iniciatyvos R atsakomyhéje
feiséms X
-
Organizacijos veilsmy ir [Patikimumeoe, susijusio su
praktiky susijusiy su socialine atsakomybe,
sotlahﬂe_ alt.s.ahnml‘_rbe TFifatms
perdiréjimas ir
tobulinimas
» Socialines atsakomybes iniciatyvos ir priemones

2 pav. Socialiai atsakingy principu, veiksniy ir priemoniy sistema (RuZevicius, 2014)

Tvaraus vartojimo demonstravimas organizacijoje yra puikus pavyzdys Kkaip ir kiek atsakingai yra
vykdoma organizacijos veikla. Organizacijos gali buti puikus pavyzdys tiek savo darbuotojams, tiek kitoms
jmonéms rodydamos pavyzdj kaip taupiai naudojami iStekliai. Motyvuodamos darbuotojus atsakingai
vykdyti jiems skirtas uzduotis bei laikyti organizacijos vystomo tvaraus vartojimo.

I klausima kodél verta savo veikla gristi atsakingos veiklos vykdymo principais atsako UAB
,Ekonominés konsultacijos ir tyrimai“ (2012) parengtame plane ,,Pavyzdinis organizacijy socialinés
atsakomybés diegimo planas valstybés institucijose® identifikuojanti galimas gauti tiek ,.iSorines®, tiek
,vidines* naudas organizacijai. ISorinés bei vidinés naudos jgyvendinant organizacijos socialing atsakomybe

apibendrintos 3 pav.
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ISorinés naudos Vidinés naudos
igyvendinant jgyvendinant

organizacijos socialine organizacijos socialine
atsakomybe: atsakomybe:

Didina darbuotojy

Tinkamo pavyzdiio pas!tenklnlma .bEI
— . — lojaluma, kelia
demonstravimas . -
motyvacija, gerina

paslaugy kokybe

Darnaus vystymosi
— skatinimas ir —
jgyvendinimas

Skatina efektyvy
istekliy naudojima

N . N 7
i 3 i N
Skatina . N
. Keliama organizacijos
partneryste/dialoga su . .
— . . ={ reputacija ir gerinamas
suinteresuotomis S
e jvaizdis
galimis
N . N J
i 3 i N
Ch Didina organizacij
Didina Salies g I

— e TrE e veiklos skaidrumair
atsakomybe

3 pav. ISorinés bei vidinés naudos jgyvendinant organizacijos socialine atsakomybe (adaptuota pagal

UAB ,,Ekonominés konsultacijos ir tyrimai“, 2012)

Siandien tvaraus vartojimo diegimas ir vystymas turéty biiti Vienas i§ prioritetiniy bei strateginiy
klausimy kiekvienoje pazangioje ir sékmingai savo veiklg vystancioje organizacijoje. Atsakinga, darni ir
etiSka veikla turéty tapti kiekvienos organizacijos vertybe.

Kad visi pilie¢iai suprasty, tvaraus vartojimo svarbg ir kodél svarbu pakeisti savo elgseng tvaraus
vartojimo linkme, informacija ir paaiskinimus jiems reikia teikti suprantamai aiskia kalba, vengiant specialiy
terminy ir sudétingy pasakymy. Reikia suprasti ir jsisgmoninti, kad sgvoka ,,tvarus vartojimas* apima visg
miisy gyvenimo biida: kg ir kiek valgome, kaip apSildoma savo namus, kokius drabuZius perkame (naujus ar
dévétus), kokiomis transporto priemonémis vykstame j darbg, kaip daznai ir kaip toli, ir kokiu transportu
keliaujame. Reikia suvokti, kad pasirinkus tausojantj gyvenimo buda jis netaps ,,skurdesnis® ir ne toks

kokybiskas, kaip daugelis jsivaizduoja.
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Apibendrinant galima teigti, kad Siandien pilietis kartu su organizacija privalo keistis taip, kad prisidéty
prie planetos gerovés iSsaugojimo, sgziningos ir humaniSkos visuomenés vystymo, pasitenkinimg ir
bendradarbiavima teikian¢io darbo kiirimo ir tvaraus vystymo perdavimo, todél tvaraus vystymosi koncepcija
turéty buti integruota j bendrg pilieciy bei organizacijos politika ir pagrindinius jy veikly principus.

Auksciau iSdéstytomis mintimis suformuluotas ir Sio darbo probleminis klausimas: kiek asmuo savo

asmeniniame gyvenime vadovaujasi tvaraus vartojimo nuostatomis ir kiek tai pasireiskia jo darbe?
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2. TVARAUS VARTOJIMO ASMENINIAME GYVENIME IR DARBE SVARBA
MOKSLINIU ASPEKTU

2.1. TVARAUS VARTOJIMO SVARBA MOKSLINIU ASPEKTU

2.1.1. Tvarumo samprata ir svarba visuomenés gyvenime

Siandien tampa vis aikiau, kad kiekvienai $aliai vienas i3 pagrindiniy tiksly tampa tvaraus vystymosi
problemos ir su tuo susij¢ ekonominiai, socialiniai bei aplinkosauginiai sprendimai. Taip pat, tai vienas i$
prioritetiniy Europos Sajungos tiksly. Tik iSanalizavus istoring $i0S teorijos vystymosi eigg ir raida, galimi
teisingi sprendimai Siuolaikinéje ekonomingje ir politinéje situacijoje.

Daznai tvaraus vystymosi pradmenys siejamos su senovés kultiros iStakomis — Sokrato, Konfucijaus,
Platono, Aristotelio bei kity garsiy mastytojy bandymuose susieti gamting aplinkg su zmogaus vykdoma
iikine veikla. Siy mastytojy darbuose buvo galima rasti nagringjamy namy ikio ir valstybés tvarkymo
taisykleés bei pozilris ] tvarig plétra kaip gyvenimo kokybés pagerinimo priemong.

Mokslin¢je literatliroje tvaraus vystymosi sgvoka néra vienalyt¢, galima rasti daug S$io termino
interpretacijy. Mokslinéje aplinkoje tvaraus vystymosi apibrézimas interpretuojamas labai skirtingai,
atkreipiant démesj | tai, jog klasikiniu vadinamame tvaraus vystymosi apibrézime neidentifikuotos poreikiy
bei laiko ribos (Bartelmus, 2003; Ciegis, 2004). Todél pati savoka sukeldama daug teoriniy bei praktiniy
nesutarimy moksle, politikoje bei visuomenéje, skirtingy mokslininky buvo aiSkinama skirtingai. Vis délto,
nepaisant nuomoniy skirtumo, tvarus vystymasis dazniausiai suprantamas kaip kokybiné koncepcija,
apimanti aplinkos, socialinio bei ekonominio aspekty darng ir gerinima.

Kaip teigia Ciegis (2008) ,,visuomenés raidos (plétros) pasekmiy analizéje, reikéty skirti §iuos

matmenis: a) ekologinj, b) ekonominj, ¢) socialinj (zr. 4 pav.).
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Ekologinis
matmuo

Ekonominis
matmuo

4 pav. Visuomenés raidos (plétros) matmenys (Ciegis, 2008)

Todél ir | darny vystymasi turime zitréti kaip i holistinj procesa, reikalaujantj suprasti socialiniy,
aplinkos ir ekonominiy veiksniy sgveikg. Darnumo valdymas turéty susieti Siuos veiksnius su atitinkamomis
struktliromis, mechanizmais ir Zmonémis per darnaus vystymosi politikos formulavimo ir jgyvendinimo
procesus.*

Ciegio ir Zelenifités (2008) teigimu, ,,darnaus vystymosi koncepcijos pagrinda sudaro trys lygiaveréiai
komponentai — aplinkos apsauga, ekonominé plétra ir socialinis vystymasis. Ekonominé darnaus vystymosi
dimensija apibiidina tokj vystymasi, kuris sudaro sglygas ilgalaikiam stabiliam ekonomikos augimui,
ekologiné¢ — kai naudojama tiek gamtiniy istekliy, kad jy likty ir ateities kartoms, o socialin¢ darnumo
dimensija reikalauja, kad bty patenkinti Zzmogaus pagrindiniai poreikiai, kuriamas visapusiskai kokybiskas
gyvenimas.“ (Ciegis, Zeleniité, 2008: 40).

Praktiskai visuose moksliniuose straipsniuose yra apraSoma kaip gamting aplinka — ekosistemg —
aktyviai veikia aktyvi zmoniy veikla. Tenkinti dabartinius poreikius ir tuo paciu mazinti zmoniy veiklos
poveikj — prioritetinis uzdavinys, kuris reikalauja naujy idéjy bei sunkaus darbo. Kaip daugelis mokslininky
rekomenduoja — biitina suformuluoti tam tikrus esminius tikslus:

1. Kontroliuoti/riboti pasaulinj atsilima;
2. Kontroliuoti/riboti cheminiy tersaly iSleidimg j aplinka;
3. Stabdyti biologinés jvairovés nykima;
4. Kiek jmanoma daugiau grjzti prie nattraliy, ekologisky maistiniy medziagy.
Ekonominé gerové — Kitas labai svarbus tvarios plétros aspektas. Ji leidzia kovoti su skurdu, keisti

misy plétrg. Taciau vis délto reikia pazymeéti, kad ne visas ekonominis augimas skatina tvarig plétra.
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Palankiu tvariai plétrai gali buti laikomas tik toks ekonominis augimas, kurio poveikis aplinkai yra mazesnis.
Daugelis tvaraus ekonominio teorijos ir praktikos paskaty turi bati jgyvendinamos visuose visuomeneés
lygiuose ir veikti tvarios plétros labui:

1. Investicijos tiek j privaty, tiek j valstybinj sektoriy biity pelningos;

2. Palaikant ir skatinant mokslinius tyrimus nukreipiant j zinias ir sprendimus tvariai plétrai palaikyti;

3. [takoti vartotojy sprendimus visais lygiais.

Kai ekonomika paverciama tokia veiksminga priemone, priimant ekonominius ir verslo sprendimus
bitina atsizvelgti j visus bet kokios veiklos kastus. Tai ypac svarbu, kalbant apie ilgalaikius socialinius ir
aplinkos kastus.

Trecias aspektas — tvarios plétros sampratos esme. Skirti démesj ne tik dabartiniams, bet ir biisimy
karty tvariy poreikiy i$§saugojimui. Socialinis aspektas svarbus dar ir todél, kad pasiekti tvarig plétrg gali tik
turintys uztektinai materialiniy gérybiy, saugumo ir jtakos. Esminis principas ¢ia yra ne asmeniné nauda, o
lygiateisis visy visuomenés nariy augimas bei dalyvavimas ji puoseléjant. Dél Sios priezasties socialinj
tvarios plétros aspekta sudaro ir pilietinés visuomenés parama, jos dalyvavimas sprendziant jvairius
klausimus bei priimant jvairiy lygiy sprendimus. Socialinis aspektas — tai ir kova su skurdu didinat
uzimtuma, tvarios gyvensenos rémimas, kova su diskriminacija ir socialine apsauga visiems.

Analizuojant moksling literatiirg matyti, kad Lietuvos ir uzsienio autoriai tiria tvarumo teorijg panasiu
pozitriu. Jie atkreipia démesj j ilgalaikj Saliy aplinkos, ekonomikos ir socialinés aplinkos vystymasi, kuris
uztikrina gerove ne tik dabartinéms, taciau ir ateinan¢ioms kartoms nevirSijant poveikio aplinkai. Nagrin¢jant
tvaraus vystymosi teorija ekologiniu poZiiiriu, labiausiai démesys kreipiamas } stabilig fizing biologing
sistemg. Tvaraus vystymosi teorijos ekonominiu poziiiriu tikslas yra apibrézti natiiralios sistemos ir jvairiy
ekonominiy sri¢iy limitus, o Zmonés orientuoti j sociokultlirinj vystymasi, atspindi rysj tarp vystymosi ir
dominuojanciy socialiniy normy bei siekia ilaikyti stabilig socialing sistema.

Tvarumo ir kitos panaSios teorijy savokos dominuoja literatiroje tarp labiausiai ambicingy ir
prieStaringy savoky. Biisenos, raidos ar plétros tvarumo Zinios ir tyrimai neretai tampa ne tik originalia
socialiniy — ekonominiy mokslo Ziniy generavimo priemone, bet ir alternatyva nagrin¢jant ypac sudétingas
tokiy kompleksy kaip miestas, regionas, veiklos sritis ar valstybés plétros problemas, tokias kaip islikimas,
efektyviis pokyciai ir pan. Keliy suradimas j tokiy ziniy tapsmg mokslo sritimi yra sudétingas, taciau
neturintis alternatyvos.

Kaip teigia Galopinas (2003) ir Fikselis (2006) ,,plétros tvarumo tyrimai, patirdami didziule paklausg ir
prikauste gausybés autoriy démesj, atsidiiré nepalankioje padétyje. Visy pirma, dél to, kad nesistemisSkas
tvarios plétros objekty tyrinéjimas ne tik sukélé ty tyrimy vertés infliacijg, bet ir pradéjo kompromituoti

tvarumo kaip unikalios Zziniy sistemos galig. Pirminé apie save mokslo tyrimy credo — reikia pazinti
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désningumus ir pastebéti galimas iSimtis. | tai atkreipia démesj ir Kiti plétros bei raidos tvarumo galimybiy
paieskos tyréjai.

Ciegis ir kt. (2005) sutinka, kad ekologinio darnumo koncepcija yra gerokai tikslesné ir aiskesné negu
darnaus vystymosi samprata. ,,Tam, kad biity darnus:

e kiekvienas procesas turi biiti ekologiskai saugus (turi buti i$laikyta ekologinio suderinamumo
salyga),

e kiekvienas procesas turi teikti visuomenei tam tikra produkcijos kiekj (turi biiti nepazZeista
ekonominio suderinamumo salyga).” (Ciegis, Remigijus; Ciegis, Raimundas; Jasinskas 2005,
p.31-35).

Tvarumg kai kurie mokslininkai apibrézia kaip dinaminés pusiausvyros biikle, kuomet stengiamasi
iSlaikyti ilgalaik¢ pusiausvyra tarp socialinés gerovés ir ekonominés aplinkos komponenty. Taip pat
pripazjstama, kad tvarumo idéja atsirado dél globaliniy politiniy procesy, stengiantis patenkinti musy laiky
poreikius. Ir tai yra ekonominio vystymosi poreikis, siekiant jveikti skurda, apsaugoti vandenj, ora,
dirvoZem] nuo tarSos, iSlaikyti biojvairove, patenkinti socialinio teisingumo ir kultiirinés ivairovés poreik].

Darnaus vystymosi teorijos plétra svarbi ne tik analizuojant individo ir organizacijos sgsajas, taciau ir
valstybes, Siai sri€iai skirlamas démesys ne tik nacionaliniu, bet ir globaliu mastu, taip siekiant iSspresti
visame pasaulyje vyraujancias globalias problemas. Labai svarbu $alims sutarti ir sudaryti nacionalines
darnaus vystymosi strategijas, kurios padéty jgyvendinti koncepcijos aspektus Visos Salies lygiu, bei prisidéty
prie globalaus problemy, susijusiy su vartojimu, aplinkosauga, istekliy i$sekimu, sprendimo. Visy sriéiy,
apimanciy darnaus vystymosi koncepcija, traktavimas Lietuvos darnaus vystymosi strategijoje pateiktas 4
paveiksle. Pasak Ciegio ir Streimikienés (2005), ,,pagrindiniai darnaus vystymosi principai integruoti j
Nacionaling darnaus vystymosi strategija. Si strategija apima 6 fikio $akas, 4 aplinkos apsaugos sektorius, 4
pagrindinius socialinius aspektus ir regioninés plétros klausimus. Visi Sie ekonominiai, socialiniai, aplinkos
apsaugos ir regioniniai plétros aspektai turi buti pateikti ir formuluojami juos integruojant.« Lietuvos darnaus

vystymosi strategija pateikta 5 pav.
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| 6 ukio sektoriai 4 aplinkos seltoriai 4 socialiniai aspelktai Regioniné plétra

- w Transportas - Oras - Uzimtumas
— Pramoné —» Vanduo —» Skurdasirsvcikata
—» Encrectika —»| Biologine jvairove - Svictimas

—u  Femeés tkis _— Atlickos L Eultirinis identitetas

= MNamuy tkis

- Turirmas

5 pav. Lietuvos darnaus vystymosi strategija (Griesiené, 2013)

Labai jdomu pazyméti ir tai, kad pasak autorés Griesienés (2013) ,,pagal darnyjj visuomenés indeksg
(Sustainable Society Index, SSI, 2006-2010) Lietuva pasieké auksStesnj lygj nei 151 Salies vidurkis.
Auksciausig SSI Lietuva pasieké 2008 m. (6,06). 2010 m., Sis rodiklis sumazéjo 0,49, o0 2012 m. vél padidéjo
ir pasieké 5,68 tvarumo rezultatg.*

Taip pat Griesiené (2013) pazymi, kad ,,SSI skaiCiavimas susideda i§ trijy pagrindiniy daliy —
ekonominio darnumo, aplinkos darnumo ir socialinés darnos. 2012 m. Lietuvos ekonominis darnumas
pasické 6,37, aplinkos darnumas — 3,7 ir socialinés darnos balas sieké 8,09.“ Siy trijy daliy, sudarandiy
bendrag darnios visuomenés indeksg, procentinis pasiskirstymas, bendrame Lietuvos SSI indekso skai¢iavime

pateiktas 6 pav.
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u f.mnniq gerove
# Ekonominé gerové

" Aplinkos gerové

6 pav. Lietuvos darnaus visuomenés indekso struktiira

(Griesiené, 2013)

Apibendrinant galima teigti, kad tvarumo samprata ir svarba pradéta nagrinéti jau Aristotelio, Sokrato,
Platono laikais. Ir siandien beveik kiekvienai pasaulio $aliai yra viena i§ pagrindiniy bei prioritetiniy tiksly —
tvaraus vystymosi problemos ir su tuo susij¢ ekonominiai, socialiniai bei aplinkosauginiai sprendimai.
Tvarus vystymasis negali remtis vien aplinkosauginiais, socialiniais arba ekonominiais aspektais. Vieno i$
aspekty sureikSminimas kity sgskaita tvaraus vystymosi poziliriu yra nepriimtinas kity atzvilgiu. Todél
jvertinus mokslininky atliktus darbus tvaraus vystymosi srityje, galima daryti iSvada, kad visi trys tvaraus
vystymosi komponentai — ekonominis, socialinis ir aplinkosauginis — turi vienoda svorj ir vieno i§
komponenty ignoravimas gali sukelti pavojy tvariam vystymuisi bendrai.

Kad suprasti ir smulkiau is$siaiSkinti kaip asmuo tvariai vartoja asmeniniame gyvenime bei darbe reikia

apzvelgti sasajas individo bei jmonés lygiu.

2.1.2. Tvarumo implikacija individo ir jmonés lygiu

Individo suformuluota bei sparciai besiplétojanti tvaraus vystymosi vartojimo raiSka nesgmoningai
pereina ir | organizacijos lygmenj. Ir Sios teorijos plétojimas tampa vis svarbesnis Zmoniy planavimo,
gyvenimo kokybés priemoné uzsitikrinti tvarig ateitj ateinanc¢ioms kartoms. Taciau neiSvengiamai vis
didéjantis gyventojy skaiCiaus augimas, sparciai didina jy poreikius, ko pasékoje atsiranda daug problemy

aplinkos ir visuomenés santykiuose. Tvarumas stabiliai gyvuos tik tada, kai iSspresime kylantj konflikta tarp
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dviejy konkuruojanéiy sri¢iy — bus uztikrinta gera gyvenimo kokybé pilieCiams ir to pasékoje bus nepazeista
gyvosios gamtos elementai.

Autoriai Rauschmayeris, Omannas ir Fruhmannas (2010) iskélé hipoteze, kuri teigia, kad ,,peréjimas ]
darny vystymasi nuves j geresne¢ gyvenimo kokybe¢ dabar ir ateityje darant jtakg emocinei Zmogaus pusei. O
emociné zmogaus biiklé priklauso nuo poreikiy patenkinimo.“ Ciegio ir Peckaitienés (2013) (remiantis
mokslinés literatiros autoriy darbais) buvo sudarytas teorinis modelis, kuris atspindi darnaus vystymosi

poveikj gyvenimo kokybei (zr. 7 pav.).

~

DARNUS GYVENIMO
VYSTYMASIS KOKYBE
J

. | Ekonominis ISoriné gyvenimo kokybé
vystymasis

Gamtiné, politiné, ekonomine,

socialing aplinka

Socialinis
tymasi

vystymasis Vidiné gyvenimo kokybé

Fiziné, materialiné, socialing,
asmens vystimosi geroveé

_ Aplinkosauginis
vystymasis

7 pav. Darnaus vystymosi poveikis gyvenimo kokybei (Ciegis ir Pe¢kaitiené, 2013)

Lietuvos mokslininkai (Merkys, Braziené¢, Kondrotaité, 2008) pripazjsta, kad individas gyvenimo
kokybe supranta kaip socialinj indikatoriy, kuri parodo, kaip individas suvokia jvairias socialinés aplinkos
sritis: sveikatos, vie$gjj saugumg, socialing apsaugg, gyvenamosios vietos estetikg, ekologija, Svietima,
turiningai leisti laisvalaikj ir kt. Tvary vystymasi ir jungia visos paminétos sritys, kurio centre yra kaip
individas suvokia savo gyvenimo kokybe, kuri atspindi jvairias socialinio, ekonominio, kultiirinio gyvenimo
sritis, nepaliekanti nuoSalyje supancios aplinkos kokybés.

I$ individui svarbiausiy gyvenimo kokybés ir tvaraus vystymosi sgsajy, galima iSskirti - aplinkos
apsaugos, socialinio vystymosi bei poreikiy patenkinimo dimensijas. Spartus technologijy vystymasis bei

suformuota dabartiné pasaulézitra skatina neribotg vartojimo augimg. Tvarumo vystymasi skatina zmoniy

25



priimami sprendimai bei juy poelgiai. Zmoniy santykis su gamta priklauso nuo aukléjimo, iSugdyty vertybiy,
suformuoto pozitrio bei kiekvieno atsakomybés lygio. Sioje vietoje turi atsirasti moralinés nuostatos,
individo etika, atsakomybé uz tikinés veiklos poveikj bei rezultatus aplinkai, nuo kuriy priklauso ir aplinkos
kokybe (Ciegis ir Gavenauskas, 2005).

Tvarus vystymasis tick Zmogaus asmeniniame gyvenime, tiek organizacijose taip pat priklauso ir nuo
individy savimonés bei jiems prieinamo ir naudojamo informacijos srauto. Salys gali investuoti dideles 1¢Sas
1 aplinkos iSsaugojima, leisti jstatymus jvairius teisés aktus, taciau tol kol nebus kiekvienam jskiepytas
supratimas, kad reikia tausoti aplinka, siekiant apsisaugoti nuo jvairiy ligy, iSsaugoti biologing jvairove,
valstybés isleisti jstatymai bei nutarimai &ia nieko negalés pagelbéti. Sitoje vietoje svarby vaidmenj vaidina
informacijos apie organizuojamas visuomenines akcijas sklaida, pilieCiy Svietimas jau nuo mokyklos ir
darzelio, kuris mokyty issiaiskinti galimas netinkamy veiksmy pasekmes.

,Darni organizacija tampa viena populiariausiy ir ambicingiausiy savoky, nes aplinka ir organizacija
yra glaudziai susijusios, o ilgalaiké organizacijos s¢kmé priklauso nuo to, kaip tvariai ji sugeba integruotis |
aplinka (Bagdoniené ir kt. 2009).“ Valstybés negali pacios pasiekti tvaraus vystymosi be visuomenés ir
verslo pagalbos, todél viesojoje erdvéje aktyvéja diskusijos apie tai, kaip organizacijos gali prisidéti prie
tvaraus vystymosi ir pasiekti savo jprastinius pelningumo ir augimo tikslus.

Tvaraus bei kity panaSiy teorijy konkurencinio pranaSumo idéjy kiiréjai teigia, kad Zinios, kurios apima
tai, kg zino organizacija, kaip ji pasinaudoja tuo ka zino ir kaip greitai ji gali suzinoti kg nors nauja, yra
svarbus pranasumas galintis uztikrinti ilgalaik¢ konkurencinga organizacijos padétj rinkoje. Tinkamy bei
laiku gauty Ziniy baze, nuolatinis naujy ziniy jgijimas ir efektyvi Ziniy vadyba organizacijoje prisideda ne tik
prie racionaliausiy ekonominiy sprendimy, bet ir prie tikrovés transformacijy i tvary tobulé€jima.

Organizacijos tvarumo vystymo tema daznai diskutuojama mokslo, verslo ir populiarioje $iy dieny
literattiroje. ,,Kad organizacija buty nasi nudienos dinamisko verslo aplinkoje, ji turi ne tik rapintis, kaip
dirbama, bet ir gebéti greitai ir sistemingai prisitaikyti prie poky¢iy. Organizacijos atsakomybés perdavimas
tvaraus vystymo tematika yra ne tik jos darbuotojai, bet ir verslo partneriai, vartotojai, vietinés
bendruomenés®, teigia Ginevicius ir kt. (2006).

Jungtiniy Tauty prekybos ir plétros konferencijos (UNCTAD, 1995) darnaus verslo samprata darnig
organizacijg apibréZia kaip ,,versla, kuris kiekvieno finansinio laikotarpio pabaigoje palieka aplinkg ne
blogesnés biiklés, nei ji buvo to finansinio laikotarpio pradZioje ir teigia, kad jei organizacija nori tapti
darnia, ji privalo stengtis, kad jos jtaka aplinkai per finansinius metus nebiity neigiama.*

Pasak Ciegio (2007) ,,organizacija turi suprasti, kad verslas ir aplinka privalo padéti vieni kitiems, o ne
riboti ar trukdyti ir kad jai yra pelninga dalyvauti darniame vystymesi. Darna gali buti suvokiama kaip

atsakingo verslo koncepcija, kurianti nuolating verte organizacijai. Tik tos organizacijos, kurios darng
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jvardija kaip savo strateginj tikslg t.y. permasto savo verslo modelius, produktus, technologijas ir procesus
tiesioginius veiksnius, kaip savikainos mazinimas ar pajamy didinimas, bet organizacija privalo jvertinti ir
netiesioginius veiksnius, tokius kaip aplinkos ir socialinius ypatumus darbuotojy, klienty bei tiekéjy
jtraukimg. ,,Darni organizacija — tai darnumas, apibréziamas per organizacijos rySius su istekliy prieinamumu
bei naudojimu, kuriant atsakingo verslo samprata®, teigia Simansien¢ ir Pauzoliené, (2011).

,Darnios organizacijos modelis pabrézia Sias biitinas darnios organizacijos kulttiros ugdymo salygas:

e lesti organizacijos istorijg t.y. islaikyti ir tobulinti organizacijos jkiréjy idéja ir vizija, sukurti
pagrindines vertybes ir normas;

e sukurti vientisumo jausma. Kuo daugiau organizacijos nariy pripazjsta organizacijos vertybes ir
normas bei jy laikosi, tuo stipresnis organizacijos nariy vienybés, tapatumo jausmas;

e skatinti dalyvauti organizacijos veikloje. Vadovai gali skatinti darbuotojy naryste tobulindami
darbo uzmokescio sistemg, gerindami darbo salygas, sumaniai valdydami karjeros procesus;

e didinti darbuotojy sgveika. Labai svarbu, kad darbuotojai keistysi idéjomis ir dalyvauty
priimant sprendimus, nes tai biitinos grupés suderinamumo salygos. Saveikaujant organizacijos
nariams, inicijuojamos ir skatinamos naujos id¢jos, o tai lemia inovacijos procesus®,
(Dubauskas, 2006: 162).

Tos organizacijos, kurios siekia, kad jos darbuotojai bei Kiti nariai jsitraukty j ekonomines, socialines ir
aplinkosaugines tvaraus vystymo iniciatyvas, privalo ne tik skatinti aiSky bendradarbiavimg, skaidrig
komunikacija, remtis lyderiy ir vadovy gerais pavyzdziais, bet ir remti darbuotojy kirybiskuma bei
inovacijas. Organizacijy inovatyvi veikla yra vienas i§ lemiamy sékmingo tvaraus vystymosi veiksniy. Kaip
teigia Atkocitniené, (2008) ,,ziniomis grindziamos inovacijos — tai naujy idéjy kurimas, tobulinimas,
keitimasis ir pritaikymas rinkoje paklausioms prekéms bei paslaugoms, verslo sékmei, o kartu ir ekonomikos
gajumui bei visuomenés pazangai uztikrinti.*

Organizacijy noras siekti tvaraus bei darnaus vystymosi tiksly ir ty tiksly suvokimas turi biiti jtvirtinti
visuose tvarios organizacijos veiksniuose. Darnias ekonomines, socialines ir aplinkosaugines iniciatyvas

analizavo Atkocitiniené ir Radiunaité, kurios remiantis Atos Origin, (2009) iSskyré darnos veiksnius (zr. 8

pav.).
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Zmogiskien
15tekliai

Vadovavimas
ir lyderysté
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Procesai Technologijos

Infrastruktira

8 pav. Darnos veiksniai (Atkoc¢itiniené ir Radiunaité, 2011)

,,Darnus vadovavimas ir lyderysté — daugiau démesio ilgalaikés vertés kiirimui; skaidrus bendravimas
ir bendradarbiavimas su organizacijos dalininkais; j vertes orientuota lyderysté, kai aiSkiai suprantama, kas ir
kaip kuria verte (ne tik pelng).

Darni kultiira — 1 klientus orientuota organizacija, aiSkiai suvokianti savo svorj ir jtakg visuomenei ir
aplinkai: atvirumas, kiirybiSkumas ir gera nuotaika yra svarbiausia darbo atmosferos dalis, nepriklausomai
nuo organizacijos ar jos atlieckamy funkcijy.

Darnus intelektinis kapitalas — organizacijos vertybiy tandemo perdavimas klientams yra pagrindinis
variklis; ugdomos tiek intelektualiosios, tiek emocinés darbuotojy kompetencijos; darbuotojai puikiai
supranta savo darbo poveikj Zmonéms, planetai ir pelnui; aukSta moralé, gerovés ir bendrumo suvokimas,
mazesnis gamtiniy iStekliy naudojimas.

Darnits procesai — praktiky grupelés ir bendradarbiavimo tinklai visoje vertés kiirimo grandinéje:
veiklos procesai orientuoti j ilgalaikés vertés teikimg nenusizengiant organizacijos vertybéms; darnos
matavimas visoje vertés kiirimo grandinéje.

Darnios technologijos — sprendimy priémimo pagrindas — nuolatinis mokymasis bei Zmoniy, planetos
ir pelno harmonijos suvokimas; kokybés vadyba ir matavimai atlieckami naudojant technologijas, kaip ir
dalininky bendravimas/bendradarbiavimas, leidziantis dirbti ,,i$ bet kurios vietos bet kuriuo metu.*

Darni infrastruktira — pastatai sukurti taip, kad taupyty energija ir sukurty natiiralig darbo aplinka;
investuojama j technologijas ir infrastruktirg tik jeigu jos kuria efektyvesnes ir darnesnes paslaugas.*
(Atkocitniené ir Radiunaité, 2011: 65-66).

Organizacijose tvaraus vystymosi issikelti uzdaviniai pritraukia jaunus, protingus, atsidavusius darbui
darbuotojus, kurie siekia prisidéti prie organizacijos iSsikelty tiksly, uzdaviniy bei misijos. Organizacijos

vadovai ir lyderiai turi padéti darbuotojams suprasti ir jgyvendinti organizacijos tvarig vizija, kuri buty
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orientuota j ekonominiy, socialiniy, aplinkosauginiy tiksly tvarumo vystymg. DidzZiausias inovatyviy idéjy
Saltinis organizacijoje yra jos intelektinis kapitalas, todél vadovai privalo jj jvertinti, nuolat skatinti ir
motyvuoti. Vadovams ir lyderiams organizacijose tenka didelis vaidmuo ne tik skatinant naujoves visos
organizacijos mastu, bet ir rodant pavyzdj darbuotojams, kas turi biiti daroma siekiant pagerinti vadybos
procesus, priimti ir jsisavinti naujas iniciatyvas tvaraus vystymo organizacijos darbo veikloje. Vadovavimo
perleidimas ir atsakomybé intelektiniam organizacijos kapitalui skatinti sudaro geresnes salygas
bendradarbiauti Zemesniems vadybos lygmenims. Tai didina organizacijos darbuotojy morale, motyvacijg ir
kiekvieno indélj siekiant jgyvendinti iSsikelta organizacijos tvarig vizijg bei tikslus.

Apibendrinant galima teigti, kad kaip asmuo/darbuotojas supranta vartojimo stiliy, vertybes susietas su
atsakingu veikimu su gamta, visa tai gali atvesti | tvary vystymasi. Tod¢l, norint vystytis ekonomiskai,
socialiai ir ekologiSkai turétume vystytis ir moraliskai. Galime daryti iSvada, kad tvarumo sasajos individo ir
imonés lygiu yra labai glaudziai susijusios. Individo suformuluota tvaraus vartojimo samprata asmeniniame
gyvenime nesagmoningai pereina ir j jmonés gyvenima. Paprastai darbuotojai nori dirbti tokioje
organizacijoje, kuri atitinka jy tvaraus vartojimo sampratg, nuomong bei jsitikinimus. Taip pat i$ kitos pusés
galima teigti, kad ir jmoné iesko tokiy darbuotojy, kurie atitikty jos keliamus tvarius tikslus, vizija misija bei

vertybes.
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2.2. INDIVIDO TVARAUS VARTOJIMO RAISKA ASMENINIAME GYVENIME IR
DARBE

2.2.1. Individo tvaraus vartojimo raiSka asmeniniame gyvenime

Visi mes suvokiame ir zinome, kad zmogus turi patenkinti pagrindinius savo poreikius — maistas,
apranga, pastogé, iSsilavinimas, Sveikata ir t.t., taciau zmonijos suvartojami istekliai, uzterStumas bei
iSmetamos atlickos neturi apsunkinti natiiralia gyvybe palaikanéiy visy sistemy veikimo. Darosi vis aiskiau,
kad reikalingi aiskiis poky¢iai, poky¢iai kurie apimty ir pakeisty ekonoming ir socialing reformg. Negalime
sutelkti démesio tik ties atlieckomis ir uzterStumu, zmonija taip pat turi sutelkti démesj priimant naujus
gamybos, vartojimo ir tiekimo principus.

Yra zinoma, kad tvarus vystymosi tikslas yra visapusiskai svarbus ir reik§mingas. Juo ir toliau gali biti
naudojamasi kaip gaire ar kompaso rodykle nurodanéia vystymosi galimybes nezinomas visuomenei. Taciau,
visgi, realybéje yra labai sunku suprasti §ig koncepcija ir panaudoti praktiskai. Kaip mes galétume padéti sau,
suprasti ir praktikuoti tvary vystymasi? Svarbiausias zingsnis $ia linkme yra aptarti ir gerai suvokti ka mes
turime omenyje sakydami miisy poreikiai ir taip pat ko reikia, kad gyvensianciyjy ateityje visi poreikiai taip
pat biity pilnai patenkinti.

Kad darna tinkamai veikty ji turi susidaryti i§ keturiy aspekty (daliy) — kultirinés, socialings,
ekologinés, ekonominés. Kaip teigia Macer, (2004) ,,Darnaus vystymosi kédé* yra patogus btidas suvokti bei
prisiminti visas sudedamasias dalis. ,,Darnaus vystymosi kédé* turi keturias dalis — darnos ,,kojas ir visos
jos turi bati jtrauktos j darnaus vystymosi valdymg ir strategija. Jei viena koja yra per daug akcentuojama,
pavyzdziui ,,kultiriné koja®, kédé bus nepatogi ir nestabili. 1 lenteléje matome, kad kédé iliustruoja poreikj

palaikyti tinkamg pusiausvyra tarp ekonominio, socialinio, kultiirinio ir ekologinio vystymosi bei poreikiy.
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1 lentelé. ,,Darnaus vystymosi kédé“

(Macer, p. 11)

Kultiriné koja: Socialiné koja:
e Religija ir kultiira; e Institucijos;
o Etika ir elgesys; e Infrastruktura, Svietimas;
e Norai/motyvacijos; e Teisiné sistema;
e Pramogos; e Sveikata ir medicina;
e Laisvés/teises, atsakomybe; o Politika/demokratija;
e Seimos vertybeés; e Kariné industrija;
e Informacija/ziniasklaida e Zmogiskieji istekliai.
Ekologiné koja: Ekonominé koja:
e Biojvairové; e Ekonominis augimas;
e Ekosistemos; e Natdrinis kapitalas;
e Nykstancios rusys; e Prekés ir paslaugos;
e Pagrindinés rusys; e Korporacijy praktika;
o  UzterStumas ir atliekos; e Darbingumas;
o Fiziniai procesai; e Gyvenimo kokybé;
e Gamtiniai iStekliai. e Veiksmingumas;
e Sazininga
prekyba/teisingumas.

Kaip teigia Macer, (2004) ,kédé iliustruoja poreikj kurti tinkamg pusiausvyrg tarp kultdrinio,
ekologinio, socialinio ir ekonominio vystymosi. Taikant darnaus vystymosi principus praktikoje, reikia
skatinti, puoseléti ir vystyti misy visuomenés suvokima apie aplinka, visuomeninj dalyvavimg ir
nekenksmingus aplinkai gyvenimo budus.*

Pabandykime apZzvelgti pagrindines sritis, su kuriomis siejamas individo vartojimas asmeniniame
gyvenime:

1. Maistas;

2. Transporto priemonés (kelionés);

3. Bistas;

4. Drabuziai,

Maistas — issivysCiusiose valstybése ir daugelyje dar besivystanciyjy Saliy iskilo svarbi Siy dieny
problema — per didelis maisto suvartojimas. Maisto apriipinimo sistemos tiekiami maisto produktai yra per
daug kaloringi ir riebas. Pastebima, kad visais maisto grandinés etapais pridedama nereikalingy kalorijy:
gaminant maista ji perdirbant véliau paskirstant, paruosiant bei vartojant. Kiekviena pasaulio salis priémusi
rekomenduojamos suvartoti paros energijos ir maisto medziagy normas, tafiau toli grazu ne visi jomis

vadovaujasi. Turtingose ir i$sivysciusiose pasaulio Salyse didelé zmoniy dalis valgo per daug ir per daug
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kaloringa maista. Zmonijos valgymo jpro¢iai darbo didZiulj poveikj mus supanéiai aplinkai. Sveikos mitybos
specialistai konstatuoja, jog daugelis valgo per daug mésos. Vietoje jos reikéty rinktis dazniau vegetariska
maistg, ekologisSkai uzaugintg ir pagamintg misy Salyje. Perkant daugiau reikéty atkreipti démes;j ir rinktis
ekologiskus produktus, kurie Europos Sgjungoje Zymimi Zenklu Zr. 2 lentelé 1 numeris. Taip pat renkantis
zuv] reikéty atkreipti démesj | pakuotés zenkla, zr. 2 lent. 2 numerj, kuris reiskia, kad Sis gaminys/zvejyba

atitinka tausojancio vartojimo nuostatas.

2 lentelé. Ekologiski/tausojancio vartojimo Zenklai Europos Sajungoje (,,Zalias katalogas,

www.zaliaskatalogas.It, 2015)

Zenklo numeris Zenklas Zenklo reik§mé

1 Ekologiskas produktas Europos Sajungoje

Gaminys/Zvejyba atitinkantis tausojancio
vartojimo nuostatas

Siais laikais mes perkame maisto kur kas daugiau nei galime suvalgyti, véliau nesuvartota bei pasenusj
maistg tenka iSmesti. Svarbu prisiminti ir tai, kad netinkamg vartoti maistg reikéty rasiuoti prie organinés
kilmés atlieky, kuris véliau virsty kompostu ir taip sugrjzty i natiiraly gyvybés ratg. Poveikj aplinkai taip pat
galime mazinti savo kasdieniniam stalui renkantis sezonines darzoves ir vaisius. Pavyzdziui, Ziemg turétume
maziau vartoti pomidory, agurky ir kity darzoviy bei vaisiy, kurie tokiu mety laiku auginami daug energijos
naudojanciuose Siltnamiuose. Vietoje jy valgykime, tai kas buvo iSauginta sezono metu — morkas, baltuosius
kopiistus, pastarnokus. Kuo labiau termiSkai apdirbtas maistas, tuo daugiau gaminio metu sunaudojama
energijos. Be to, tokiuose termiskai apdirbtame maiste maistingyjy medziagy bus maziau nei zaliose
darzovése ir vaisiuose.

Daznai net nesusimgstome, kad maistas, kuris patenka ant miisy vakarienés stalo yra nukeliaves kur kas
daugiau kilometry nei mes patys, tod¢l ilgi transporto marsrutai, kasdien skersai iSilgai raizantys zemés rutulj
yra tikrai didelé globaliné problema.

Maisto tausojimo temas nagrinéjo Ramonaityté (2011), ji akcentuoja, kad ,,maisto tausojamumas, kaip

reiSkinys ir tam tikra maisto vartojimo etikos forma, apima keletg poziiiriy ir susideda i§ daugelio
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komponenty, konkrecios tausojan¢io maisto vartojimo gairés gali biiti iSdéstytos jvairiai. Viena i$ sitilomy
budy siekti labiau tausojan¢io maisto vartojimo modelio yra sitilymas maisto gamintojams (taip pat ir
vartotojams) mazinti daugiau neatsinaujinanéiy gamtos iStekliy reikalaujanciy produkty gamyba, keiciant
vienus produktus Kitais. Kitos kryptys — sezoniniy ir vietinés gamybos produkty vartojimas, palaipsniuli
jsitvirtinusiy mitybos budy keitimas, maZesnio, bet organizmo poreikiams adekvataus maisto kiekio
vartojimas ir naujy paradigmy, skatinanciy tausojantj maisto vartojima, paieska.

Transporto priemonés (kelionés) — keliaudami j darba, mokykla, lankydami draugus ar pramogaudami
kasdien gyventojai naudoja degalus ir Sitaip didina su tuo susijusig oro tarsg. Palaipsniui zmonija sukiré
tokig visuomene, kurioje vienaip ar kitaip yra priklausomi nuo transporto priemoniy. Besaikis transporto
eksploatavimas sukelia daug neigiamy pasekmiy — riigstéja atmosfera, skatinamas Siltnamio efektas bei
plonéja ozono sluoksnis.

Nepaisant to, kad gamintojai sukuria efektyviau degalus naudojancius ir maziau CO2 j aplinka
iSmetanéius automobilius, sparciai besipleCiantis automobiliy parkas lemia tai, kad transporto indélis j
klimato kaitg tik dide¢ja. IS visy transporto priemoniy daugiausiai terSaly iSskiria automobiliai ir léktuvai.
Panagrinéjus placiau galima teigti, kad naudotis visuomeniniu transportu yra kur kas palankiau aplinkai. Vis
labiau populiaréja kooperuotis ir 1/i$ darbo vykti keliese vienu automobiliu. Tai kartu ir draugiSkas aplinkai,
ir ekonomiskas sprendimas.

Biistas — retas kuris i§ misy jsivaizduoja savo $iy dieny kasdienybe be Sildymo, apSvietimo, buitiniy
prietaisy ir kt. Siuolaikiné visuomené energijos naudoja vis daugiau, tokia tendencija biidinga ir namy tikio
sektoriui. Vadovaujantis Europos Sgjungos (ES) statistikos duomenimis galutinés energijos suvartojimas ES
Saliy namy tkiuose nuo 2000 m. iki 2005 m. padidéjo 7 proc. 9 pav. pateiktas Tarptautinés energetikos
agentiiros Saliy nariy galutinés energijos suvartojimas pagal tkio veiklos sektorius 1974 — 2007 m.

laikotarpiu. DidZiausi galutinés energijos vartotojai yra namy tikio, paslaugy sektoriai.
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B Transportas

Pramons

9 pav. Tarptautinés energetikos agentiiros Saliy nariy galutinés energijos suvartojimas pagal iikio

veiklos sektorius 1971-2006 m. laikotarpiu (AZukiené, 2011)

Visi interjero elementai, nuo Sildymo sistemos iki maziausios apSvietimo lemputés, daro jtakg klimato
kaitai. Kuo individas renkasi didesnj bustas tuo daromas stipresnis poveikis aplinkai. Taciau norint prisidéti
prie tvaraus vartojimo namy tkiuose yra nemazai jvairiy draugiskos aplinkos zZyméjimo sistemy. Keletas
zinomesniy Zenkly: LEED (Energijos ir aplinkosaugos dizaino lyderyst¢), BREEAM (Statybos tyrimy
jstaigos aplinkosaugos vertinimo metodas).

Net ir gyvenant jprastuose namuose galima daug nuveikti aplinkos tarSos mazinimo bei taupymo
srityse. Paprastas kaitrines lemputes pakeiskime taupiosiomis arba LED (Sviesos diodo) lemputémis,
pradékime tvarkingai rusiuoti atliekas. Labai svarbu atliekas, kuriose yra aplinkai kenksmingy sudedamyjy
daliy, pavyzdziui, daZzy skardines, baterijas ir kitus elektronikos elementus, chemikaly, alyvos likucius
perduoti ] antriniy zaliavy perdirbimo vietas.

Miisy namuose vis daugéja daikty, kurie veikia varomi elektros energijos, kai jais nesinaudojame, Sie
aparatai veikia vadinamuoju ,,budéjimo rezimu“ ir tada sunaudoja pus¢ tos energijos, kurios reikéty, jei jie
bty jjungti ir veikty. ISjunge aparato jungiklj arba istrauke kistukg i elektros lizdo kartu ir saugosime
aplinka, ir padarysime paslauga savo piniginei.

Drabuziai — didelé dalis miisy dévimy drabuZiy pagaminti i§ medvilnés. Taciau, kad iSauginti medvilng
reikia labai daug resursy — vandens, zmoniy darbo, chemikaly. Aplinkai palankesné alternatyva — pirkti
drabuzius, pagamintus i§ kitokio pluosto, pvz., lino, vilnos, bambuko. Rinkoje jau atsirado ir drabuziy i
ekologiSkos medvilnés zr. 10 pav. Zenklas rodo, kad arba medvilné¢ auginta ekologiskai, arba audinys buvo

apdirbtas aplinkai nekenksmingais btidais.
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10 pav. Ekologi§ko gaminio Zenklas, (,,Zalias katalogas®, www.zaliaskatalogas.lt, 2015)

Ar mes tampame laimingesniais, jei galime leisti sau kiekvieng savaite jsigyti po nauja megztuka ar
kitag drabuzj? Turbut ne. Siekime kokybés bei ekologiskumo. Pirkime ekologisko standarto Zzenklais
pazymétus drabuZius ir saugokime bei gerai prizitir¢kime savo daiktus.

Pastebima, kad didéjant vartojimui, didéja ir vartojimo neigiamas poveikis aplinkai - susidaro vis
daugiau buitiniy atlieky ir vis didesne jy dalj sudaro pakuociy atlickos. Namy tkyje didéjant ilgalaikio
naudojimo prietaisy skaiciui, pastoviai auga suvartotos elektros energijos kiekis. Vartojiskoji visuomene
skatina pramonés augima, kurios pasaliniai veiksniai didina Siltnamio reiskinj sukelian¢iy dujy emisija.

Apibendrinant galima teikti, kad kiekvienas apsisprendimas yra lemiamas poveikis aplinkai ir iStekliy
naudojimo pozitriu. Kuo didesnis vartojimas, tuo didesnis poveikis daromas aplinkai, o norint mazinti
poveikj aplinkai reikéty mazinti vartojima visose srityse. Siekiant tvaraus vartojimo didziausig vaidmenj
vaidina informavimas ir Zinojimas, informacijos prieinamumas ir aplinkosauginio sgmoningumo kélimas.
Vartotojy informavimo jrankiams priskiriama ekologinis Zenklinimas, supratingumo kélimas, Svietimas,
informacinés priemonés ir reklama. Ypac svarbus visuomenés dalyvavimas kuriant jvairias strategijas,
programas, priimant sprendimus, susijusius su tvariu vartojimu. Namy ukiai turéty mazinti savo poveik]j
aplinkai stengdamiesi kiek jmanoma mazinti iStekliy kiekj (taupydami vandenj ir energijg) ir pasirinkti
ekologiSkai efektyvesnius namy apyvokos daiktus. Atitinkamas teisinis reguliavimas, ekologiniai mokesciai,
»zaligjy* produkty ir paslaugy skatinimas kasdieniniame gyvenime, taikomos inovacijos, valdymo institucijy
bei vartotojy bendradarbiavimas — tai pagrindinés priemonés siekiant tvaresnio vartojimo.

Galime daryti iSvada, kad tokie iSoriniai veiksniai kaip gaunamos pajamos, iSmanymas teisiniy salygy,
infrastruktiira, salygoja galimybes vartoti, o tokie vidiniai veiksniai, kaip kulttriniai ir psichologiniai
faktoriai, pomégiai daro jtakg pasirinkimo alternatyvoms. Kuo aukstesnis vartotojo ekologinis
sgmoningumas, tuo daugiau pasirinkimo alternatyvy jis turi. Tvaraus vartojimo asmeniniame gyvenime

teiginiai, aprasai bei pozymiai pateikti 3 lenteléje.
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3 lentelé. Tvaraus vartojimo asmeniniame gyvenime dimensijos, aprasai bei pozymiai

Tvaraus vartojimo
asmeniniame gyvenime
dimensijuy poZymiai

Tvaraus vartojimo asmeniniame Tvaraus vartojimo asmeniniame
gyvenime dimensijos gyvenime dimensijy aprasai

Daugiau mazinti  neatsinaujinanciy | Vartojama/ perkama, tik tai kas
gamtos iStekliy produkty gamyba, | reikalinga

kei¢iant vienus produktus kitais. Skatinti
sezoniniy produkty vartojima

Saikingas maisto vartojimas

Vaziavimas su Kkitais Seimos nariais | Taupus vaziavimas

Ekologinés/tvarios transporto vienu automobiliu. Nedideliems | susikooperavus.
priemonés (kelionés) atstumams pasirenkant dviratj ar kita | Kelioniy mazinimas
panasia priemong.
IS esmés mazinti kelioniy skaiciy
Ekologiskas biistas: Ivairias atliekas iSskirstyti | atitinkamus | Tvarus/ekologiskas vartojimas
e Atlieky rii$iavimas; konteinerius:  popieriui,  plastmasei, | namuose, risiuojant atliekas,
e Elektros/silumos; stiklui, bendrg ir kt. Nesinaudojant | taupant elektra, Silumg bei
energijos taupymas; elektriniais prietaisais iSjungti juos i§ | vandenj
e Vandens taupymas. elektros lizdo. Indus plauti indaplovése.
Priziuréti, kad buty sandariis ¢iaupai
Pirkti  drabuzius, pagamintus i$ | Perkama i$ ekologisky,
Tausojantys/ ekologiski drabusiai Ekologiéko pluoé.tvo, pvz., I.ino., vilnos, natﬁravl.iq audiniq pfil§iﬁtus
ambuko, ekologiskos medvilnés drabuzius, gerai apsvars¢ius ar
tikrai reikia

Apibendrinant galima teigti, kad efektyvus energijos vartojimas namy tkyje, tai normaliy gyvenimo
salygy uztikrinimas suvartojant mazesnj energijos kiekj. Visa tai priklauso nuo miisy sagmoningumo, noro,
galimybiy ir investicijy j taupymo priemones. Galime apibrézti energijos vartojimo vadybg, kaip pastangas
efektyviai vartoti energija namuose, tai Silumos ir elektros energijos, dujy ar kitos kuro rtsies, karsto ir salto

vandens efektyvus vartojimas, jgyvendinant priemones, kurios skatina taupyti bei uZtikrina normalias

gyvenimo salygas.
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2.2.2. Individo tvaraus vartojimo raiSka darbe

Siandien vykstant spartiems ekonomikos, technologijy, verslo vidiniy bei iSoriniy aplinky pokyciams,
tvarus organizacijos vystymas tampa viena aktualiausiy ir svarbiausiy organizacijos problemy: kuo tai padés
organizacijai jos veikloje? Ar pritrauks gerus darbuotojus/specialistus? Todél tvarus organizacijos vystymas
apima organizacijos suformuluotg ateities vizija, prisiimama misija, siekiamus tikslus, i$sikeltus uzdavinius ir
numatytus veiksmus, jvertinus alternatyvas, kurie padéty visa tai paversti tikrove, nauda ne tik konkreciai
organizacijai, bet ir visuomenei.

Sékmingy ir socialiai atsakingy organizacijy tikslas ,8viesti” bei skatinti savo darbuotojus bei
vartotojus tvaraus vartojimo tema. Tai jos daro dalyvaudamos aplinkosauginése ir kitose pilietinése akcijose,
savo atliekomis neterSdamos gamtos ir paaiskindamos darbuotojams bei vartotojams, kodél tai naudinga
aplinkai. Taip skatinamas etiskas, tausojantis ir aplinkosauginis vartojimas, kuris viena vertus, gali atrodyti
organizacijoms visisSkai nenaudingas, Kita vertus, tai gali buti puiki reklama, padedanti iSsiskirti i§ kity
panasia veikla uZsiimanciy organizacijy.

Pasak Lodienés, (2011: 170) ,,darni organizacija yra puiki terpé plétoti pazanga, kai vadovybés nuolat
skatinamas personalas gali tobulinti esamas technologijas ir kurti naujas. Todél siekiant skatinti paZanga,
pirmiausiai turime sukurti darnig organizacijg. Skatindami darniy organizacijy gimimg ir vystymasi, savo

ruoztu skatinsime paZzanga.*

4 lentelé. Nauda darniai organizacijai bei visuomenei

(Simanskiené ir Petrulis, p. 226)

Nauda darniai organizacijai Nauda visuomenei
1. Did¢ja atlyginimai darbuotojams 1. Daugéja pajamy i biudzeta
2. Saugis darbuotojai 2. Palankesnés verslo salygos
3. Palankus visuomenés poziiiris 3. Etiskas Svietimas
4. Galimybé¢ investuoti 4. EtiSkas vartojimas
5. Darni verslo plétra 5. Palankus bendruomeniy pozitiris
6. Pajamos organizacijai 6. Patikimos prekeés, paslaugos

IS 4 lentelés pateikty duomeny matome naudas organizacijai ir visuomenei. Jeigu organizacija
vadovaujasi darnumo principais, jos darbuotojai jauciasi saugts darbo aplinkoje, pavyzdziui, organizacijoje
vykdomi aplinkos apsaugos reikalavimai, atsizvelgiama j ekonominius ir socialinius darbuotojy poreikius,

laikomasi atostogy, poilsio ir darbo rezimo, Stabiliai mokama alga, laikantis darbo ir etikos kodeksy
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reikalavimy, nediskriminuojama pagal amziy, lytj ir pan. Turint darbuotojy pasitikéjimag 1éSy, galima tvariai
plésti versla t.y. investuoti j naujas aplinkai palankias technologijas bei naujy produkty kirimg. Didziausia
siekis darbuotojams galimybé dirbti tvarumo principus vystancioje organizacijoje. Matydami, kad
organizacijoje vystomas tvarus verslas, zinodami, kaip, kur ir | kg investuojama, kam suteikiama parama,
darbuotojai didziuojasi, kad gali dirbti tokioje organizacijoje, kur paisoma jy ir bendruomenés interesy.
Pirmosios organizacijos buvo kuriamos bendrai gerovei uztikrinti, taciau besiformuodamos jos pradéjo

tolti nuo tikrojo savo siekio. Bendra gerové tapo pelno ir augimo sinonimu. Taciau susidiirus su visuomenés
i$Suikiais, nepatraukliu darbdaviu, vartotojy nenoru pirkti neekologiskus produktus, suvokta, kad organizacija
privalo Keistis:

e stengtis kiek jmanoma prisidéti prie planetos gerovés iSsaugojimo;

e teisingos ir humaniSkos visuomenés vystymosi;

e pasitenkinimg ir bendradarbiavima teikianc¢io darbo kiirimo.

Siandien tebevykstantis natiiralios aplinkos naikinimas ir kai kuriy jmoniy abejotinas elgesys paskatino
naujos verslo etikos, kuri pagrjsta vertybémis ir apibréziama kaip korporatyviné atsakomybé, atsiradima. Kai
kurie autoriai Thogersenas ir Olander, 2002 organizacijos atsakomybe apibrézia, kad ji yra ne tik akcininky,
bet ir jos tarpininky — darbuotojy, vartotojy, verslo partneriy indélis. Vartojimo poveikis aplinkai labai
priklauso nuo gyventojy jprociy ir jy elgsenos, o elgsenos palankuma aplinkai visy pirma lemia Zmoniy
vertybinés nuostatos.

Diskutuoti apie jmoniy tvarig vartojimo elgseng pradéta jau gana seniai, ta¢iau jmoniy darbuotojai, vis
dar jauciasi sutrike: nori skaidrios komunikacijos, atsakingai vystomy jmonés paslaugy, bet nezino, kurias
jmones galime laikyti tvariomis. Kita vertus, dauguma jmoniy taip pat vis dar ieSko geriausio sprendimo
tvaraus vartojimo srityje — kaip efektyviai jdiegti socialinés atsakomybés principus j organizacijos veikla,
kokius projektus jgyvendinti, kaip prisidéti prie tvaraus vystymosi, kad darbuotojai bei visuomené nelaikyty
Siy veiksmy tik organizacijos daroma reklama.

Dalyvavimas kuriant bei jgyvendinant tvirtg ir tvarig visuomene¢ yra pagrindinis organizacijy
konkurencinis pranaSumas pritraukiant darbuotojus, klientus ir investuotojus. Biti integruojancia
organizacija, kuri bty atvira ir rlipintysi visais darbuotojais, klientais, neatsizvelgiant j jy ekonomine¢ padétj,
amZiy, lyt], etning¢ kilme¢ ar negalia — tai raktas ] rinkos dalj, padedantis kurti pirmaujancias prekes ar
paslaugas.

Jau seniai iSsivysciusiose pasaulio Salyse yra rySkus poreikis iSsaugoti dar iSlikusia nepazeista aplinka
ir garantuoti tolesnj zemés gyventojy islikimg ir tvary vystymasi. Norint iSlikti biitina jgyvendinti visy

zmogaus veiklos sri¢iy — paslaugy, gamybos, vartojimo, rinkodaros ir kt. pokycius. Matome, kad vis
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svarbesnj vaidmenj pasaulinéje tvaraus vystymosi jgyvendinimo politikoje atlicka savanoriSkos verslo
pastangos, kurias tiesiogiai ir netiesiogiai veikia visuomenés poziiris j jy veiklg. Organizacijy vadovai zino,
kad reikia prisitaikyti prie pokyciy, nuolat stebéti konkurenty veikla, nuolat ieskoti naujy istekliy bei didelj
démesj skirti aplinkosaugos reikalavimams. IS tikryjy, tai organizacijy vadovams néra lengva uzduotis. Labali
daznai pasitaiko tokiy vadovy, kurie nori vadovaujasi tik ekonomine logika. Tokie vadovai mano, kad bet
kuri, j tvarig veikla nukreipta investicija, reaguojant j aplinkosaugos reikalavimus, nekalbant apie socialinius
darbuotojy ar bendruomenés poreikius, yra tik 1éSy $vaistymas. Todél iskyla svarbus klausimas, kaip pakeisti
minéty vadovy mastyma bei pagrjsti tvarios organizacijos nauda.

Galima daryti i$vada, kad kiekviena organizacija, kuri siekia populiarinti tvarumo principus savo
viduje skatina darbuotojus mastyti ir veikti vadovaujantis tais paciais tvarios veiklos principais. ISnagrin¢jus
tvarios vartojimo elgsenos asmeniniame gyvenime dedamasias (Zr. 3 lentelé), galime naudoti tuos pacius
kriterijus ir nagrinéjant tvarig elgseng darbe. Tvarios elgsenos darbe dimensijos jy aprasai bei pozymiai

pateikti 5 lenteléje.

5 lentelé. Tvarios elgsenos darbe dimensijos, aprasai bei poZymiai

.. . . Tvaraus vartojimo darbe dimensijy | Tvaraus vartojimo darbe
Tvaraus vartojimo darbe dimensijos . . s . .
aprasai dimensijuy poZymiai
Maistg vartoti saikingai daugiau | Vartojama, tik tai kas
Saikingas/ekologiskas maisto vartojimas | pasirenkant  sezoniniy  produkty | reikalinga
vartojimg
I komandiruotes ar kitais darbo | Vykstama grupémis
Ekologinés/tvarios transporto priemoneés reikalais Vyk.tl gr.“pe.leml?‘ }\.Tedl.dehus
(kelionés) atstumus gal_lma jveikti pésciomis.
Keliauti bei pramogauti susidarius
grupei darbuotojy. Pasirenkant, kiek
tai jmanoma, artimesnj kelionés tikslg
Atliecky  rGSiavimas  (popieriaus, | Tvariai ~ vartojama  biure,
plastiko atliekas, kurios véliau gali | taupant visus iSteklius
Ekologiskos/tvarus jmonés biuras: bati atiduodamos perdirbti). Prie§
e atlieky risiavimas; spausdinant pagalvoti ar tikrai reikia.
e popieriaus mazinimas; Skatinimas daugiau rinktis
o elektros energijos taupymas; elektroninius laiSkus.
e pilietiSkumo akcijos. ISeinant i§jungti Sviesas, kompiuterj
bei  kita  technikg.  Dalyvauti
pasaulingje Zemés valandos akcijoje
ir kitose panasiose akcijose
Imonés darbuotojy drabuzius rinktis | Ekologisky  bei  natiraliy
Ekologiski drabuZiai ekologiskus i§ nattralaus pluosto jmonés darbuotojy drabuziy
pasirinkimas

Apibendrinant galima teikti, kad tvaraus vartojimo vystymas bei populiarinimas tvarumo principy
organizacijos viduje, tai didziausia paskata darbuotojams. Zinodami, kad organizacijoje vystomas tvarus
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verslas, kaip, kur ir j ka investuojama, kam suteikiama parama, darbuotojai noriai dirba tokioje
organizacijoje, kur paisoma jy bei visuomenés interesy. Kita vertus organizacijai, tai ne tik didelis indélis
prie tvaraus vartojimo prisid¢jimo, o ir puiki reklama, kuri padeda i$siskirti i$ kity panasia veikla uzsiimanciy

organizacijy.
2.2.3. Tvarios elgsenos sasajy modelis

Tvaraus vartojimo svarbiausias veiksnys — visuomenés sgmoningumo ugdymas ir tausojan¢io vartojimo
kultiiros integracija j kasdienine buit] bei darba. IS Siandieniniy vartojimo tendencijy matome, kad vartojimas
tiek namuose, tick darbe nevisiskai atitinka tvaraus vartojimo principus, pagal kuriuos didéjanc¢io vartojimo
neigiamas poveikis aplinkai turi ne didéti, bet mazéti. Tik palaipsniui tvaraus vartojimo principai hamuose
bei organizacijose prigyja miisy samonéje: renkamés ekologiska maista, energija taupancias buitines
priemones, lemputes, organinius pirkiniy maiSelius, prisidedame prie pilietiSkumo akcijy, maziname
popieriaus sgnaudas, risSiuojame atliekas, stengiamés mazinti automobiliy skaiciy keliuose, o naudotus
galvaninius elementus galime palikti specialiuose baterijy surinkimo konteineriuose.

Kaip teigia Ciegis (2002) ,,dél ekonominio augimo mes ir toliau leidziame panaudoti isteklius su vis
didesniais ekologiniais kaStais norédami pagaminti santykinai nereik§mingas prekes. Mes leidZziame
panaudoti marketingo technikas (taip pat ir reklamg, kuri panaikina bet kokig informacija apie prekeés
ekologiSkumo kastus) ne tik uztikrinti, kad prekés biity parduotos, bet taip pat norédami sukurti paklausa
naujiems produktams, kuriy egzistavimo dar visai neseniai negaléjome né numanyti.

Apzvelgus individo tvaraus vartojimo dimensijas asmeniniame gyvenime (3 lentel¢) bei darbe (5

lentelé) galime iSskirti tvarios elgsenos sasajy modelj zr. 11 pav.

Tvaraus vartojimo Tvaraus .
L - Tvaraus vartojimo
asmeniniame vartojimo ..
. N . .. darbe pozZymiai
gyvenime poZymiai dimensijos
e vartojama/ perkama
e vartojama/ perkama ekologiskos maisto
S . rekés;
ekol?)r?ﬁll%(e)znrisaisto | Saikingas/ . rieI; isigyjant
irekéS' - ekologiskas .- Ir)naisti) F%ryeJkill
e maisto . .
L prlgs 151gy]apt vartojimas skaltoma Ju suc}etls,
maisto prekiy * maisto prekés
skaitoma jy sudétis vartojamos be
konservanty
e ckologinés .- Ekologinés/ <= I
transporto tvarios > * Vykstama VleS}lO_]u
. . transportu,
priemones; transporto v -
yio . . e tvarus vaziavimas
e tvarus vaziavimas priemonés sUSiKOODEravuUs
susikooperavus; (kelionés) . zmis ’
e trumpiems grup
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atstumams
renkantis tvarias
transporto
priemones
e tvarus/ekologiskas -
vartojimas namuose; -y Tvarus o« — e tvariai vartojama
i iSiavimas; biure;
: 2;2%%3;:13;)\;:2:: bastas/biuras o elektros tau,pymaS'
e popieriaus e popieriaus taupymas
taupymas

Dy e perkama i§
® pries jsigyjant

7] skai ekologisky;
drabuz}ds’l‘:'al'toma -- Tausojantys/ .- natiiraliy audiniy
. eSﬁ(aeniZ’ﬁ ekologiSki pasittus drabuZius;

é)kolo isky; drabuZiai e brangesniy
natﬁraliqg audi’niq ekologisky jmonés

it 71 darbuotojy drabuZiy
pasititus drabuzius iniimas

11 pav. Tvarios elgsenos sasajy modelis

Atsakingas istekliy naudojimas tiek namuose, tick darbe ir iki minimumo sumazintas jvairiy atlieky bei
tar$os, atsinaujinanciy energijos iStekliy naudojimas, produkty perdirbimo ciklo vystymas ir esamy gamtiniy
1Stekliy taupymas ir i§saugojimas ateities kartoms - tvaraus vartojimo ir tausojancios gamybos bei paslaugy
gaires.

Galime teigti, kad tikétina, kad individas, kuris tvariai vartoja savo asmeniniame gyvenime, tvariai
vartos ir darbe. Kadangi daugelis individy net nesagmoningai ieSko tokiy organizacijy, kurios atitikty jy
principus ir jsitikinimus bei tvaraus vartojimo nuostatas. Organizacijos, tai perduoda per savo tikslus,
uzdavinius, vizija bei misija. DaZnai darbuotojai gali bti pritraukti | organizacija, kuri, jy suvokimu, turi
panasias vertybes kaip ir jie patys. Kita vertus, organizacijos taip pat stengiasi atsirinkti tokius darbuotojus,
kurie yra linkg puoseléti tas pacias vertybes, kokias puoselé¢ja ir organizacija. Nauji darbuotojai yra
jtraukiami j socializacijos procesg ir arba pasilieka ir tampa organizacijos dalimi arba nepritampa ir palieka
imong. Taip pagrindinés darbuotojy vertybés ir prioritetai tam tikriems elgesio biidams ir iSreiSkiami per
organizacinius sprendimus ir tuomet jtvirtinami jos kontekste.

Apibendrinant galime daryti iSvada, kad tvarus vartojimas asmeniniame gyvenime persiduoda ir
tvariam vartojimui organizacijos viduje, kadangi tvariai vartodamas individas tikétina, kad stengsis tvariai

vartoti ir organizacijoje kurioje dirba.
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3. TYRIMO METODIKA

3.1. Tyrimo instrumentas

Sio darbo tyrimo tikslas — istirti tvarios vartojimo elgsenos asmeniniame gyvenime ir darbe sasajas.
Sio darbo tyrimo uzdaviniai:
1. Atlikti demografing tiriamyjy analize.
2. Istirti individo tvaraus vartojimo raiska asmeniniame gyvenime bei darbe.
3. Istirti tvarios vartojimo elgsenos asmeniniame gyvenime ir darbe sgsajas.
Tyrimui atlikti buvo pasirinkta anketiné apklausa. Vykdyta internetiné apklausa. Internetin¢ apklausa
pasirinkta dél lengvo ir greito duomeny apdorojimo bei anonimiskumo.
Tyrimo metu naudotas patogumo imties metodas, kuomet klausimynas buvo platinamas internetiniame

tinklapyje adresu http://apklausa.lt. Anketos nuoroda platinta kolegoms darbe, pazjstamiems kurie dirba.

Tokiu budu gauta imtis néra reprezentatyvi, taciau jos iSrinkimas yra santykinai greitas ir nesudétingas.
Anketinis klausimynas buvo talpintas internete 1 savaitg, nuo 2015-11-30 iki 2015-12-07.

Anketa sudaro trys dalys: tvarios vartojimo elgsenos asmeniniame gyvenime klausimynas, tvarios
vartojimo elgsenos darbe klausimynas ir sociodemografiniai klausimai.

Klausimyna sudaro 41 teiginys, kuriuos respondentai jvertintino 6 baly skal¢je, kur 1 — visiskai
nesutinku, 2 — beveik nesutinku, 3 — i§ dalies nesutinku, 4 — i§ dalies sutinku, 5 — beveik sutinku, 6 — visiskai
sutinku. Klausimynas iSskirtas j tris dalis — tvarus vartojimas namuose, tvarus vartojimas darbe,
sociodemografiniai klausimai. Klausimynas pateiktas priede.

Apklausoje dalyvavo 99 respondentai, todél galuting imtj sudaro 99 respondenty duomenys. Visi

respondentai uzpildé anketas, kurios buvo tinkamos analizei.

3.2. Tyrime naudoti statistiniai kriterijai

Statistiné duomeny analiz¢ atlikta naudojant duomeny analizés paketag SPSS 21.

Tyrimo metu, priklausomai nuo turimy duomeny tipo (matavimo skalés), naudojami skirtingi
statistiniai kriterijai.

Pirmiausiai apzvelgiama tiriamoji imtis. Nustatomas tiriamyjy pasiskirstymas pagal demografines
charakteristikas. Rezultatai pavaizduojami skritulinése procentiniy dazniy diagramose. Demografiné analizé

leidzia geriau jvertinti tiriamgjj kontingenta.
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Tolimesniame etape jvertinamas tvaraus vartojimo dimensijos asmeniniame gyvenime ir darbe bei
Sgsajos tarp tvaraus vartojimo namuose ir darbe.

Tyrimo metu taip pat palyginta skirtingy socialiniy grupiy respondenty nuomoné apie jy tvary
vartojimg tiek namuose, tiek darbe. Tam tikslui respondenty nuomonés palyginamos vyry ir motery,

skirtingo amziaus, skirtingo i$silavinimo. Palyginimui naudotas Stjudento t-kriterijus ir ANOVA Kriterijus.

43



4. TYRIMO REZULTATAI

4.1. Demografiné tiriamuyju analizé

I8 viso tyrime dalyvavo 99 respondentai i§ kuriy vyrai sudaré 52.5 %, moterys — 47.5 % (zr. 12 pav.).

@ Moteris
® Vyras

12 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal lytj

Respondenty pasiskirstymas pagal amziy yra netolygus. Didziaja dalj tiriamyjy sudaro 26 — 35 m. ir 36
— 45 m. asmenys (atitinkamai 35.4 % ir 33.3 %). Maziausig tiriamyjy dalj vos 3 % sudaro respondentai iki 25
m., kadangi tyrimas darytas tiek tvariam vartojimui namuose, tiek darbe, todél iki 25 m. dalis respondenty

dar mokosi arba nedirba, todél atsakymuose jy procentas maziausias. Detalus respondenty pasiskirstymas
kitose amzZiaus grupése pateiktas 13 pav.

@ ki 25 maty
@ 26-35 metuy
O 36-45 mety
@ 46-55 mety
@ 56-65 mety
@ 56 metai ir daugiau

13 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal amziy
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Respondenty pasiskirstymas pagal jgyta iSsilavinimg néra tolygus, nes didzioji dalis apklaustyjy igije
auks$tajj universitetinj iSsilavinimg (74.7 %). Labai panaSiai pasiskirSt¢ respondentai jgije aukstajj
neuniversitetinj ir aukstesnjjj i$silavinimg atitinkamai 12.1 % ir 10.1 % visy apklaustyjy. Reikia pastebéti,
kad tarp respondenty nebuvo asmeny, turinCiy tik privalomaji pagrindinj iSsilavinimg, o respondentai su
viduriniu i$silavinimu ir su viduriniu ir profesine kvalifikacija atitinkamai sudaro 2 % ir 1 % apklaustyjy.

Detalus respondenty pasiskirstymas pagal jgyta i$silavinimg pateiktas 14 pav.

@ Pagrindinis

@ Vidurinis

& Vidurinis ir profesing
kvalifikacija

@ Aukstesnysis

@ Aukstasis neuniversitetinis

@ Aukstasis universitetinis

14 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal iSsilavinima

Apklausos metu nustatyta, kad dauguma tyrime dalyvavusiy respondenty yra specialisty lygmens
darbuotojai (72.7 %). Vidurinés grandies vadovai sudaro 19.2 %. Auksciausios grandies vadovai sudaro 3 %
ir darbininkai sudaro 5.1 % apklaustyjy. Detalus respondenty pasiskirstymas pagal uzimamas pareigas

pateiktas 15 pav.
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@ Darbininkas
@ Specialistas
Widurings grandies vadovas
@ Aukitiausios grandies
vadovas

15 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal uZimamas pareigas organizacijoje

Apibendrinant demografinius tiriamyjy duomenis galima daryti prielaida, kad daugiau tyrime dalyvavo
vyry (52.5 %) negu motery (47.5 %), taciau $is procentas skiriasi nezymiai. Respondenty dalyvavusiy
apklausoje pakankamai aukstas iSsilavinimas, nes net 74.7 % apklaustyjy turi aukstajj iSsilavinimg. Kaip
matyti i§ demografinés duomeny analizés, daugiau negu tris ketvirtadalius (87.9 %) respondenty sudaro 26—
55 mety amziaus asmenys. Apklausos metu nustatyta, kad dauguma tyrime dalyvavusiy respondenty yra

specialisty lygmens darbuotojai (72.7 %).

4.2. Individo tvaraus vartojimo raiskos asmeniniame gyvenime bei darbe tyrimo analizé

Sekan¢iame tyrimo etape analizuojami koreliuojantys klausimai tvaraus vartojimo asmeniniame
gyvenime (toliau — namuose), bei koreliuojantys klausimai tvaraus vartojimo darbe (saikingas/ekologiskas
maisto vartojimas, ekologinés/tvarios transporto priemonés, tvarus bistas/biuras, tausojantys/ekologiski
drabuziai).

Tam tikslui taikyta koreliaciné analizé taikant Pearson koreliacijos kriterijy, nes tvariam vartojimui
namuose ir tvariam vartojimui darbe skalés matuojamos intervalinéje skaléje.

Apzvelgus saikingo/ ekologisko maisto vartojimo namuose dimensija, galime teigti, kad statistiskai
patikimas (p<0,05) rySys pastebétas tarp klausimo ,,Stengiuosi pirkti ekologiSkus maisto produktus® ir
klausimo ,,Esu pasirenges (-usi) mokéti brangiau uz ekologiskus maisto produktus® (r=0,685). Statistiskai
patikimas rySys yra teigiamas, t.y. respondentas pasiruoses jsigyti ekologisky prekiy brangesnémis kainomis.

Tuo tarpu rySiai tarp klausimo ,,Prie§ jsigyjant maisto produkty skaitau jy sudétj ir klausimo ,,Maisto
46



produkty jsigijimui didelg reikSme turi Zenklinimas, patvirtinantis produkty ir pakuotés ekologine saugg* yra

teigiami bet labai silpni rySiai (r=0,330). Galime daryti iSvadg, kad respondentai nesidomi pakuociy

zenklinimu bei neskaito produkty sudéties pries juos jsigyjant (Zr. 6 lentelg).

6 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas namuose (saikingo/ ekologisko maisto

vartojimas)

Maisto produktu

Maisto isigijimui didele
produktus reiksme turi Esu pasirenge (-
renkuosi be zenklinimas, usi) moketi
Stengiuosi pirkti konservantu, patvirtinantis brangiau uz
ekologiskus Pries isigyjant skonio produktu ir ekologiskus
maisto maisto produktu stiprikliu, pakuotes maisto
produktus skaitau ju sudetL dazikliu ir pan. ekologine sauga _ produktus
Stengiuosi Pearson 1 ,524 ,483 ,439 ,685
pirkti Correlation
ekologiskus
maisto : :
produktus Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000
N 99 99 99 99 99
Pries isigyjant | Pearson 524" 1 516 3307 3917
maisto Correlation
produktu
skaitau ju - -
sudeti Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,001 ,000
N 99 99 99 99 99
Maisto Pearson 483" 516~ 1 463" 374"
produktus Correlation
renkuosi be
konservantu, : -
skonio Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000
stiprikliu,
dazikliu irpan. | N 99 99 99 99 99
Maisto Pearson ,439 ,330 ,463 . 1 547
produktu Correlation
isigijimui didele
reiksme turi - -
zenklinimas, Sig. (2-tailed) ,000 ,001 ,000 ,000
patvirtinantis
produktu ir N 99 99 99 99 99
pakuotes
ekologine
sauga i3 FE FE i3
Esu pasirenge | Pearson ,685 391 374 547 1
(-usi) moketi Correlation
brangiau uz
ekologiskus : :
maisto Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000
produktus
N 99 99 99 99 99

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Kitame tyrimo etape apzvelgsime tvaraus vartojimo namuose ekologines/ tvarias transporto priemones.

I$ 7 lentelés matome, kad statistiskai patikimas (p<0,05) rySys yra tarp klausimo ,,Man svarbu, kad transporto

priemon¢ biity ekologiska™ ir tarp klausimo ,,] susitikimus su draugais /isvykas vykstu susikooperavus su

kitais“ (r=0,440) is to galime daryti iSvada, kad respondentams svarbu tvarus aplinkos i§saugojimas renkantis

ckologiskas transporto priemones bei tuo paciu j i§vykas vykti susikooperavus. Tuo tarpu rysys tarp klausimo

,,Atostogoms kelionei j uzsienj geriau renkuosi traukinj nei léktuvg® ir klausimo ,,] susitikimus su draugais

/isvykas vykstu susikooperavus su kitais* (r=0,005) rySys statistiSkai nepatikimas (p<0,05). Galime daryti

iSvada, kad respondentams maziau ripi aplinkos iSsaugojimas, kadangi tarp klausimy rySys yra, bet

statistiSkai nepatikimas.

7 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas namuose (ekologinés/ tvarios transporto

priemonés)
Trumpiems
atstumams (iki 1 Atostogoms
km) renkuosi vykti | susitikimus su Palaikau ir kelionei i
Man svarbu, pesciomis, dviraciu | draugais /isvykas | dalyvauju akcijoje uzsieni geriau
kad transporto ar kita panasia vykstu Diena be renkuosi
priemone butu transporto susikooperavus automobilio traukini nei
ekologiska priemone su kitais (rugsejo 22 d.) lektuva
Man svarbu, Pearson 1 317 440" 377 ,105
kad transporto ~ Correlation
priemone butu
ekologiska Sig. (2- 001 000 000 299
tailed)
N 99 99 99 99 99
Trumpiems Pearson 3177 1 4307 ;381" ,048
atstumams (iki  Correlation
1 km) renkuosi
vkt - Sig. (2- 001 000 000 638
pesciomis, )
o . tailed)
dviraciu ar kita
panasia N 99 99 99 99 99
transporto
priemone N N N
| susitikimus su  Pearson ,440 ,430 1 ,413 ,005
draugais Correlation
lisvykas vykstu
:ﬂsllﬁ‘;?spera"us Sig. (2- ,000 ,000 ,000 964
tailed)
N 99 99 99 99 99
Palaikau ir Pearson 3777 381" 4137 1 263"
dalyvauju Correlation
akcijoje Diena
be .
automobilio? tSaIﬁJe(% ,000 ,000 ,000 ,008
(rugsejo 22 d.)
99 99 99 99 99
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Atostogoms Pearson ,105 ,048 ,005 263" 1
kelionei i Correlation
uzsieni geriau
{re;ukk‘fr?f;]ei Sig. (2- 299 638 964 008
lektuva tailed)
N 99 99 99 99 99

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

SekanCiame tyrime apzvelgsime tvaraus vartojimo namuose tvary biistg. StatistiSkai reikSmingas

(p<0,05) rysys yra tarp klausimo ,,Dalyvauju pilietiskumo akcijoje ,,Zemes valanda“ ir klausimo ,,Namuose

baiges (-usi) naudotis technika isjungiu i§ elektros lizdo* (r=0,520). Respondentai, kurie taupo elektrg

namuose taip pat ir prisideda prie pilietiSkumo akcijos iSjungti Sviesag 1 val. Taciau visiSkai statistiSkai

nepatikimas rysSys yra tarp klausimy ,,Buityje naudoju taupigsias (LED) lemputes ir klausimo ,,Namuose

taupau popieriy“ (r=0,106). Detalus tvaraus vartojimo namuose (tvarus bustas/biuras) pateiktas 8 lenteléje.

8 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas namuose (tvarus biistas)

Dalyvauju
Namuose pilietiskumo
Buityje baiges (-usi) akcijoje Zemes Pries
naudoju naudotis valanda isigyjant
taupiasias technika (isjungti 1 val. Namuose drabuzi
Namuose visas (LED) isjungiu is sviesa taupau skaitau jo
atliekas rusiuoju lemputes elektros lizdo namuose) popieriu sudeti

Namuose  Pearson 1 251 392 344 329" ,186
visas Correlation
atliekas
rusiuoju Sig. (2-tailed) 012 000 ,000 001 065

N 99 99 99 99 99 99
Buityje Pearson 2517 1 209" 271" ,106 3207
naudoju Correlation
taupiasias
(LED) Sig. (2-tailed) 012 038 007 296 001
lemputes

N 99 99 99 99 99 99
Namuose  Pearson ;392" 209 1 520" 407" 218
baiges (- Correlation
usi)
naudotis 3 :
technika Sig. (2-tailed) ,000 ,038 ,000 ,000 ,030
isjungiu is
elektros N 99 99 99 99 99 99
lizdo - . o -
Dalyvauju Pearson ,344 271 ,520 1 313 171
pilietiskumo Correlation
akcijoje
Zemes Sig. (2-tailed) ,000 007 ,000 ,002 ,001
valanda
(isjungti 1
val. sviesa N 99 99 99 99 99 99
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namuose)
Namuose  Pearson 329" ,106 407" 313”7 1 376"
taupau Correlation
popieriu
Sig. (2-tailed) ,001 ,296 ,000 ,002 ,000
N 99 99 99 99 99 99

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Apzvelgus tvaraus vartojimo namuose tausojancius/ ekologiskus drabuzius, galime teigti, kad
statistiSkai reik§mingas rySys (p<0,05) yra tarp klausimo ,,Prie$ jsigyjant drabuzj skaitau jo sudétj” ir tarp
klausimo ,,Drabuzio sudétis turi jtakos jo jsigijimui* (r=0,530), taciau visiskai statistiskai nepatikimas rysys
yra tarp klausimy ,,Zinau kaip Zenklinama ekologiska medvilné“ ir , Pasiruodes (-usi) mokeéti daugiau uz
ekologiskos medvilnés drabuzius (r=0,120). Galime teigti, kad tie respondentai, kurie domisi drabuzio
sudétimi tikétina, kad jsigys ekologiskos medvilnés drabuziy, Tie, respondentai, kurie nezino kaip
zenklinama ekologiska medvilné, galima teigti, kad nemokeés brangiau uz ekologiskus medvilnés drabuzius.

Apibendrinant tyrimo rezultatus tarp tvaraus vartojimo dimensijy asmeniniame gyvenime galime daryti
iSvada, kad respondentai stengiasi vartoti/ pirkti brangesnius bei galime daryti prielaidg ekologiS$kesnius
maisto produktus, respondentams taip pat svarbu, kad transporto priemonés biity ekologiSskos bei skatinamas
vaziavimas susikooperavus. I$ tyrimo rezultaty taip pat matome, kad Svarbu yra rasiuoti atlickas bei
dalyvauti pilietiSkumo akcijoje, taip pat prisidéti prie energijos taupymo. Respondentams svarbu kokius

drabuzius jie dévi ir tai turi jtakos jy jsigijimui.

Toliau tyrime apzvelgsime saikingo/ ekologiSko maisto vartojimo darbe dimensija. IS 10 lentelés
pateikty rezultaty matome, kad statistiSkai reikSmingas rySys yra tarp klausimo ,,Pietums darbe geriau
renkuosi ekologiskus maisto produktus® bei ,,Prie$ jsigydamas maisto produkty uzkandziams darbe skaitau jy
sudétj* (r=0,591). Galime daryti prielaidg, kad respondentams svarbu kokius produktus jie vartoja (skaitoma
produkty sudétis, zenklinimas bei stengiamasi rinktis ekologiSkus maisto produktus). Apskritai apzvelgus 9

lentelés duomenis, matome, kad statistiskai patikimi ir reikSmingi rysiai yra praktiskai tarp visy klausimy.
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9 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas darbe (saikingas/ekologiSkas maisto

vartojimas)

Darbe vartojamu
maisto produktu
Maisto produktus isigijimui didele
vartoti darbe reiksme turi
Pries isigydamas renkuosi be zenklinimas,
Pietums darbe geriau maisto produktu konservantu, skonio patvirtinantis
renkuosi ekologiskus | uzkandziams darbe | stiprikliu, dazikliu ir produktu ir pakuotes
maisto produktus skaitau ju sudeti pan. ekologine sauga
Pietums darbe Pearson 1 591 ,549 444
geriau renkuosi Correlation
ekologiskus ; i
rstE e Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
N 99 99 99 99
Pries isigydamas ~ Pearson 591" 1 553" 4307
maisto produktu Correlation
uzkandziams — gjg (2-tailed) 000 000 000
darbe skaitau ju
sudeti N 99 99 99 99
Maisto produktus ~ Pearson 549" 553" 1 549"
vartoti darbe Correlation
fenlise e Sig. (2-tailed) 000 000 000
konservantu,
skonio stiprikliu, N 99 99 99 99
dazikliu ir pan.
Darbe vartojamu  Pearson 444" 430" 549" 1
maisto produktu Correlation
isigijimui didele g (5 tajled) 000 000 ,000
reiksme turi
zenklinimas, N 99 99 99 99
patvirtinantis
produktu ir
pakuotes
ekologine sauga

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Toliau apzvelgsime ekologiskas/tvarias transporto priemones (Zr. 10 lentelg). Statistiskai reikSmingas
rySys (p<0,05) yra tarp klausimo ,,Vykdamas j darbg pakeliui paimu kolegg“ ir klausimo ,,] darbg veza
kolega“ (r=0,543). Galime teigti, kad tie respondentai, kurie pakeliui j darbg paima kolega taip pat
kooperuojasi ir patys blina paimti kity kolegy. Taciau visisSkai nepatikimas rySys yra tarp klausimy ,,] darbg
veza kolega“ ir klausimo ,,] darbo susitikimus/iSvykas vykstu susikooperavus su kitais kolegomis* (r=0,104),
galime teigti, kad tie respondentai, kuriuos j darbg veza kolega visisSkai nesuinteresuoti dél vykimo j

susitikimus susikooperavus su kitais kolegomis.
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10 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas darbe (ekologinés/tvarios transporto

priemonés)
Trumpiems
atstumams
darbo metu (iki | darbo
1 km) renkuosi | susitikimus
| darba vykti lisvykas
vykstu Vykdama pesciomis, vykstu
automobiliu | darba s i darba | darba dviraciu ar kita | susikooper
su kitais vykstu | darba pakeliui automobili panasia avus su
seimos viesuoju veza paimu u vykstu transporto kitais
nariais transportu kolega kolega vienas priemone kolegomis
| darba vykstu  Pearson 1 112 ,138 295 -,458" 278" 241
automobiliu su  Correlation
EE SIS o 270 172 ,003 ,000 ,005 ,016

N 99 99 99 99 99 99 99
| darba vykstu  Pearson 112 1 416" ,168 -,310" 2517 ,006
viesuoju Correlation
transportu Sig. (2- 270 ,000 097 ,002 012 956

tailed)

N 99 99 99 99 99 99 99
| darba veza Pearson 138 416" 1 543" -,207 174 ,104
kolega Correlation

Sig. (2- 172 ,000 ,000 ,040 ,085 ,307

tailed)

N 99 99 99 99 99 99 99
Vykdamas i Pearson 295" ,168 543" 1 -,149 179 115
darba pakeliui  Correlation
paimukolega  gjg, (2- 003 097 000 141 076 259

tailed)

N 99 99 99 99 99 99 99
| darba Pearson -,458”" -,310" -,207 -,149 1 -,413” -,285"
automobiliu Correlation
vykstu vienas Sig. (2- ,000 ,002 ,040 ,141 ,000 ,004

tailed)

N 99 99 99 99 99 99 99
Trumpiems Pearson 278" 251" 174 179 -,413" 1 485"
atstumams Correlation
darbo metu (ki gjq (o. 005 012 085 076 000 000
1 km) renkuosi tailed)
vykti - N 99 99 99 99 99 99 99
pesciomis,
dviraciu ar kita
panasia
transporto
priemone
| darbo Pearson 241 ,006 ,104 115 -,285" 485" 1
susitikimus/isv  Correlation
S L Sig. (2- 016 956 307 259 004 ,000
susikooperavu tailed)

s su kitais
kolegomis N 99 99 99 99 99 99 99

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Tolesniame tyrimo etape apzvelgsime tvary biurg. StatistiSkai reik§mingas rySys (p<0,05) yra tarp
klausimo ,,Baiges (-usi) darba technika isjungiu i§ elektros lizdo* ir klausimo ,,Palaikau darbe akcija Zemés
valanda“ (r=0,466). Tie respondentai, kurie taupo elektra, galime daryti prielaida, kad ir prisidés prie elektros
i$saugojimo dalyvaudami pilietiSkumo akcijose. StatistiSkai maziau patikimg ry$j galime matyti tarp
klausimy ,,Noriai rasiuoju atliekas darbo metu* ir klausimo ,,Baiges (-usi) darbg technika isjungiu is elektros

lizdo* (r=0,171). Galime teigti, kad respondentas, nesvarbus atlicky riiSiavimas bei tuo paciu nelabai

prisideda prie elektros tausojimo (zZr. 11 lentelg).

11 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas darbe (tvarus biuras)

Darbe taupau
popieriu ir pries
Baiges (-usi) darba Palaikau darbe spausdinant
Noriai rusiuoju technika isjungiu is akcija Zemes pagalvoju ar tikrai
atliekas darbo metu elektros lizdo valanda reikia
Noriai rusiuoju  Pearson 1 171 317 ,341
atliekas darbo  Correlation
e Sig. (2-tailed) 001 001 ,001
N 99 99 99 99
Baiges (-usi) Pearson 171 1 466 3707
darba technika  Correlation
ISjungiu 1S Sig. (2-tailed) ,091 ,000 ,000
elektros lizdo
N 99 99 99 99
Palaikau darbe  Pearson 3177 466" 1 3127
akcija Zemes Correlation
valanda Sig. (2-tailed) ,001 ,000 ,002
N 99 99 99 99
Darbe taupau  Pearson 3417 3707 3127 1
popieriu ir Correlation
pries ig. (2-tail 1 2
spausdinant Sig. (2-tailed) ,00 ,000 ,00
pagalvoju ar N 99 99 99 99
tikrai reikia

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Tolesniame tyrimo etape apzvelgsime tausojancius/ ekologiSkus drabuzius. Satistiskai patikimas

reikSmingas rySys (p<0,05) yra tarp klausimo ,,Man svarbu, kad drabuziai, su kuriais dirbu buty ekologiski*
ir klausimo ,,Esu pasiruoses (-usi) mokeéti daugiau uz ekologiskos medvilnés darbo drabuzius® (r=0,717).
Galime daryti prielaidg, kad respondentams, kuriems yra svarbu drabuzio sudétis uz jj mokés daugiau. I§ 12

lentelés matome, kad visi Kiti klausimai tarpusavyje statistiskai nereik§mingi ir nepatikimi.

53



12 lentelé. Koreliacinés analizés rezultatai. Tvarus vartojimas darbe (tausojantys/ ekologiski

drabuziai)

Man svarbu, kad
drabuziali, su kuriais
dirbu butu ekologiski

Esu pasiruoses (-usi)
moketi daugiau uz
ekologiskos
medvilnes darbo
drabuzius

Man nesvarbu su
kokiais drabuziais
dirbu

Pearson
Correlation

Sig. (2-tailed)
N

Pearson
Correlation

Sig. (2-tailed)

N

Pearson
Correlation

Sig. (2-tailed)

N

Man svarbu, kad
drabuziai, su kuriais
dirbu butu ekologiski

1

99
717"
,000

99

*

-,403"
,000

99

Esu pasiruoses (-usi)
moketi daugiau uz
ekologiskos
medvilnes darbo
drabuzius

7177

,000
99

1

99

536"
,000

99

Man nesvarbu su kokiais
drabuziais dirbu X
-,403

,000
99
-536"
,000

99

99

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Apibendrinant tyrimo rezultatus tarp tvaraus vartojimo dimensijy darbe galime daryti iSvada, kad

respondentai stengiasi vartoti/ pirkti ekologiskus maisto produktus bei prie§ jsigydami maisto produkty

uzkandziams skaito jy sudétj, i§ ataskaitos matome ry$j tarp j darba pakeliui paima kolega bei j darba

vykdamas paimu kolega (vykimas susikooperavus). Respondentai prisideda prie elektros energijos

isaugojimo i§jungdami prietaisus i§ elektros lizdo bei dalyvaudami akcijoje ,,Zemés valanda“. I§ tyrimo

rezultaty taip pat matome, kad respondentams svarbu, kad drabuziai su kuriais dirba biity ekologiski ir uz

ekologiskus drabuzius pasiruo$¢ mokéti daugiau.

Galime daryti iSvada, kad pritaikius Pearson koreliacijos kriterijy tvaraus vartojimo dimensijy

asmeniniame gyvenime bei darbe, galime teigti, kad respondentai saikingam/ekologiskam maisto vartojimui

skiria didelj démesj ir stengiasi vartoti ekologiSkus maisto produktus. Taip pat svarbu, kad transporto

priemones biity ekologiskos bei i1 susitikimus vykti susikooperavus. Respondentai dalyvauja pilietiSkumo

akcijoje tick namuose, tiek darbe. Ne maziau svarbu ir drabuziy sudétis ir tai lemia jy jsigijima.
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Tolesniame tyrimo etape analizuojami tvaraus vartojimo namuose bei tvaraus vartojimo darbe aspektai
vertinami skirtingose sociodemografinése grupése. Tam tikslui atliktas vidutiniy reikSmiy palyginimas.

Atsizvelgiant | ANOVOS analiz¢ pastebéta, kad moterys namuose linkusios tvariau vartoti nei vyrai.
Motery vidurkis (p=4,294) didesnis negu vyry (p=3,937), vidurkiy skirtumas statistiSkai patikimas ir
reik§mingas. Taciau tvarus motery vartojimas darbe (p=3,657) taip pat didesnis negu vyry (p=3,583)
statistiS8kai nepatikimas (Zr. 2 priedg).

Atsizvelgiant | ANOVOS analize pastebéta, kad moterys bei vyrai tvariau vartoja namuose (p<0,029)
negu darbe (p<0,611) (zr. 3 prieda).

IS 4 priedo ANOVA rezultaty matome, kad pasiskirstymas pagal amziy néra vienodas. Tvariau
namuose Vvartoja respondentai 46-55 m. (p=4,647), maziausiai tvariai namuose vartoja respondentai iki 25 m.
(p=2,700). Tvariausiai darbe vartoja respondentai taip pat nuo 46-55 m. (p=4,037) bei respondentai nuo 56-
65 m. (p=3,978), maziausiai tvariai darbe vartoja respondentai iki 25 m. (p=2,733).

I 5 priedo ANOVA analizés rezultaty matome, kad statistinis patikimumas lyginant tvary vartojima
namuose bei darbe yra mazesni negu 0,05, galime daryti prielaida, kad tvarus vartojimas pagal amziy pagal
Anova analize yra patikimas. Tiek tvariam vartojimui namuose (p=0,000), tiek darbe (p=0,002) turi svarbos
amzius.

I$ 6 priedo matome, kad pasiskirstymas pagal iSsilavinimg néra vienodas. Tvariausiai namuose vartoja
respondentai turintys profesinj iSsilavinimg (p=4,800), maziausiai tvariai vartoja respondentai turinys tik
vidurinj i$silavinimg (p=3,850). Tvariausiai darbe vartoja respondentai turinys profesinj iSsilavinimag
(p=4,700), maZziausiai tvariai vartoja respondentai turintys vidurinj i$silavinimg (p=3,700).

7 priede p lyginant tvary vartojimg namuose bei darbe yra daugiau negu 0,05, galime daryti prielaida,
kad tvarus vartojimas tieck namuose, tick darbe pagal i$silavinimg remiantis pateikta Anovos analize yra
nepatikimas ir nereikSmingas. Taip pat galime teigti, kad i$silavinimas tvariam vartojimui yra reikSmingesnis
darbe (p=0,164) nei namuose (p=704).

IS 8 priedo matome, kad pasiskirstymas pagal pareigas néra vienodas. Tvariausiai namuose vartoja
aukscCiausios grandies vadovai (p=4,767), maziausiai namuose tvariai vartoja darbininkai (p=3,840).
Tvariausiai darbe vartoja specialistai (p=3,653), maziausiai tvariai darbe vartoja vidurinés grandies vadovai
(p=3,521).

9 priede p lyginant tvary vartojimg namuose bei darbe yra daugiau negu 0,05, galime daryti prielaida,
kad tvarus vartojimas pagal pareigas pagal Anova pateikta analiz¢ yra nepatikimas. Didesnis patikimumo
rySys yra tarp tvaraus vartojimo namuose ir pareigy (p=0,473) negu tvaraus vartojimo darbe (p=0,899).

Pagal ANOVOS analiz¢ apzvelgus Vvisas sociodemografines grupes, galime daryti iSvada, kad tvaraus

vartojimo namuose bei darbe vidurkiy skaiCius yra statistiSkai patikimas ir reikSmingas tik tarp amziaus
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grupiy. Tvaraus vartojimo namuose vidurkiy skaiCius yra statistiSkai patikimas ir reik§mingas, tik lytyje. IS
pateikty duomeny matome ir galime daryti iSvada, kad tvariam vartojimui namuose bei darbe rySys yra

visiskai nepatikimas ir nereikSmingas tarp i$silavinimo ir pareigy.

Galime daryti iSvada, kad visuose tvaraus vartojimo dimensijose (saikingas/ ekologiSkas maisto
vartojimas, ekologinés tvarios transporto priemonés (kelionés), tvarus biistas/biuras, tausojantys ekologiski
drabuziai) asmeniniame gyvenime bei darbe yra sgsajy tarp tvaraus vartojimo pozymiy. Asmeniniame
gyvenime bei darbe vartojama/ perkama brangesnés ekologiskos, be konservanty maisto prekés, svarbu
vykimas susikooperavus, trumpiems atstumams renkantis tvarias transporto priemones. Tvariai vartojama
namuose bei biure, taupant elektros energija, ruSiuojant atliekas bei popieriy. Drabuziams taip pat teikiamas
démesys, stengiamsi pries jsigyjant skaityti drabuzio sudétj ir rinktis i§ kuo natiiralesniy audiniy pasiiitus
drabuzius. Tai patvirtina ir tyrimas padarytas pagal Pearsono koreliacing analize. I$ analizés matome, kad
tvarus vartojimas namuose koreliuoja su tvariu vartojimu darbe yra statistiSkai patikima ir reikSminga
(r=0,705). Galime daryti iSvada, kad tvarus vartojimas namuose turi sgsajy su tvariu vartojimu darbe. (zr. 10

prieda Pearson koreliacijos palyginimas tarp tvaraus vartojimo namuose bei darbe).
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5. DISKUSIJA

Analizuojant moksling literatlira nustatyta, kad siekiant pereiti prie tvaresnio vartojimo biitina jj
padaryti kuo pigesniu ir paprastesniu prieinamu Kiekvienam individui. Pilieiai ir organizacijos yra pasiryz¢
prisiimti atsakomybe uz tvary vartojimg ir nori bati jtraukti j tvaraus vartojimo formavimo procesus.
Asmeninj pasiryzima biitina sustiprinti aktyvia Svie¢iamaja, skatinamaja ir reguliacine veikla.

Organizacijos norédamos tvariai ir sékmingai vystyti savo veikla pirmiausiai turéty iSsikelti tvarius
veiklos tikslus, kurie bus asimi, apie kurig suksis visi organizacijos veiksmai, ir kuris apims daug daugiau ne
tik pelno sieckimg, bet ir tvary aplinkos vystyma. Organizacijy tikslai turéty buti lengvai atpazjstami jos
veikloje, kickvienas darbuotojas turéty Zinoti kaip jis savo tvariu darbu gali prisidéti prie organizacijos
siekiy.

Remiantis atlikty tyrimy rezultatais pastebéta, kad tvarus vartojimas asmeniniame gyvenime ir darbe
turi ry$j, individai tvariai vartoja savo asmeniniame gyvenime ir tai persiduoda jmonei, taciau i$ atlikty
tyrimy matome, kad tik dalis respondenty (26.3 %) prie$ jsigyjant maisto produkty skaito jy sudétj ir tik
30.3% respondenty visiskai sutinka su atlieky rtiSiavimu. Darome prielaida, kad reikia didesniy pastangy
ieskant budy, kaip pakeisti zmoniy gyvensena ir mastyma tvaraus vartojimo linkme. Viena labai naudingy
galimybiy galéty buti j nacionalines mokymo programas jtraukti tvaraus vystymosi kursg ir taip atkreipti
vaiky démes;j j $iuos ir kitus panasius klausimus jau nuo pat mazy dieny.

Siekiant jgyvendinti tvaraus vartojimo principus, biitinas ne tik atitinkamas produkty pakuotés
zenklinimas, bet ir skatinimas ir mokinimas gyventojy jgiudZiai jais pasinaudoti. 31.3 % respondenty tik i$
dalies sutinka su teiginiu, kad maisto produkty jsigijimui didel¢ reikSme turi zenklinimas, patvirtinantis
produkty ir pakuotés ekologine sauga. Duomenys pagrjstai rodo, kad nekreipiamas démesys j atitinkamg
zenklinimg ir j pakuotés tinkamuma perdirbti.

IS tyrimo rezultaty matome, kad dalis respondenty renkasi taupigsias lemputes, ekologiskus drabuzius,
aplinkosaugos standartus atitinkancias prekes, taciau tai turéty buti pradzia kiekvienam respondentui, kuris
nesutiko su tvaraus vartojimo klausimais, norin¢iam ant zemés palikti kuo maziau pastebimg pédsaka.

Verta susimagstyti ir gerai apgalvoti ar mums tikrai reikia naujo automobilio, nors jis biity
nekenksmingas aplinkai, naujy drabuZziy, nors jie biity i§ ekologiskos medvilnés, naujo kompiuterio, nors jis
biity pazenklintas ekologisko gaminio Zenklu.

Savo magistrinj darbg pradéjau puikia Kanados Haida genties indény iSmintimi — ,, Zemés nepaveldime
is protéviy. Mes jq skolinamés is savo vaiky “, taip pat, ji puikiai atitinka ir tinka pabaigti §j darbg tvaraus

vartojimo elgsenos asmeniniame gyvenime bei darbe.
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ISVADOS

1. Tvaraus vartojimo svarbos tikslas — suderinus ekonoming, socialing ir aplinkosaugine plétra pasiekti
visuomenés gerovés, nemazinant ateities karty galimybiy oriai gyventi. Tvaraus vartojimo svarba
pastebéta salyginai neseniai. Sparciai vystantis technologijoms imta pastebéti kokia zalg sparti
gamyba ir vartojimas padaré aplinkai. Norint keistis, jau Siandien, individas kartu su organizacija
privalo vartoti taip, kad prisidéty prie planetos gerovés iSsaugojimo, bendradarbiavimg teikiancio
darbo kiirimo ir tvaraus vystymo perdavimo, todél tvaraus vystymosi koncepcija turéty biiti integruota
1 bendrg pilieCiy bei organizacijos politika ir pagrindinius jy veikly principus.

2. Isanalizavus moksling literatiirg pastebéta, kad kiekvienas asmuo savo tvarig vartojimo raiska vertina
ir iSreiskia priklausomai nuo savo turimos vertybiy sistemos, supancios aplinkos, materialinés bei
socialinés padéties. Siandien organizacijos vis labiau tvaruma sieja su savo verslo tikslais jpindamos
tvarius tikslus j savo vertybes, tikslus bei misijg. Visa tai vystant lengviau siekti pelno bei kurti
pridéting socialing verte darbuotojui bei visuomenei.

3. Apibendrinant tvarios vartojimo elgsenos poZymius asmeniniame gyvenime ir darbe buvo sudarytas
tvarios elgsenos sasajy modelis. I$skirtos keturios tvaraus vartojimo dimensijos — saikingas/
ekologiskas maisto vartojimas, ekologinés/ tvarios transporto priemonés (kelionés), tvarus
bistas/biuras, tausojantys/ ekologiski drabuziai. Individy tvaraus vartojimo asmeniniame gyvenime
bei darbe poZymiai yra labai panaSis — stengiamasi daugiau vartoti ekologiSky produkty, jsigyti
produktus be konservanty, dazikliy. Didelis démesys kreipiamas j ekologines transporto priemones, ]
susitikimus vykstama grupémis, susikooperavus. Pastebimas ir tvarus vartojimas biste/biure,
rasiuojant atliekas, taupant elektrg popieriy. Prie$ jsigyjant drabuzj skaitoma sudétis bei stengiamasi
1sigyti daugiau ekologiSky, natiiralaus pluosto drabuziy.

4. Remiantis atlikty tyrimy rezultatais, nustatyta, kad individai asmeniniame gyvenime stengiasi vartoti/
pirkti brangesnius bei ekologiSkesnius maisto produktus, jiems svarbu, kad transporto priemonés biity
ekologiskos bei skatinamas vaziavimas susikooperavus. Taip pat svarbus yra atlieky riiSiavimas bei
dalyvavimas pilietiSkumo akcijose. Individams taip pat svarbu kokius drabuzius jie dévi ir tai turi
itakos jy isigijimui.

Tyrimo metu nustatyta, kad individai darbe stengiasi vartoti/ pirkti ekologiSkus maisto produktus bei
prie§ jsigyjant maisto produkty uzkandZziams skaito jy sudétj, matoma tendencija vykti

susikooperavus. Individai darbe prisideda prie elektros energijos iSsaugojimo iSjungdami prietaisus i$
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elektros lizdo bei dalyvaudami jvairiose energijos taupymo akcijose. Taip pat svarbu, kad drabuziai
su kuriais dirba bty ekologiski ir uz ekologiskus drabuzius pasiruos$¢ mokéti daugiau.

IS tyrimo rezultaty nustatyta, kad pagal skirtingas sociodemografines grupes (lytis, amzius,
iSsilavinimas, pareigos organizacijoje) tvaraus vartojimo asmeniniame gyvenime bei darbe statistiskai
patikimas ir reik§mingas rySys yra tik tarp amziaus grupiy. Tvaraus vartojimo asmeniniame gyvenime
statistiS8kai patikimas ir reik§Smingas rySys yra tik lytyje. Tvariam vartojimui asmeniniame gyvenime
bei darbe statistiSkai nepatikimas rySys yra tarp iSsilavinimo ir pareigy.

Tyrimo metu nustatyta, kad tvarus vartojimas asmeniniame gyvenime koreliuoja su tvariu vartojimu
darbe yra statistiSkai patikima ir reikSminga. Darome i$vada, kad tvarus vartojimas asmeniniame

gyvenime turi sgsajy su tvariu vartojimu darbe.
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Tvarios vartojimo elgsenos asmeniniame gyvenime ir darbe sasajos

Gerbiamas Respondente,

Klausimynas

1 PRIEDAS

Kauno Technologijos Universiteto, Ekonomikos ir verslo fakulteto magistrant¢ Edita Ivanauskiené

atlicka tyrima, kurio tikslas — istirti tvarios elgsenos asmeniniame gyvenime ir darbe sgsajas.

Anketos pildymui sugaisite 3-6 min. Si anketa yra anoniminé, apibendrinti duomenys bus panaudoti

magistro baigiamajame darbe. Atsakant j klausimus, pazymekite vieng Jums labiausiai tinkantj varianta.

I8 anksto dékoju uz Jiisy atsakymus.

Zemiau pateikti teiginiai yra susije su Jasy tvariu vartojimu namuose. Prasome atidziai perskaityti

kiekvieng zemiau pateikta teiginj ir jvertinti kiekvieno teiginio teisinguma Jums. Teiginius jvertinkite skaléje

nuo 1 — visiskai nesutinku iki 6 — visi$kai sutinku.

1
visiSkai
nesutinku

2
beveik
nesutinku

3
i$ dalies
nesutinku

4
iS dalies
sutinku

5
beveik
sutinku

6
visiSkai
sutinku

Stengiuosi pirkti
ekologiSkus maisto
produktus

Pries jsigyjant maisto
produkty skaitau jy
sudétj

Maisto produktus
renkuosi be konservanty,
skonio stip rikliy,
dazikliy ir pan.

Maisto produkty
jsigijimui turi reikSmés
Juy gamintojas

Maisto produkty
jsigijimui didelg reikSme
turi zenklinimas,
patvirtinantis produkty ir
pakuotés ekologing
sauga
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Esu pasirengg (-usi)
mokeéti brangiau uz
ekologiskus maisto
produktus

Esu pasiruos$es (-Usi)
atsisakyti vartoti tuos
maisto produktus, kuriy
gamyba kenkia aplinkai

Man svarbu, kad
transporto priemoné bty
ekologiska

Trumpiems atstumams
(iki 1 km.) renkuosi
vykti pés€¢iomis, dviraciu
ar kita panasia transporto
priemone

Zinau transporto daroma
zalg aplinkai, klimato
kaitali

I susitikimus su draugais
/i8vykas vykstu
susikooperavus su Kitais

Palaikau ir dalyvauju
akcijoje ,,Diena be
automobilio* (rugséjo 22

d.)

Atostogoms kelionei |
uzsien] geriau renkuosi
traukinj nei lektuva

Namuose visas atliekas
rasiuoju

Buityje naudoju
taupigsias (LED)
lemputes

Namuose baiggs (-Usi)
naudotis technika
1Sjungiu i$ elektros lizdo

Dalyvauju pilietiSkumo
akcijoje (,,Zemés
valanda®) i§jungti 1 val.
Sviesg namuose

Namuose taupau
popieriy

Pries jsigyjant drabuzj
skaitau jo sudét]

Drabuzio sudétis turi
jtakos jo jsigijimui
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Zinau kaip Zenklinama
ekologiSka medziaga

Pasiruoses (-usi) moketi
daugiau uz ekologiskos
medvilnés drabuzius

Zemiau pateikti teiginiai yra susije su Jasy tvariu vartojimu darbe. Pragome atidZiai perskaityti kickviena
zemiau pateiktg teiginj ir jvertinti kiekvieno teiginio teisinguma Jums. Teiginius jvertinkite skalé¢je nuo 1 —

visiSkai nesutinku iki 6 — visiSkai sutinku.

1
visiSkai
nesutinku

2
beveik
nesutinku

3

is dalies
nesutinku

4
i§ dalies
sutinku

5
beveik
sutinku

6

visiSkai
sutinku

Pietums darbe geriau
renkuosi ekologiskus
maisto produktus

Pries jsigydamas maisto
produkty uzkandziams
darbe skaitau jy sudétj

Maisto produktus
renkuosi be konservanty,
skonio stiprikliy,
dazikliy ir pan.

Maisto produkty
1sigijimui didelg reikSme
turi zenklinimas,
patvirtinantis produkty ir
pakuotés ekologine
saugg

I darba vykstu
automobiliu su kitais
Seimos nariais

I darbg vykstu vieSuoju
transportu

I darbg veza kolega

Vykdamas j darba
pakeliui paimu kolega

I darbg automobiliu
vykstu vienas

Trumpiems atstumams
darbo metu (iki 1 km.)
renkuosi vykti
pés¢iomis, dviraciu ar
kita panaSia transporto
priemone

I darbo
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susitikimus/isvykas
vykstu susikooperavus
su kitais kolegomis

Noriai rusiuoju atliekas
darbo metu

Baiges (-usi) darba
technikg iSjungiu 18
elektros lizdo

Palaikau akcijg darbe
,,.Zemés valanda“

Darbe taupau popieriy ir
pries spausdinant
pagalvoju ar tikrai reikia

Man svarbu, kad
drabuziai, su kuriais
dirbu bty ekologiski

Esu pasiruo$es (-Usi)
mokéti daugiau uz
ekologiskos medvilnés
darbo drabuzius

Man nesvarbu su kokiais
drabuziais dirbu

Jusy lytis:
Moteris

Vyras

Jusy amZius:
Iki 25

26-35
36-45
46-55
56-65
66 ir daugiau

Jusy iSsilavinimas:
Pagrindinis

Vidurinis

Vidurinis + profesin¢ kvalifikacija




O O O o ge

Aukstesnysis
Aukstasis neuniversitetinis

Aukstasis universitetinis

Juisy pareigos organizacijoje:
Darbininkas

Specialistas
Vidurinés grandies vadovas

Auksciausios grandies vadovas
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ANOVOS analizé pagal lytis

2 PRIEDAS

Jusu lytis: Tvarus vartojimas namuose Tvarus vartojimas darbe

Moteris Mean 4,294 3,657
N 47 47
Std. ,6986 ,6746
Deviation

Vyras Mean 3,937 3,583
N 52 52
Std. ,8834 , 7738
Deviation

Total Mean 4,106 3,618
N 99 99
Std. ,8169 , 7257
Deviation
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ANOVOS analizé tarp lyc¢iy grupiy

3 PRIEDAS

Sum of Mean
Squares | df | Square F Sig.
Tvarus_vartojimas_namuose Between (Combined) 3,148 1 3,148 | 4,905 | ,029
* Jusu lytis: Groups
Within Groups 62,249 97 ,642
Total 65,396 98
Tvarus_vartojimas_darbe * Between (Combined) ,138 1 ,138 ,260 | ,611
Jusu lytis: Groups
Within Groups 51,469 97 ,531
Total 51,607 98
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4 PRIEDAS
ANOVOS analizé pagal amziy

Jusu amzius: Tvarus_vartojimas_namuose Tvarus_vartojimas_darbe
Iki Mean 2,700 2,733
25
metu b s :

Std. Deviation , 1732 ,9866
26- Mean 3,829 3,394
35 N 35 35
metu

Std. Deviation , 7939 ,7280
36- Mean 4,100 3,597
oy 33 33
metu

Std. Deviation ,8043 ,5976
46- Mean 4,647 4,037
5y 19 19
metu

Std. Deviation ,4730 ,5580
56- Mean 4,533 3,978
65 9 9
metu

Std. Deviation ,6461 ,8657
Total Mean 4,106 3,618

N 99 99

Std. Deviation ,8169 , 71257
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ANOVOS analizé tarp amZiaus grupiy

5 PRIEDAS

Sum of Mean
Squares | df | Square F Sig.
Tvarus_vartojimas_namuose Between (Combined) 15,838 4 3,959 | 7,510 ,000
* Jusu amzius: Groups
Within Groups 49,559 94 ,527
Total 65,396 98
Tvarus_vartojimas_darbe * Between (Combined) 8,612 4 2,153 | 4,707 ,002
Jusu amzius: Groups
Within Groups 42,995 94 457
Total 51,607 98
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ANOVOS analizé pagal iSsilavinima

Jusu issilavinimas:

Tvarus vartojimas_namuose

Tvarus vartojimas_darbe

Vidurinis

Vidurinis ir
profesine
kvalifikacija

Aukstesnysis

Aukstasis
neuniversitetinis

Aukstasis
universitetinis

Total

Mean
N

Std.
Deviation

Mean
N

Std.
Deviation

Mean
N

Std.
Deviation

Mean
N

Std.
Deviation

Mean
N

Std.
Deviation

Mean
N

Std.
Deviation

3,850
2
1,4849

4,800
1

4,350
10
,9925

3,958
12
,9784

4,095
74
, 7614

4,106
99
,8169

3,700
2
, 7071

4,700
1

3,970
10
,6601

3,333
12
1,1040

3,600
74
,6449

3,618
99
, 1257

6 PRIEDAS
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ANOVOS analizé tarp iSsilavinimo grupiuy

7 PRIEDAS

Sum of Mean
Squares | df | Square F Sig.
Tvarus_vartojimas_namuose Between (Combined) 1,479 4 ,370 ,544 | 704
* Jusu issilavinimas: Groups
Within Groups 63,917 94 ,680
Total 65,396 98
Tvarus_vartojimas_darbe * Between (Combined) 3,420 4 ,855 | 1,668 | ,164
Jusu issilavinimas: Groups
Within Groups 48,188 94 ,513
Total 51,607 98
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ANOVOS analizé pagal pareigas

Jusu pareigos organizacijoje:

Tvarus_vartojimas_namuose

Tvarus_vartojimas_darbe

Darbininkas

Specialistas

Vidurines
grandies
vadovas

Auksciausios
grandies
vadovas

Total

Mean
N
Std. Deviation

Mean
N
Std. Deviation

Mean
N
Std. Deviation

Mean
N
Std. Deviation

Mean
N
Std. Deviation

3,840
5
1,0262

4,108
72
, 1667

4,063
19
,9839

4,767
3
,4041

4,106
99
,8169

3,540
5
,7603

3,653
72
,7504

3,521
19
,6941

3,533
3
,4041

3,618
99
, 1257

8 PRIEDAS
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ANOVOS analizé tarp pareigu grupiu

9 PRIEDAS

Sum of Mean
Squares | df | Square F Sig.
Tvarus_vartojimas_namuose Between (Combined) 1,698 3 ,566 | ,844 | ,473
* Jusu pareigos Groups
organizacijoje: Within Groups 63,698 | 95 671
Total 65,396 98
Tvarus_vartojimas_darbe * Between (Combined) ,318 3 , 106 | 1,196 | ,899
Jusu pareigos Groups
organizacijoje. Within Groups 51,200 | 95| 540
Total 51,607 98

75



10 PRIEDAS

Pearson koreliacijos palyginimas tarp tvaraus vartojimo namuose bei darbe

Tvarus vartojimas namuose

Tvarus vartojimas darbe

Pearson
Correlation

Sig. (1-
tailed)

Tvarus_vartojimas_namuose

Tvarus_vartojimas_darbe

Tvarus_vartojimas_namuose

Tvarus_vartojimas_darbe

Tvarus_vartojimas_namuose

Tvarus_vartojimas_darbe

1,000

, 705

,000

99

99

,705

1,000

,000

99

99
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